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1 Las Funciones Ejecutivas

1.1 ¢Qué son las Funciones Ejecutivas?

Los procesos cognitivos que subyacen a la conducta humana han sido
ampliamente estudiados durante el siglo pasado con la finalidad de comprender como las

personas controlan sus impulsos y logran desarrollar comportamientos adecuados.

Entre los constructos que fueron surgiendo en este intento por dilucidar los
procesos mentales que orientan la conducta, se encuentran las funciones ejecutivas. Este
constructo ha suscitado numerosas posturas y criticas acerca de su definicion y enfoque.
De hecho, hoy en dia todavia no se ha alcanzado consenso en torno a su definicion (Chung

et al., 2014; Jurado y Roselli, 2007).

Uno de los primeros intentos por conceptualizar las funciones ejecutivas fue el
aportado por Lezak (1984) que las definié como las funciones que regulan la conducta de
la persona, siendo necesarias en el proceso de formulacion, planificacion y seguimiento
de pasos para alcanzar las metas establecidas. Miller y Wallis (2009) la conciben como
la habilidad de hacerse cargo de las propias acciones dirigiéndolas hacia objetivos
preestablecidos, al mismo tiempo que se realizan predicciones de los resultados posibles
y se van coordinando las acciones necesarias a realizar para poder alcanzar el objetivo
deseado. A pesar del paso del tiempo, esta definicion apenas difiere de la idea expresada

por Lezak en la década de los ochenta.

Otros ejemplos que se muestran a continuacion nos hacen ver que, a pesar de que
son multiples los autores que se lanzan a sugerir nuevas definiciones, no se observan

elementos de caracter claramente innovador con respecto a los anteriores.
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Asi por ejemplo, Mc Closkey et al. (2009) consideraban las funciones ejecutivas
como un constructo de naturaleza maltiple y directiva que se encarga de orientar y dirigir
la articulacion de varios procesos tales como percepcion, emocion, cognicion, y accion;
cuyo uso puede variar segin el area en que se desenvuelva la persona, es decir
intrapersonal, interpersonal, el ambiente y los sistemas simbdlicos que se usen; que
inician su desarrollo en la infancia temprana y contintan evolucionando hasta la tercera
década de la vida y méas alla; su uso produce la activacion de redes neuronales de los

I6bulos frontales.

Desde el ambito de la psicologia cognitiva Miyake y Friedman (2012)
describieron las funciones ejecutivas como un conjunto de mecanismos de control de uso
general, relacionado con el area de la corteza prefrontal que regula la dindmica cognitiva
y conductual humana. Estos autores consideran que las funciones ejecutivas son muy
importantes debido a que constituyen un componente central de las habilidades de
autocontrol y autorregulacién, fundamentales para el desenvolvimiento de la vida

cotidiana.

Se podrian seguir afiadiendo mas autores y propuestas definitorias, pero no se
observaria un claro avance en la clarificacion del concepto en muchas de ellas. Puede
consultarse el analisis de Goldstein et al. (2013) que presentan alrededor de treinta
definiciones, lo cual evidencia la necesidad de llegar a un acuerdo que permita avanzar
cientificamente para poder desarrollar evaluaciones e intervenciones fiables que

favorezcan la comprensién y optimizacién de la conducta humana.

1.2 Desarrollo Historico del Constructo Funcion Ejecutiva

Si bien no es hasta finales de la década de 1960 que se comenzé a utilizar el

término funciones ejecutivas, existen documentos que demuestran que al término del
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siglo XIX el interés cientifico sobre funciones que regulaban la conducta humana estaba
presente gracias al analisis de casos de pacientes que evidenciaban sintomas patoldgicos
relacionados con traumas en la zona de los I6bulos frontales. De hecho, en la historia de
la psicologia y la neurologia el caso Phineas Gage, descrito por John Martin Harlow en
1868 (Soprano, 2003; Ardila y Ostrosky Solis, 2008; Goldstein y Naglieri, 2014) es
conocido como el ejemplo prototipo de alteraciones de las funciones ejecutivas. Phineas
Gage fue un obrero de ferrocarril que, a consecuencia de un accidente laboral, sufrié una
lesion que le produjo una perforacion en el craneo que gener6 un dafio en el I6bulo frontal.
A partir del accidente el sujeto evidencié cambios en su conducta, al punto de actuar como

un inadaptado social.

El interés cientifico generado por este caso condujo a profundizar la investigacion
sobre la influencia de esta &rea del cerebro en el comportamiento humano. Con el tiempo,
en 1923 Feuchtwanger (Ardila y Ostrosky-Solis, 2008) caracterizé el “sindrome del
I6bulo frontal” asociando el dafio en el cerebro a nivel frontal con conductas no
relacionadas con el lenguaje, la memoria o déficits sensoriomotores. Asi como en el caso
de Phineas Gage, su investigacion hizo referencia tanto a los cambios observados en la
personalidad de los sujetos estudiados, como también a los trastornos en la motivacion,
en la regulacion afectiva y en la regulacion e integracion de otras conductas que

manifestaron.

Las grandes guerras del Siglo XX favorecieron el desarrollo de la investigacion
en el campo de las patologias originadas en dafios a nivel del 16bulo frontal. Las heridas
de bala sufridas por los combatientes durante la segunda guerra mundial aumentaron la
casuistica estudiada por varios investigadores y médicos que analizaron los casos de

lesiones en esta region del cerebro.
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En este proceso de busqueda de respuestas, desde el &mbito de la neuropsicologia
Hans Lukas Tueber y Alexander Luria (Peterson y Welsh, 2014) analizaron los sintomas
que se observaban en personas que evidenciaban tanto habilidades cognitivas conservadas

como algunas otras dafadas.

Entre 1966 y 1969 Luria relaciond el area de los l6bulos prefrontales con las
habilidades de planificacion, inhibicion, solucién de problemas, regulacion verbal de la
conducta y consciencia. Ya hacia 1980 este neur6logo ruso fue el primero en referirse al
concepto de Funciones Ejecutivas (Goldstein y Naglieri, 2014), proponiendo tres
unidades funcionales en la arquitectura cerebral: la alerta motivacion, ubicada en el area
del sistema limbico y reticular; la recepcion procesamiento y almacenamiento de la
informacion, en las areas corticales post rolandicas; y la programacion, control y
verificacion de la actividad, en la corteza prefrontal. A su vez propuso que existia una
relacion “...entre la actividad del area prefrontal con la programacion de la conducta
motora, inhibicion de respuestas inmediatas, abstraccion, solucion de problemas,
regulacion verbal de la conducta, reorientacion de la conducta de acuerdo a las
consecuencias conductuales, integracion temporal de la conducta, integridad de la

personalidad y consciencia.” (Ardila y Ostrosky-Solis, 2008, pag. 3).

Los procesos de investigacion en el tema continuaron avanzando. En 1982 Muriel
Lezak, analizo la diferencia entre las funciones cognitivas y el funcionamiento ejecutivo.
Propuso que las funciones cognitivas hacen referencia al tipo y cantidad de conocimiento,
habilidad y equipo intelectual que puede tener una persona, mientras que las funciones
ejecutivas tendrian que ver con la manera en que una persona hace algo o si lo hace
completamente. A su vez explica que la evaluacion cognitiva se puede realizar en
términos de componentes verbales, modalidades sensoriales, actividades perceptivas, de

respuesta, de memoria o de formacién de conceptos y razonamiento; mientras que las
16



dificultades ejecutivas son de indole supra modal y afectan la expresion de todos los

aspectos del comportamiento (Lezak, 1982).

Evidentemente en esa década la investigacion psicoldgica tuvo un gran interés en
identificar los procesos cognitivos que determinaban las respuestas de las personas. En
1988 Shallice propuso que la atencidn se regula por un sistema de supervision que es
capaz de anular conductas automaéticas en favor de un comportamiento de planificacion

basado en intenciones existentes (Goldstein et al., 2014).

Las investigaciones de Baddeley (1998) sobre el ejecutivo central aportaron un
nuevo enfoque para el andlisis de los procesos ejecutivos, procesos que el autor considera
de gran importancia y complejidad. Baddeley (1998) cuestiond las teorias existentes que
intentaban combinar el estudio de los déficits ejecutivos con su ubicacion dentro de los
I6bulos frontales. Con tal fin, Baddeley y Wilson (1988) argumentaron que los procesos
ejecutivos necesariamente no son unitarios; que los l6bulos frontales, ocupan una extensa
y multifacética area del cerebro que dificilmente tendria una funcion unitaria; que los
procesos ejecutivos probablemente estén vinculados a otras regiones del cerebro, no solo
circunscritas a los l6bulos frontales; y que no siempre los pacientes con dafios en los
I6bulos frontales muestran alteraciones en funciones ejecutivas. El concepto de sindrome
disejecutivo surgié como una manera de separar el debate entre la funcién y la ubicacién

de esas funciones en una zona del cerebro (Baddeley, 1998).

El avance en este campo pasd de la observacion practica a la investigacion
mediante la aplicacion de instrumentos de medicién psicoldgica, hasta llegar al desarrollo
del diagnostico por imagenes. El avance en los estudios de neuroimagen ha descartado
que el area prefrontal sea la Unica zona de la anatomia cerebral relacionada con las

funciones ejecutivas pasdndose a concebir dicha anatomia como una unidad formada por
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redes dinamicas que conectan areas corticales con subcorticales, implicandose también

areas cerebrales posteriores con el desempefio de las funciones ejecutivas.

1.3 Los Modelos Tedricos que Fundamentan las Funciones Ejecutivas

A medida que la investigacion fue comprobando la naturaleza compleja y
multidimensional de las funciones ejecutivas, surgio la necesidad de hallar un marco
tedrico que sirviera como referente para acotar este constructo, elaborar instrumentos de
medicién especificos y dar respuestas a las conductas de las personas relacionadas con

éste a medida que avanzaban en su desarrollo.

Si bien esta busqueda ha generado varios modelos interpretativos actualmente
ninguno de ellos ha sido universalmente aceptado por el cuerpo cientifico (Anderson y
Reidy, 2012). Es por ello por lo que en la actualidad coexisten diferentes modelos que

explican el constructo de Funcion Ejecutiva.

Algunos autores abogan por una vision unitaria de las funciones ejecutivas
entendiéndolas como un mecanismo comun que serviria para explicar los problemas que
se evidencian a través de numerosos cuadros clinicos. Mientras tanto, otro grupo de
investigadores proponen una visién multifuncional del constructo y en consecuencia no

unitaria (Tirapu- Ustarroz et al., 2008a).

Dada la variedad de modelos que intentan dar respuesta al constructo de funcion
ejecutiva se han establecido clasificaciones que agruparian los modelos existentes. En
este intento, Tirapu-Ustarroz et al. (2008a) agrupan los modelos en una gama que va
desde aquéllos que analizan la relacion entre los componentes implicados en la
formulacién de metas, en la organizacion de los procesos o en las estrategias implicadas

para alcanzar un objetivo, hasta aquellos que analizan a los procesos y subprocesos
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implicados en relacion con las areas corticales y subcorticales relacionadas (Tirapu-

Ustarroz et al., 2008b).

Entre los modelos de sistema simple se encuentra la Teoria de la Informacion
contextual (Cohen et al., 1996; Cohen, y Servan-Schreiber, 1992) que propone la
vinculacion existente entre areas de la corteza frontal con la capacidad para mantener la
informacion del contexto y hacer uso de ella cuando una situacion lo exija. Estos autores
se basaron en las investigaciones realizadas con pacientes que padecian esquizofrenia;
sus conclusiones llevaron a proponer que las conductas observadas tenian su origen en la
imposibilidad que éstos evidenciaban para poder representar, mantener o actualizar la
informacion proveniente del contexto. Los procesos que se producen a nivel de la corteza
prefrontal permiten contrarrestar determinadas asociaciones previas entre estimulos y
respuestas. Al estar ante dos estimulos que compiten entre si, las representaciones
contextuales interiorizadas deben inhibir a los estimulos de menor relevancia (asociado
con una respuesta fuera de contexto para la actual situacién), para dar prioridad al
estimulo novedoso que corresponde a la nueva situacion contextual (y que en
consecuencia no es necesariamente similar a la situacion contextual en la que por primera
vez se registro el estimulo) (Tirapu et al., 2008a). Cabe resaltar que una manifestacion

asociada al fallo de estos procesos es la perseverancia.

Dentro del mismo tipo de modelo, pero desde una aproximacion diferente,
Grafman (1995) aborda el estudio de los procesos ejecutivos intentando comprender la
esencia de las representaciones acumuladas en la corteza prefrontal; proponiendo la teoria
representacional basada en el modelo del Acontecimiento Complejo Estructurado (ACE)
gue consiste en una agrupacion de hechos secuenciados en una actividad de tal forma que
pueden lograr una meta u objetivo, o solucionar una situacion problema. Segun el autor

los ACE se caracterizarian por: estar formados por representaciones independientes que
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se recuperan cuando la situacién a resolver llama a su recuperacion; los ACE usados en
actividades rutinarias requieren activaciones del cortex prefrontal de menor intensidad,
en consecuencia, las personas con un dafio a nivel prefrontal evidenciarian dificultades
para dar respuesta a actividades que impliquen situaciones novedosas de caracter no
rutinario. Los ACE similares se activan entre si; los ACE se almacenan en la corteza pre
frontal en categorias dependiendo del area cortical o subcortical con la que estén
conectados; los ACE se agrupan segin una jerarquia determinada por los niveles de
abstraccion o de contextualizacion a los que hagan referencia, estando en la cuspide
jerarquica los ACE abstractos no asociados a una actividad en especifico (estos permiten
al sujeto enfrentar y adaptarse a situaciones nuevas a partir del desarrollo de nuevas
estrategias), continuando con los ACE que dependen del contexto y los que no, y
finalizando la jerarquizacion con los ACE episodicos que estan vinculados con una

conducta especifica.

Entre los modelos que proponen un analisis desde un constructo Unico, se
encuentra el que propone a las funciones ejecutivas como un factor comparable con el
constructo psicoldgico de inteligencia general (Banning, 2009; Tirapu-Ustarroz et al.
2008a; Stelzer et al., 2014). En este sentido Salthouse (1996) propone que el
razonamiento y la velocidad perceptual subyacen a todas las funciones ejecutivas. Sin
embargo, hay estudios que no hallaron relacién entre el funcionamiento de algunas

habilidades de la funcion ejecutiva y la inteligencia (Friedman et al., 2006).

Otra interpretacion desde un enfoque unitario es la de Zelazo y Frye (1998)
quienes propusieron la Teoria de la complejidad y control cognitivo (CCC), que relaciona
las funciones ejecutivas con las representaciones mentales de las normas logicas
necesarias para resolver problemas orientados a alcanzar una meta. Esta teoria hace

énfasis en la complejidad definiéndola como “la estructura jerarquica del sistema de
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reglas infantil” (Zelazo et al. , 2003, pag. 6). Segun este marco teérico, el sujeto puede
aplicar flexiblemente diferentes reglas de clasificacion jerarquica en los objetos porque
tiene la capacidad de organizar las normas en estructuras jerarquicas. Este avance en el
pensamiento por estructuras de jerarquia se desarrolla en los nifios a partir del momento
en que pueden reflexionar sobre las reglas propias de los objetos (Chevalier y Blaye,

2008).

Entre los modelos computacionales o conexionistas que pretendian dar un marco
referencial a la comprension de los dafios a nivel de 16bulos frontales desde un aspecto
unitario, se encuentran los modelos sustentados en el constructo de memoria de trabajo
(Tirapu-Ustarroz et al. 2008a; Banning, 2009; Peterson y Welsh, 2014). Son ejemplos de
ello los propuestos por Baddeley y Hitch en 1974 y el afio 2000, por Petrides en 1982 y
1994, y por Goldman-Rakic en 1987 y 1995 (todo ellos descritos en Tirapu-Ustarroz et

al., 2008a).

Otro abordaje al estudio de las funciones ejecutivas es el realizado desde los
modelos de procesamiento multiple entre los que destacan modelos que aplican el analisis
factorial para determinar qué componentes subyacen a las funciones ejecutivas. El
ejemplo mas reconocido a este nivel es el de Miyake et al. (2000) quienes propusieron
que la funcidn ejecutiva es un constructo que evidencia unidad y diversidad. Miyake y
Friedman (2012) estudiaron la naturaleza de las diferencias individuales de las funciones
ejecutivas analizando las estructuras biolégicas y cognitivas subyacentes a la inhibicién,
la memoria de trabajo y la flexibilidad. A partir de lo analizado enunciaron cuatro
conclusiones generales. La primera plantea que las diferencias entre las funciones
ejecutivas muestran tanto unidad como diversidad; es decir, que los diferentes
componentes ejecutivos evidencian habilidades subyacentes en comdn, lo cual implica

una unicidad, pero también muestran diferencias entre ellas, lo cual remite a la idea de
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diversidad. Cada habilidad ejecutiva puede ser descompuesta en los aspectos en comun
que tiene con las otras dos (unidad) y en lo que tiene de diferente en tanto su unicidad
(diversidad). Aunque los autores plantean que este marco tedrico aln estad por ser
perfeccionado, durante las investigaciones realizadas han podido determinar conclusiones
interesantes tales como que existiria una ausencia de factor anico en la inhibicién; y que
los componentes especificos de flexibilidad en ocasiones muestran patrones opuestos de
correlacion con otras medidas, pudiéndose inferir la naturaleza multifacética de esta

habilidad.

La segunda conclusion presentada por estos autores es que las diferencias
individuales entre las funciones ejecutivas muestran aportes genéticos importantes a nivel
de las variables latentes. A partir de estudios realizados con gemelos monocigéticos y
dicigoticos se obtuvo interesantes conclusiones relacionadas con el factor genético y su
efecto a nivel de unidad y diversidad, por lo cual se pudiera inferir que determinados
grupos de genes contribuirian con las diferencias observadas entre aspectos en comdn de
las funciones ejecutivas versus las habilidades especificas del factor updating y del factor
flexibilidad. Si bien estos resultados remiten a la alta importancia que la herencia puede
tener para el concepto de funciones ejecutivas, los autores plantean que esta idea no
deberia remitir a considerar que las habilidades ejecutivas son inmutables ya que estudios
realizados en la Ultima década plantean la posibilidad de entrenamiento de las funciones

ejecutivas.

La tercera conclusion refiere que las medidas puramente cognitivas pueden
predecir diferencias individuales en determinadas conductas sociales y en patologias
clinicas y la cuarta establece que las diferencias individuales entre funciones ejecutivas

permanecen estables durante el desarrollo de los sujetos. Estas conclusiones se obtuvieron
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a partir de estudios longitudinales realizados con hermanos gemelos durante la infancia y

a finales de la adolescencia.

Evidentemente la falta de consenso en la tematica conlleva la aparicion de nuevos
marcos para comprender el constructo. Varios investigadores (Gilbert y Burgess, 2008;
Jurado y Rosselli, 2007) abogan por la hipotesis que propone que las funciones ejecutivas
estan formadas por unidades independientes que se relacionan entre si (Verdejo-Garcia 'y
Bechara, 2010). En este sentido, un acercamiento conceptual realizado desde el ambito
de la neuropsicologia del desarrollo y del anélisis de factores denominado Sistema de
Control Ejecutivo, aboga por un control general que comprende cuatro dominios: control
atencional, flexibilidad cognitiva, establecimiento de metas y procesamiento de la
informacion. Estos dominios interactian entre si de tal manera que logran operar
funcionalmente como un sistema de control, siendo la mayor o menor complejidad de la
tarea la que determina el tipo de participacion de cada componente en el funcionamiento

del sistema (Anderson y Reydi, 2012).

En conclusion, son numerosas las investigaciones que han centrado su interés en
construir un marco teérico coherente que describa el constructo de funcion ejecutiva. Si
bien, cada modelo u aproximacién teorica parece mostrar una parte del fenémeno. En
consecuencia, para lograr una comprension y un consenso teorico tal vez sea necesario
integrar las visiones con el fin de establecer una concepcion integrada del sistema

ejecutivo.

1.4 Agregando Emocion al Concepto de Funciones Ejecutivas: las Funciones

Ejecutivas Calidas

Histéricamente el estudio de las funciones ejecutivas estuvo centralizado en los

aspectos metacognitivos de la conducta humana (Otero y Barker, 2014). Durante gran
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parte del siglo pasado la medicion de aspectos netamente cognitivos fue determinada por
el uso de pruebas neuropsicologicas utilizadas para medir las funciones ejecutivas
mediadas por el 16bulo frontal. En este sentido, los esfuerzos de los estudios cientificos
se concentraron en analizar la conducta de los sujetos que evidenciaban dafo en ciertas

habilidades cognitivas pero que conservaban otras (Peterson y Welsh, 2014).

Hacia la década de los ochenta algunos investigadores comenzaron a cuestionar
estos abordajes netamente cognitivos y llamaron la atencién sobre la necesidad de tomar
en cuenta variables emocionales y motivacionales que, junto con las tradicionalmente
evaluadas, favorecian la comprension de la conducta de las personas. Entre los cientificos
que lideraron esta perspectiva estuvo Robert Zajonc (1980) quien criticd la importancia
que el enfoque occidental habia dado a la razon y a los procesos mentales, dejando a las
emociones al final del proceso. Zajonc (1980) cuestion6 ese enfoque y valoro el rol de
los procesos cognitivos calidos que estan ligados al acercamiento o evitacion al objeto de
conocimiento; en consecuencia, dio gran valor a la independencia y primacia de los

afectos sobre la cognicion.

A pesar del cuestionamiento al enfoque centrado en los procesos cognitivos,
durante la década de los noventa el peso del estudio de las funciones ejecutivas continud
centrado en la cognicidn; cabe resaltar que durante ese periodo se logré una mayor
comprension del constructo gracias al uso de las tecnologias informaticas y al empleo de
técnicas estadisticas. Fue a finales de esa década que Metcalfe y Mischel (1999)
analizaron la distincién entre un sistema frio, cognitivo, y uno calido emocional, que

trabajan en conjunto para producir experiencias tanto cognitivas como emocionales.

Si bien los investigadores del desarrollo propusieron que era fundamental ampliar

la conceptualizacion de las funciones ejecutivas al requerir la integracion en su analisis
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de procesos de control afectivo (Kouklari et al., 2017), fue recién en la primera década
del siglo XXI que el concepto de funciones ejecutivas célidas cobr gran relevancia a
partir de los trabajos realizados con adultos por Bechara y Damasio (Bechara et al., 1999)

entre otros.

Como resultado de este intento por comprender los fendmenos ejecutivos, el
constructo funcion ejecutiva comenzd a ser estudiado desde una perspectiva
multifuncional constituida por dos estructuras: una metacognitiva y una
emocional/motivacional (Kouklari et al., 2017; Koziol, 2012). En este sentido, se
consideran como metacognitivas o frias las habilidades orientadas hacia el futuro. Nos
referimos a funciones como la inhibicion, la flexibilidad y la memoria de trabajo, que se
suelen manifestar en condiciones de evaluacion descontextualizadas, libres de emociény
analiticas (Miyake y col., 2000). Mientras que las funciones ejecutivas
emocionales/motivacionales o calidas, implican procesos de regulacién de la motivacién
y el afecto frente a situaciones que no solo implican componentes cognitivos, sino que
tienen una carga motivacional y afectiva que puede afectar la resolucién de la tarea o
actividad (Allan y Lonigan, 2011; Hongwanishkul et al., 2005; Groppe y Elsner, 2014;

Kerry Zelazo, 2004).

Podriamos enfatizar que el surgimiento del concepto de funciones ejecutivas
calidas responde al interés de dar respuesta a la relacion que existe entre cognicion y
emocién, entre el funcionamiento de la vida mental y el funcionamiento adaptativo de los
individuos. Los problemas de la vida real, a diferencia de los problemas puros que se
disefian en los laboratorios, estdn atravesados por variables emocionales. En
consecuencia, involucran tanto procesos cognitivos (frios) como procesos emocionales
(calidos). Por lo tanto, las funciones ejecutivas calidas son definidas como los procesos

cognitivos dirigidos hacia una meta que implican la regulacion de las emociones y la
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motivacion (premios o castigos) y que se relacionan con procesos de la corteza ventro
medial (Martins et al., 2020; Pellizzoni et al., 2020; Rahimi-Golkhandan et al., 2014;
Traverso et al., 2020; Zelazo et al., 2003). Los déficits en funciones ejecutivas célidas
estarian vinculados con pobre habilidad en anticipar futuras consecuencias de las
acciones, pobre autocontrol e inhibicion de impulsos, pobreza en toma de decisiones
afectivas, pobreza en logros de aprendizaje y en retraso de la gratificacion (Poland et al.,

2016; Rahimi-Golkhandan, et al., 2014).

Cabe mencionar dos marcos conceptuales que aportaron a la construccion del
concepto de funciones ejecutivas célidas. EI primero fue el paradigma del retraso de la
gratificacion (delay of gratification) (Mischel et al., 1972). Este concepto refiere a la
capacidad de los sujetos de retrasar una gratificacion inmediata, de menor valor o cuantia,
en pos de recibir una mayor luego de esperar un lapso (Peterson y Welsh, 2014; Shamosh
y Gray, 2007). Desde este marco conceptual se considera que el retraso de la gratificacion
precisa de habilidades intelectuales que oscilan entre funciones ejecutivas del tipo mas
cognitivo a las del tipo mas emocional, es decir que enfrentan al sujeto ante la situacién
de tener que decidir si se “lanza” a la gratificacion inmediata, 0 si asume el control y logra

posponer el premio a largo plazo.

El segundo marco conceptual que influyd en el desarrollo del constructo de
funciones ejecutivas calidas fue la hipétesis del marcador somatico de Becharay Damasio
(2000), enunciada para dar una explicacién desde el ambito neurocognitivo a la falla en
la toma de decisiones personales y sociales que se observaba en sujetos con dafio a nivel
de la corteza oOrbito-frontal, en las areas bilaterales ventro-mediales. Las personas con
dafos en estas areas del cerebro evidenciaban dificultades para planificar su dia a dia,

para establecer relaciones con comparieros 0 amigos y para planificar actividades a futuro,
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es como si evidenciaran una miopia hacia el futuro (Bechara, 2004; Bechara et al., 2000;

Huizenga et al., 2007).

Todas las personas diariamente deben enfrentar situaciones que activan sus
funciones cognitivas. En este sentido, se plantea que las sefiales emocionales asociadas a
experiencias anteriores favorecen procesos de anticipacion, de tal manera que el sujeto
puede anticipar posibles consecuencias segun sea la eleccion que decida. Esta idea se

relaciona con la hipétesis del marcador somatico de Damasio.

Para determinar los efectos emocionales en las respuestas de las personas, Bechara
et al. (1996) estudiaron la respuesta fisiologica de la piel en sujetos que eran sometidos a
pruebas basadas en paradigmas de juego (gambling task); en la prueba realizada la
persona evaluada recibia un préstamo ficticio de dinero (US$ 2,000) y debia ganar tanto
dinero como pudiera para lo cual debia tomar decisiones frente a cuatro mazos de cartas
de los cuales algunos mazos eran ventajosos en término de ganancias, mientras que los
otros producian pérdidas (Bechara et al., 1994; 1996). En este experimento cada jugador
tenia 100 oportunidades para seleccionar cartas y ganar o perder puntos. Entre los sujetos
evaluados habia un grupo de sujetos normales y otro con dafio a nivel ventro medial.
Ambos grupos evidenciaron reacciones en la piel segin avanzaban en la prueba, pero la
diferencia observada fue que los sujetos normales, luego de levantar varias veces las
cartas, comenzaban a evidenciar reacciones en la piel antes de hacer los movimientos, es
decir durante el proceso de toma de decisiones. Estos resultados fueron los que sirvieron
para sustentar la idea de que el proceso de toma de decisiones es guiado por sefiales
emocionales que se manifiestan a través de estados somaticos mostrados durante

situaciones que implican decisiones anticipatorias.
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Como ya se mencion0, estos estudios tenian el proposito de analizar el
comportamiento de personas adultas con dafio a nivel ventro medial, &rea cortical
asociada con procesos emocionales y sociales (Peterson y Welsh, 2014). Durante las
investigaciones se pudo observar que las personas podian evidenciar habilidades
cognitivas normales y, al mismo tiempo, desempefiarse pobremente a nivel emocional y
social, es decir que aquéllos con déficit en toma de decisiones tenian adecuados niveles

intelectuales y de memoria (Bechara, 2004).

Los hallazgos realizados en estudios con adultos llevaron a investigar como se
manifiesta la influencia del contexto en el control de los pensamientos y de las acciones
durante la nifiez; es decir, cbmo se manifiestan los aspectos ejecutivos calidos en edades
tempranas; tratando también de determinar si el desarrollo de las funciones ejecutivas
frias y célidas se manifiestan en una relacion directa o inversa. Estas investigaciones
reconocen la importancia que tienen los cambios que se producen durante la infancia a
nivel de la corteza prefrontal, cambios que implican modificaciones a nivel estructuras y
redes neuronales que subyacen a las areas vinculadas con las funciones ejecutivas
(Hongwanishkul et al., 2005); no obstante, integrar los componentes afectivos,
emocionales y motivacionales en la investigacion sobre funciones ejecutivas ha puesto el
interés en tratar de determinar si realmente son constructos separables o no. Con las
investigaciones realizadas en los ultimos 20 afios se ha profundizado en la busqueda de
una definicion mas precisa del constructo al determinar la factibilidad de hablar de

funciones ejecutivas frias y calidas como entidades separadas.

Zelazo y Mueller (2011) distinguen entre funciones ejecutivas frias y calidas en
términos del tipo de resolucion de problemas, aquellas que no implican compromiso
afectivo, implicarian procesos frios, mientras que la resolucion de problemas calidos

integra emociones y motivaciones. Diferentes modelos de investigacion en los que se
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graduaba el componente afectivo de las pruebas han sido disefiados para observar el

efecto de los factores ejecutivos calidos en nifios menores de 5 afios.

En un estudio seminal en el que participaron nifios con edades comprendidas entre
3y 5.9 afios, Hongwanishkul et al. (2005) observaron que el rendimiento de los infantes
mejoraba con la edad tanto en el desempefio de las pruebas que evaluaban funciones
ejecutivas frias como en las calidas, no encontrando trayectorias de desarrollo
sustancialmente diferentes; sin embargo, observaron diferentes patrones de desempefio
entre las pruebas utilizadas. Las dos pruebas de funcion ejecutiva fria se relacionaron
positivamente entre si, mientras que las dos pruebas de funcién ejecutiva célida resultaron
en una correlacién negativa por lo que los autores plantearon la necesidad de seguir
perfeccionando el constructo calido. Asimismo, los resultados evidenciaron que las
pruebas de funciones ejecutivas frias y calidas utilizadas mostraron diferentes patrones
de relaciones con el funcionamiento intelectual general. Las pruebas que evaluaban
componentes frios evidenciaron relaciones positivas a nivel verbal y desempefio de edad
mental (Hongwanishkul et al., 2005). Sin embargo, las funciones ejecutivas calidas no
demostraron relacion con la inteligencia general; ante estos hallazgos los autores
proponen la posibilidad de que las funciones ejecutivas célidas puedan estar mas
vinculadas con otro tipo de inteligencia, como la emocional o la inteligencia social y
concluyen que, si bien los resultados dan evidencia de la diferencia entre el constructo de
funciones ejecutivas frias y calidas, plantean la necesidad de seguir profundizando en esta

Ultima.

Los investigadores del desarrollo continuaron estudiando las funciones ejecutivas
calidas introduciendo modificaciones con carga emocional en pruebas disefiadas para
evaluar funciones ejecutivas frias. Qu y Zelazo (2007) incluyeron en la prueba

Dimensional Change Card Sort (DCCS; Zelazo et al., 2003) estimulos faciales (cara feliz/
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cara triste/ cara neutra) para observar el efecto del contexto afectivo en el desempefio de
flexibilidad cognitiva en nifios de 3 afios. Los resultados demostraron que el uso de
estimulos con connotacién emocional positiva (cara feliz) favorecid el desempefio
ejecutivo frio y momentaneamente propicié un estado de &nimo positivo que influy6 en

los resultados.

Prencipe y Zelazo (2005) utilizaron el paradigma del retraso de la gratificacion
para observar el rol de la toma de perspectiva en el desarrollo de la funcién ejecutiva en
nifios de 3y 4 afios. Con tal fin disefiaron una prueba en dos tiempos, en el primer tiempo
los nifios debian tomar decisiones para si mismos (obtener un premio inmediato o esperar
y tener mas recompensa), en el segundo momento debian ayudar a tomar las decisiones
al experimentador (el experimentador obtendria un premio inmediato, o podria esperar y
conseguir una mayor recompensa). El resultado demostré que los nifios eligieron la
gratificacion inmediata para si mismos; sin embargo, haciendo uso de procesos mas
racionales, propusieron al investigador que esperara para obtener una gratificacion mayor.
Estos resultados sugirieron que los infantes en algunas condiciones podian responder
adecuadamente a versiones mas frias (sin compromiso emocional) pero evidenciaban
mayor dificultad cuando se "aumentaba la temperatura” de los procesos ejecutivos
(agregando significacién emocional al estimulo). En este sentido pareciera que, asi como
en los adultos, los infantes también evidenciarian una suerte de “miopia hacia el futuro”

al buscar la respuesta satisfactoria inmediata (Huizenga et al., 2007).

En la busqueda por comprender si existe 0 no una independencia de los
constructos, Allan y Lonigan (2011) en un estudio en el que buscaban observar la
estructura multidimensional de las funciones ejecutivas en nifios de 3 a 6 afos,
concluyeron que las pruebas utilizadas eran mejor representadas por un modelo

unidimensional que resultd invariante en funcion de la edad y el sexo. Hughes et al. (2009)
30



al utilizar tres pruebas metacognitivas en nifios de 4 a 6 afios, observaron que los
resultados arrojados por el anélisis factorial confirmatorio apoyaban la hipdtesis de un

solo constructo latente de Funcién Ejecutiva en la etapa preescolar.

Por el contrario, otros autores que también han trabajado con poblaciones en edad
preescolar han encontrado evidencias que demuestran que en esas edades se puede
diferenciar entre componentes frios y célidos de las funciones ejecutivas (Garon, 2016;
Mulder et al., 2014; Willoughby et al., 2011). A su vez, investigadores de psicopatologia
del desarrollo han observado que al momento de diferenciar entre nifios de 7 a 12 afios
que presentan problemas de conductas disruptivas de los que no, se obtienen mejores
resultados al usar pruebas que evaltan funciones ejecutivas calidas que al usar aquéllas

que evaltan funciones ejecutivas frias (Martins et al., 2020).

Algunas investigaciones proponen que los procesos ejecutivos frios se desarrollan
antes que los procesos ejecutivos calidos (Prencipe et al., 2011). Pareciera que este
desarrollo tardio se evidencia cuando se analiza el desempefio de los aspectos ejecutivos
calidos durante la adolescencia, etapa en la que se observan significativas dificultades
para retrasar la gratificacion inmediata. Es conocido que durante esta etapa los padres
suelen quejarse de la poca capacidad de los jovenes para distribuir su tiempo, para
priorizar sus responsabilidades escolares o para evadir situaciones de riesgo. Las
investigaciones realizadas en torno a esta etapa de la vida humana demuestran que, si bien
los aspectos ejecutivos y sus substratos neuronales aln estan en proceso de desarrollo, los
jévenes evidencian dificultades para posponer la gratificacion. Si realmente los resultados
observados tuvieran relacion con el componente ejecutivo calido, podria abrirse el camino
para considerar la hipétesis de un desarrollo diferencial de los procesos frios y calidos, y

se podria demostrar la existencia de diferentes trayectorias de ambos procesos.
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En un intento por esquematizar el constructo funcion ejecutiva, Zimmerman et al.
(2016) diferencia entre funciones ejecutivas frias y calidas, y proponen que las funciones
ejecutivas calidas estdn constituidas por dos componentes: por un lado, la cognicién
social, por el otro la regulacion de las emociones y la toma de decisiones. Bajo la
cognicidn social quedarian agrupados procesos tales como la empatia, la Teoria de la
Mente (TM) y el reconocimiento de emociones (Zimmerman et al., 2016). Entre las bases
neuroldgicas que sustentan estos componentes existe evidencia que los vincula a nivel
redes neuronales (Garon, 2016; Wilson et al., 2018; Zelazo, 2020) Todos estos procesos
favorecen el desenvolvimiento interpersonal y social, y permiten comprender las

emociones complejas presentes en una situacion social.

Por otro lado, hay autores que han propuesto que el constructo funcién ejecutiva
opera de manera consistente con procesos como la TM (Hongwanishkul et al., 2005);
otros han relacionado el desarrollo de la cognicion social de los nifios con el desarrollo
de las funciones ejecutivas (Devine et al., 2016; Kouklari et al., 2019); mientras que otros
investigadores reconocen que, si bien tanto la funcion ejecutiva fria como la célida tienen
un vinculo con la cognicion social, los componentes célidos se relacionan més
fuertemente con esta Gltima, especificamente cuando se evaltan las emociones o el

reconocimiento de los estados mentales (Zelazo, 2020).

Siguiendo este esquema propuesto sobre los componentes que podrian integrar las
funciones ejecutivas, Wilson et al. (2018) en una investigacion en la que participaron
nifios de desarrollo tipico con edades comprendidas entre 5y 12 afios, analizaron en qué
medida las funciones ejecutivas calidas y frias explicaban la dependencia o independencia
de la edad en la medicién de la TM . Se esperaba observar si la funcion ejecutiva calida
era capaz de predecir los resultados en TM . Otro objetivo del estudio fue comprobar si

la funcion ejecutiva célida podria predecir los conceptos de la TM que implican alto tono
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afectivo (historias que plantean mentiras, sarcasmo, mentiras piadosas), y si la funcién
ejecutiva fria predeciria los conceptos de la TM que tuvieran un bajo tono afectivo
(expresados en historias que presenten situaciones con malentendidos, bromas, figuras
retdricas, simulacion, entre otras). Los resultados demostraron asociaciones significativas
entre la edad y las medidas de funcién ejecutiva frias y céalidas evaluadas, lo que llevo a
los autores a concluir que los constructos estarian relacionados, y que evidenciarian un
desarrollo conjunto durante la nifiez media (Wilson et al., 2018). Los resultados también
apoyaron la diferenciacion del constructo funciones ejecutivas frias y calidas, y
evidenciaron que las funciones ejecutivas célidas y frias se relacionaron de manera
distinta con los conceptos de la TM segln tuvieran un tono afectivo alto o bajo. Un
resultado que cuestiona la pureza de las pruebas que evaltan componentes frios y calidos,
fue que en la investigacion una de las pruebas célidas usadas (gambling task) evidencio
una variacion adicional mayor en las historias con un bajo tono afectivo, por lo que llevo
a los investigadores a concluir que estos resultados podrian deberse a que si bien las
pruebas de juego activan componentes célidos, cuando se debe tomar decisiones mas
cognitivas que involucran procesamientos aritméticos (decidir qué proporcion de puntos
restantes se deben apostar) se activan los componentes ejecutivos frios. Por lo que
pareciera que aun ante pruebas que implican ganancias o recompensas, también estarian

procesandose funciones cognitivas frias.

1.5 Dimensiones de las Funciones Ejecutivas

En el constructo de las funciones ejecutivas se han descrito un conjunto de
habilidades cognitivas superiores consideradas fundamentales para garantizar los
pensamientos complejos (Carlson y Meltzoff, 2008; Chung, Weyandt y Swentosky,

2014). Estas habilidades que historicamente solo eran estudiadas desde un anélisis
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cognitivo frio se activan en situaciones que implican algun tipo de participacion volitiva,

emocional, o social que permite a la persona desenvolverse y actuar cotidianamente.

La naturaleza compleja y multidinamica de estos procesos superiores puede ser la
causa de que diversos autores hayan enfatizado diferentes aspectos de las funciones
ejecutivas; algunos mencionan la memoria de trabajo, el control inhibitorio, la
planificacion y la flexibilidad cognitiva (Anderson y Reidy, 2012; Qu y Zelazo, 2007;
Sastre Riba, Merino Moreno y Poch Olivé, 2007); otros agregan el control atencional, la
habilidad para el establecimiento de metas, la toma de decisiones (Kurowsky et al., 2013),

y la fluidez verbal (Chung et al., 2014).

Sin embargo, desde los trabajos de Miyake et al. (2000) en los que proponen tanto
la unicidad como la diversidad de las funciones ejecutivas, existe un consenso en aceptar
a la flexibilidad, la inhibicion y la memoria de trabajo como tres funciones basicas para
el estudio de las funciones ejecutivas frias tanto en adultos (Lehto et al., 2003; Pellizzoni
et al., 2020; Poland et al., 2016) como en nifios (Huizinga et al., 2006; Lehto et al., 2003;

Poland et al., 2016).

En cuanto a los componentes de las funciones ejecutivas célidas, las
investigaciones se han centrado en el analisis de la toma de decisiones y el retraso de la
gratificacion sin embargo quienes analizan el constructo desde el ambito de la cognicion
social integran como componentes de la funcidn ejecutiva calida la regulacion de la

emocién, la TM , y la empatia (Baez et al., 2012; Zimmerman et al., 2016).
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1.6 Funciones Ejecutivas Frias

1.6.1 Flexibilidad cognitiva

La flexibilidad cognitiva ha sido descrita como la operacién méas pura de las
funciones ejecutivas (Pineda, 2000) y la menos comprendida (Chevalier et al., 2012). Es
la habilidad de pensar en conceptos diferentes y multiples de manera simultanea,
pudiendo cambiar entre ellos segln la situacion (Fujino et al., 2019). Se puede decir que
la flexibilidad cognitiva se manifiesta cuando una persona se enfrenta a una experiencia
compleja (similar a una ya vivida) debiendo modificar la respuesta (conocida) ante el
estimulo, si el analisis de la situacion le anticipa que la respuesta aprendida anteriormente
no resulta suficiente para la nueva situacion. En consecuencia, se procede a monitorear
los procesos para cambiar un plan previamente establecido, idear nuevas estrategias y
hacer uso de informacién almacenada en la memoria de trabajo. Por lo tanto, se cambian
0 se alternan las respuestas, se aprende de los errores, se propicia la creatividad y se

procesan multiples fuentes de informacion al mismo tiempo (Rodriguez et al., 2012).

Diamond (2013) destaca dos aspectos importantes de este componente ejecutivo:
a) cambio de perspectiva espacial o interpersonal: el cambio de perspectivas puede
realizarse cuando la persona inhibe representaciones anteriores y activa en la memoria de
trabajo una diferente; b) cambios de esquemas mentales: capacidad de cambiar de forma
de pensar sobre algo cuando se detecta que el esquema mental que se esta usando no

conducira a la meta establecida.

Actualmente existen dos teorias que intentan explicar las deficiencias en
flexibilidad cognitiva observadas durante el desarrollo infantil: la Teoria de la Inercia

Atencional y la Teoria de la Complejidad y Control Cognitivo (CCC).
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La Teoria de la Inercia Atencional (Baker et al., 2010; Kirkham, et al. 2003)
propone que ante pruebas de oposicion (del tipo “card sort task™) en las que los nifios
deben seguir instrucciones que implican considerar dos dimensiones, como identificar
cartas segun formas (por ejemplo flores y carros) y cartas segun colores (azul y rojo) y
clasificarlas, los nifios de tres afios de edad contestan adecuadamente las primeras
preguntas que hacen referencia a la primera dimensién, por ejemplo diferenciar entre
imagenes de color azul o rojo, pero cuando la instruccion cambiay les obliga a abandonar
esa dimension y centrarse en la segunda (formas), los nifios menores de cuatro afios
fracasan y quedan fijados al primer estimulo, no pudiendo hacer el cambio de dimension.
Segun la Teoria de la Inercia Atencional este fracaso se debe a la prevalencia de los
estimulos perceptuales; los nifios fracasan en redirigir su atencién hacia una nueva
dimension porque la relevancia de la dimensidn anterior ain esta presente. Sin embargo,
Kirkham et al. (2003) en un intento por determinar si los nifios menores de tres afios
podian superar esta dificultad, realizaron una variacion a la prueba y agregaron una
pregunta verbal (¢ Qué es esto?) que les ayuda a redirigir la atencion a la nueva dimension.
Los autores observaron que, con la pregunta, nifios que anteriormente habian fracasado
lograban superar la dificultad. Cuando los nifios de tres afios clasifican un estimulo en
una categoria conceptual, tienen dificultades para abandonar esa categoria conceptual y
centrarse en otra, pero con apoyo serian capaces de lograr hacerlo. Los autores suponen
que expresar verbalmente la dimension les sirve a superar el pensamiento anterior y a

redirigir su atencion.

En 1997, Zelazo y Frye (Chevalier y Blaye, 2008; Kirkham et al., 2003)
formularon la Teoria de la Complejidad y Control Cognitivo (CCC). Segun esta teoria el
fracaso de los nifios ante tareas como la anteriormente referida, que implican flexibilidad

cognitiva, puede deberse a que no logran establecer relaciones jerarquicas y tienden a
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actuar utilizando la primera regla asociada con la tarea que deben resolver. La
complejidad de las relaciones jerarquicas estaria determinada por el nimero de reglas que
conforman un sistema de reglas en particular. En el ejemplo descrito anteriormente seria
que cuando los nifios estan clasificando objetos por color, la regla general es color y ésta
es la que debe orientar su accion; al cambiar la regla general deben ser capaces de
abandonar el primer criterio de clasificacion y utilizar el nuevo. Los estudios realizados
por los autores evidencian que los nifios pequefios fracasan en cambiar de regla cuando

esta se cambia y perseveran en la regla inicial.

En este sentido, la Teoria CCC propone dos niveles de sistemas jerarquicos: un
nivel superior que responde a un control consciente, y un nivel inferior, que es
inconsciente, automatico y que funciona por mecanismos de asociacion (Kirkham, et al.,
2003). Segun sus autores, los nifios de dos afios y medio solo pueden representar una regla
(tarjetas rojas en una pila), a los tres afios pueden manipular dos reglas en una dimension
(tarjetas rojas y tarjetas azules), pero no pueden cambiar de dimension (de la dimension
color a la de formas); mientras que entre los cuatro y cinco afos ya adquieren la habilidad

para cambiar entre dos dimensiones de manera adecuada.

Algunos autores proponen que la inhibicién y la memoria de trabajo dan soporte
a la flexibilidad cognitiva en la primera infancia (Chevalier et al., 2012). Estos
planteamientos sostienen que cuando se debe cambiar de una accion a otra, para resolver
una situacion, se activa la inhibicion (quitando atencidn a la actividad que se hacia y
dirigiéndola a la nueva) y se activa la memoria de trabajo (para recuperar y mantener
activas las normas necesarias para resolver la nueva tarea). Otros autores han propuesto
que el desarrollo de la flexibilidad cognitiva esta verbalmente mediatizado (Campbell et
al., 2017). Los investigadores plantean que un momento clave del proceso de desarrollo

de este componente ejecutivo se halla antes de los cinco afios de, momento en que los
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nifios comienzan a usar el lenguaje como una herramienta de mediacion. Investigaciones
realizadas con nifios con Sindrome de Down y con Sindrome de Williams hallaron
relacion entre flexibilidad cognitiva y desarrollo verbal. Similares resultados fueron
observados en investigaciones que evaluaron a nifios con trastornos del espectro autista

(Campbell et al., 2017).

Cabe mencionar que la flexibilidad mental esta sujeta al estado motivacional y
actitudinal. Depende de estos estados para poder dirigir la actividad hacia el éxito

(Andrade Robles et al., 2014).

Entre los cuadros clinicos que han sido asociados a dificultades en flexibilidad
cognitiva se pueden mencionar los trastornos obsesivos compulsivos, los trastornos de la
alimentacion, los trastornos del espectro autista (de Vries et al., 2015; Faja y Nelson

Darling, 2018).

1.6.2 Inhibicién

Esta habilidad es considerada un proceso ejecutivo fundamental (Faja y Nelson
Darling, 2018) e implica la capacidad de rechazar estimulos prepotentes o irrelevantes
para poder focalizarse en los adecuados (Chevalier et al., 2012; Chung et al., 2014;
Diamond, 2013). El control inhibitorio nos permite actuar sin estar gobernados por los
impulsos. Debido a la importancia de su desarrollo para poder resolver problemas
complejos, su aparicion en la infancia temprana determina un adecuado funcionamiento

gjecutivo (Gaitan Chipatecua y Rey-Anacona, 2013).

Algunos autores identifican diferentes subtipos de inhibicion tales como
inhibicién motora, inhibicion cognitiva, control de interferencia, inhibiciéon motivacional,
inhibicidn automatica de la atencion (Chung et al., 2014), intentando acotar los aspectos

que justifican tal distincion. Asi, por ejemplo, Diamond (2013) recoge algunos intentos
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al respecto: la inhibicién cognitiva seria la capacidad que nos ayuda a evadir
pensamientos o recuerdos no deseados e incluso olvidados intencionalmente. Por su parte,
el control inhibitorio de la atencion referiria al control de la interferencia a nivel
perceptivo, permitiendo enfocarnos en lo elegido y suprimir o anular los estimulos que

puedan interferir.

Otro aspecto del control inhibitorio es aquel relacionado con la capacidad de la
persona de controlar sus acciones y emociones para garantizar una adecuada conducta. El
autocontrol es un aspecto de la inhibicion que resulta fundamental para garantizar la
adaptacion social de un sujeto, relacionandose con otro aspecto fundamental para
asegurar la finalizacion de una tarea: posponer la gratificacion, garantizando que un sujeto
pueda finalizar actividades que implican la inversion de mucho tiempo para alcanzar el

objetivo final.

Los estudios centrados en el desarrollo de la inhibicién coinciden en que existe un
avance significativo en los niveles de respuestas inhibitorias en la infancia entre los 3a 5
afios, observandose un avance mas lento entre los 5 y los 8 afios, edad a partir de la cual
los cambios persisten hacia la adolescencia, pero son menos significativos que en las

edades anteriores (Best y Miller, 2010).

Los andlisis realizados sobre las diferencias observadas en las edades tempranas
evidencian que las variaciones en las respuestas dependen del tipo de respuesta exigido
en las pruebas utilizadas en los experimentos. En este sentido, en la prueba = juego de
manos” de Luria (Hughes et al., 1998), lamejora en los niveles de respuesta fue observada
entre los 3 y 4 afios de edad. En esta prueba se le pide al nifio que imite una accion del
experimentador (ej. el adulto primero muestra un dedo de la mano, solicita imitacion;

luego lo mismo, pero siendo la conducta que imitar la de mostrar la mano cerrada). Una
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vez que el nifio demuestra varias veces que imita adecuadamente, el experimentador
introduce un conflicto que consiste en solicitar al nifio que realice lo contrario (si le
muestra un dedo de la mano, el nifio debe mostrar la mano cerrada, y viceversa). En otros
casos como la prueba Dia/Noche los nifios de 3 y 4 afios evidencian por igual dificultades
para las respuestas inhibitorias, viéndose que la mejora en el desempefio se acrecienta
hacia la infancia media. En esta prueba, los nifios deben decir noche cuando se les
presenta la imagen del dia (sol), y deben decir dia cuando se les presenta el dibujo que
refiere a la noche (luna). En ambos casos las diferencias observadas podrian deberse a
que cada prueba activa diferentes tipos de respuestas inhibitorias: en un caso, en la prueba
de Luria, el sujeto debe inhibir y activar respuestas motoras, mientras que en la prueba

Dia/Noche la inhibicidon y activacion implica respuestas verbales (Best y Miller, 2010).

Si bien Lehto et al. (2003) observaron que el desarrollo de los procesos
inhibitorios se estabiliza a partir de los 8 afios, otros estudios basados en tareas
suministradas con computadoras demostraban continuidad en el desarrollo a partir de esa
edad. En el estudio de Brocki y Bohlin (2004) se observaron cambios entre los 7y 9-11
afios en pruebas que tenian un peso importante en el factor que denominaron
“desinhibicion”. Cragg y Nation, (2008) en un estudio en el que utilizaron una version
modificada de la prueba Go/no Go Task, observaron que al comparar los resultados
obtenidos entre nifios de 5-7 afios y 9-11 afios, éstos ultimos fueron capaces de inhibir
respuestas antes de iniciar cualquier movimiento, mientras que los nifios mas pequefios
no lo lograban. Sin embargo, el uso de pruebas computarizadas podria por si mismo ser
un factor que agregue complejidad al proceso medido ya que las pruebas de este tipo
contienen tanto maltiples actividades, asi como exigencias en tanto tiempos de reaccion
que pueden ser determinantes para el nivel de desempefio segun la edad de quienes sean

evaluados.
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Como parte del esfuerzo por comprender las causas de las respuestas prepotentes
observadas en los nifios, se han propuesto dos hipdtesis: la hipotesis de la relacion
seméantica (Diamond et al., 2002) y la hipdtesis del conjunto de respuesta (response set
hyphotesis) (Simpson y Riggs, 2005). La primera propone que la dificultad en la
inhibicion de la respuesta prepotente en la prueba Dia/Noche se debe a la relacion
semantica existente entre las respuestas, las cuales a su vez son directamente opuestas
entre si. Por el contrario, Simpson y Riggs (2005) propusieron la hipotesis del conjunto
de respuesta, planteando que la dificultad no se encuentra en las relaciones semanticas de
las dos imagenes (Dia/Noche), sino que puede estar en que las dos posibles respuestas
estan latentes en el sujeto durante la ejecucion de la tarea y que la respuesta prepotente
seria la consecuencia del estimulo que no ha podido ser inhibido. Simpson et al. (2012)
disefiaron una investigacion para contrastar ambas hipotesis, aportando evidencias en
favor de la hipotesis del conjunto de respuesta al demostrar que la presencia de relacién

semantica no afectaba la velocidad de respuesta de los nifios.

A su vez, Simpson et al. (2012) propusieron la hipo6tesis de la disipacién pasiva,
la cual plantea que cuando el nifio se enfrenta a una distraccion, se genera un tiempo de
demora que favorece la inhibicion de la respuesta. Los autores proponen que ese tiempo
favorece la disipacion del estimulo prepotente, dando tiempo para la reflexion sobre la

respuesta a dar.

Estas conclusiones evidencian un hito en el desarrollo de la persona que, aunque
pareciera insignificante, favorece el control impulsivo, la adaptacion de la conducta y la
posibilidad de aprender. El aprender a esperar aparece como un hecho fundamental para
la conducta humana y debe ser tomada en cuenta en los procesos que propician el

desarrollo de los mas pequefios.
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Entre los cuadros clinicos en los que se ha observado la existencia de un bajo
desempefio en inhibicién se pueden citar el déficit de atencion con hiperactividad, las
conductas maniacas, las adicciones y los trastornos del espectro autista (Faja y Nelson

Darling, 2018).

1.6.3 Memoria de trabajo

La memoria de trabajo es el sistema cognitivo que permite mantener
representaciones mentales a través de procesos de recuperacion, almacenamiento
temporal y manipulaciéon de la informacion, hacia y desde la memoria a largo plazo,
durante la realizacién de tareas complejas tales como el razonamiento, la resolucion de
problemas y el aprendizaje (Baddeley, 2010; Chung et al., 2014; Holmes et al., 2010;

Zhao et al., 2013).

Una persona precisa de la memoria de trabajo para generar y mantener
informacion, recuperar huellas de la memoria que le permitan establecer relaciones con
la informacion y para hacer un monitoreo de las propias respuestas que se dan ante un
estimulo (Hernandez et al., 2012). Es por ello que algunos autores la consideran como el

centro de la actividad cognitiva humana de més alto nivel (Zhao et al., 2011).

Existen diferentes modelos de memoria de trabajo que dependen del enfoque
cientifico desde el cual se la describa. Desde el &mbito de la neuropsicologia la memoria
de trabajo es considerada como una funcién ejecutiva mas (Cartwright, 2012). Sin
embargo, desde la perspectiva del desarrollo cognitivo la memoria de trabajo ha sido
analizada de una manera mas amplia siendo considerada como un sistema que se nutre de
procesos ejecutivos (Titz y Karbach, 2014) y, en consecuencia, no estaria debajo de la

sombrilla de las funciones ejecutivas, sino que las contendria.
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Inicialmente las investigaciones llegaron a diferenciar dos sistemas de memoria:
un sistema fonologico a corto plazo y otro de largo plazo dependiente de la informacion
seméantica (Baddeley, 2010). Segun estos estudios, el procesamiento fonoldgico de la
informacion verbal se hace rapidamente y resulta clave para codificar series ordenadas,
mientras que el procesamiento semantico sirve para procesar informacion secuenciada
con sentido, como es el caso de las oraciones, pero resulta dificil recurrir a esta clase de

procesamiento cuando se trata de memorizar series de palabras sin sentido entre si.

En la busqueda por elaborar un modelo que permitiera comprender como funciona
la memoria, Baddeley y Hitch (1974) y Baddeley (1986) propusieron un sistema de
control atencional que denominaron el ejecutivo central, cuya principal funcion es el
control atencional de la accion. Este sistema establece que el procesamiento de la
informacion se realiza de manera paralela a través de subsistemas: la agenda viso espacial,
el bucle fonolédgico y el buffer episédico. Las caracteristicas del ejecutivo central
implicarian la activacion temporal de la memoria a largo plazo, la coordinacion de
multiples tareas, el cambio de reglas durante la realizacion de una actividad y la capacidad
de inhibir estimulos no relevantes para focalizarse en los que si lo son con el fin de realizar

la actividad en cuestién.

En cuanto a los subsistemas: la agenda viso espacial es la encargada de procesar
y almacenar el material visual y la responsable de procesar la informacién linguistica,
traduciendo las palabras en imagenes (Titz y Karbach, 2014). El bucle fonoldgico es el
subsistema responsable del almacenamiento temporal de la informacién verbal donde el
habla se almacena como huellas de memoria y se desvanece al cabo de 2 segundos; estas
huellas pueden recuperarse por repeticion subvocal al realizarse una actividad en tiempo

real (Baddeley, 2010).

43



El buffer episodico se caracteriza por almacenar episodios multidimensionales o
trozos de estos, logrando integrar informacion tanto visual y auditiva como olfativa y
gustativa. Podria decirse que regula temporalmente la interaccion de los componentes de
la memoria de trabajo favoreciendo que puedan alcanzar informacion proveniente de la

percepcion y de la memoria a largo plazo (Baddeley, 2010).

Sin embargo, Cowan (1988) describié la memoria de trabajo no como un modelo
multicomponente, sino como un modelo de procesos integrados que permite el acceso
directo a la informacion. Segun este modelo, el sistema de memoria opera a traves de la
interaccion de los mecanismos atencionales y de memoria, a su vez desde este modelo se
describen los contenidos de la memoria de trabajo como porciones de memoria a largo
plazo activados temporalmente (Bledowsky et al., 2009). En consecuencia, la
informacion puede estar mantenida de forma activa o no activa, siendo la informacion no
activa la que se halla en la memoria a largo plazo. Se recurre a la atencién para recuperar
y activar informacién de la memoria a largo plazo con el propoésito de lograr alcanzar un
objetivo. La informacion activa puede surgir de la via multimodal sensorial, asi como de
la via semantica o episodica proveniente de la memoria a largo plazo. Todas las
representaciones pueden o no formar parte de la conciencia, pero siempre estaran
disponibles para su uso. Esta seria la funcién del ejecutivo central: mantener la

informacidn al alcance de la conciencia (Shelton et al., 2008).

Oberauer (2002) propone un modelo similar al de Cowan, pero agrega un tercer
elemento que lo diferencia. Su modelo propone un primer componente formado por un
area que se encuentra en la memoria a largo plazo que consta de representaciones
recientemente usadas por otras funciones cognitivas, pero que no estan por el momento
disponibles para ser utilizadas en una nueva actividad cognitiva. EI segundo componente

es una zona de acceso directo que contiene un conjunto limitado de elementos disponibles
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para ser utilizados inmediatamente. El tercer componente del modelo de Oberauer es el
foco de atencion, es decir el trozo de informacion que se utiliza a nivel consciente para
realizar la operacion cognitiva. En este modelo el proceso de seleccién (de la informacion
pertinente entre todas las representaciones disponibles en la region de acceso directo) es

clave para la memoria de trabajo.

Desde el campo de las neurociencias, el estudio sobre la memoria de trabajo ha
focalizado su analisis en la capacidad de esta funciobn de mantener activa cierta
informacion durante un periodo de tiempo, aunque el estimulo que la origin6 ya no esté
presente. Estos estudios analizan la relacién existente entre la percepcion y la memoria,
dado que la informacion que entra por via perceptual compite con las imagenes mnémicas
que también aportan informacién sobre el objeto o hecho recordado, siendo ambas
informaciones necesarias a nivel cognitivo. En este sentido, la memoria de trabajo es
comprendida como un sistema que surge de la interaccion de procesos de alto nivel
sensoriales, atencionales y mnémicos que estan conectados a nivel neuroanatomico. Por
ejemplo, al mirar un rostro se activan las mismas regiones cerebrales que se activan

cuando se recuerda un rostro (Bledowsky et al., 2010).

En los ultimos afos, investigaciones en el campo de las neurociencias y de la
psicologia han demostrado que los mecanismos neuronales top down (descendentes) que
participan en el proceso de atencidn selectiva de los estimulos necesarios para lograr un
objetivo, también participarian en los procesos que determinan el desempefio en memoria
de trabajo (Gazzaley y Nobre, 2012). Estas investigaciones plantean que las sefiales
modulatorias top down subyacen a los procesos que permiten la focalizacion de la
atencion, las imagenes obtenidas demuestran que se aumenta la actividad en determinadas
zonas sensoriales relacionadas con los estimulos relevantes y decrece la actividad en las

zonas relacionadas con los estimulos irrelevantes. Estas investigaciones nos presentan la
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interrogante de qué sucederia a nivel de desempefio en memoria de trabajo con sujetos

que evidencian dafios en el ingreso de la informacion sensorial.

Zhao y col. (2011), siguiendo la linea de investigacion que analiza la posibilidad
de aumentar la inteligencia fluida a través del entrenamiento de la memoria de trabajo,
observaron la importancia del rol de los procesos de actualizacion (updating) en el
aumento de ese rendimiento. Con tal proposito aplicaron en un grupo de estudiantes cuyas
edades oscilaban entre 9 y 11 afios la prueba Running Memory Task para comprobar si el
entrenamiento en memoria de trabajo (updating) producia un aumento en el desempefio
de la inteligencia fluida. Luego de un entrenamiento durante 4 semanas, obtuvieron
resultados positivos demostrando que el entrenamiento durante un periodo de tiempo
produce en los nifios el desarrollo del control atencional aumentando la habilidad de
mantener la informacion activa en la memoria mientras bloguean o interfieren la
informacion que ya no se precisa. A partir de estos resultados lo investigadores sugieren
que la memoria de trabajo es un componente importante en el desarrollo de la inteligencia

fluida en los nifos.

Las investigaciones realizadas en esta tematica exploran la capacidad de
plasticidad de la memoria de trabajo. Estudios de neuroimagen demuestran que el
entrenamiento genera un efecto positivo en la actividad neuronal de las areas del cerebro
relacionadas con la memoria de trabajo (Holmes et al., 2010). En consecuencia, este
entrenamiento puede aumentar tanto la habilidad de reconocimiento de estimulos
visuales, como también la capacidad de inhibir informacién no relevante para poder
focalizar en el estimulo adecuado y por lo tanto aumentar la capacidad de actualizacién

de la informacioén.

46



1.7 Funciones Ejecutivas Calidas

1.7.1 Teoria de la mente

Para que una situacion comunicativa sea eficaz, se debe establecer una
comprension mutua que garantice la comunicacién. Cuando un nifio pequefio sefiala un
objeto y mira a un adulto, transmite un nivel de interés por lo sefialado, e integra al adulto
en un acto comunicativo donde ambos aportan conocimientos o experiencias que dan
evidencia de la existencia de dos mentes que encuentran una conexion, pero que son
diferentes. Una comunicacion eficaz necesita de la comprensién tanto de los mensajes
explicitos como de los implicitos, para lo cual se requiere que entendamos el
comportamiento social, logrando atribuir, predecir y comprender los estados mentales
propios y ajenos. En efecto, la Teoria de la Mente (TM) es la capacidad de atribuir estados
mentales tanto a si mismo como a los otros, es decir comprender que las personas tienen
pensamientos, deseos, creencias y emociones que mueven su accionar, y que pueden ser
diferentes a los propios (Baron-Cohen et al., 1985; Bock, Gallaway, y Hund, 2015;
Bradford et al., 2015; Kouklari et al., 2017). Esta habilidad mentalista permite identificar
un comentario inapropiado, la mentira presente en una excusa, la adulacion en el
cumplido de una persona, un comentario con doble sentido, asi como también comprender
estados emocionales que nos permiten mostrar respuestas empaticas (Martos y Llorente,

2017).

Korkmaz (2011) propone que la TM es una funcion multifacética que involucra
tanto creencias, deseos y emociones, como procesos vinculados con el éxito en la
concrecion de objetivos a largo plazo. Comprender los estados mentales ajenos requiere
captar las caracteristicas del contexto social y la situacion en la que se esta produciendo

el suceso a comprender o conocer (Garcia-Molina y Clemente-Estevan, 2019); la
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integracion de la informacion contextual es la que permite pasar de una comunicacion
literal a una comunicacion intencional, que integra las palabras y los gestos en un
contexto. En este sentido, la TM juega un rol fundamental en la comprension del lenguaje,
en especial en la comprension de las inferencias (Mc Donalds, 2013). En una
conversacion el sentido del mensaje puede estar oculto, o puede ser sugerido de manera

indirecta y para su comprension es fundamental el uso de las habilidades mentalistas.

Estudios realizados en personas de desarrollo tipico utilizando resonancia
magnética funcional han vinculado los procesos asociados a la TM con las areas del
preclneo, el giro temporal medio, la union témporo parietal y el cortex prefrontal medio
(Yuk et al., 2018; Poletti et al., 2012; Happé et al., 2017). En un intento por explicar las
diferentes funciones neuronales que a nivel del area de la corteza prefrontal subyacen a
las habilidades de la Teoria de la Mente, se ha propuesto un modelo de Teoria de la Mente
conformado por dos sistemas: el cognitivo y el afectivo. ElI primero procesaria las
inferencias acerca de las creencias e intenciones de los otros y estaria asociado al area
dorsolateral de la corteza prefrontal; el segundo procesaria las inferencias acerca de las
emociones y sentimientos de los otros, y estaria asociado al area ventro medial de la

corteza prefrontal (Poletti et al., 2012).

Con respecto al desarrollo de este constructo a lo largo de la vida, se puede afirmar
que la TM es un constructo cognitivo fundamental para la adaptacion social de una
persona, siendo clave para su calidad de vida. Su desarrollo se inicia en la infancia y
continta durante la nifiez media y la adolescencia (Kouklari et al., 2018). Ya en el
segundo afio de vida las miradas anticipatorias que se pueden observar en el juego de un
infante dan evidencia de la atribucion de intenciones en el otro (Johansson Nolaker et al.,
2018). Entre los 3 y 4 afios de edad los nifios de desarrollo tipico son capaces de

comprender el engafio y las falsas creencias; mas tarde, entre los 6 y los 8 afios los nifios
48



comprenden ironias sencillas, es decir que adquieren la capacidad de comprender falsas
creencias de segundo orden y emociones complejas; por Gltimo, entre los 8 a 12 afios se
alcanza la habilidad de comprender el lenguaje inferencial por lo que estan en capacidad
de comprender actos de habla indirectos y situaciones en las que no se respetan los

cddigos sociales de comportamiento (Martos y Llorente, 2017).

En cuanto al funcionamiento de las habilidades mentalistas en la edad adulta, en
un estudio realizado por Johansson Nolaker et al. (2018) donde participaron personas
adultas con edades comprendidas entre 17 y 95 afios, se observé un rendimiento negativo
en relacion con la edad en el desempefio en una prueba de validez ecoldgica que evaluaba
TM . Los autores plantearon que este cambio en el desempefio en tareas de TM fue
asociado con el rendimiento en funciones ejecutivas y en factores empaticos, y no con la

edad.

Atendiendo a la naturaleza tanto cognitiva como afectiva de la TM y las recientes
diferenciaciones entre funciones ejecutivas frias y calidas cabe plantearse si existe una
relacién entre ambos constructos. A este respecto, la documentacién cientifica de los
ultimos afios ha dado evidencia de una importante asociacién entre TM y funciones
ejecutivas (Ahmed y Miller, 2013; Bock et al., 2015; Bradford et al., 2015; Carlson y
Meltzoff, 2008; Happé et al., 2017; Kouklari et al., 2017; Pellicano, 2007). La
investigacion realizada en el ambito del desarrollo tipico y atipico frecuentemente ha
vinculado la funcion ejecutiva con la adquisicién de la TM durante la nifiez temprana
(Bock et al., 2015; Kouklari et al., 2017). Aunque algunos autores plantean que la
adquisicion de la TM es un prerrequisito fundamental para que los nifios controlen el
comportamiento (Perner y Lang, 1999), otros han planteado que la funcién ejecutiva es
una condicion fundamental para la adquisicion de las habilidades mentalistas (Kouklari

etal., 2018; Kouklari etal., 2017; Traverso et al., 2020). En este sentido, se han reportado
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investigaciones que dan evidencia de que el desarrollo de habilidades ejecutivas

tempranas influye a nivel de TM en la etapa escolar (Kouklari et al., 2018).

La necesidad de comprender el alcance de la relacion entre funciones ejecutivas
y TM ha llevado a investigar como ésta se manifiesta durante la nifiez media. Bock et al.
(2015) confirmaron que existe una fuerte relacion entre inhibicién, memoria de trabajo,
flexibilidad y el desempefio en TM en nifios y nifias neurotipicos de 7 a 12 afios de edad.
Con estos hallazgos, los investigadores proponen que el vinculo entre las funciones
ejecutivas y la TM no se reduce a la nifiez temprana, sino que continla fortaleciéndose
durante la nifiez media. Cabe resaltar que en esta investigacion los autores observaron
que los resultados obtenidos daban cuenta de un efecto predictivo entre la flexibilidad y
la comprension social, incluso luego de haber controlado el efecto de edad, vocabulario,
memoria de trabajo e inhibicion. Este hallazgo es interesante pues plantearia que el
pensamiento flexible es fundamental para comprender estados mentales complejos y, en
consecuencia, un nifio con un adecuado desarrollo de esta funcion cognitiva deberia tener

un adecuado nivel de respuesta en pruebas que evallen TM .

También se ha encontrado vinculacién entre las habilidades mentalistas y los
procesos inhibitorios. De hecho, autores que buscan determinar la estructura de la
cognicion social (Happé et al., 2017) hacen referencia a que las redes neuronales que se
activan ante procesos de inhibicion de la imitacion son las mismas que las que se activan
ante procesos de TM , y que ambos procesos implican la diferenciacion del yo y del otro
pues, asi como para inhibir la imitacion es imprescindible diferenciar entre la propia
intencion motora de la del otro a imitar, para el caso de resolucién de tests de falsas
creencias se precisa ser capaz de distinguir entre los propios estados de conocimiento de
los del otro (Happé et al.,2017). Sin embargo, Santiesteban et al. (2012) a partir de

estudios que buscaban determinar el rol de la unién témporo-parietal en los procesos de
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distincion del yo y del otro, observaron que al estimular esa area neuronal se aumentaba
la habilidad de asumir la perspectiva de otra persona; asimismo los investigadores
observaron que se producia una reduccion en la imitacion. En este sentido, Santiesteban
y col. (2012) proponen que, segln la exigencia de la tarea, el autocontrol mejoraria la
seleccion de la propia perspectiva y la inhibicion de la ajena o, a la inversa, la seleccion

de la perspectiva del otro en lugar de la propia.

Aunqgue aun no esta claro qué mecanismos subyacen a la TM , algunos autores
han propuesto la idea de la existencia de una estructura modular que subyace a las
habilidades mentalistas, constituida por componentes separados que permiten diferenciar
entre un estado mental dirigido hacia uno mismo (self) y otro referido a otra persona (el
otro), que emplearian mecanismos diferentes (Bradford et al., 2015). Con tal propdsito,
Bradford et al. (2015) realizaron una investigacion en poblacion neurotipica adulta para
determinar si estos dos componentes (self / otro) podian diferenciarse y, en caso de que
existiera tal diferenciacion, observar una posible vinculacién entre estos componentes y
habilidades ejecutivas afectivas y no afectivas. Para la medicion de la TM , utilizaron un
test disefiado en formato digital, la Self/Other Differentiation Task, prueba que presenta
72 intentos a realizar. Los 12 primeros son de préactica, los 60 restantes evallan las
atribuciones de creencias; cada intento presenta 3 niveles, un nivel que enfrenta a un
dilema, un nivel que revela un contenido y un nivel que realiza una pregunta que obliga
a optar por la creencia propia o la ajena. Para la medicion del componente ejecutivo
adaptaron una prueba del tipo Stroop, en la que aparecian imagenes de caras de 4 mujeres
y 4 hombres, con expresiones de felicidad o de tristeza, en color blanco y negro, y que
Ilevaban etiquetas de palabras debajo de cada imagen, para un total de 16 estimulos de
rostros, y 64 sets de estimulos palabras/rostros. Los resultados apoyaron que

conductualmente se puede observar una disociacion entre los procesos mentales propios
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y los ajenos en la poblacion estudiada. La investigacion dio evidencia de tiempos de
respuesta significativamente mas largos cuando las preguntas hacian referencia a la
perspectiva de otra persona, en comparacion con el tiempo de respuesta empleado para
responder a partir de la propia perspectiva. Ante estos resultados, los investigadores
proponen que la perspectiva propia se procesa primero, no importa si la tarea implica la
perspectiva propia o la del otro; mientras que la perspectiva ajena solo se procesa cuando
existe una motivacion a buscar (directa o indirectamente) las creencias del otro. Por tanto,
Bradford et al. (2015) proponen una separacion entre una "conciencia" de los estados de
conocimiento y la aceptacién explicita de la perspectiva de otra persona. En cuanto a las
habilidades ejecutivas evaluadas, observaron que habia una diferencia de respuesta entre
la identificacion de las emociones y el género de los rostros, y concluyen que es mas lento
el procesamiento de estimulos afectivos. Asimismo, observaron que la flexibilidad tiene
un efecto en la capacidad de reflexionar en los estados mentales propios y en la de los

otros.

Conviene subrayar que el constructo al que se ha hecho referencia en los estudios
mencionados es al que otros autores han denominado funciones ejecutivas frias o
metacognitivas (Kouklari et al., 2018; Koziol, 2012). En consecuencia, habria que
analizar la relacion entre el constructo TM y funciones ejecutivas célidas, cuyos sustratos
neuronales parecieran estar en las mismas regiones mediales de la corteza prefrontal

(Kouklari et al., 2018; Mc Donalds, 2013).

En este sentido, algunos investigadores proponen que la TM implica la integracion
de informacidn cognitiva emocional acerca de las personas, es decir procesos calidos
(Stone et al., 1998); mientras que otros autores proponen que en la TM participan
procesos cognitivos de alto nivel (frios) que se utilizan al razonar acerca de los estados

mentales (tal como se observa en las pruebas que evallan razonamiento de falsas
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creencias) (Mitchell y Phillips, 2015; Mc Donalds, 2013). A veces la TM abarca procesos
tales como la identificacion de las emociones que se integran en los tonos de voz o en los
gestos faciales o corporales, asi como en las miradas, atencidn conjunta, las metidas de
pata, el sarcasmo, el engafio; en sintesis, la comprension de emociones complejas
(Mitchell y Phillips, 2015). Pareciera que, al hablar de la comprension cognitiva de las
creencias e intenciones de los otros hariamos referencia a una TM cognitiva; mientras que
la comprension empética de las emociones de los otros referiria a una TM afectiva

(Mitchell y Phillips, 2015, en Johansson Nolaker et al., 2018).

1.7.2 Toma de decisiones

La toma de decisiones es un proceso tan necesario para el funcionamiento diario
de una persona, que se lo considera fundamental para el desempefio autbnomo (Fujino et
al., 2019). Aunque no sea valorado como tal, la toma de decisiones esté presente en cada
accion que se realiza, tanto en aquéllas que son més complejas y que implican una
reflexion consciente, como en las acciones mas simples pero que ameritan el uso de reglas
construidas filogenéticamente (Redolar, 2017). La toma de decisiones implica hacer
compensaciones, que llevan al andlisis de diferentes opciones que pueden concluir en
recompensas 0 castigos, logrando establecer un balance entre éstas para llegar a un

objetivo deseado (Vella et al., 2018; Zhang et al.,2015).

El proceso de toma de decisiones se guia por las emociones, gracias a ellas se
predicen y emiten juicios, se planifican las acciones, se definen los objetivos a alcanzar.
Las decisiones estdn marcadas por la experiencia previa, es decir por la emocién
registrada por sucesos vividos previamente o conocidos por la persona, estas emociones

pueden llevar a conductas de evitacion o de aproximacion (Sarmiento Riveraet al., 2017).
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La toma de decisiones se nutre de informacion externa e interna. Entre los
pardmetros que influyen en la toma de decisiones se pueden mencionar las magnitudes o
frecuencias de las ganancias o pérdidas, las probabilidades de ganar o perder, el costo de
las respuestas, el tiempo invertido durante la toma de decisiones (Zhang et al., 2015). En
este sentido, uno de los parametros que primero se evalla antes de decidir es la valia de
las posibles opciones, este proceso permite comparar entre dos o mas posibilidades,
definir cuél es més valiosa, y guiar la accion que se esté realizando con el fin de obtener
el resultado esperado. Este proceso deliberativo es considerado racional; el tiempo
invertido en la decision puede retrasar una respuesta, cabe resaltar que tomar mas tiempo
para decidirse no necesariamente implica que la persona haya tomado una opcion de
mayor calidad (Pushkarskaya et al., 2018). También puede suceder que se tomen
decisiones utilizando la intuicion, opcion que puede ser ventajosa cuando la toma de
decisiones se realiza en un contexto en el que el tiempo, la informacién o los recursos

cognitivos son escasos (Pushkarskaya et al., 2018).

En los estudios de Bechara et al. (1994) se describe el rol fundamental que la
corteza prefrontal ventro medial tiene en el proceso de toma de decisiones de los adultos.
Al analizar pacientes con dafio en la corteza prefrontal ventro medial se observo que éstos
preferian las opciones con altas recompensas inmediatas, pero desventajosas por el valor
de la perdida, en lugar de elegir opciones con premios menores, pero mas ventajosas a
largo plazo; estudios de neuroimagen han confirmado estas observaciones, dando
evidencia de la intervencion de la corteza prefrontal ventromedial en la prediccion de

consecuencias exitosas (Crone y Van der Molen, 2004).

Desde el campo de las neurociencias se describen dos tipos de toma de decisiones,
la toma de decisiones bajo ambigliedad y la toma de decisiones bajo riesgo (Zhang et al.,

2015). En la primera, la persona debe tomar la decision analizando las informaciones,
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para luego identificar la que le resulte Gtil y calcular la cualidad de la opcidn procesando
la retroalimentacion de las elecciones que haya realizado previamente. En este tipo de
situaciones los resultados y las probabilidades estdn implicitas (Zhang et al., 2015).
Generalmente esta toma de decision se evalta con pruebas del estilo de la lowa Gambling
Task (Bechara et al., 2000). En estas situaciones de ambiguedad se activan la corteza

orbitofrontal y la corteza prefrontal dorsolateral (Redolar, 2017).

El otro tipo de toma de decisiones se diferencia porque ofrece informacion
explicita acerca de las posibles consecuencias de las diversas elecciones y sus
probabilidades. Se trata de la toma de decisiones bajo riesgo, y se evalta con pruebas que
presentan categorias alternativas que estan relacionadas con una cantidad especifica de

ganancia o de pérdida (Zhang et al., 2015).

En las Gltimas dos décadas el estudio de la toma de decisiones bajo riesgo ha sido
vinculado al analisis del comportamiento adolescente, etapa del desarrollo conocida por
su tendencia a experimentar situaciones de riesgo. Si bien se reconoce que tanto los nifios
como los adultos también pueden asumir situaciones de riesgo, se propone que la
tendencia a tomar decisiones arriesgadas en los adolescentes puede deberse a factores
emocionales y sociales que afectan la toma de decisiones, y a que los adolescentes son
mas propensos a tomar decisiones influenciados por la recompensa inmediata que ofrece
la actividad riesgosa (Cauffman et al., 2010), asi como por la influencia de otros

adolescentes (Hoorn et al., 2017).

Cauffman et al. (2010) realizaron una investigacion en la que participaron
personas con edades entre 10 y 30 afios, y que tenia como objetivos determinar si existen
diferencias de edad en la toma de decisiones influenciada por factores emocionales y

cognitivos. El disefio de la investigacion utilizé una modificacién de la lowa Gambling

55



Task (Bechara et al., 1999). Los investigadores confirmaron que con el desarrollo se
produce una mejora en el desempefio de la toma de decisiones, pero plantean que estos
cambios podrian deberse a la maduracion en el procesamiento afectivo, en lugar de a
cambios cognitivos. A su vez observaron que los adolescentes parecian que prestaban
mas atencion a las recompensas asociadas a la decision riesgosa y no consideraban tanto
el costo de esas decisiones, mientras que los adultos consideraban tanto las recompensas
como los costos, pero el costo asociado a la decision se imponia al momento de

arriesgarse.

Van Leijenhorst et al. (2010) en una investigacion realizada con personas con
edades entre 8 y 26 afios en la que se utilizo la prueba Cake Gambling Task (Van
Leijenhorst et al. 2008) observaron que la toma de decisiones bajo riesgo estaba presente
en todas las edades incluso cuando aumentaba el valor de la recompensa, por lo que los
autores concluyen que en la nifiez tardia ya estd madura la capacidad de incorporar
informacion sobre recompensas y probabilidades en la toma de decisiones bajo riesgo
(Van Leijenhorst et al., 2010). En este estudio se observd una trayectoria de desarrollo
diferenciada entre las regiones del cerebro implicadas en el procesamiento de la
recompensa y en el control cognitivo. Para el caso de la toma de decisiones de riesgo los
investigadores observaron una curva con forma de U invertida, es decir en la muestra
adolescente las regiones del cerebro asociadas con las recompensas evidenciaban un
aumento de actividad que luego decrecia en la poblacion adulta joven, mientras que las
areas del cerebro relacionadas con el control cognitivo tenian una tendencia de
maduracion que crecia linealmente. Estos hallazgos podrian estar relacionados con la
diferenciacion entre los constructos funciones ejecutivas calidas y funciones ejecutivas

frias, y demuestran el rol que tienen en el desempefio de la actividad de la persona.
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Entre 15y 18 afios los adolescentes estdn expuestos a situaciones sociales de alto
nivel de riesgo (Cauffman et al., 2010). Este periodo se caracteriza por la influencia que
los grupos de coetaneos ejercen en los adolescentes. En estudios donde se analizo el efecto
ejercido por la presencia y consejos de comparieros en la toma de decisiones de
adolescentes con edades entre 15 y 17 afios se observo que las normas o consejos de los
pares tienen alta influencia en la conducta riesgosa del adolescente cuando éste se
encuentra ante una situacion con alto componente de incertidumbre (Hoorn et al., 2017).
La necesidad de aceptacion, podria ser una razén por la que las recomendaciones de los
comparfieros son tomadas en cuenta, y tienden a aumentar las conductas riesgosas de los
adolescentes. En cuanto a qué tan deliberativas o impulsivas resultaba la toma de
decisiones cuando se recibia el consejo de compafieros, Hoorn et al. (2017) analizaron los
tiempos de reaccion y observaron que cuando el juego los enfrentaba a una condicion de
alta incertidumbre el participante duraba el mismo tiempo para decidirse tanto cuando
recibia un consejo como cuando jugaba solo. Los autores propusieron que esto pudiera
deberse a la naturaleza irracional del consejo, es decir que los adolescentes se tomaban
mas tiempo para decidirse cuando el consejo recibido no era considerado apropiado para

la situacion.

1.8 Las Funciones Ejecutivas y las Condiciones Patologicas Asociadas

El estudio de las funciones ejecutivas ha estado ligado a la necesidad de
comprender diferentes patologias identificadas desde fines del siglo XI1X. Ya hemos
mencionado el caso Phineas Cage y el estudio de los cambios en su comportamiento a
partir de un accidente. El desarrollo de la conceptualizacion de las funciones ejecutivas a

lo largo del siglo pasado ha permitido comprender varias condiciones clinicas asociadas
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para, a posteriori, desarrollar intervenciones especificas que favorecieran la vida de las

personas implicadas.

Dificultades en las funciones ejecutivas han sido observadas en personas con
problemas conductuales (Woltering et al., 2016), con trastorno de conducta oposicionista
desafiante (Weyandt et al., 2014); con problemas de sobrepeso u obesidad (Groppe,
2014), con fenilcetonuria (Hongwanishkulet al., 2005; Hughes, 2011), con nifios
prematuros o con sindrome de alcoholismo fetal (Hughes, 2011), en casos de personas
con Sindrome de Tourette, con trastornos de ansiedad, con depresién y con trastorno

bipolar (Weyandt et al., 2014).

En cuanto a los trastornos del neurodesarrollo infantil en los que se ha reportado
disfunciones en el funcionamiento ejecutivo se encuentran el trastorno por déficit de
atencion con hiperactividad (Weyandt et al., 2014), el trastorno del espectro autista, los
trastornos del aprendizaje, Sindrome de Giles de la Tourette, sindrome desintegrativo
infantil, trastorno obsesivo compulsivo infantil, trastorno de la conducta y trastorno

explosivo intermitente.

En el capitulo siguiente abordaremos como se manifiestan las dificultades de las
funciones ejecutivas en el trastorno del espectro autista, el cual se caracteriza por
alteraciones en el ambito de la interaccion social y las habilidades de comunicacion, asi
como la existencia de patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses o

actividades (APA, 2013).

58



2 Funciones Ejecutivas en el Trastorno del Espectro Autista

2.1 ¢Las Disfunciones en Funcién Ejecutiva podrian ser la base para explicar el

Trastorno del Espectro Autista?

Entre los tres abordajes tedricos cognitivos que intentan dar una explicacion a los
trastornos del espectro autista se encuentra la Teoria de la Disfuncién Ejecutiva (Hill,
2004). A diferencia de la Teoria sobre Debilidad en Coherencia Central (Frith, 1989), y
la Teoria de la Mente (Baron Cohen et al., 1985), esta teoria resalta la primacia de las
deficiencias en funcion ejecutiva como clave para la comprension de las manifestaciones
comportamentales del espectro (Geurts et al., 2009; Hill, 2004; Ozonoff et al., 2004;
Roelofs et al., 2015), proponiendo que desde las dificultades en funcion ejecutiva se
pueden explicar comportamientos no sociales que caracterizan a las personas con
autismo, como son las conductas e intereses restrictivos, restringidos y estereotipados,
que junto con las dificultades socio comunicativas han sido vinculadas a alteraciones
funcionales de areas del I6bulo frontal, region donde radican las bases neuronales de las

funciones ejecutivas (Wang et al., 2017).

Las personas hacemos uso de funciones ejecutivas cuando enfrentamos
situaciones de interaccién social diaria tales como iniciar una conversacion, ser flexible
cuando se debe dar una respuesta, estar atento al lenguaje corporal, inhibir respuestas
segun el contexto, o cuando precisamos mantener ciertas informaciones disponibles en la
memoria de trabajo durante el proceso comunicativo (Brunsdon y Happé, 2014). En el
capitulo primero ya observamos que, cuando una persona presenta déficits en
componentes ejecutivos, su vida a nivel funcional enfrenta dificultades que impactan en
su relacion con el entorno; en las personas con autismo, tales déficits limitan las

habilidades independientes necesarias para poder alcanzar un objetivo. Por esta razén, en
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muchas personas con TEA observamos dificultades para aceptar cambios en las rutinas,
la necesidad de repetir acciones o de estar en un entorno que les ofrezca una estructura
externa que garantice estabilidad, de modo que, para muchas personas dentro del espectro
cumplir con una tarea se convierte en un desafio que en muchas ocasiones no pueden

superar (Hampshire et al., 2014; Hyseni et al., 2018).

Algunos investigadores han sugerido que las alteraciones en funciones ejecutivas
serian causales de uno de los rasgos mas caracteristicos del TEA: las conductas
repetitivas, restringidas e intereses estereotipados. En efecto, LeMonda et al. (2012)
evaluaron varios componentes de la funcion ejecutiva en nifios con autismo y dificultades
del lenguaje, y observaron que un bajo desempefio en pruebas de funcién ejecutiva se

relacionaba estrechamente con estereotipias motoras.

A pesar del cimulo de evidencia empirica que da cuenta de las dificultades de las
funciones ejecutivas en la poblacién con TEA, un importante cuerpo tedrico da cuenta
que el mal desempefio en funciones ejecutivas no es exclusivo de los trastornos del
espectro autista. Concretamente, condiciones tales como el trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad (TDA-H), el trastorno Obsesivo Compulsivo (TOC), las
dificultades del aprendizaje, el trastorno especifico del lenguaje, el Sindrome de Down,
el trastorno por estrés post traumatico, la esquizofrenia o los trastornos del estado del
animo son algunos de los cuadros clinicos que también evidencian problemas en el plano
ejecutivo (Antonini et al., 2015; Blain-Briére et al., 2014; Czermainski et al., 2014;

Perales et al., 2014; Wendt Viola et al., 2013).

Al mismo tiempo, las investigaciones realizadas para confirmar la teoria de la
disfuncion ejecutiva como nucleo del origen de la condicion autista (Frith y Happé, 1994;

Levin et al., 2015), ofrecieron resultados dispares que en todo caso no sostuvieron la
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primacia de esta teoria sobre otras. Tratar de interpretar la sintomatologia autista desde
una Unica teoria es algo irreal, ya que ninguna puede explicar el amplio abanico de

comportamientos fenotipicos registrados.

Abordar la condicion autista como un espectro ha favorecido la comprensién que
no hay dos personas con autismo que sean iguales; en consecuencia, ¢pudiéramos
sospechar que resulta muy probable encontrarnos con personas que evidencien grandes
dificultades a nivel ejecutivo, mientras otras podrian tener un nivel limitado de
deficiencias? Pero, lo més relevante en el contexto de este apartado seria preguntarse:
¢podriamos encontrarnos con personas con autismo que tuvieran un desempefio ejecutivo

normal?

A partir de estas interrogantes, podemos considerar que para comprender las
manifestaciones clinicas que se observan en las personas con Trastornos del Espectro
Autista sera necesario profundizar en la investigacion de las caracteristicas en funciones

ejecutivas que pueden evidenciar (Filipe et al., 2018; Leung y Zakzanis, 2014).

2.2 Disfuncién Ejecutiva y Desarrollo de las Personas con TEA

Las disfunciones ejecutivas han sido observadas tanto en nifios como en adultos
con TEA (Czermainski et al., 2014; van den Bergh et al., 2014), aunque algunos trabajos
documentan variaciones significativas con la edad. Luna et al. (2007), en un estudio que
analizaba el desempefio en atencidn, inhibicion y memoria de trabajo realizado en
personas con autismo de entre 8-33 afios comparadas con un grupo control, observaron
que si bien en el primer grupo habia evidencia de compromiso en memoria de trabajo e
inhibicidn, estas dificultades se iban compensando con la edad. Los autores concluyeron

que los procesos de maduracion cerebral, tales como el aumento de mielinizacion y la
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poda sinaptica, favorecian mejoras en el desempefio ejecutivo, aunque de forma tardia y

en menor grado que el avance observado en poblacion de desarrollo tipico.

Sin embargo, otros estudios realizados en nifios y adolescentes con autismo de
alto funcionamiento que evaluaban memoria de trabajo, planificacion y flexibilidad
observaron dificultades en ciertos indicadores: errores perseverativos, cambios de
atencion, atencion selectiva e inhibicidn. Los autores plantean que estas dificultades,
junto con deficiencias en memoria de trabajo, pareciera que perduran durante la adultez

(Craig et al., 2016).

Asimismo, en un estudio realizado por van den Bergh et al. (2014) en el que
evaluaban el desempefio en funciones ejecutivas en el contexto de la vida diaria en una
muestra de personas con TEA de 6 a 18 afios de edad, comparadas con un grupo control,
confirmaron la existencia de dificultades en el desempefio de las funciones ejecutivas en
actividades de la vida diaria. No obstante, los resultados no respondieron a lo esperado
ya que sélo el 20% de la muestra evidencio dificultades clinicas en planificacién y solo
un 51% en flexibilidad cognitiva. A partir de estos resultados plantean la importancia de
considerar la diversidad propia del espectro cuando se estudian las funciones ejecutivas

en el autismo.

También Panerai et al. (2014) encontraron diferencias significativas a nivel de
desempefio ecoldgico de las funciones ejecutivas de personas con TEA tanto de alto como
de bajo funcionamiento en relacion con personas de desarrollo tipico, identificando un
posible perfil en TEA (no asociado a capacidad intelectual) distinguido por la
disminucion de la capacidad de adaptacion de una respuesta segun el contexto de la

situacion.
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Existen tres supuestos relativos al modo en como se desarrollan en las personas
con TEA las funciones ejecutivas desde la nifiez hasta la adultez. Christ et al. (2011)
proponen que hay un retraso en el desarrollo de las funciones ejecutivas en nifios y
adolescentes con TEA, pero argumentan que con la edad se compensan las diferencias
observadas en relacion a los neurotipicos; Ozonoff y McEvoy (1994) propusieron que el
desarrollo podria ser desviado; mientras que Luna et al. (2007) reflexionan acerca de un
retraso en el desarrollo de las funciones ejecutivas que es paralelo al de los neurotipicos
durante la infancia, pero que luego puede verse afectado en la adultez por alteraciones en

la integracion de circuitos neuronales.

En resumen, la casuistica pareciera indicar que en las personas con autismo el
desempefio en funciones ejecutivas varia con la edad y que no siempre se observan

déficits clinicos significativos en funciones ejecutivas (van den Bergh et al., 2014).

2.3 Cbémo se manifiesta la Flexibilidad en las Personas con TEA

La insistencia en determinadas rutinas, la resistencia al cambio (ya sean lugares o
acontecimientos), la existencia de intereses restringidos y el interés especifico en
determinados objetos 0 acciones son rasgos comportamentales que se observan en mayor
0 menor grado a lo largo de la vida de las personas con TEA. Estos rasgos
comportamentales han sido considerados como evidencia de una inflexibilidad cognitiva
caracteristica de esta condicion (Leung y Zakzanis, 2014; Ozonoff, y Strayer, 2001;
Panerai et al., 2014) y se la considera como la causante de las dificultades en adaptacion

y en la socializacion.

El Manual diagnostico y estadistico de los trastornos mentales (5ta. Edicion; DSM
5; American Psychiatric Association, 2013) hace referencia a la inflexibilidad del

pensamiento como una caracteristica propia del autismo. A su vez, varias investigaciones

63



dan cuenta del bajo desempefio de las personas con TEA en pruebas que evallan
flexibilidad cognitiva (Granader et al., 2014; Leung y Zakzanis, 2014; Russell-Smith et
al., 2014) y se considera que esta dificultad puede estar relacionada con las conductas

restrictivas y perseverativas que las caracterizan (Reed, 2018).

En un estudio de Granader et al. (2014) en el que evaluaron el desempefio de nifios
con TEA vs. nifios de desarrollo tipico en la prueba Behavioral Rating Inventory of
Executif Function (BRIEF), se observo que aproximadamente dos tercios de la poblacion
con TEA examinada, evidenciaba significativos problemas en items especificos de
flexibilidad cognitiva (Ej: repetir la misma respuesta errénea aunque sea fallida) en
contraposicion con la poblacion neurotipica, que solo evidenciaba dificultad en ese
componente cognitivo en un tercio de la misma. Los autores concluyeron que las
dificultades en flexibilidad cognitiva en las personas con autismo permean las areas
metacognitivas de la poblacion evaluada y que en consecuencia una intervencion para la
mejora en los aspectos de flexibilidad podria impactar en la mejora de las otras areas

cognitivas en desventaja.

Czermainski et al. (2014) en un estudio con 30 nifios con edades comprendidas
entre 9 y 15 afios de los cuales 11 tenian la condicidn autista, observaron que el
desempefio de estos en flexibilidad cognitiva era menor que el grupo control,
evidenciandose la necesidad de un mayor tiempo para poder completar tareas que

involucran esta funcion.

También Reed (2018) analizo el rendimiento en flexibilidad cognitiva en nifios
con autismo comparados con un grupo control, esta vez se estudi6 especificamente si la
dificultad en flexibilidad cognitiva observada en las personas con autismo en anteriores

investigaciones podia deberse al nivel de dificultad de la tarea evaluada. El estudio

64



observo que los nifios con autismo evidencian dificultades en modificar la respuesta
cuando se cambia la regla que establece una categoria, pero el andlisis de los resultados
no concluyd en una interaccion significativa entre desempefio del grupo estudiado y

dificultad en la tarea evaluada.

Por su parte, Hajri et al. (2019) aplicaron un programa para la mejora del
funcionamiento ejecutivo a 15 nifios y adolescentes con TEA en un periodo de 38 meses;
si bien observaron que la aplicacion del programa de entrenamiento provocOd un
incremento en el rendimiento escolar de los participantes, constataron que cuando se
otorgaba un mayor tiempo de respuesta, contando con un mayor tiempo para reflexionar
sobre la tarea a realizar, ello no implicaba una mejora de respuesta en aspectos vinculados
con flexibilidad cognitiva, evidenciando una alta rigidez cognitiva, manifestada por
ejemplo en alto porcentaje de respuestas perseverativas o en dificultad para cambiar de

criterio en los ejercicios de clasificacion.

Por otra parte, Fujino et al. (2019) investigaron el constructo necesidad de cierre
cognitivo (Need for closure, NFC) en personas adultas con autismo en relacion con la
flexibilidad cognitiva. Este concepto apunta a la necesidad de eliminar ambigliedades y
obtener una respuesta especifica. La investigacion valor6 el rendimiento de las personas
con TEA comparadas con un grupo control, segun los resultados que obtenian en
flexibilidad cognitiva y en NFC. En esta ultima se evaluaron 5 aspectos: preferencia por
el orden, preferencia por la previsibilidad, decision, disconformidad con la ambigtiedad
y negativismo. Tal como se esperaba, las personas con TEA evidenciaron dificultad en
flexibilidad ante la toma de decisiones. En cuanto a la evaluacion del NFC se observo
que, al medir la previsibilidad, las personas con autismo obtenian mayor puntuacién que
las personas de desarrollo tipico, por lo que los autores concluyeron que las personas con

TEA evidencian una necesidad por un conocimiento seguro y estable, que se resiste a los
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desafios del entorno, que se manifiesta en un comportamiento repetitivo y en dificultades
en la interaccion social. Otros dos factores que también evidenciaron dificultades fueron
la decision y el negativismo. Los autores concluyen que estos 3 aspectos pueden ser

tomados como pardmetros de inflexibilidad cognitiva.

Por Gltimo, Geurts y Vissers (2012) en una investigacion donde participaron
personas con edades comprendidas entre 51 a 83 afios, comparadas con un grupo control,
observaron que los primeros no evidenciaron dificultades en las pruebas de flexibilidad
cognitiva, por lo que infieren que con la vejez desaparecerian las dificultades observadas

durante la nifiez y la adultez joven.

No obstante, cabe destacar que las deficiencias en flexibilidad observadas en las
personas con TEA no son exclusivas de esta condicidn, por ello no se puede decir que sea
un rasgo central y Unico de las personas con autismo (Leung y Zakzanis, 2014). De hecho,
en muchas ocasiones se ha querido también sefialar el déficit en funciones ejecutivas
como rasgo nuclear de otros trastornos del neurodesarrollo como el TDA-H. Ahora bien,
Craig et al. (2016) en una revision de 26 estudios realizada para comparar el nivel de
funcionamiento ejecutivo entre nifios con autismo y nifios con ADHD, identificaron que
la mayoria de los estudios analizados reportaban mas dificultades en flexibilidad
cognitiva en las personas con TEA, con tiempos de reaccion mas lentos y un alto

porcentaje de respuestas perseverativas.

2.4 Acerca de la inhibicion en las personas con TEA

Algunos autores consideran la inhibicidn cognitiva como uno de los componentes
centrales de las funciones ejecutivas (Tse et al., 2019; VVoorhies et al., 2018), pues es la
habilidad que permite eliminar respuestas inapropiadas, de tal manera que la persona

puede adaptar de forma ajustada su conducta segun la situacién en la que esté
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participando. Para el caso que nos ocupa, sabemos que las personas con autismo suelen
evidenciar comportamientos desajustados al contexto tales como hablar sobre sus temas
de interés, realizar comentarios inapropiados a la situacion o tener reacciones
emocionales descontroladas. Estas dificultades comportamentales pueden observarse
cuando se encuentran frente a situaciones nuevas o dificiles que pueden acarrear una
significativa carga emocional. Probablemente por esta razén, tanto las dificultades en la
comunicacion social como las conductas e intereses restringidos, restrictivos y
estereotipados que caracterizan a las personas con la condicion de autismo han sido
vinculadas con dificultades en inhibicion (Czermainski, et al., 2014; Geurts et al., 2014;

Hlavaté et al., 2018; Merchan-Naranjo et al., 2015; Uzefovsky et al., 2016).

Debido al efecto que el desajuste de esta funcion ejecutiva tiene en la
funcionalidad de la persona con autismo, muchos autores se han dedicado a analizar el
grado de compromiso de este componente cognitivo en las personas con esta condicién
(Adam y Jarrolds, 2012; Geurts et al., 2014; Panerai et al., 2014; van den Bergh et al.,
2014). En la literatura podemos hallar conclusiones encontradas sobre este topico,
revelandose que los diferentes hallazgos evidencian la importancia que tiene tanto el tipo
de inhibicién evaluada, la prueba utilizada, como el nivel intelectual y la edad de los

participantes en los estudios (Geurts et al., 2014).

Algunos autores reportan haber identificado dificultades en inhibicion a la
respuesta prepotente, mientras otros reportan dificultades en control de interferencia
(Corbett et al., 2009). Adam y Jarrolds (2012) confirmaron investigaciones previas acerca
de que en nifios con autismo la inhibicidn a la respuesta prepotente se encontraba intacta.
Sin embargo, observaron dificultades en pruebas que evaluaban resistencia a la
interferencia de distractores. Ambos autores sostienen que sus conclusiones van en linea

con lo propuesto por Friedman y Miyake (2004) acerca de que la inhibicion se divide en
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diferentes sistemas que residirian en regiones diferentes de la corteza frontal. Por su parte,
Panerai et al., (2014) proponen que la inhibicién es una de las funciones ejecutivas méas
conservadas en las personas con TEA, y concluyen que las dificultades en inhibicién

desaparecen con la edad.

Por otro lado, Geurts et al. (2014) analizaron 41 estudios publicados con el
objetivo de comprender los procesos inhibitorios en esta condicidn, especificamente para
determinar si las personas con autismo en comparacién con neurotipicos evidencian
dificultades en inhibicién a la respuesta prepotente y en control de interferencia. Este
trabajo es interesante pues no solo analiza un amplio repertorio de la literatura sobre
inhibicion cognitiva en personas con autismo comprendido entre 1990 y 2013, sino que
recuerda la importancia de tener en cuenta el abordaje taxonémico desde el cual se
consideran los diferentes tipos de inhibicién. En efecto, los autores plantean que pudiera
ser que la taxonomia considerada (segln sea la de Niggs (2000) o la de Friedman y
Miyake (2004)) tuviera una relacién con los resultados obtenidos en relacion con edad y
nivel intelectual (Geurts et al., 2014). En este estudio se sugiere que las personas con
autismo evidencian bajo desempefio en ambos tipos de inhibicidn, con predominio de
inhibicion en la respuesta prepotente. Asimismo, concluyen que en esta poblacion clinica
la edad tiene un efecto inverso en el desempefio en inhibicién a la respuesta prepotente,
pero no en pruebas que evaltan control de interferencia, es decir que a mayor edad
disminuye el tamafio del efecto observado para inhibicion de respuesta prepotente. Cabe
resaltar que Geurts et al. (2014) observaron que el nivel intelectual tiene un efecto de
refreno en la inhibicion de interferencia, pero no asi en la inhibicion de la respuesta
prepotente, por lo que proponen que un mayor nivel intelectual se relaciona con una

reduccion en el tamafio del efecto evidenciado para el control de interferencia.
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Asimismo, Hlavaté et al. (2018) también han identificado el factor edad como
elemento esencial que influye en el desempefio del control inhibitorio, pero a diferencia
de Geurts et al. (2014), proponen que el desempefio inhibitorio evidencia una mejora con

la edad tanto en poblacion de desarrollo tipico como en personas con autismo.

Ante la falta de consenso en cuanto al desempefio en inhibicion de las personas
con autismo (Boland et al., 2019; Geurts et al.,2014; VVoorhies et al., 2018; Sanderson y
Allen, 2013), Uzefovsky et al. (2016) en una amplia muestra conformada por 627
personas adultas, de las cuales 213 tenian autismo, evaluaron su desempefio en la prueba
Go/no Go. Los investigadores observaron diferencias en rendimiento inhibitorio a la
respuesta prepotente, que no se mitigaba con la edad; mas bien, parecia que se lograba
una meseta que persistia con la edad, por lo que plantearon que los déficits en inhibicion

siguen siendo significativos en las personas adultas con autismo.

Cabe resaltar que esta busqueda por comprender los procesos inhibitorios de las
personas con autismo ha llevado a investigar el vinculo entre control inhibitorio y
conductas repetitivas y restringidas, y el mecanismo que subyace a esta relacion. Schmitt
et al. (2018), en una investigacion en la que participaron personas entre 5 y 28 afios de
edad con y sin autismo, observaron déficit en control inhibitorio en el grupo con autismo
asociado con una dificultad para retrasar intencionalmente el inicio de respuestas de
comportamiento; esta dificultad fue observada aun cuando la habilidad de reaccionar para
detener conductas pareciera estar preservada. Asimismo, observaron en relacién con la
edad que las mejoras en detener la actividad aparecen atenuadas en la muestra con
autismo. Esta ralentizacion pareciera iniciarse en la primera infancia, y evidenciarse a
través de una reducida tasa de mejora en la disminucion proactiva de las personas. Por
ultimo, observaron que los mayores déficits en inhibicion y en desaceleracion del

comportamiento se asocian con conductas restrictivas y repetitivas muy marcadas,
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manifestandose al fallar en terminar o en retrasar contextualmente conductas
inapropiadas. La dificultad de retener respuestas conductuales se manifiesta aiun mas

cuanto mas aumentan los periodos de incertidumbre.

Por otra parte, investigaciones que analizaron estudios de neuroimagen
evidenciaron que las redes fronto-parietales encargadas de la inhibicién en las personas
con autismo funcionan de forma diferente a como lo hacen en las personas de desarrollo
tipico. Voorhies et al. (2018) observaron diferencias en conectividad funcional entre
nifios con autismo y de desarrollo tipico en regiones del cerebro asociadas al control
inhibitorio. Las observaciones evidenciaron mayor activacion en las redes neuronales
ubicadas entre la zona de la union frontal inferior derecha y el 16bulo parietal superior de
los nifios control en relacién a los nifios con la condicion autista. Solomon et al. (2009)

reportaron dificultades en esas redes neuronales en personas adultas con autismo.

Por el contrario, Hlavata et al. (2018) hacen referencia a que tanto en nifios como
en adultos con autismo las investigaciones han observado en mayor medida
hipoactivacion de varias regiones asociadas con conductas inhibitorias. Asimismo,
Padmanabhan et al. (2015) durante la administracion de un test de inhibicion cognitiva
observaron hipoactivacion de la corteza frontal derecha inferior tanto en jévenes como en
adultos con autismo, pero no en nifios; en este sentido, Schmitt et al. (2018) plantean la
posibilidad de que las dificultades en control inhibitorio en las personas con autismo sean

consecuencia de un dafio a nivel nicleo subtalamico de la corteza prefrontal.

En cuanto al desarrollo de la inhibicion, las habilidades de inhibicion de
comportamiento y de retrasar por iniciativa propia el inicio de una actividad maduran

hasta la edad adulta temprana tanto para la poblacion de desarrollo tipico como para la
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que tiene la condicién de autismo (Schmitt et al., 2018). Pareciera que las habilidades de

inhibicion maduran tanto en personas con y sin autismo desde los 6 afios hasta la adultez.

La discrepancia entre los resultados de diferentes investigaciones mantiene abierta
la pregunta acerca de hasta qué punto queda intacta la funcion inhibitoria en nifios y
adolescentes con TEA, asi como se mantiene las dudas acerca de si existen 0 no

diferencias debidas al desarrollo entre el desempefio inhibitorio de nifios y adolescentes.

De igual forma, cabe seguir explorando la relacion entre desempefio inhibitorio y
las conductas e intereses repetitivos y restringidos, asi como la influencia entre
competencia intelectual, edad y desempefio en inhibicion. También cabe plantearse la
relacién entre velocidad de respuesta ante situaciones que generen emocion y el

rendimiento en inhibicion.

2.5 Como se Manifiesta la Memoria de Trabajo en las Personas con TEA

La memoria de trabajo también es considerada como uno de los componentes
centrales de las funciones ejecutivas y su adecuado funcionamiento garantiza el
desempefio diario de una persona. Tiene un rol fundamental durante la realizacion de
varias actividades cognitivas complejas como son la comprension del lenguaje, los
aprendizajes a largo plazo, el razonamiento, la comprension lectora, la aritmética mental,
la resolucion de problemas, la cognicion social y las interacciones interpersonales (Habib
et al., 2019). Es de esperar que dada la importancia que la memoria de trabajo tiene en el
desempefio cognitivo y social, su funcionamiento haya sido muy estudiado en las

personas con trastornos del espectro autista.

Las diferentes investigaciones realizadas han arrojado resultados dispares, por
ejemplo, Ozonoff y Strayer (2001) en una investigacién donde evaluaron dos grupos

clinicos (autismo de alto funcionamiento, nifios con Sindrome de Tourette) y un grupo de
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desarrollo tipico, con edades comprendidas entre 7 a 19 afios de edad, no hallaron
diferencias estadisticamente significativas entre las tres pruebas aplicadas y las cinco

medidas dependientes de la memoria de trabajo que se evaluaron.

Mas recientemente, Faja y Dawson (2014) observaron que al evaluar memoria de
trabajo verbal entre un grupo de nifios de 6 y 7 afios con autismo de alto funcionamiento
comparados con un grupo control, no encontraron diferencias en la habilidad de
manipular la informacion almacenada. Yerys et al. (2011) también hacen referencia a que
tanto nifios como adultos con autismo, tienen un desempefio similar a personas de

desarrollo tipico en pruebas que evalian memoria de trabajo verbal.

Asimismo, otros investigadores han observado que no se evidenciaban
deficiencias en el desempefio al evaluar la memoria de trabajo espacial en nifios con
autismo cuando se utilizaron actividades que implican recordar una imagen en una pagina,

ejecutar una tarea de memoria espacial o realizar una busqueda, (Williams et al., 2006).

Por el contrario, otras investigaciones si han reportado dificultades en el
desempefio de la memoria de trabajo en personas con autismo (Calhoun et al., 2019;
Geurts, y Vissers, 2012; Luna et al., 2007; Vogan et al., 2019). Estas dificultades se han
asociado con funcionamiento social, conducta adaptativa, rendimiento académico,
pensamiento abstracto, comunicacion y socializacion (Habib et al., 2019; Vogan et al.,
2019), y con comportamientos restringidos y repetitivos (Habib et al., 2019; Wang, et al.,

2017;).

En este sentido, varios estudios dan cuenta del bajo puntaje que obtienen nifios
con autismo de alto funcionamiento en la ejecucion de pruebas que miden memoria de
trabajo en comparacion con nifios de desarrollo tipico, especificamente cuando se tratan

de pruebas que miden la memoria de trabajo espacial (Calhoun et al., 2019; Geurts y
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Vissers, 2012) ya sea que los instrumentos utilizados para la evaluacién sean
computarizados o no (Kenworthy et al., 2008). Asimismo, en personas con la condicién
de autismo se ha encontrado evidencia de dificultades para mantener y manipular
brevemente la informacion espacial (memoria de trabajo viso espacial). Se cree que por
esta razén pueden evidenciar dificultades para procesar tanto el lenguaje corporal como
los gestos de la cara de las personas con las que estan interactuando. Ello complica tanto
la comprension de conceptos aritméticos simples como la organizacion de pensamientos,
situacion que representa una barrera para el logro de aprendizajes en la escuela (Vogan et

al., 2019).

Rahko et al. (2016) hace referencia a que las personas con TEA pueden tener
habilidades visoespaciales promedio o superior, y que los adolescentes con autismo
pueden tener intacta la memoria visual de objetos y bastante mejorado el reconocimiento

de objetos visuales, sin embargo, pueden mostrar deficiencias en la memoria de trabajo.

Como ya se ha expresado, tanto los estudios que analizan la memoria de trabajo
verbal como aquellos que analizan la no verbal en las personas con TEA, reportan
resultados contradictorios. Davidson et al. (2018) mencionan que el rendimiento en
memoria de trabajo, especificamente en memoria de trabajo verbal, estaria relacionado
con las habilidades del lenguaje. Williams et al. (2006) mencionan la importancia que
puede tener a la hora de evaluar la complejidad de la prueba aplicada. Wang et al. (2016)
concluyeron que en las personas con autismo se evidencian mayores dificultades en la
realizacion de actividades relacionadas con la memoria de trabajo espacial que en la
verbal; esta debilidad la asocian con la dificultad de las personas con TEA para integrar
las caracteristicas en categorias mas amplias, que permitan comprender las jerarquias de
los diferentes estimulos del entorno. Las personas dentro del espectro suelen fijarse en

los detalles de las cosas, esta priorizacion de las partes que va en detrimento de la
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integracién en un todo puede interferir con los procesos de memoria de trabajo.
Asimismo, Wang et al. (2016) proponen que la informacién de naturaleza verbal puede
ofrecer un cierto andamiaje para la memoria, lo cual no sucederia con los estimulos
visuales; en este sentido ante el procesamiento visual el cerebro deberia tener que realizar

mayores célculos para garantizar el mismo nivel de precision.

En cuanto al comportamiento de la curva de desarrollo, lo observado en los sujetos
neurotipicos también se evidencia en las personas con autismo (Lever et al., 2015). Para
los primeros se describe una mejora de la memoria de trabajo a lo largo de la nifiez, el
alcance de un pico de desarrollo en la adolescencia, y un decrecimiento con la adultez
(Calhoun et al., 2019); para los segundos, el desarrollo desde la nifiez evidencia un retraso
que se hace mas evidente en el ultimo periodo de la infancia y en la adolescencia
(Rosenthal et al., 2013), observandose que el pico de desarrollo se alcanza recién con la
adultez joven (Calhoun et al., 2019). En consecuencia, en la poblacién con autismo la
relacion entre desempefio de memoria de trabajo y edad evidencia una desviacion en
comparacidn con las personas de desarrollo tipico (Luna et al., 2007; Wang et al., 2016).
Si bien se reporta que hay mejoras a medida que el grupo clinico aumenta en edad (Ma et
al., 2019), los avances son reducidos y se mantiene un menor rendimiento en comparacién

con los grupos control.

En un estudio longitudinal a dos afios realizado por Andersen et al. (2015) en el
gue compararon el desempefio en memoria verbal entre nifios de desarrollo tipico, nifios
con autismo de alto funcionamiento y nifios con déficit de atencion con hiperactividad
observaron que, a diferencia de los otros grupos, los nifios con TEA evidenciaban un
estancamiento en el desarrollo de la memoria de trabajo verbal. Los autores plantean que
la falta de avance es parecida a la que otras investigaciones han observado en nifios de

alto funcionamiento a nivel de memoria de trabajo viso espacial. En consecuencia, no
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esta claro si este retraso perdura hasta la edad adulta o si se produce un avance en el

desarrollo hacia finales de la adolescencia.

En estudios que tienen un disefio de corte transversal se ha observado que las
dificultades en memoria de trabajo espacial contintan presentes en la adultez (Geurts, y
Vissers, 2012; Luna et.al., 2007). Esta dificultad a nivel de procesamiento de memoria
viso espacial debe ser tenida en cuenta cuando se analiza el desarrollo de las personas con
autismo pues a medida que se avanza hacia la adolescencia los desafios del entorno se

vuelven més exigentes (Davidson et al., 2018).

En una revision de estudios del funcionamiento de la memoria de trabajo en
adolescentes con autismo, Barendse et al. (2013) solo identificaron 13 estudios que
durante la adolescencia analizaban el desarrollo entre jovenes con autismo y de desarrollo
tipico. Los resultados arrojaban conclusiones dispares pues no todos los estudios
reportaban déficits; los que si, presentaban en su mayoria deficiencias en memoria de
trabajo espacial. Por ejemplo, mencionan el estudio de McGonigle-Chalmers, Bodner,
Fox Pitt y Nicholson (2007) en el que los participantes debian secuenciar estrellas que
aparecian al azar en una pantalla tactil, otorgando a la secuencia un orden ascendente o
descendente. Los nifios con TEA no solo se diferenciaron del grupo control por el menor
namero de estrellas que pudieron secuenciar adecuadamente, sino que también mostraron
un tiempo de reaccién mas lento. Los autores del estudio infieren que esta deficiencia se
debe al componente prospectivo de la memoria de trabajo, el cual permite analizar las
posibles opciones a seleccionar, mientras se mantiene en la memoria el Ultimo elemento
seleccionado; y determinan que los errores en la seriacion se deben a la desviacién en la
seleccion que todos los participantes hicieron, pues los errores indicaban la actitud de
continuar hacia adelante, en lugar de optar por repetir una estrella o volver a una

previamente seleccionada. Para Barandse et al. (2013), el componente prospectivo de la
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memoria de trabajo jugaria un rol importante en el ajuste de la conducta en situaciones

sociales caracterizadas por ser rapidas y cambiantes.

Wolff et al. (2018) analizaron como los procesos de cambios de tareas basados en
la memoria y en sefales, se modulaban en una muestra de 23 adolescentes con autismo
de alto funcionamiento comparados con un grupo control de similares caracteristicas en
edad, nivel cognitivo y género. Si bien no encontraron diferencias a nivel de flexibilidad
cognitiva cuando la carga de memoria de trabajo era reducida, si observaron que cuando
se aumentaba la carga de memoria de trabajo, ésta no tenia un efecto en la precision
durante el cambio de tarea, pero si en su repeticion. Estos resultados los llevaron a
concluir que pareciera que los comportamientos repetitivos en los adolescentes con
autismo se ven afectados cuando son interferidos por aumento de carga en la memoria de
trabajo y sugieren que esto podria tener connotaciones a nivel clinico pues propiciar
actividades con aumento de carga en la memoria de trabajo puede ayudar a reducir los

comportamientos repetitivos en las personas con esta condicion.

En la revisién realizada encontramos investigaciones que reportan conclusiones
encontradas en cuanto a cdmo se manifiestan la flexibilidad, la inhibicion y la memoria
de trabajo en las personas con autismo. En consecuencia, ¢habra un desempefio diferente
a nivel funciones ejecutivas frias entre las personas con TEA y las de desarrollo tipico?
¢En las personas con autismo cabria preguntarse si el nivel de respuesta en funciones
ejecutivas frias estara relacionado con la severidad del sintoma o con el desempefio
intelectual? ¢Si se logra controlar el efecto del factor tiempo, el rendimiento en
funcionamiento ejecutivo frio de las personas con autismo se equiparara al de los
neurotipicos? ¢Existira alguna diferencia en rendimiento en funciones ejecutivas frias
segun se evallen las personas con autismo en contextos controlados o en contextos

naturales?
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2.6 Funciones Ejecutivas Calidasy TEA

Al finalizar el capitulo primero, se hizo mencion al constructo funciones
ejecutivas calidas en alusion a aquellos procesos que se activan ante situaciones que
ponen en riesgo la emocion y la motivacion (Lai et al., 2020), y que son utilizados cuando
se requiere resolver problemas que involucran la regulacién de los afectos, la motivacion,
empatia y procesos de mentalizacion, y que estdn mediados por las cortezas ventro
medial, orbitofrontal (Kerry Zelazzo, 2003; Zimmerman et al., 2016) y regiones mediales
que participan en la reevaluacion de la significacion emocional o afectiva de los estimulos
(Lai et al., 2020). Los déficits en funcion ejecutiva célida estdn vinculados con pobre
habilidad en anticipar futuras consecuencias de las acciones, pobre autocontrol de
impulsos, pobreza en toma de decisiones afectivas, y pobreza en logros de aprendizaje
(Rahimi-Golkhandan et al., 2014), comportamientos que suelen estar presentes en las

personas con trastornos del espectro autista.

Kouklari et al. (2017) advierten que el estudio de cdmo se manifiestan las
funciones ejecutivas calidas en las personas con TEA es escaso, por lo que se conoce
poco tanto de la trayectoria de desarrollo que siguen, como de si la evolucion es parecida
o diferenciada de la observada en personas de desarrollo tipico. Sin embargo, otros
autores integran en este constructo conceptos que han sido ampliamente estudiados en la
literatura que analiza el desarrollo de personas con autismo. En efecto, Zimmerman et al.
(2016) conceptualizan la cognicion social como un elemento de la funcion ejecutiva
calida, conformada por la Teoria de la Mente, la regulacion de la emocion y la empatia
(cognitiva y afectiva); asimismo, conceptualizan la toma de decisiones y la regulacion de

la emocién como otros elementos de la funcidn ejecutiva célida.
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Entre las escasas investigaciones existentes sobre este constructo y su relacion con
el comportamiento en los TEA, los resultados obtenidos arrojan conclusiones dispares.
Zimmerman et al. (2016) en una investigacién que buscaba identificar el perfil de las
deficiencias de las funciones ejecutivas frias y célidas en adultos con autismo de alto
funcionamiento, comparados con un grupo control neurotipico, observaron que el grupo
clinico demostro deficiencias generales en ambas funciones ejecutivas en comparacion
con el grupo de desarrollo tipico. Los autores sefialaron que en el grupo con TEA las
dificultades observadas en las variables calidas analizadas (reconocimiento de emociones
y teoria de la mente) fueron independientes de las dificultades observadas en las funciones

ejecutivas frias.

En estudios realizados para evaluar funcion ejecutiva célida entre jovenes y
adultos con autismo se han obtenido resultados que no permiten concluir en un estilo de

comportamiento célido en esta poblacion.

2.3.1. La toma de decisiones en los TEA

La toma de decisiones es un proceso ejecutivo calido complejo que implica la
eleccion de una idea o una accion entre dos o varias opciones dadas, para alcanzar un
objetivo deseado (Fujino et al., 2019b.; Vella et al., 2018). Estilos de toma de decisiones
atipicos han sido vinculados con procesos conductuales, cognitivos y neurolégicos que
se relacionan con déficits sociales y comportamentales claves del autismo (South et al.,

2014; Zhang et al., 2015).

Entre las dificultades que pueden enfrentar las personas con la condicion autista
ante la toma de decisiones se pueden mencionar agotamiento, ansiedad, congelamiento
mental, lentitud en el proceso de toma de decisiones, dificultades en flexibilidad y

propension a reunir demasiada informacion. A pesar de la importancia que tiene este
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proceso mental para la vida autdnoma de una persona, la investigacion de la toma de

decisiones en la condicion de autismo es reducida (Vella et al., 2018).

De Martino et al. (2008) en un estudio que analizé el efecto del procesamiento de
la informacién emocional contextual en la toma de decisiones, comparando adultos
autistas con adultos de desarrollo tipico, concluyeron que las personas con TEA fallaban
en integrar claves emocionales en los procesos de toma de decisiones, evidenciando un
comportamiento mas racional y estrategias de evitacion al riesgo (De Martino et al., 2008;
Gosling y Moutier, 2018). Los autores valoraron como ventajoso el estilo de respuesta de
las personas con autismo, siempre que la evasion al riesgo fuera la respuesta logica ante

una toma de decision.

Asimismo, reportes de observaciones realizadas por padres y docentes de
personas con autismo informan de conductas de indecision o retraso ante toma de
decisiones, siendo experimentado como un proceso agotador que se busca evitar (Brosnan
et al., 2014). Se ha propuesto que frente a pruebas como lowa Gambling Task (Bechara
et al., 1999) las personas con TEA tienen un estilo de toma de decisiones influenciado
mas por el deseo de explorar nuevas opciones que por el valor motivacional del resultado
a alcanzar, lo que sugeriria que las personas con autismo no pueden recurrir a las claves
internas afectivas que propuso Bechara con la hipétesis del marcador somatico para guiar
los procesos de toma de decisiones (Yechiam et al., 2010), mas bien se pudiera interpretar
que tendrian dificultades para aprender cuales opciones son ventajosas y cuales no (Zhang

etal., 2015).

En un estudio realizado por Mussey et al. (2015) se observo que las personas con
TEA evidenciaron un bajo rendimiento en toma de decisiones ambiguas, y un aprendizaje

lento ante situaciones que implicaban elegir opciones ventajosas. Sin embargo, South et
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al. (2014) en una investigacion realizada en nifios con y sin autismo con edades entre 8 a
16 afos observaron que, ante la toma de decisiones, los nifios con autismo evidenciaron
un estilo de evitacion del riesgo, mientras que en los nifios de desarrollo tipico se observo
un estilo de busqueda por recompensa. Los autores concluyeron que ese estilo de
evitacion del riesgo durante las situaciones cotidianas de eleccidn, incluyendo las de tipo
social, pueden llevar a ansiedad y evitacion social, en lugar de a una participacion
prosocial; se podria pensar que ese estilo también podria subyacer a las conductas e

intereses repetitivos, restrictivos y estereotipados observados en las personas con TEA.

Luke et al. (2012) realizaron un estudio piloto con personas con autismo mayores
de 16 afios de edad a través de una encuesta en linea, e identificaron tres categorias de
dificultades en cuanto a la toma de decisiones: (a) dificultad para participar en la toma de
decisiones; (b) problemas para llegar a una decisién, por estar estresado, desbordado por
la informacion, pensar demasiado o enfrentar dificultades para trabajar con nueva
informacion; y (c) experimentar juicios negativos asociados al estigma de ser catalogado
como “autista”. En un estudio posterior en el que se compararon adultos con y sin autismo,
Luke et al. (2012) confirmaron que las personas con TEA de alto funcionamiento
experimentan dificultades con la toma de decisiones, y asociaron estas dificultades con
ansiedad, agotamiento, problemas para participar en el proceso y tendencia a evitar la

toma de decisiones.

Zhang et al. (2015) para medir toma de decisiones bajo riesgo, utilizaron por
primera vez en poblacién joven adulta con autismo la herramienta Game of Dice Task
(GDT). En esta prueba se produce una pérdida o retroalimentacidon negativa cuando se
opta por una decision de alto riesgo al elegir una opcién segura, y una ganancia o
retroalimentacion positiva, cuando se opta por una decision de bajo riesgo eligiendo

nuevamente una opcién segura. El analisis del proceso de retroalimentacion evidencid
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una disminucién significativa en los participantes con autismo al usar retroalimentacion
negativa después de una decision de alto riesgo y retroalimentacion positiva después de

una decision de bajo riesgo (Zhang et al., 2015).

Gosling y Moutier (2018), basandose en investigaciones previas, se propusieron
comprobar si las personas con TEA confian mas en estrategias de evasion del riesgo o en
estrategias mas racionales, comparados con personas neurotipicas. Para ello usaron una
muestra de 22 personas con autismo (M: 26.04 afios), y 21 personas en el grupo control
(M: 25.58 afios). Los resultados confirmaron que las personas con TEA son mas
propensas a tomar decisiones de evitacion al riesgo y que realizan selecciones mas
racionales que el grupo control. Observaron que cuando la opcion segura era la mas
racional, las personas con autismo elegian opciones mas racionales o seguras. Pero, por
el contrario, cuando la opcion de riesgo era la més racional, ambos grupos tenian un
desempefio similar, es decir que las personas con autismo lograban superar su tendencia
aevitar el riesgo, y podian elegir opciones arriesgadas de manera similar a como lo hacian

las personas neurotipicas (Gosling y Moutier, 2018).

Si las personas adultas con autismo tienen una tendencia a evitar el riesgo, y la
toma de decisiones de riesgo es fundamental para las decisiones de la vida, y clave para
la vida independiente, y teniendo en cuenta la escasa investigacion en la tematica, seria
importante investigar como se manifiesta la toma de decisiones de riesgo en diferentes
momentos del desarrollo adolescente, momento clave del ciclo vital que prepara para la
vida adulta. Dado que la toma de decisiones es un proceso cognitivo complejo y es
fundamental para las relaciones sociales, el desarrollo en la vida educativa y profesional
seria necesario profundizar en el conocimiento de cémo se manifiesta durante la

adolescencia de una persona con autismo en comparacién con una de desarrollo tipico.
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2.7 La Teoria de la Mente en Personas con TEA

Las personas con autismo suelen tener dificultades para compartir y cooperar,
disculparse, comprometerse con algo, o cumplir con compromisos; todas estas conductas
refieren a dificultades en la habilidad para interactuar con los otros, es decir deficiencias
en la cognicion social (Mc Donalds, 2013). La observacion y analisis de estos rasgos
comportamentales en nifios y adultos con autismo, ha encontrado en la hipétesis del
déficit en Teoria de la Mente (ToM) una explicacion que justifica estos comportamientos
(Happé et al., 2017; Livingston y Happé, 2017; Bradford et al., 2015; Peterson y
Wellman, 2019), es decir que las personas con autismo evidencian dificultad para inferir
espontaneamente lo que otros estan pensando (inferencia que los habilitaria en poder
predecir y explicar el comportamiento observado), viéndose afectada la comprension que
realizan de las situaciones sociales (Baron-Cohen et al.,1985; Saban-Bezalel et al., 2019;

Wang et al., 2017; Murray et al., 2017; Zalla et al., 2016).

Baron Cohen et al. (1985) propuso la necesidad de conocer el mecanismo
cognitivo que subyacia a las dificultades en el desempefio social que evidenciaban los
niflos con autismo, dificultades que no estaban relacionadas con el rendimiento
intelectual. En su articulo seminal los autores proponen utilizar el constructo ToM, que
habia sido acufiado por Premack y Woodruff (1978). Se plantea que la dificultad en
comprender representaciones de segundo orden, evidencian las deficiencias en ToM en
los nifios con autismo. Mas recientemente, otros autores hacen mencion de los
comportamientos egocentricos que demuestran tanto nifios como adultos con autismo
ante pruebas de ToM (Bradford et al., 2015; Zalla et al., 2016) comportamientos que
evidenciarian las dificultades para discernir entre el pensamiento propio y el pensamiento

ajeno.
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El desarrollo de la ToM en los nifios con autismo sigue la misma secuencia que la
que se observa en los nifios neurotipicos, pero se caracteriza por ser un proceso retrasado.
Mientras que un nifio de desarrollo tipico a los 2 afios ya comprende que una persona
puede estar feliz si logra lo que quiere, 0 se siente triste si no tiene éxito, a esa edad un
nifilo con autismo tiene dificultades con habilidades sociocognitivas que dan pie a esa
capacidad tales como atencion conjunta, el juego y la comunicacion social. A los 4 afios
un nifio neurotipico ya comienza a dar evidencias de haber alcanzado la comprension de
creencias falsas de primer orden, por el contrario, para el caso de los nifios con TEA las
investigaciones dan cuenta de retrasos en el alcance de estos procesos mentalistas (Baron

Cohen et al., 1985; Pellicano, 2010; Pino et al., 2017; Li et al., 2014).

Para analizar como es el desarrollo de la ToM més all4 de la nifiez temprana,
Baron Cohen et al. (1999) desarrollaron una prueba para evaluar “metidas de pata”, y la
utilizaron con nifios con autismo y nifios de desarrollo tipico, con edades entre 7y 11
afios. Cuando alguien mete la pata, se equivoca sin intencion en una situacion social,
comunmente siente arrepentimiento o vergiienza por lo dicho, al generar en el otro un mal
sentimiento o la idea de no haber querido escuchar o conocer eso (Baron Cohen et al.,
1999). Pruebas de metida de pata implican procesos de ToM maéas avanzados, pues
requieren reconocer que hay diferentes niveles de conocimiento entre el emisor y el
receptor en situaciones sociales, asi como identificar el impacto emocional de lo dicho en
el receptor. Baron Cohen et al. (1999) observaron que los nifios con TEA participantes
del estudio fallaban en identificar cuando alguien cometia errores de este tipo (metidas de
pata), por lo que se volvian a observar deficiencias para comprender los estados mentales

de los otros en esta poblacion (Baron Cohen et al., 1999).

Sin embargo, a pesar de la anterior afirmacion, pareciera que, dentro del continuo

autista, la existencia de dificultades en estas meta representaciones (representaciones
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mentales de los estados mentales y afectivos de los otros) no seria aplicable a todas las
personas con TEA. Diferentes investigaciones han arrojado resultados heterogéneos que
plantean desde dificultades para atribuir estados mentales a los otros, dificultades para
pensar en los propios estados mentales, o dificultades en ambos procesos (Bradford et al.,
2015). Se ha reportado que nifios con autismo de alto funcionamiento superan pruebas de
falsas creencias de primer orden (representacion de los pensamientos de una persona que
se alcanza adoptando la perspectiva de esa persona: "...considero que el Sr. M piensa..."),
e incluso logran superar las de segundo orden (que implican tomar en cuenta dos

perspectivas, la propiay la del otro) (Baron-Cohen et al., 1999; Li et al., 2014).

Otros autores plantean que, si bien nifios con autismo de alto funcionamiento
superan pruebas de creencias falsas de segundo orden, al mismo tiempo muestran
dificultades para entender historias que implican estados mentales complejos (Shamay-
Tsoory, 2008). Pareciera que los nifios con autismo de alto funcionamiento pueden
identificar emociones simples, pero pueden experimentar dificultad para comprender la
causa de emociones simples o complejas, en especial cuando éstas hacen referencia a
convenciones sociales y normas de conducta (por ej. culpa); a la capacidad para responder
a las relaciones entre uno mismo y los demas (por ej. verglienza); y a la habilidad de
responsabilizarse del propio comportamiento como por ejemplo sucede con el orgullo (Li

etal., 2014).

En el estudio realizado por Ma et al. (2019) en el que analizaron en nifios con
autismo, nifios con discapacidad intelectual y nifios de desarrollo tipico, la relacion
existente entre la funcion ejecutiva, la ToM vy la capacidad de mentir, se observé que los
nifos con TEA dijeron menos mentiras que los otros grupos, y que la memoria de trabajo
estaba correlacionada positivamente con esta accién; los autores proponen que a

diferencia de los nifios neurotipicos que recurren a la ToM para engafiar, los nifios autistas
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utilizan un mecanismo compensatorio recurriendo a la memoria de trabajo para
compensar sus deficiencias en ToM. Ma et al. (2019) proponen que los nifios autistas
cuando deben decir una mentira utilizan sistemas sociocognitivos diferentes a los que
usan los nifios de desarrollo tipico, los primeros recurren a la memoria de trabajo,

mientras que los segundos a la ToM.

La investigacion en desarrollo tipico y atipico ha propuesto en reiteradas
ocasiones la existencia de una asociacion entre funcion ejecutiva con la adquisicion de la
ToM en la nifiez. Carlson, Moses, y Breton (2002) observaron que la funcién ejecutiva es
fundamental para la adquisicion de la ToM, siendo el control inhibitorio y la memoria de
trabajo los dos componentes ejecutivos claves para la comprension de las creencias falsas.
Pellicano (2010) realizé un estudio longitudinal en el que analiz6 tres constructos
cognitivos claves para la explicacion del comportamiento autista: ToM, funciones
ejecutivas y coherencia central. El disefio del estudio implico el seguimiento longitudinal
de un grupo de nifios luego de tres afios de haber sido evaluados por primera vez, y los
resultados evidenciaron que, si bien el desempefio estuvo por debajo del grupo control,
se pudo observar un avance en habilidades de funcidn ejecutivay ToM. La autora propuso
que el nivel de desempefio en funciones ejecutivas es un predictor del avance alcanzado
en el desarrollo de ToM, especificamente en tareas de creencias falsas (Pellicano, 2010),
por lo que sugiere que el desarrollo de las habilidades de ToM precisan de un previo
desarrollo de las funciones ejecutivas. Si bien estas investigaciones establecen una
relacion entre los procesos ejecutivos y el desarrollo de habilidades mentalistas, los

procesos ejecutivos estudiados fueron netamente cognitivos o frios.

En este sentido, otros autores se han interesado en interpretar cobmo es la relacion
entre la ToM vy los procesos ejecutivos frios y calidos o emocionales. Kouklari et al.

(2017) investigaron el nivel de relacion entre ToM y funcion ejecutiva fria y calida en
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nifios con y sin autismo en etapa escolar (7 a 12 afios). En comparacién con el grupo
control, los nifios con TEA evidenciaron un pobre desempefio en todos los dominios de
funcion ejecutiva y de ToM, tanto en las pruebas que evaluaban aspectos frios como
calidos, por lo que los autores infieren que en el autismo las deficiencias estarian presentes
en ambos sistemas: calido y frio. Cabe sefialar que los resultados arrojaron una relacion
predictiva entre retraso de la gratificacion (FEC) y reconocimiento de la emocion (ToM),
aunque se sugiere la necesidad de realizar nuevos estudios con muestras mas amplias para
observar si se replican los resultados observados. Los hallazgos de estos autores también
confirman que continla la asociacion entre FEF y ToM durante la edad escolar.
Especificamente observaron que en ambos grupos los nifios que tenian un mejor
rendimiento en inhibicion pudieron desconectarse mejor de sus propios estados
emocionales, o suprimir los que no eran relevantes, favoreciendo la inferencia de

habilidades empaéticas hacia la emocidn del otro (Kouklari et al., 2017).

Mas recientemente, Peterson y Wellman (2019) realizaron una investigacion
longitudinal en la que buscaban conocer como se manifiestan las transiciones en la
secuencia del desarrollo de la ToM, comparando tres grupos: poblacion neurotipica, nifios
con TEA, y nifios con discapacidad auditiva; todos con edades comprendidas entre 7y 11
afios; con una diferencia de 1.5 afios entre la primera medicion y la ultima. El estudio
empled una escala de ToM de 6 niveles (Peterson y Wellman, 2019). Los conceptos de
ToM medidos fueron: deseos diferentes, creencias diferentes, acceso a conocimiento,
creencias falsas, emociones ocultas y sarcasmo. Para la poblacion que nos ocupa, los
hallazgos de la investigacion dan cuenta de que no todos los nifios con TEA alcanzan en
la misma edad a dominar un concepto de ToM; a su vez, los nifios con TEA (asi como
aquellos con discapacidad auditiva) continuaron desarrollandose longitudinalmente a un

ritmo similar a lo largo de la infancia (Peterson y Wellman, 2019). Los autores informan
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que la poblacion con autismo evidencio un orden secuencial atipico en relacion con los
otros dos grupos. Comparandolo con el grupo con discapacidad auditiva (que también
evidencio un desarrollo mas lento que el neurotipico), en el grupo de nifios con autismo
la comprension de las creencias falsas surgié méas tarde, sugiriéndose que entre las
posibles causas de este resultado pudiera considerarse las atipicidades neuroldgicas
propias de los TEA. En definitiva, esta investigacion da cuenta de que los nifios con
sordera y los nifios con autismo evidencian mejoras en desarrollo de ToM durante el
periodo de la escuela primaria, aunque este desarrollo es significativamente mas lento que

el observado en los nifios neurotipicos.

Con relacion al desarrollo de la ToM maés alla de la pubertad, cada vez con méas
frecuencia en la literatura sobre los TEA se integra el concepto de compensacién para
hacer referencia a los casos de personas que, a pesar de haber sido diagnosticados en la
nifiez con la condicién, en la edad adulta evidencian un comportamiento social y un nivel
de respuesta muy similar al de las personas de desarrollo tipico (Livingston y Happé,
2017). Los autores plantean que en algunos casos aprenden estrategias sociales que
favorecen la comunicacion a nivel logico y verbal, logrando adecuados niveles de
respuestas en pruebas de ToM explicitas, tales como responder sobre los estados mentales
de los otros. Sin embargo, esas habilidades o estrategias aprendidas no son suficientes
para responder adecuadamente en pruebas de ToM implicitas, por ej. comprender las
miradas o interpretar tonos de voz, evidenciando la persistencia en las dificultades
mentalistas. Estas caracteristicas mentalistas implicitas suelen abundar en las situaciones
diarias de la vida de una persona, por lo que cualquiera que evidencie dificultades de esta
indole en ToM, pudiera enfrentar barreras para comunicarse asertivamente, siendo este el

caso de la poblacion clinica que nos ocupa.
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Cada vez mas autores Ilaman la atencidn acerca de la naturaleza de las pruebas
utilizadas para evaluar las funciones ejecutivas y la ToM; en general las pruebas
tradicionalmente utilizadas estan disefiadas para ser aplicadas en contextos controlados,
o0 de laboratorio. Las condiciones que caracterizan la aplicacion de estas pruebas distan
mucho de la incertidumbre y la velocidad propia de las interacciones sociales de la vida
real. Muchos adultos con TEA de alto funcionamiento en situaciones controladas se
desempefian igual que personas de desarrollo tipico (Happé et al., 2017), sin embargo, en
situaciones de la vida diaria las mismas personas pueden evidenciar dificultades para
interactuar con otros, o comprender el lenguaje pragmatico, evidenciando deficiencias en

procesos cognitivos de naturaleza mas compleja.

Las situaciones de la vida diaria pueden ser impredecibles y estar cargadas de
motivaciones y emociones que pueden convertir en célido el procesamiento cognitivo en
cuestion, por lo tanto, es importante comprobar también como se coordinan estos
procesos en las personas con autismo junto con habilidades cognitivas relacionadas

clasicamente con lo que se ha venido en llamar funciones ejecutivas frias.
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3 La Evaluacion de las Funciones Ejecutivas

Como hemos podido comprobar, la investigacion en el &ambito de las funciones
ejecutivas ha sido muy abundante. A lo largo de la literatura podemos observar que los
métodos para evaluar son variados: pruebas, entrevistas, escalas de calificacion y, en las
ultimas décadas, test computarizados o uso de videos para medir diferentes variables

cognitivas.

Tradicionalmente la evaluacion cognitiva se realiza en contextos de naturaleza
clinica; de esta manera la respuesta que puede dar un sujeto estd “controlada” en tanto
estimulos; no es lo mismo resolver un problema frente a un investigador que resolver una
situacion problematica que pueda implicar las mismas habilidades cognitivas en
ambientes naturales libres de control. Es por ello que algunos autores (Ardila'y Ostrosky-
Solis, 2008; Kurowsky et al., 2013; Stichter et al., 2016; Tirapu Ustarroz et al., 2002)
cuestionan la naturaleza ecoldgica de las pruebas que tradicionalmente se emplean para
evaluar las funciones ejecutivas debido a que la artificialidad de la situacion del
laboratorio puede dejar de lado la funcionalidad de la vida diaria. Por otro lado, los
instrumentos que recogen informacion del comportamiento ejecutivo en situaciones
cotidianas no permiten valorar los componentes cognitivos especificos. Ante esta
situacion Stichter et al. (2016) proponen asumir un modelo de evaluacion que permita
conocer e interpretar el comportamiento infantil, empleando evaluaciones que miden las
habilidades de funciones ejecutivas en laboratorio, junto con evaluaciones de las

manifestaciones conductuales de las funciones ejecutivas del nifio en ambientes naturales.

Knapp y Morton (2013) llaman la atencion sobre la viabilidad que puede tener la
aplicacién de una prueba que mida funciones ejecutivas a los 4 afios y su aplicacién a los

10 afios, en el entendido que debido al efecto del desarrollo la misma prueba puede no ser
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valida para diferentes edades. Estos autores dan relevancia a la implementacion de la
Bateria de Cognicion desarrollada por el National Institutes of Health, herramientas que

se utilizan para la evaluacion de las funciones neuroldgicas y conductuales.

El desempefio en pruebas que miden los aspectos frios o cognitivos estan
asociados con la inteligencia general mientras que el desempefio en pruebas que miden
factores emocionales y motivacionales han sido relacionados con mediciones a nivel

inteligencia emocional y social (Allan y Lonigan, 2011).

3.1 Evaluacién de Funciones Ejecutivas Frias

Como ya se ha mencionado, varios son los instrumentos que se utilizan para medir
las funciones ejecutivas; dado que en esta investigacion se asume el modelo que propone
tres factores de funcion ejecutiva separables (Friedman et al., 2016; Miyake et al., 2000):
flexibilidad, inhibicion y actualizacion de la memoria de trabajo, a continuacion, se
presentan instrumentos utilizados para medir estos factores cognitivos tanto en nifios

como en adolescentes.

3.1.1 Flexibilidad

Dentro de las pruebas que se utilizan para medir este componente ejecutivo se
puede mencionar la Dimensional Change Card Sort (DCCS) (Blaye y Chevalier, 2011;
Carlson y Meltzoff, 2008; Pellicano et al., 2017; Zelazo, 2006) su version estandar aporta
un indice del desarrollo de la funcion ejecutiva en nifios entre 3 y 5 afios de edad. A partir
de una serie de tarjetas estimulo (conejo, carro, flor y barco cada uno en colores azul,
rojo, amarillo y verde) los nifios deben clasificar las tarjetas segin la dimension
especificada por el evaluador (forma o color) evidenciando qué tan flexible es su

pensamiento (Zelazo, 2006). Por cada tarjeta ordenada de manera correcta, los nifios
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reciben un punto. Las puntuaciones mas altas indican una mejor flexibilidad cognitiva

(Pellicano et al., 2017).

Carlson y Meltzoff (2008) utilizaron una version avanzada de la DCCS, en la que
se agrega una estrella sobre el dibujo de algunas de las tarjetas. El evaluador indica al
nifio que cuando vea una tarjeta con una estrella debera cambiar al estimulo color, y

cuando no vea la estrella deberé responder por el estimulo forma.

Wisconsin Card Sorting Task (Grant y Berg, 1948; Merchan-Naranjo et al., 2015;
Stepanyan et al., 2020) es un test neuropsicologico desarrollado para medir la flexibilidad
cognitiva, el razonamiento abstracto, la formacidn de conceptos y la capacidad de realizar
cambios categoriales. Esta prueba exige que la persona emplee de manera eficaz la
retroalimentacion, esté en alerta ante la situacion actual y pasada, y se adapte de manera
flexible a los sucesos cambiantes (Landry y Al-Taie, 2016). Es una de las pruebas mas

usadas para medir habilidades ejecutivas.

Otro instrumento utilizado para medir la flexibilidad es el Intra /Extra
Dimensional Shift task (ID/ED) que forma parte del Cambridge Automated
Neuropsychological Test and Battery (CANTAB, Cambridge Cognition, 1996: en
Goldberg et al., 2005; Crouse et al., 2020; Schnider et al., 2020) desarrollada para medir
las funciones cognitivas en personas de 4 a 90 afios de edad. EIl CANTAB es un conjunto
de pruebas en formato computarizado que incluye esta prueba para medir la flexibilidad
cognitiva. La ID/ED mide la capacidad de la persona evaluada para enfocar la atencion
en diferentes estimulos dentro de una dimension relevante y su aptitud para cambiar la
atencion a una dimensién irrelevante. Durante la prueba se proponen una sucesion de 9
etapas con aumento de dificultad (Syvéoja et al., 2015). En la primera etapa (etapa 1) se

pide al evaluado que entre dos patrones dados identifique cual es el correcto. La
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computadora ofrece retroalimentacion: CORRECTO en color verde e INCORRECTO en
color rojo. Si la persona supera seis respuestas correctas consecutivas, pasa a la siguiente
etapa. En la Etapa 2, se cambia la regla de la etapa anterior en consecuencia, el sujeto
debe comprender que lo que era correcto antes, es incorrecto en este nivel. El nivel 3,
implica una discriminacién compuesta; las posibilidades son las mismas, pero se agrega
un nuevo patrén que genera distraccion y los dos patrones en la pantalla no se superponen.
Las combinaciones de patrones son pseudoaleatorias y no suceden mas de tres ensayos
consecutivos con los mismos emparejamientos. En el nivel 4 sucede lo mismo que el nivel
anterior, pero en esta ocasion los patrones se superponen. En el nivel 5 las posibilidades
se invierten, pero la respuesta correcta ain permanece en la misma dimension. En el nivel
6 se produce un cambio intradimensional, presentandose un nuevo conjunto de ejemplos.
El éxito en este nivel se corresponde a la capacidad de que la persona pueda continuar
clasificando de acuerdo con las nuevas lineas o formas. En el nivel 7, se mantiene como
estimulo la misma dimension, pero se invierten las posibilidades. En el nivel 8 se produce
el cambio extradimensional. Esta etapa es similar a un cambio de categoria en la WCST,
es decir que en este nivel la dimension distractora es la dimension que se debe seleccionar.
En la etapa 9 nueva vez se invierten las posibilidades en la nueva dimensién estimulo. Si
en algiin momento de la prueba la persona no logra realizar correctamente seis respuestas

consecutivas, luego de 50 intentos se cancela la evaluacion. (Goldberg et al., 2005).

Delis—Kaplin Executive Function System (D-KEFS) (Delis et al., 2004) es una
evaluacion estandarizada que se utiliza para evaluar el funcionamiento ejecutivo en
personas con edades comprendidas entre 8 a 89 afos. Esta conformada por nueve
subpruebas entre las cuales se encuentra Trail Making test que sirve para medir la
flexibilidad cognitiva. En ella se requiere que los evaluados conecten una serie de

numeros, letras 0 una combinacion de ambos (Akbar et al., 2013). Con ella se evaltan
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cinco condiciones bases: escaneo visual, velocidad del motor, secuencia de numeros,
secuencia de letras y cambio de nimero-letra. Con los resultados obtenidos en esta prueba
se puede determinar si el bajo desempefio de la persona evaluada se debe a un déficit en
la flexibilidad cognitiva o al deterioro en uno o méas de los componentes utilizados:
velocidad motora, escaneo visual, secuencia de nimeros o secuencia de letras (Peterson

etal., 2017).

Nepsy Il (Brooks et al., 2009; Trimarco et al., 2020) es una bateria de evaluacion
disefiada para evaluar a nifios entre 3 'y 16 afios de edad. Permite medir los siguientes
dominios: atenciéon y funciones ejecutivas; lenguaje; memoria y aprendizaje; area
sensoriomotora; percepcion social; y procesamiento visoespacial. Entre las pruebas que
se utilizan para medir el dominio flexibilidad cognitiva se encuentra Response set total
correct (Brooks et al., 2009) que evalUa la capacidad de cambiar y mantener un conjunto
nuevo y complejo. En esta subprueba se solicita al nifio que escuche una serie de palabras
y toque determinado circulo segun escuche la palabra estimulo especifica. Otro subtest
de este dominio es Animal Sorting Total Correct Sorts (Brooks et al., 2009) que evalta
la capacidad de formular conceptos basicos y cambiar el conjunto de un concepto a otro.
Al nifio se le entregan unas tarjetas que debe clasificar en dos grupos segun las categorias
que establezca. Design Fluency Total (Brooks et al., 2009) también evalla la flexibilidad.
Este subtest evalta la capacidad del nifio para generar disefios Unicos uniendo hasta 5

puntos que se pueden presentar de manera ordenada o aleatoria (Trimarco et al., 2020).

NIH Toolbox (Gershon et al., 2013) es un software disefiado para la evaluacion
del funcionamiento neurolégico y conductual que se puede aplicar en personas con edades
comprendidas entre 3 y 85 afios. NIH Toolbox Dimensional Change Card Sort Test es

una subprueba que mide flexibilidad cognitiva; tiene una duracién de 4 minutos durante
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los cuales la persona evaluada debe relacionar un estimulo visual objetivo con dos

estimulos visuales a seleccionar, segin forma o color (Kelly et al., 2020).

Color Shape Shifting Task (Friedman et al., 2016; Nweze y Nwani, 2020) es una
subprueba de la bateria WAVE 2 (Friedman et al., 2016) disefiada en formato
computarizado para evaluar funciones ejecutivas. En Color Shape Shifting Task se
presenta en la pantalla un circulo o triangulo de color verde o rojo, y la persona evaluada
debe categorizar la forma o el color a partir de una clave que aparece sobre el estimulo

(si aparece la letra S, forma; si aparece la letra C, color).

Trail Making Test (Geurts y Vissers, 2012; Reitan y Wolfson, 2004) pertenece a
la Halstead—Reitan Neuropsychological Test Battery for Older Children (Reitan y
Wolfson, 2004). Esta prueba se realiza en dos partes (A y B), ambas tienen 15 circulos
distribuidos en una hoja de papel. En la parte A, cada circulo tiene escrito un nimero del
1 al 15. Se le pide al nifio que una cada nimero con una linea siguiendo desde el mas
pequefio al mas grande. La parte B tiene nimeros y letras dentro de cada circulo. El nifio
debe alternar la secuencia numérica con la alfabética, es decir que debe unir con una linea
el 1 conla A, luego el 2 con la B, y asi sucesivamente. El puntaje se obtiene midiendo el

tiempo que el evaluado se toma para completar las pruebas (Geurts y Vissers, 2012).

3.1.2 Inhibicion

Entre las pruebas utilizadas para medir la inhibicidén cognitiva se encuentra la
Bear/Dragon task (Carlson et al., 2002) que evalua la capacidad de suprimir acciones
determinadas. Con tal fin el evaluador solicita al nifio evaluado que realice las siguientes
diez acciones: tocar orejas, tocar 0jos y tocar dientes, sacar la lengua, aplaudir, tocar los
pies, tocar la barriga, tocar la cabeza, tocar la nariz, agitar la mano. Luego se le presenta

un titere de 0so y de un dragon, y se da la instruccion de realizar lo que dice el 0so, pero
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no hacer lo que el dragon diga. Se otorga puntuacion segun si el nifio inhibe o no los

movimientos (Carlson et al., 2002).

Go no Go task (Blaye y Chevalier, 2011; Simmonds et al., 2008; Wright et al.,
2014). La version tradicional de esta prueba implica dos estimulos: uno implica realizar
unaaccion, y otro implica no realizarla. Se pide a la persona evaluada que realice la misma
tarea en la mayoria de los ensayos, generalmente debe apretar un boton cuando aparece
un estimulo (GO), pero si aparece otro estimulo (NO GO) debe retener la respuesta. La
inhibicion de la respuesta se mide por la capacidad de retener la respuesta de manera
correcta cuando aparecen los estimulos NO GO. Se suelen presentar mas estimulos GO
para producir una tendencia prepotente a responder. Cuando aparece un estimulo NO GO,

la persona debe hacer un esfuerzo para retener la respuesta (Simmonds et al., 2008).

Day/Night task (Carlson et al., 2005; Montgomery y Koeltzow, 2010) es una
prueba disefiada para medir el control de interferencia en nifios con edades comprendidas
entre 3.6 afos y 7 afios. Pertenece al tipo de pruebas que implican seguir una regla nueva
y evitar la respuesta habitual. Para el caso de Day/Night task las normas a seguir son:
decir DIA cuando se ve una imagen con la luna y estrellas, y NOCHE frente a una imagen
del sol. Durante la ejecucion de esta prueba los nifios deben cumplir con las instrucciones
de la prueba durante una serie de ensayos; suprimir una respuesta dominante vinculada
con un estimulo perceptivo; y seleccionar y ejecutar una respuesta subdominante
conflictiva y competitiva (Montgomery y Koeltzow, 2010). Existe evidencia de que un
bajo desempefio en esta prueba es indicador de fallas a nivel de inhibiciéon (Simpson y

Riggs, 2005).

Less is More task (Carlson et al., 2005; Pellicano et al., 2017) es una prueba de

contingencia de recompensa inversa, disefiada para evaluar el control inhibitorio en nifios
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entre 3 y 4 afios. Especificamente mide la capacidad de inhibir el impulso natural de
seleccionar lo deseado. El experimentador presenta al nifio dos tipos de dulces, por
ejemplo, unos de fruta y otros de chocolate, y le pide que elija el sabor que més le gusta.
Durante la evaluacion se utiliza el sabor seleccionado por el nifio. Para iniciar la
evaluacion se presentan dos bandejas con dulces, cada una tiene diferente cantidad (por
ejemplo, en una hay 5 dulces y en la otra 2). Se pide al nifio que seleccione una de las dos
bandejas, en general los nifios evaluados siempre seleccionan la bandeja con 5 dulces.
Luego se integra en la evaluacion a una marioneta y se le explica al nifio que es muy
traviesa porque le gusta comerse todos los dulces (Carlson et al., 2005). Luego se entrega
una taza transparente tanto al nifilo como a la marioneta. Se le explica al nifio que cuando
sefiale una de las dos bandejas, los dulces de la bandeja seleccionada irdn a la taza de la
marioneta y los otros dulces seran para su taza. Se colocan las bandejas delante del nifio
cada una a la misma distancia de €él. Se otorga un puntaje por cada vez que el nifio realiza
una seleccion adecuada, es decir elige la bandeja con menos dulces. Los puntajes mas

altos dan evidencia de mejores habilidades de inhibicion (Pellicano et al., 2017).

Stroop task (Stroop, 1935; Merchan-Naranjo et al., 2015; Montgomery y
Koeltzow, 2010; Shi et al., 2019) es una de las pruebas mas utilizadas para medir la
inhibicion a la respuesta verbal. Mide el control de la interferencia y requiere inhibir los
estimulos irrelevantes que presenta la prueba (Delalande et al., 2020). Se ha demostrado
que la capacidad para resolver la interferencia de Stroop mejora con el desarrollo durante
el periodo comprendido entre la nifiez media y la adolescencia tardia (Yeung et al., 2020).
Actualmente existen varias versiones pudiéndose aplicar la version impresa o la version

en computadora.

Stop Signal Task, forma parte del CANTAB (Cambridge Cognition, 1996: en

Goldberg et al., 2005); es una prueba utilizada para medir la cancelacion de una respuesta
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que ya estd en marcha (Wright et al., 2014). La persona evaluada debe seleccionar el
botdn de la izquierda cuando vea una flecha que sefiala en esa direccién; por el contrario,
si ve una flecha que sefiala a la derecha deberd seleccionar el botén derecho. Antes de
iniciar, se otorgan 16 ensayos a modo de prueba. Posteriormente, se indica a la persona
que realice las mismas acciones, pero si escucha una sefial auditiva no puede seleccionar

ningun botdn, es decir debe contener el impulso a responder.

Change task (Faja y Nelson Darling, 2018) es una adaptacién de la Stop Signal
Task; mide la capacidad de inhibir las respuestas prepotentes, la lentitud en la accion y
algunos aspectos de la flexibilidad cognitiva. En esta version el evaluado también debe
responder ante sefiales auditivas o visuales que detienen la accion. Se inicia la prueba con
una practica para que el sujeto se familiarice con la tarea. En este tiempo de préactica se
presenta una imagen en el lado derecho o izquierdo de la pantalla y se pide al evaluado
que indique el lado presionando un botén (Faja y Nelson Darling, 2018). También se
incluye un momento de préactica que incluye una sefial de parada (estimulo auditivo o
visual) que antecede a un subconjunto de elementos, durante el cual los evaluados deben

evitar presionar el botdn (suprimir la respuesta).

“Walk, Don’t Walk” task, perteneciente al Everyday Attention for Children Test
(TEA-Ch) sirve para medir la inhibicién a la respuesta auditiva. (Lemiere et al., 2010; Shi
et al., 2019). Para la realizacion de esta prueba se entrega a los participantes un marcador
de fibra y una hoja de papel de 21 cm x 30 cm en la que se pueden ver “caminos” formados
por 14 cuadrados. Los nifios deben escuchar una grabacién de audio que reproduce dos
tipos de tonos, uno indica avanzar (GO), y el otro sonido no avanzar (NO GO); si se
escucha el tono GO, debe pasar al siguiente cuadrado marcando un punto. Entre cada
tono, el nifio debe mantener el marcador fibra por encima de la pagina durante

aproximadamente 2 cm (Shi et al., 2019). Los tonos GO se presentan a un ritmo regular,
97



mientras que los tonos NO GO se producen de manera impredecible dentro de la
secuencia de sefiales de avance. La medida dependiente es el nimero de veces que el
sujeto retiene con éxito la respuesta a la sefial de no ir (puntuacion maxima de 20)

(Lemiere et al., 2010).

Opposite Worlds Task, esta prueba también forma parte del Everyday Attention
for Children Test (TEA-Ch), y se usa para medir la inhibicion a la respuesta verbal (Shi
et al., 2019). Se presenta al examinado cuatro péaginas con mundos iguales y mundos
opuestos. En la condicion del "mismo mundo”, se pide al nifio que lea los digitos 1 0 2 en
voz alta lo mas rapido posible. En la condicion de "mundo opuesto”, se le pide que
invierta, y que lea lo més rapido posible uno por dos y dos por uno. Cuando se comete un
error el nifio debe leer el digito correcto nuevamente. El efecto de interferencia se calcula
restando el tiempo total para la misma condicion de mundos del tiempo total para la

condicion de mundos opuestos.

Delis—Kaplin Executive Function System (D-KEFS) (Delis et al., 2001, citado en
Green, Brown, Yap, Scheffer y Wilson, 2019) es una evaluacion estandarizada que se
utiliza para evaluar el funcionamiento ejecutivo en personas con edades comprendidas
entre 8 a 89 afos. Esta conformada por nueve subpruebas entre las cuales se encuentra
Color Word Interference Test (CW), que se basa en el efecto Stroop (Akbar et al., 2013).
La prueba presenta palabras escritas en colores, caracterizadas por no coincidir en
significado semantico y representacion visual (la palabra ROJO escrita en tinta color
naranja). La prueba exige que la persona sea capaz de inhibir el estimulo verbal y

responder al estimulo visual.
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3.1.3 Memoria de trabajo

Para la evaluacion de la memoria de trabajo en nifios y adolescentes varias
investigaciones han utilizado las subpruebas de Retencién de Digitos hacia adelante y
hacia atras de la Escala Wechsler de inteligencia para nifios (WISC; Wechsler, 2007).
Esta prueba esta dirigida a nifios entre 6 y 16 afios. El indice compuesto memoria de
trabajo se obtiene del procesamiento de los resultados de dos subpruebas. Una de ellas es
Retencidon de digitos hacia adelante y hacia atras. Retencion de digitos hacia adelante
evalla si la persona examinada es capaz de almacenar y luego reproducir en orden
correcto una secuencia de digitos; a medida que la persona supera las secuencias, aumenta
la cantidad de digitos que conforman la secuencia. Retencion de digitos hacia atras el
evaluado debe repetir una secuencia de digitos en orden inverso a como la escuchd. La
otra subprueba del WISC que ha sido altamente utilizada para evaluar este componente
ejecutivo es Secuencia de letras y nimeros, en ésta se pide al nifio que escuchen una
secuencia de nimeros y letras que luego deberan repetir diciendo primero los nimeros en
orden ascendente, y luego las letras en orden alfabético (Cadavid Ruiz y del Rio, 2012;

Calhounetal., 2019; Lensing y Elsner, 2018; Poland et al., 2016; Thompson et al., 2006)).

Self-Ordered Pointing Task (Thomson et al., 2006) fue disefiada para medir las
funciones de planificacion y monitoreo de la memoria de trabajo. Consiste en una serie
de imagenes estimulos que se presentan en diferentes posiciones en varias paginas. La
persona debe sefialar un estimulo diferente en cada pagina. Al cambiar los estimulos
aleatoriamente de lugar impide que el evaluado pueda usar una estrategia espacial para

realizar la tarea.

Visually cued recall (Carlson y Meltzoff, 2008) es una prueba que permite evaluar

la funcion de actualizacion (updating) de la memoria de trabajo. Para la evaluacion el

99



examinador presenta al nifio un titere al que le gustan mucho algunas cosas; luego se
presentan 12 matrices de cosas que le gustan al titere, presentadas en 3 filas de 4 imagenes
cada vez. El examinador dice al nifio que le mostrara cosas que le gustan al mufieco, y
luego le pide al nifio que solo le sefiale los objetos que le gustan al titere. A medida que
se avanza en la prueba, se presenta una nueva matriz y se pide al nifio que recuerde un

elemento mé&s que en la matriz anterior (Carlson y Meltzoff, 2008).

Wide Range Assessment of Memory and Learning-Second Edition (WRAML-2;
Sheslow y Adams, 2003) es un instrumento sensible a los cambios en la memoria y el
aprendizaje en nifios durante sus etapas de desarrollo (Atkinson et al., 2008). Si bien la
primera version permitia evaluar los procesos en nifios de 5 a 17 afios, la segunda version
se extiende hasta los 85 afios de edad. Esta conformada por 17 subtests, seis de los cuales
pueden combinarse para obtener los indices de memoria verbal, memoria visual y
atencidn-concentracion; en cada subtest se pueden procesar puntajes escalados que van

de 1-19 (Atkinson et al., 2008).

Size Just Noticeable Difference (Thompson et al., 2006), es una prueba que evalla
la eficacia funcional de la memoria de trabajo visual. Es una tarea exclusivamente visual
en la que el evaluado debe decidir si un estimulo presentado en la fase de codificacion es
0 no es del mismo tamafio que un estimulo presentado en la fase de reconocimiento. La
persona evaluada debe mantener una representacion detallada del tamafio del cuadrado
para decidir en la fase posterior de reconocimiento. La dificultad se mide reduciendo el
tamanio del estimulo. Se supone que la persona que logra llegar a los niveles mas dificiles

puede mantener representaciones visuales de grano mas fino que los que no lo logran.

Corsi Blocks tapping task (Brunetti et al., 2014; Pellicano et al., 2017) es un

instrumento no verbal que mide la memoria de trabajo visoespacial. Se utiliza tanto en
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adultos como en nifios. La version original consta de nueve blogues cubicos colocados
sobre un tablero; el experimentador toca una secuencia de bloques y luego la persona
evaluada debe repetir la secuencia, en el mismo orden o en orden inverso segun se le
indique (Brunetti et al., 2014; Lefevre et al., 2010). En caso de que se reproduzca
correctamente una proporcion de secuencias (1/2, 2/3 o 3/5 de los ensayos por longitud
de secuencia), se aumenta en un elemento la longitud de la secuencia. La prueba termina
cuando el nimero de errores excede la proporcion de errores que se admiten por longitud

(Brunetti et al., 2014).

La Spatial Working Memory task forma parte del CANTAB (Crouse et al., 2020;
Goldberg et al., 2005; Schnider et al., 2020). Es una prueba analoga al Corsi Blocks
tapping task (Luciana, 2003). En la pantalla de la computadora se presentan 9 cuadrados
de colores, que se iluminan uno por uno segun una secuencia. Al finalizar la secuencia se
escucha un sonido a partir del cual la persona debe reproducir la secuencia exacta. Se
pueden procesar dos indices: utilizacion de estrategias y errores totales en problemas de

4,6y 8 cuadros (Chen et al., 2016).

NIH Toolbox List Sorting Working Memory Test (Gershon et al., 2013; Kelly et
al., 2020) es un subtest que permite medir desempefio en memoria de trabajo en personas
entre 7 a 85 afos. El tiempo de duracion es de 7 minutos, durante éstos la persona ve una
sucesion de imagenes, cada una dura 2 segundos. Cada serie de imagenes esta
acomparfiada por un sonido. La persona evaluada debe repetir el estimulo de manera
verbal y en orden por tamafio, de mas pequefio a mas grande. Las secuencias presentadas
en una serie van aumentando en nimero y variedad de imagenes. El desempefio se calcula

a partir del nimero de respuestas correctas (Kelly et al., 2020).
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Running memory task (Barendse et al., 2013; Zhao et al., 2019) Es una prueba
computarizada. En la pantalla aparecen consecutiva y aleatoriamente series de digitos
entre el 0 y el 9. Se presentan series con 5, 7, 9 u 11 digitos; cada serie se presenta seis
veces. La persona evaluada debe recordar secuencialmente los Ultimos tres digitos
presentados. Para ello después del ultimo digito de la serie, se presenta una barra en
blanco y se solicita al participante que ingrese los ultimos tres digitos usando el teclado.
Esta prueba da evidencia de la capacidad de monitorear la informacion de entrada y de
reemplazar la informacion vieja con informacion nueva necesaria para poder resolver la

actividad (Zhao et al., 2013).

N-Back task (Casey et al., 1995; de Vries et al., 2015) es una prueba que se realiza
en computadora. Los participantes deben recordar las imagenes que aparecen en la
pantalla; ante una figura que se presenta, deben decir si coincide con la que aparecié N
figuras atras. Se presentan tres niveles cuya dificultad estd determinada por la carga
incluida en la memoria de trabajo, es decir cantidad de figuras que se repiten o no. Esta
prueba se presenta en diferentes versiones puede ser con letras (Casey et al., 1995) o con
figuras geométricas, de animales u objetos (Jang et al., 2020; Salmi et al., 2020; Vries et

al., 2015).

Ademas de las pruebas anteriormente mencionadas algunas investigaciones
utilizan cuestionarios que buscan medir el desempefio ejecutivo en contextos de la vida
diaria. Entre estos instrumentos se encuentra el Behavior Rating Inventory of Executive
Function (BRIEF) (Gioia et al., 2000; Akbar et al., 2013; Faja y Nelson Darling, 2018;
Rosenthal et al., 2013), prueba disefiada para evaluar el desempefio en funcién ejecutiva
en nifios y adolescentes. Se divide en ocho escalas que miden iniciativa, control
emocional, cambio, inhibicion, organizacion de un plan, organizacion de materiales,

memoria de trabajo y monitoreo. La combinacion de los puntajes de estas escalas ofrece
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cuatro indices de regulacién conductual, emocional, cognitiva y global del

funcionamiento ejecutivo (Mc Arthur, 2019).

3.2 Evaluacion de Funciones Ejecutivas Calidas

A diferencia de lo que sucede con las funciones ejecutivas frias, el desarrollo de
pruebas que evaltan los procesos cognitivos calidos ha aumentado en los ltimos afios

producto de la evolucion de los procesos de investigacion en esta corriente.

Para evaluar funciones ejecutivas célidas se utilizan pruebas que implican la toma
de decisiones en contextos con recompensas con altos niveles de motivacion. Entre las
pruebas mas utilizadas se encuentran las de tipo GAMBLING TASK. Estas pruebas son
de alta complejidad pues exigen la representacion simultanea de ganancias y pérdidas, y
al mismo tiempo comprender cuél es la regla superior que determina la ganancia de
recompensa (Wilson et al., 2017). A continuacion, se mencionan las pruebas mas

utilizadas para medir componentes de esta funcion cognitiva.

3.2.1 Evaluacidn de la toma de decisiones

lowa Gambling Task (Bechara, 2004) ha sido muy utilizada tanto en adultos como
en niflos mayores. En esta prueba los participantes deben elegir entre mazos de cartas con
las que se obtiene una alta ganancia inmediata, pero pérdidas futuras de alto valor, y
mazos que aportan ganancias inmediatas de menor valor, pero una menor pérdida futura.
Se presentan cuatro barajas de cartas denominadas A, B, C y D. El objetivo de la tarea es
maximizar las ganancias de un préstamo de dinero ficticio. Los participantes tienen 100
selecciones de cartas, pero no se les informa que tienen esa cantidad de oportunidades.
Los participantes seleccionan una carta a la vez del mazo que elijan. La seleccion de un
mazo frente a otro esta determinada por varios programas de recompensa inmediata y

castigo futuro. Los mazos de cartas A y B son desventajosos porgue aportan una alta
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ganancia inmediata pero una mayor pérdida futura, mientras que los mazos C y D son
ventajosos porque a pesar de que producen una ganancia inmediata menor, aportan una

ganancia a largo plazo (Bechara, 2004).

Una de las pruebas més utilizadas es la Children’s Gambling Task (Kerr y Zelazo,
2004). Esta prueba es una adaptacion para nifios de 3 a 5 afios de la lowa Gambling Task
(Bechara et al., 1994) disefiada para evaluar la toma de decisiones en personas adultas. A
diferencia de esta Gltima, que cuenta con 4 mazos de cartas, la version para nifios tiene
dos mazos de cartas, cada uno con 50 cartas. La parte superior de cada carta tiene fondo
blanco y presenta una cantidad de caras felices, indicando las recompensas ganadas; la
parte inferior de la carta es de fondo negro y muestra una cantidad de caras tristes que
representan el nimero de pérdidas. Cada vez que el nifio gana recibe un dulce que es
colocado en un recipiente donde se acumulan las ganancias, cada vez que pierde se quita
la cantidad de recompensas perdidas del recipiente con dulces. En cada juego un mazo de
cartas es ventajoso y el otro es desventajoso; si el nifio elige constantemente del mazo
ventajoso, se obtiene una ganancia neta de recompensas, si prima la eleccion del mazo

desventajoso la pérdida es neta (Kerr y Zelazo, 2004).

Con el fin de profundizar en la evaluacion de la toma de decisiones afectivas se
han realizado diferentes adaptaciones de la Children’s Gambling Task. Poland et al.
(2016) utilizé una version adaptada en la que el mazo ventajoso siempre da una ganancia
de una perla, pudiéndose perder o no una. EI mazo desventajoso siempre da una ganancia
de dos perlas, pero las pérdidas son mas significativas pues pueden ser de 0,4, 5 0 6 perlas.
Al inicio de la prueba el nifio recibe 15 perlas; las ganancias son colocadas en un cilindro
con marcas que muestran la cantidad de pegatinas que se ganan si se llega a determinada
marca. El nifio puede ganar entre 0 a 6 pegatinas. Basandose en observaciones previas

gue plantean que se obtiene una evaluacion mas confiable de la toma de decisiones a
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partir de la mitad final de las pruebas, los evaluadores valoraron la toma de decisiones
baséndose en la proporcidn de decisiones ventajosas o desventajosas que toma el nifio en

los ultimos tres bloques de la prueba (Poland et al., 2016).

Hungry Dunkey Task (Crone y Van der Molen, 2004; Lensing y Elsner, 2018).
Esta prueba es otra adaptacion de la lowa Gambling Task (Bechara et al., 1994) que se
presenta en formato de videojuego; se solicita al nifio que ayude a un burro a recolectar
la mayor cantidad de manzanas que pueda, presionando una de cuatro teclas que se
corresponden con cuatro puertas que aparecen en la pantalla. A cada puerta le corresponde
una letra (A, B, C y D). Segun la puerta que se elija se pueden ganar o perder manzanas.
El nifio tiene 200 oportunidades para elegir entre las puertas. En el juego hay dos puertas
que son ventajosas con las que se gana mayor cantidad de manzanas (A y B), mientras

gue con las otras se ganan menos manzanas (C y D).

Cake Gambling Task (Van Leijenhorst et al., 2008) es una prueba para nifios
disefiada en computadora basada en el paradigma Gambling Task. En la pantalla se
presenta un bizcocho que tiene seis porciones que pueden ser de fresa (color rosa) o de
chocolate (color marrén); debajo del bizcocho se muestra dos cajas, una rosada y otra
marron. Cada caja muestra una cantidad de monedas a ganar. El participante debe apostar
por elegir las porciones rosas o de chocolate, a su vez asociadas con una opcién riesgosa
(ganar muchas monedas) o una opcién de bajo riesgo (ganar pocas monedas). El disefio
de esta prueba permite contar con la informacion de manera explicita, tanto las
probabilidades ligadas a las apuestas como las posibles recompensas resultantes de las

elecciones aparecen en la pantalla en el momento del juego (Van Leijenhorst et al., 2010).

Jumping to Conclusions Bead Task es una prueba computarizada que busca

evaluar el sesgo en la toma de decisiones cuando se realizan conclusiones de manera
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precipitada (Brosnan et al., 2013). Es una version de la prueba de perlas (Bead task). La
prueba inicia con una imagen en pantalla en la que se pueden ver dos recipientes altos,
cada uno contiene perlas. Uno de los recipientes tiene 60% de perlas de color negro y
40% de perlas de color blanco; el otro tiene la proporcion inversa, 40% perlas negras y
60% de perlas blancas. Se tapan los recipientes y los participantes solicitan que se extraiga
una perla que puede ser blanca o negra. Los participantes deben decidir de qué frasco
creen que salio esa perla o pueden seguir pidiendo més perlas. La variable que se usa para

medir es el nimero de perlas que se solicita antes de tomar una decision.

Wilson et al. (2018) en una investigacién en la que participaron nifios con edades
comprendidas entre 5y 12 afios, evaluaron toma de decisiones en contexto motivacional
utilizando CANTAB Gambling Task (Cambridge Cognition, 2006). En esta prueba al
participante se les asignan 100 puntos y se les solicita que obtenga la mayor cantidad
posible de puntos. En la pantalla aparecen cajas rojas y azules, y se pide al nifio que
indique en cudl considera que esta escondida una ficha amarilla. Luego de dar la decision,
se pide que apueste un porcentaje de sus puntos segun confie en la decision tomada. Los
valores que se pueden elegir son 5%, 25%, 50%, 75% y 95%, los cuales aparecen de

manera ascendente o descendente.

3.2.2 Evaluacion de la teoria de la mente

Sally-Anne Task (Baron Cohen et al., 1985) es una prueba de falsas creencias de
primer orden (First order false belief task). Para realizar esta prueba se precisan dos
mufiecas, una cesta de juguete, un pafio para tapar la cesta, una cajita, y una canica. Se
presentan los nombres de las dos mufiecas, Sally y Anne. Se constata que el nifio evaluado
conozca el nombre de cada mufieca (Pregunta de nombre). Luego el evaluador describe

la situacion: Sally coloca una canica en su cesta, luego sale de la escena. Anne quita la
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canica y la coloca en su caja. Cuando Sally regresa a la escena el evaluador realiza la
siguiente pregunta: ¢Donde buscara Sally su canica? (pregunta de creencia). Se justifica
la respuesta con dos preguntas de control: una pregunta de realidad (;Ddnde esta
realmente la canica?) y una pregunta de memoria (Ddnde estaba la canica al principio)

(Baron Cohen et al., 1985; Li et al., 2014).

Birthday Puppy (Sullivan et al., 1994). Es una prueba que evalua falsas creencias
de segundo orden. La historia narra una situacion en la que una madre que quiere dar una
sorpresa a su hijo, intencionalmente le da una falsa informacion sobre el regalo que
recibird en su cumpleafios. Sin embargo, a escondidas de la madre, el nifio descubre la
naturaleza del regalo. Més tarde, al hablar con la abuela, se le pregunta a la madre si el
nifio conoce lo que va a recibir de regalo (ignorancia de segundo orden) y luego qué cree
que esta recibiendo (creencia de segundo orden) (Hayashi y Ban, 2020; Li et al., 2014;

Sullivan et al., 1994).

Strange Stories task (Happé, 1994). Este test consta de 16 historias, 8 historias
que integran Teoria de la Mente y 8 historias control. Las primeras integran situaciones
confusas, dobles sentidos, persuasion, trampas y mentiras piadosas. A cada historia le
siguen preguntas que buscan que el evaluado haga inferencias sobre los pensamientos y
sentimientos de los personajes. En las historias control los participantes deben hacer
inferencias globales sobre eventos que van mas alla de lo que se presenta en el texto

(Pedrefio et al., 2017).

Faux pass test (Baron Cohen et al., 1999) es una prueba que evalla los aspectos
de inferencia cognitiva o emocional de la TM (Baez et al., 2012). Esta constituida por 10
historias que incluyen un comentario o acto socialmente inapropiado pues hiere

sentimientos o genera molestia, que se realiza de manera involuntaria, y 10 historias
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control (Ahmed y Miller, 2013). La persona evaluada debe leer o escuchar la historia, y
luego responder si identifica o no un paso en falso. En caso afirmativo se le realizan dos
preguntas, una sirve para medir la intencionalidad de la persona que cometio el paso en
falso, y la otra busca medir la reaccién emocional de la persona que escuchd el paso en

falso social.

Eyes Task Simplified (Franco et al., 2014) es una prueba desarrollada para medir
el reconocimiento de las emociones en nifios. Consiste en imagenes que muestran el area
de los ojos de nifios en las que se pueden inferir emociones primarias (sorprendido, triste
y enojado), o estados mentales (emocionado, pensando, preocupado y timido) (Pino et
al., 2017). Se presenta un total de 56 imagenes, en la que aparece una de las 8 emociones
primarias o estados mentales objetivo, emparejadas con una de las 7 emociones primarias
0 estados mentales restantes (si el objetivo es la emocion sorprendido, se empareja con
las restantes: triste/ enojado/ emocionado/ pensando/preocupado/timido). Durante la
evaluacion se solicita al nifio que indique verbalmente cuél de las dos palabras que
aparecen al pie de la imagen, describe mejor la emocién o estado mental presentado

(Franco et al., 2014).

Comic Strip Task (Sivaratnam et al., 2012; Pino et al., 2020) es una prueba
desarrollada para evaluar la comprension de las creencias, intenciones y estados
emocionales de los otros. Esta compuesta de 3 subescalas: prueba de comprension de
creencias, comprension de intenciones, y comprensién de emociones. Hay 5 elementos
en cada subescala, cada uno es una tira comica con 5 iméagenes que muestran escenas
sociales cotidianas que implican interacciones interpersonales que resultan familiares
para los nifios pequefios (ej. jugar en el parque). Para cada elemento se muestran 3
imagenes que narran una historia social, y luego se le presentan dos imagenes con finales

alternativos a la historia para que el nifio elija cual considera un final mas apropiado para
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la historia (Sivaratnam et al., 2012). Cada componente tiene un maximo de 5 puntos,
siendo 15 el puntaje maximo del test; los nifios con puntajes mas altos evidencian mejor

desempefio en TM (Pino et al., 2020).

Social Strategy Task (Bellesi et al., 2016; Channon et al., 2012) evalla el tipo de
estrategias que las personas utilizan para enfrentar situaciones sociales incomodas.
Consta de 10 vifietas que describen situaciones sociales entre el participante y un
personaje principal. Cada situacion finaliza con el personaje realizando una pregunta
socialmente incomoda que implica ofrecer o solicitar un favor o una opinién. Estas
preguntas pueden ser beneficiosas para el personaje, pero implican un costo personal para

el participante.

Reading the mind in the eyes test (Baron-Cohen et al., 2001). Fue desarrollada
para medir las diferencias individuales en el reconocimiento de los estados mentales de
una persona a partir de la expresion de sus o0jos. Existen versiones ajustadas de esta prueba
que han sido utilizadas en muestras en las que han participado adolescentes y jovenes
(Pedrefio et al., 2017). Consta de 36 fotografias en blanco y negro, del area de los ojos de
hombres o mujeres. El participante debe mirar la mirada de los ojos y decir cual de las 4
palabras que acompafian la imagen describen mejor lo que piensa o siente la persona
fotografiada. La prueba se acompafia de un glosario de términos que definen los estados

mentales presentados.
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4 Objetivos e Hipdtesis

Teniendo en cuenta la documentacion cientifica consultada sobre el
funcionamiento de las funciones ejecutivas frias y célidas en las personas con trastorno
del espectro autista, la presente investigacion tiene como objetivo general el de
profundizar en la relacién entre funciones ejecutivas frias y calidas en nifios de 8 a 18
afios que cuenten con diagnostico de TEA y que tengan un nivel de funcionamiento
intelectual dentro de los margenes de la normalidad (C1 > 80). Téngase en cuenta que es
evidente que las personas con TEA y Discapacidad Intelectual (DI) son claramente
diferentes de las personas con DI o con capacidad intelectual normal y TEA (Matson &

Shoemaker, 2009).

Como objetivos especificos se plantean los siguientes:

e Comparar la competencia en funciones ejecutivas frias y célidas segun el estatus
trastorno del espectro autista (TEA) o desarrollo tipico (DT).

e Analizar la relacion existente entre diferentes componentes de funciones ejecutivas
frias y el rendimiento observado en funciones ejecutivas calidas en el grupo con
trastorno del espectro autista.

e Analizar la relacion entre medidas relacionadas con tareas estandarizadas de
funciones ejecutivas frias y célidas y las estimaciones aportadas mediante
cuestionarios basados en la percepcion de informantes, padres en este caso.

e Explorar la relacién entre la competencia observada en funciones ejecutivas frias y
calidas y la severidad de la sintomatologia caracteristica del TEA, la edad y la

competencia intelectual.

De acuerdo con el marco teérico desarrollado, sobre la base de las valoraciones

recabadas se establecen las siguientes predicciones:
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Los nifios y adolescentes con TEA evidenciaran un perfil diferente en relacion con
el grupo DT en flexibilidad (Hajri et al., 2019; Reed, 2018); memoria de trabajo
(Andersen et al., 2015; Calhoun et al., 2020; Vogan et al., 2018) e inhibicion
(Hlavata et al., 2018; Merchan-Naranjo et al., 2016; Uzefovsky et al., 2016),
mostrando mayores niveles los nifios neurotipicos en las tareas estandarizadas.

La informacion parental recogida a través de cuestionarios reflejara déficits
evidentes en funciones ejecutivas para el caso de nifios y adolescentes con TEA en
comparacion con casos de DT, de acuerdo con las revisiones y estudios realizados
al efecto (Granader et al., 2014).

Con relacion a las funciones ejecutivas célidas, los nifios y adolescentes con TEA
evidenciaran dificultades para seleccionar opciones de alto riesgo vs. de bajo riesgo
en toma de decisiones, asi como también en desempefio en Teoria de la Mente en
comparacion con los de DT (Gosling & Moutier, 2018; Mussey et al., 2015; Zhang
et al., 2015).

En los nifios y adolescentes con TEA, las dificultades en funciones ejecutivas frias
serén independientes de las dificultades observadas en las funciones ejecutivas
calidas (Zimmerman et al., 2016).

En los nifios y adolescentes con TEA existird una relacion entre el desempefio en
funciones ejecutivas frias y los tiempos de respuesta (Barendse et al., 2013).

En los nifios y adolescentes con autismo se evidenciara una asociacion entre
resultados en teoria de la mente, memoria de trabajo y tiempos de reaccion en toma
de decisiones (Garcia-Molina et al., 2010).

En los nifios y adolescentes con TEA, los puntajes del cuestionario incluido en la

Escala Leiter basados en informacion parental seran independientes de los
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10.

11.

12.

13.

14.

resultados observados en tareas estandarizadas relativas a funciones ejecutivas
(Leung et al., 2016; Luke et al., 2012; Panerai et al., 2014).

En los nifios y adolescentes con TEA, el desempefio en funciones ejecutivas frias y
calidas estard relacionado con la severidad de los sintomas de comunicacion,
mientras que seria independiente respecto al desempefio en interaccion social y en
conductas restrictivas, repetitivas y estereotipadas (Brunsdon & Happée, 2014).

El nivel de desempefio en funciones ejecutivas frias evidenciara una mejora en la
competencia observada de ambos grupos con la edad, aunque se espera un menor
avance para el caso del grupo TEA en comparacion al experimentado por el grupo
DT (Christ et al., 2007; Czermainski et al., 2014; van den Bergh et al., 2014).

En los nifios y adolescentes con TEA existira una relacion asociada con la edad
entre desempefio en inhibicion, teoria de la mente y toma de decisiones bajo riesgo
(Geurts et al., 2014).

El rendimiento en inhibicion de los nifios y adolescentes con autismo se
correlacionaré con el rendimiento en ToM (Kouklari et al., 2017), pero esta relacion
perdera significacion por efecto de la edad (Johansson Nolaker et al., 2018).

El desemperio en flexibilidad mental e inhibicion se relacionara con el desempefio
intelectual (Cruz et al., 2022; Geurts et al., 2014), no asi con el rendimiento en MT
(Habib et al., 2019).

El desempefio en funciones ejecutivas calidas en los nifios y adolescentes con TEA
no tendria relacion con el desempefio en funcionamiento intelectual
(Hongwanishkul et al., 2005).

En los nifios y adolescentes con TEA existird una diferencia en desempefio de

control inhibitorio con relacion al grupo DT y esta dificultad estara relacionada con
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los tiempos de reaccidn ante situaciones de toma de decisiones (Schmitt et al., 2018)

y con puntajes de velocidad de procesamiento.
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5 Método

5.1 Disefio de la Investigacion

Siguiendo la propuesta de Montero y Ledn (2007) con relacién a la clasificacion
de metodologias de investigacion en psicologia, esta tesis utilizd un disefio de
investigacion transversal de tipo ex post facto por no poder manipular la principal variable
independiente (presencia de TEA), retrospectivo con dos grupos: un grupo clinico en el
que se cumple la condicién de tener diagnostico de TEA (grupo TEA en adelante) y un
grupo cuasi control conformado por personas de desarrollo tipico (grupo DT en adelante)
emparejadas respecto a las del grupo clinico con relacion a las variables edad y capacidad

intelectual.

5.2 Variables e Instrumentos

Debido a la naturaleza del disefio de esta investigacidn se han utilizado diferentes
instrumentos estandarizados que han permitido delimitar el conjunto de participantes que
finalmente fue incluido en el estudio, asi como otros instrumentos que han permitido
medir las funciones ejecutivas frias y célidas consideradas. En los siguientes apartados se

presentan y describen los instrumentos utilizados y las variables contempladas.

En términos generales, las variables que han entrado a formar parte del trabajo

han sido:

e Edad.
e Capacidad intelectual.
e Sintomatologia caracteristica del trastorno del espectro autista y nivel de

severidad de la misma.
e Nivel educativo de padres y madres.
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e Flexibilidad cognitiva.

e Inhibicion.

e Memoria de trabajo.

e Habilidades en teoria de la mente.

e Habilidades en toma de decisiones bajo riesgo en situacion de juego.

e Rendimiento en dimensiones cognitivo-social y emociones-regulacion a partir de

informacidn parental.

5.2.1 Evaluacion para el Diagnoéstico de Autismo

Todos los casos considerados para su inclusion en el estudio contaban con un
diagnostico clinico establecido de autismo. No obstante, la propia autora de la tesis aplico

instrumentos propios para la evaluacion y el diagnostico del autismo.

Para la confirmacion del diagnostico de autismo se utilizaron dos instrumentos, la
Entrevista para el Diagnostico del Autismo-Revisada (ADI-R, Rutter et al., 2003) y la

Escala de Observacion para el Diagnostico del Autismo-2 (ADOS-2, Lord et al., 2015).

Para valorar el nivel de severidad del autismo se empled la Escala de Evaluacion

de Autismo de Gilliam, Segunda Edicion (GARS-2, Gilliam, 2006).

5.2.1.1 Entrevista para el diagnostico del autismo-revisada (ADI-R).

La entrevista ADI-R fue disefiada con el proposito de recoger una gran cantidad
de informacion de parte de personas adultas (padre, madres, otros familiares,
cuidadores...) que conozcan tanto la historia de desarrollo de la persona evaluada como
el comportamiento diario que ésta manifiesta. Se trata de una entrevista extensamente
utilizada para el diagndstico de autismo tanto en adultos como en nifios (Murray et al.,
2017) con una fiabilidad reportada en el estudio original con coeficiente alfa de .70 o
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superior (Rutter et al., 2003). Para su aplicacion requiere que la persona evaluada tenga

una edad de desarrollo mental superior a los 24 meses (Rutter et al., 2003).

La aplicacion de esta entrevista permite obtener un diagnostico diferencial que da
cuenta de un posible Trastorno del Espectro Autista (TEA). Este diagnostico se obtiene
al procesar la suma de codigos predeterminados para cada elemento de la conducta que

el entrevistador asigna durante la entrevista (Rutter et al., 2003).

El ADI-R contempla tres dominios de funcionamiento: lenguaje/comunicacion;
interacciones sociales reciprocas; conductas e intereses restringidos, restrictivos y
estereotipados. La presencia de anormalidades o alteraciones cualitativas en los
comportamientos analizados resultaran fundamentales para la sospecha diagndstica de

TEA (Rutter et al., 2003).

Para los fines de esta investigacién se valoré el algoritmo diagndstico de 4 afios
en adelante que permite evaluar todos los aspectos del desarrollo, asi como las historias
y ejemplos aportados por los entrevistados, permitiendo aproximarnos a una estimacion
global del grado de afectacion del sujeto y determinar si concuerda o no con los criterios
establecidos para el diagnéstico de TEA en el ADI-R. En consecuencia, de la aplicacién
de este instrumento se pudo obtener informacién sobre el estado de desarrollo en
interaccion social reciproca (ISR); comunicacion (C); patrones restringidos, repetitivos y

estereotipados (PRRE) y alteraciones en el desarrollo (AD).

5.2.1.2 Escala de observacion para el diagndstico del autismo-2 (ADOS-2).

La Escala de Observacion para el Diagnéstico del Autismo-2 (ADOS-2, Lord et
al., 2015) es un instrumento de evaluacion observacional de nifios, adolescentes y adultos,
disefiado para medir la comunicacion, la interaccién social, el juego o uso imaginativo de

los objetos manipulables y las conductas restrictivas y repetitivas, para determinar si la
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persona evaluada presenta o no un TEA. Por ser una escala basada en la observacion de
las conductas de la persona es un instrumento considerado clave para establecer el
diagnostico de autismo (Franco et al., 2014; Li et al., 2018; Pino et al., 2017, 2020; Yuk

etal., 2018).

Este instrumento presenta un conjunto de actividades estandarizadas agrupadas en
cinco mddulos de evaluacion: modulo T disefiado para evaluar nifios menores de 30 meses
de edad; médulo 1 que permite evaluar nifios mayores de 31 meses que tienen un uso
limitado del lenguaje de frases; modulo 2 para personas de cualquier edad que usan frases
en su lenguaje oral expresivo, pero no han alcanzado una fluidez verbal. Para el caso de
esta investigacion se utilizaron los modulos 3y 4 que evalGan personas con fluidez en el
lenguaje. Mientras que el modulo 3 es més adecuado para nifios y adolescentes menores
de 16 afios e implica tanto la observacion durante el juego interactivo como momentos de
preguntas al estilo de una entrevista, el mddulo 4 se aplica en adolescentes mayores y
adultos, consistiendo en una entrevista con preguntas que permiten valorar el didlogo que
se establece con la persona evaluada (Lord et al., 2015). Estos mddulos en particular
cuentan con una fiabilidad interjueces de 88.2% de acuerdo exacto para una indice kappa
de .65 (mddulo 3) y una media de acuerdo exacto del 88.25%, para una indice kappa de

.66 en modulo 4 (Lord et al., 2015).

Durante el proceso de evaluacién el evaluador asigna puntajes o codigos, que
luego son convertidos en puntuaciones de algoritmos que permiten establecer un

algoritmo diagnastico.

5.2.1.3 Escala de evaluacion del autismo de Gilliam, 22 edicion (GARS-2).

La escala GARS 2 es un instrumento que se utiliza para evaluar personas con

edades comprendidas entre 3 y 22 afilos cuyo comportamiento puede indicar la presencia
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de una condicién de autismo, intentando diferenciar este cuadro de otras condiciones
comportamentales. Est4 basada en los criterios diagndsticos del DSM IV TR (Gilliam,

2006).

Para este estudio se hizo uso de sus 3 subescalas (no de la entrevista adicional
para padres que contiene). Cada subescala contiene 14 items que describen una serie de
conductas observables y medibles para las que se ha de determinar por parte del
informante cual es la frecuencia con que aparecen, evaluando la presencia de
comportamientos estereotipados, trastornos en la movilidad y otras conductas atipicas
(conductas estereotipadas), presencia de alteraciones en conductas de comunicacion
verbal y no verbal (comunicacion); asi como la presencia de dificultades en la habilidad
para relacionarse con las personas, los acontecimientos y los objetos (interaccion social).

En el caso de este estudio los informantes fueron los padres.

Las respuestas se encuentran en formato tipo Likert; la persona encargada de
contestar debe sefialar la frecuencia de aparicién de la conducta resefiada, lo cual conduce
a otorgar un puntaje asociado a la probabilidad de condicion autista segun la siguiente

escala:

e 0 No se ha observado nunca.

e 1 Se ha observado rara vez.

e 2 Se ha observado algunas veces.
e 3 Se ha observado frecuentemente.

Dado que es un instrumento que mide las conductas basandose en su frecuencia,

permite cuantificar la severidad del comportamiento autista.

Los puntajes obtenidos en cada subescala permiten establecer gracias a los
baremos establecidos con poblacion clinica puntuaciones estandar (M = 10; DE = 3).

Cuanto mas alto es el puntaje estandar mas severas son las conductas propias del autismo
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con las que se relaciona (Gilliam, 2006). En conjunto, la prueba permite igualmente
obtener de forma agregada con la consideracion de las tres escalas el indicador
denominado indice de Autismo que se expresa en una escala de media 100 y desviacion
tipica 15. Cuando se obtiene un puntaje de 70 o mayor se puede estar ante una persona
con autismo, si se obtiene un puntaje total de 85 0 mas la posibilidad de que la persona
tenga autismo es muy alta. Este indice es la variable utilizada para determinar el nivel de

severidad en sintomatologia caracteristica del trastorno del espectro autista.

Para cada escala y el global, se sigue la guia de interpretacion siguiente:

Puntuacién tipica escala indice de Autismo Probabilidad de autismo
7 0 mayor 85 0 mayor Muy probable
4a6 70284 Posible
la3 69 0 menor Improbable

La escala ha mostrado tener buenas propiedades psicométricas. Estudios previos
obtuvieron coeficientes de fiabilidad para las subescalas y para el indice de autismo dentro

de los rangos de .80 y .90 (Samadi y McConkey, 2014).

5.2.2 Evaluacion de la Capacidad Intelectual

Dado que los participantes en el estudio se encontraban entre el rango de 8 a 18
afios de edad, para evaluar la competencia intelectual se administraron dos instrumentos
dependiendo de la edad de los evaluados. Para los nifios con edades comprendidas entre
8 a 16 afios se utilizo la Escala de Inteligencia de Wechsler para nifios -1V (WISC-1V,
Wechsler, 2007); para un joven de 18 afios de edad se usé la Escala de Inteligencia de

Wechsler para adultos-1V (WAIS-1V, Wechsler, 2012).
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5.2.2.1 Escala Wechsler de Inteligencia para Nifios, 42 edicion (WISC-1V).

La Escala Wechsler de Inteligencia para nifios-1V (WISC -1V, adaptacién al
castellano de Padilla-Sierra, 2003) se encuentra entre los instrumentos mas utilizados para
medir la habilidad intelectual y el procesamiento cognitivo de nifios y adolescentes
(Cadavid Ruiz y del Rio, 2012; Lai et al., 2020) con edades comprendidas entre 6 afios 0
meses hasta 16 afios 11 meses. Consta de cuatro indices: indice de comprension verbal
(CV) obtenido a partir de las pruebas principales de vocabulario, semejanzas y
comprensidn; indice de razonamiento perceptual (RP) obtenido a partir de las pruebas
principales cubos, matrices y conceptos; indice de memoria de trabajo (MT) calculado
con las pruebas principales de digitos y letras y nimeros; e indice de velocidad de
procesamiento (VP) que se deriva de las pruebas principales de claves y blusqueda de
simbolos (Oliveras-Rentas et al., 2012). Los cuatro indices contribuyen a establecer un
indice de competencia total (ICT o CI). Existen cinco pruebas complementarias:
informacion y adivinanzas relacionada con CV, figuras incompletas relacionada con RP,
aritmética relacionada con MT y animales relativa a VP que no fueron utilizadas en este

trabajo.

El coeficiente de fiabilidad para la Escala Total calculado con Spearman-Brown,
arrojo un coeficiente promedio de .97 (Wechsler, 2007, b). La medicién de los
coeficientes de fiabilidad en grupos de personas con condiciones de discapacidad
evidencio similitudes o fueron mayores a los grupos de desarrollo tipico, por lo que los

autores plantean la fiabilidad de su uso en poblaciones especiales (Wechsler, 2007, b).

5.2.2.2 Escala de inteligencia de Wechsler para adultos-1V (WAIS-1V).

El WAIS-IV (version en castellano de Guia et al., 2012) es un instrumento clinico

que evalla la aptitud intelectual general de personas con edades comprendidas entre 16
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afios hasta 89 afios 11 meses de edad y estd disefiado para ser aplicado de manera

individual.

De forma paralela a WISC-1V, se estructura en cuatro escalas o indices:
Comprension verbal, Razonamiento Perceptivo, Memoria de Trabajo y Velocidad de
Procesamiento. De estas escalas surge el indice compuesto correspondiente que
contribuyen al establecimiento de Cl. Para obtener las escalas o indices y el CI total se
deben aplicar las pruebas principales. El indice de Comprension Verbal esta constituido
por pruebas que miden las aptitudes verbales que implican la comprensién y la
conceptualizacion. El indice de Razonamiento Perceptivo ofrece informacion acerca del
rendimiento en razonamiento verbal y en organizacion perceptiva del evaluado. Las
pruebas que miden memoria de trabajo, atencion y concentracion permiten calcular el
indice de Memoria de Trabajo. Para determinar el Indice de Velocidad de Procesamiento
se utilizan los resultados obtenidos de las pruebas que miden la velocidad de

procesamiento mental y grafomotor.

La fiabilidad se calculé con alfa de Cronbach, obteniéndose en las pruebas
principales o tareas valores que varian entre .72 y .93; mientras que para los indices y el

CIT oscilan entre .87 y .97 (Amador, 2013).

5.2.3 Evaluacién de Funciones Ejecutivas Frias mediante Tareas Estandarizadas

Para evaluar las funciones ejecutivas frias se recurridé a una bateria de pruebas
estandarizadas reconocidas en el &mbito cientifico por su uso para obtener medidas de
inhibicidén, memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva. En este sentido, para obtener la
medida de flexibilidad cognitiva se usé la prueba Wisconsin Card Sorting Test (Heaton
et al., 1998), para la estimacién de la capacidad de inhibicién se utilizd la prueba Stroop

Color and Word Test (Golden, 2001) y, finalmente, para dar cuenta de la Memoria de
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Trabajo se recurrié al indice compuesto a partir de las pruebas de Digitos y Letras y

NUmeros aportadas por las escalas Wechsler.

Dada la importancia de la evaluacion de las funciones ejecutivas en contextos
reales, en el disefio de esta investigacion se utilizd también la Escala de Evaluacion Socio
Emocional Padres Leiter R, instrumento que permite conocer cémo es el funcionamiento
de la persona evaluada en los contextos familiares y sociales de los que forma parte, en

este caso a partir de la informacién proporcionada por padres o figuras de crianza.

5.2.3.1 Flexibilidad cognitiva: Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin.

Para obtener la variable rendimiento en flexibilidad cognitiva se utilizo el
Wisconsin Card Sorting Test (WCST) en su 32 edicion de la version en castellano (Test
de clasificacion de Tarjetas de Wisconsin: Heaton et al., 2009). Originalmente fue
concebida para evaluar razonamiento abstracto, siendo en la actualidad considerada como
una medida de la funcién ejecutiva al demandar habilidad para desarrollar, mantener y,
cuando es necesario, modificar las estrategias de solucion de problemas adecuadas para
conseguir un objetivo. En este sentido, Roelofs et al. (2015) entienden que los procesos
de razonamiento abstracto inherentes a esta tarea requieren de flexibilidad al exigir la
capacidad de cambiar de estrategias. Estudios empiricos comprobaron que el WCST
administrado de forma tradicional (no mediante ordenador) es una prueba altamente

fiable para su uso en nifios con autismo (Ozonoff, 1995).

La prueba consta de cuatro tarjetas estimulo que la persona evaluada tendra
delante durante todo el desarrollo de la prueba (véase Figura 1), junto con dos juegos de
64 tarjetas respuesta que combinan tres clases de atributos: la figura (circulo, estrella, cruz
0 cuadrado), el color (rojo, azul, amarillo, verde) y la cantidad de figuras (una, dos, tres

0 cuatro) diferentes.
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Figural

Tarjetas estimulo de referencia del Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin

* ® O
* o O

A

Para iniciar la prueba se colocan las cuatro tarjetas estimulo frente al evaluado,
ordenandolas de izquierda a derecha de la siguiente manera: un tridngulo rojo, dos
estrellas verdes, tres cruces amarillas y cuatro circulos azules. Al evaluado se le entregan
los dos montones con 64 tarjetas cada uno y se le pide que levante la tarjeta superior de
un montén y la coloque junto con la tarjeta estimulo con la que considera mantiene
relacién. Cuando la persona evaluada empareja la tarjeta con una de las cuatro tarjetas
estimulo, se le dice si tal emparejamiento seria correcto o incorrecto, sin especificar en
momento alguno el criterio que se esté siguiendo para determinar la correccion o
incorreccion (tipo de figura, color o cantidad). De acuerdo con las instrucciones de la
prueba, el orden en cuanto a criterio de clasificacién que se establece y que la persona
evaluada debe identificar es: color, forma, nimero, color, forma y nimero. Una vez que
el evaluado da 10 respuestas consecutivas correctas basadas en el primer criterio (color),
sin advertirle se cambia el criterio de clasificacion al siguiente (forma), y asi
sucesivamente. Cuando se cambia el criterio, la persona debe hacer uso de la flexibilidad
de pensamiento para averiguar la nueva categoria de clasificacion a elegir para obtener
respuestas correctas. La prueba se interrumpe cuando el evaluado completa las 6 series
de clasificacion o cuando se terminan las 128 tarjetas. La prueba WCST ha sido

ampliamente utilizada como medida para evaluar la flexibilidad cognitiva tanto en
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poblacion de desarrollo tipico como en poblacion con TEA y otras condiciones (Leung y

Zakzanis, 2014; Li et al., 2014, Panerai et al., 2014; Roelofs et al., 2015).

De la aplicacion de la prueba se deducen mdaltiples indicadores que, en su mayoria,

se convierten en puntuaciones T de media 50 y desviacion 10.

Las variables contempladas que se expresan como puntuaciones directas serian

(en paréntesis denominacion de variables seguida en el apartado de resultados):

El nimero de intentos aplicados (Intentos).

El nimero de respuestas correctas (PD Correctas).

El nimero de respuestas de nivel conceptual que se corresponde con todas las
respuestas correctas que aparezcan en grupos de tres o0 mas (PD Nivel
conceptual).

El nimero de categorias completas, siendo que el méximo es de 6, una por
cada serie consecutiva de diez respuestas correctas (N Categorias completas).
El nimero de intentos para completar la primera categoria (Intentos primera

categoria).

En el caso de los siguientes indicadores con sus correspondientes porcentajes

(calculados sobre la base del numero de respuestas particular facilitadas por cada

participante) se considera la puntuacion T expresada en escala de M = 50, DE = 10:

Numero y porcentaje total de errores, cuando la respuesta no obedece a la
categoria de clasificacion seguida en ese momento (PT Errores y PT %
Errores). Mayor numero de errores conducird a puntuaciones tipicas mas
bajas, mientras que menor nimero de errores conducira a puntuaciones tipicas

mas altas.
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- Respuestas y porcentaje de respuestas perseverativas, cuando el sujeto persiste
en responder basado en una caracteristica del estimulo. Se establece un
principio de perseveracion la primera vez que el sujeto comete un error no
ambiguo (la tarjeta respuesta se empareja con una respuesta estimulo segun
una Unica caracteristica que no obedece al criterio). Normalmente se produce
un principio de perseveracion despues de haber completado una categoria con
diez respuestas consecutivas correctas en que, a pesar del cambio de criterio,
el sujeto persiste en contestar guiado por el principio de clasificacion anterior.
(PT Perseverativas y PT % Perseverativas).

- Errores y porcentaje de errores no perseverativos, aquellos que no responden
a la aplicacion del criterio anterior y que podrian reflejar la busqueda de un
nuevo criterio de emparejamiento correcto. (PT Errores no perseverativos y
PT % Errores no perseverativos).

- Porcentaje de respuestas de nivel conceptual (PT % Nivel conceptual).

Las estimaciones relativas a fiabilidad aportadas por el manual de la prueba
oscilan desde .39 para el caso del porcentaje de respuestas perseverativas hasta .72 para
el nimero total de errores (puede verse el detalle de fiabilidad para los distintos

indicadores en Heaton et al. (1998, pag. 51).

5.2.3.2 Inhibicion: Stroop. Test de Colores y Palabras.

Para establecer la variable rendimiento en inhibicion se utilizo la version en
castellano de STROOP, Test de Colores y Palabras (Golden, 2001) al ser esta una de las
pruebas mas utilizadas para medir inhibicion cognitiva (Bock et al., 2015; Faja et al.,

2018; Panerai et al., 2014; Zhao et al., 2019).
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La prueba contiene tres tareas, cada una de las cuales supone 100 items
organizados en 5 columnas con 20 elementos cada una. La primera tarea (Palabra, P)
consta de una pagina con cinco columnas donde estan escritas las palabras ROJO,
VERDE y AZUL en tinta de color negro, ordenadas de manera aleatoria. La persona
evaluada debe leer correctamente el mayor nimero de palabras que pueda en un tiempo
de 45 segundos. La puntuacién directa se corresponde con el numero total de palabas

leidas correctamente en ese tiempo.

La segunda tarea (Color, C) consiste en una pagina con 100 items iguales, cada
elemento es un grupo de "XXXX" impreso en tinta color verde, azul o roja. Los colores
no tienen el mismo orden de las palabras de la primera pagina. La persona evaluada debe
decir en 45 segundos el nombre de los colores con los que estan impresos los grupos de
"XXXX". La puntuacion directa se correspondera con el nimero de denominaciones de

color correctas.

La tercera tarea (Palabra-Color, PC) contiene las palabras de la primera pagina,
pero impresas con el mismo color de la segunda pégina sin que coincida en ningln caso
el color de impresion con la denominacion del color al que corresponde la palabra (gj.
término “azul” impreso en verde, término “verde” impreso en rojo...). En este caso, la
persona debe decir el color de la tinta con la que esta escrita cada palabra, ignorando la
representacion ortogréafica de la palabra y su significado con un margen igualmente de 45
segundos. Es en esta tarea en la que se revela la capacidad para inhibir una respuesta
prepotente (la lectura de la palabra) e imponer la respuesta que se demanda: la
denominacioén del color, siendo este ademas inconsistente con el color evocado por la
lectura. La puntuacion directa se correspondera con la cantidad de términos en que se ha

identificado el color de impresién correctamente.
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Adicionalmente, se afiade una puntuacion como indicador de resistencia a la
interferencia. Se deriva de la suposicion de que la forma més sencilla de resolver la tercera
tarea es la de primero leer la palabra y luego denominar el color. De este modo, tal
indicador de interferencia resultaria de restarle a la puntuacion PC una puntuacion de
interferencia estimada (PC’) correspondiente con tal supuesto. La interferencia por tanto
seria PC-PC’=PC-(P*C/P+C). Cuanto mayor sea la puntuacion resultante, menos

susceptible a la interferencia seria el sujeto.

A partir de las puntuaciones directas, para cada indicador se obtiene una
puntuacion tipica derivada de media 50 y desviacion tipica 10, considerandose normales
los limites establecidos para cada tarea entre las puntuaciones tipicas de 35y 65 (+1,5dt).
Para el caso de las edades con las que se esta trabajando (8 a 18 afios) cabe resefiar que
los casos comprendidos entre 8 a 16 afios precisar de una correccién por edad en la
puntuacion directa antes de calcular las puntuaciones tipicas y de interferencia, de acuerdo

con las instrucciones facilitadas por el manual de la prueba.

Los valores de fiabilidad del STROOP fueron calculados utilizando el método
test-retest, obteniéndose valores en aplicacion individual de .86 en palabras, .82 en
colores y .73 en palabras-colores, asi como de .70 en el factor de interferencia (Golden,

2001).

De esta prueba se utilizaran los datos relativos a la tarea PC como indicador de
inhibicién (PT Color-Palabras), junto con el de interferencia (PT Interferencia). Si bien,
aunque la prueba Stroop generalmente es considerada un instrumento para evaluar
inhibicidn, cabria precisar que la puntuacion derivada de interferencia es caracterizada

por el autor como una medicién pura de flexibilidad cognitiva (Golden, 2001, P4g.15).

5.2.3.3 Memoria de Trabajo: Subtest Escalas Wechsler
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Para obtener la puntuacion de la variable rendimiento en memoria de trabajo se
considero dicho indice derivado de la ejecucion en las subpruebas Digitos y Letras y
Nameros de las Escalas Wechsler. El indice de fiabilidad de la escala memoria de trabajo
de WISC IV es de .92 (Wechsler, 2007b), mientras que en WAIS IV la correlacion test

re-test para este indice ha sido de .81 (Amador, 2013).

5.2.3.3.1 Digitos.

Digitos (D) ofrece una medida de la memoria de trabajo verbal. Esta prueba se
compone de dos partes, Retencion de Digitos en Orden Directo (RDD) y Retencion de
Digitos en Orden Inverso (ROI). Cada una cuenta con 8 reactivos (Wechsler, 2007a). El
investigador primero solicita al nifio que repita nimeros en el mismo orden tal como el
investigador los ha leido en voz alta (RDD). Finalizada esta primera parte, se solicita al
nifio que diga los nimeros en orden contrario a como se le hayan leido. Diferentes
investigaciones reportan el uso de esta prueba como medida de la memoria de trabajo
(Lensing y Elsner, 2018). La fiabilidad mediante método de Spearman-Brown de esta

subescala fue en el estudio original de .87 (Wechsler, 2007b).

5.2.3.3.2 Letrasy nameros.

Es una subescala que permite medir tanto la memoria auditiva a corto plazo como
atencion, formacion de imagenes visoespaciales y velocidad de procesamiento (Wechsler,
2007b). Para su aplicacion se lee al evaluado una secuencia de nimeros y letras y se le
solicita que recuerde los nimeros en orden ascendente y las letras en orden alfabético. La
prueba consta de 10 reactivos, cada uno formado por tres ensayos, que deben ser aplicados
en su totalidad. Se interrumpe la aplicacion cuando la persona no logra responder los tres
ensayos de un reactivo (Wechsler, 2007a). La fiabilidad mediante método de Spearman-

Brown de esta subescala fue en el estudio original de .90 (Wechsler, 2007b).
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5.2.4 Evaluacion de Funciones Ejecutivas Calidas mediante Tareas Estandarizadas

En esta investigacion se propuso analizar dos componentes de la funcion ejecutiva
calida, la Teoria de la Mente (TM) y la toma de decisiones en situaciones de riesgo. Para
la valoracién de la TM se utiliz6 el Faux Pas Recognition Test, version para nifios (Baron
Cohen et al., 1999). Para medir la toma de decisiones en situaciones de riesgo se utilizo

Cake Gambling Task (Van Leijenhorst et al., 2008).

5.2.4.1 Faux Pas Recognition Test, Version para Nifios.

La aproximacion a la medicion de habilidades mentalistas o teoria de la mente se
hizo mediante la aplicacién de una adaptacion al espafiol del Faux Pas Recognition Test
(Baron-Cohen et al., 1999) denominada Test de Metida de pata (version argentina de
Grafana et al., sin fecha). La prueba presenta una serie con 10 historias que representan
una “metida de pata” social y otra serie con 10 historias control donde no se ha cometido
una torpeza en el intercambio comunicativo propuesto en la historia. Las historias
involucran entre dos y tres personajes que desarrollan una interaccion comunicativa en el
contexto de un intercambio social con un lenguaje simple. En esta version para nifios, las
historias son grabadas y los nifios deben escuchar las dos series de historias, tanto las que
incluyen una metida de pata como las historias control, constituyendo una medida de la

TM (Gregory et al., 2002; Poletti et al., 2012).

Luego que el nifio evaluado escucha cada historia, el investigador realiza cuatro
preguntas con distintos fines. Las preguntas buscan evaluar si el nifio: 1) ha detectado una
metida de pata en la historia (pregunta de deteccion), 2) identifica la frase que contiene la
metida de pata (pregunta de identificacion), 3) comprende la historia escuchada con el fin
de diferenciar problemas de deteccion e identificacion de metidas de pata con problemas

de comprension verbal o distracciones (pregunta de comprension), 4) comprende que la
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metida de pata es consecuencia de la falsa creencia de la persona que habla en la historia
que no de mala intencion por parte de quien la comete (pregunta de falsa creencia). La
secuencia de preguntas se realiza tanto con la primera serie de historias, como con la serie
de historias control que se intercalan. Por cada pregunta correcta se otorga un punto. En
caso de que el nifio no detecte la metida de pata, no se procede con la segunda pregunta
relativa a identificar la frase en que ésta se sustancia. La prueba ha mostrado buenas
propiedades psicométricas. Se ha obtenido para el caso de nifios de desarrollo tipico
coeficientes alfa de Cronbach de .76, .77 y .82 para grupos de edades de 7-8 afios, 9-10

afios y 11-12 afios respectivamente (Hayward y Homer, 2017).
Ejemplo de historia con metida de pata:

La madre de Elena estaba haciendo una fiesta sorpresa para el
cumplearios de Elena. Ella invit6 a Nicole y le dijo: “iNo le cuentes a nadie,

especialmente a Elena!”.

El dia antes de la fiesta Nicole y Elena estaban jugando juntas y Nicole
rompio su vestido nuevo. “Oh!” dijo Nicole, “Iba a usar esto para tu fiesta.”
(Qué fiesta?” dijo Elena. “Vamos” dijo Nicole, “Vamos y veamos si mi mama

puede remendarlo.”
Pregunta de deteccion: ¢En la historia alguien dijo algo que no debiera haber dicho?
Pregunta de identificacion: ¢Qué dijo que no debiera haber dicho?
Pregunta de comprension: ¢Para quién era la fiesta sorpresa?
Pregunta sobre falsa creencia: ¢Recordaba Nicole que la fiesta era sorpresa?

Ejemplo de historia control:
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Marina acababa de mudarse a su nueva casa. Marina fue de compras

con su mamay compré una alfombra nueva para su habitacion.

Cuando Marina acababa de colocarla, su mejor amiga, Estefania, llego
y le dijo: “jOh, tu nueva alfombra es igual que la mia nueva!” Marina

preguntd, “;te gusta la casa?”.
Pregunta de deteccion: ¢En la historia alguien dijo algo que no debiera haber dicho?
Pregunta de identificacion: ¢Qué dijo que no debiera haber dicho?
Pregunta de comprension: ;Qué acababa de comprar Marina?
Pregunta sobre falsa creencia: ¢Estefania sabia que la alfombra era nueva?

Siguiendo las directrices del trabajo original (Baron-Cohen et al., 1999), se
calculd las puntuaciones para las 10 historias de falsa creencia, considerando cada historia
correcta (1 punto) cuando se respondia de forma apropiada a las cuatro preguntas que
incorpora cada una de ellas. De este modo, tenemos una puntuacion total sobre falsa

creencia de rango 0-10.

5.2.4.2 Cake Gambling Task.

Para obtener la variable rendimiento en toma de decisiones bajo situaciones de
riesgo se utiliz6 Cake Gambling Task® (Van Leijenhorst et al., 2008). Este instrumento,
en formato de aplicacion informatica, es una de las adaptaciones para nifios de las pruebas
tipo Gambling Task. Concretamente, esta tarea esta inspirada en la Cambridge Gambling

Task (Rogers et al., 1999). La autora de esta tesis contactd con el grupo de trabajo que la

! Puede encontrarse una version mas reciente de la prueba en
https://www.millisecond.com/download/library/cakegamblingtask
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cred y obtuvo los materiales y permisos necesarios para su traduccion y aplicacién en

espafiol.

El software desarrolla una tarea que consiste en realizar apuestas de alto o bajo
riesgo con niveles de riesgo diferente que conllevan penalizaciones y compensaciones
monetarias diversas. La prueba se presenta mediante ordenador. En la pantalla se presenta
un bizcocho con seis porciones de color marrén y rosado que se corresponden con el sabor
chocolate y fresa respectivamente. Debajo aparecen dos cuadrados: uno marron y otro
rosado que contienen monedas que pueden ser la posible ganancia y pérdida de la apuesta.

En cada ensayo que se presenta, el juego elige un sabor del bizcocho al azar.

Antes de iniciar el juego, aparecen por escrito las instrucciones para que el nifio
comprenda la actividad. Tal como se muestra en la Figura 2, el juego inicia con una
imagen de bienvenida en la que se describe la imagen del bizcocho y la cantidad de
porciones en que esta partido, asi como el objetivo de la prueba: apostar por qué sabor
elegira el ordenador, acarreando el hecho de ganar (coincide mi apuesta de sabor con la
eleccion del ordenador) la suma de las monedas asociadas a ese sabor y el hecho de perder
(falta de coincidencia entre mi apuesta de sabor y la eleccion de ordenador) la resta de las

monedas asociadas.

La Figura 3 presenta los otros elementos del juego: las cajas donde apareceran las
monedas a ganar o perder si la eleccion o apuesta del evaluado coincide con la del
ordenador, asi como las letras del teclado que se deben pulsar para elegir por el sabor por
el que se apuesta (rosa = fresa -tecla A-, marrén = chocolate -tecla L-). El sabor fresa
siempre aparecera a la izquierda de la pantalla, siendo que la tecla A se ubica a la izquierda
del teclado, y el sabor chocolate siempre aparecera a la derecha de la pantalla, siendo que

la tecla L se ubica a la derecha del teclado.
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Figura 2

Bienvenida Prueba Cake Gambling Task

Bienvenido a la prueba del Juego
Bizcocho !

Aqui tienes un bizcocho con 6 porciones.

&

Algunas de estas porciones son de y algunas de estas porciones son de

La computadora seleccionara al azar una de estas porciones; 'al azar' quiere decir que la
computadora elegira una porcion sin tener en cuenta si es una porcion de fresa o de
chocolate .

Podras ganar monedas apostando si la computadora elige una porcion 0 una de

El objetivo del juego es ganar tantas monedas como
puedas!

Tal como muestra en la Figura 3, en las instrucciones se especifica que el jugador
debe presionar la tecla solo cuando aparece el signo de pregunta entre las dos cajas.
Asimismo, se da informacion acerca de los resultados que se obtienen si se acierta o no
en seleccionar el sabor/color que el programa elija. Finalmente, la Figura 4 muestra la

imagen de pantalla que reitera al jugador cuél es el objetivo del juego.

Una vez presentadas las instrucciones, se presentan 15 intentos de ensayo para
que el nifio practique y comprenda definitivamente el juego. Toda la informacion
necesaria para la toma de decisiones esta presente en la pantalla por lo que no se precisa

aprender o recuperar informacion durante el juego.
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Figura 3

Instrucciones Procedimiento segin el Sabor/Color de la porcion del bizcocho a

seleccionar

Cuando la computadora presente el bizcocho de donde
tomara una porcion, veras dos cajas en la parte inferior de
la pantalla: una caja y una caja

M=

La caja tiene las monedas que puedes apostar a
gue la computadora elegira una porcién de

=>8Si quieres elegir esta opcion, presiona

tecla en tu teclado (L-tecla).

Previous Continue

Figura 4

Ganancia o Pérdida Segun se Acierte o no en la Decision

v
%

M=

Puedes elegir el sabor de la porcion cuando aparezca el signo '?' entre las cajas.

Realiza tu eleccion tan rapido como te sea posible.

Elige lo mas rapido posible.Si tardas mucho, la computadora pensara que has perdido la
apuesta.

Si aciertas el sabor de la porcion, ganaras TODAS las monedas que has apostado.
Si fallas el sabor de la porcion, perderas TODAS las monedas que has apostado.

Recuerda:
El objetivo del juego es ganar tantas monedas como puedas!
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En cada ensayo aparecen un namero diferente de porciones de sabor, proponiendo
por tanto escenarios con un nivel de riesgo diferente. Serd de bajo riesgo (o alta
probabilidad de ganar) si se apuestan las monedas asociadas al sabor con més porciones,
seran de alto riesgo (o baja probabilidad de ganar) si se apuesta al monton de monedas
asociado al sabor con menos porciones. La recompensa asociada a riesgo alto también
varia en funcién del namero de monedas: 2, 4, 6 u 8 monedas. La recompensa asociada a
elecciones de bajo riesgo siempre es de una moneda. En todos los casos, el programa
registra todas las acciones del sujeto, incluyendo el tiempo de latencia entre la
presentacion del estimulo y la toma de decision, la eleccion que realiza. El estimulo se
presenta durante cinco segundos, una vez llegados los cinco segundos aparece el signo

“?” solicitando la toma de decision que podra ser adoptada durante tres segundos.

Se recogen como indicadores a traves de esta tarea los siguientes (en paréntesis

denominacion de variables seguida en el apartado de resultados):

- Proporcion de decisiones “riesgo”, que alude a toda decision del sujeto en que
apuesta por el sabor del pastel con menor nimero de porciones (1 o 2) dividida por
el nimero de ensayos total, siendo que este conlleva mayor numero de monedas
(Proporcién Riesgo).

- Proporcion de decisiones “no riesgo”, que alude a toda decision del sujeto en que
apuesta por el sabor del pastel con igual 0 mayor nimero de porciones (3, 4, 5)
dividida por el niUmero de ensayos total, aunque este conlleve menor nimero de
monedas (Proporcion No Riesgo).

- Proporcidn de estrategias adecuadas, se refiere al nimero de elecciones en que se
mostraba una estrategia adecuada en el balance nivel de riesgo / decision, dividida
por el nimero de ensayos. Se entiende estrategia adecuada ante dos tipos de

decisiones: a) Hay una situacion de riesgo asociada a la mayor cantidad de monedas
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y elige la opcion de menor riesgo (elige sabor con cuatro 0 mas porciones, aunque
este conlleve menor nimero de monedas frente a la otra opcion), b) Hay una
situacion de menor riesgo ante la opcidén de mayor nimero de monedas (elige sabor
con mas monedas habiendo igualdad en el nimero de porciones -3 porciones de
cada sabor-). Se entenderian como estrategias inadecuadas las siguientes: a) Hay
situacion de menor riesgo asociada a la mayor cantidad de monedas y aun asi elige
el sabor con menos monedas (elige sabor con menos monedas habiendo igualdad
en el nimero de porciones -3 porciones de cada sabor-), b) hay situacion de alto
riesgo y opta por ella (elige el sabor con mayor nimero de monedas, aunque se
corresponda con una o dos porciones Unicamente de la tarta). (Estrategia adecuada).
indice de riesgo. Siguiendo las directrices de Kouklari et al. (2019) se calcul un
indice de riesgo que resultaba de restar las elecciones no ventajosas a las elecciones
ventajosas, dividiéndolo por el nmero de ensayos. Esto es: (estrategias adecuadas
— estrategias inadecuadas) / N° Ensayos. Tal indicador fue utilizado por Kouklari et
al. (2019) con la tarea lowa Gambling Task. Se trataria de un indice cuyos valores
oscilarian entre -1y +1. Los valores mas proximos a -1 reflejarian un mayor nimero
de estrategias inadecuadas, mayor riesgo, mientras que los valores proximos a +1
reflejarian un mayor nimero de estrategias adecuadas, menor riesgo. Los casos con
valores en torno a 0 corresponderian a personas que toman de igual manera tanto
decisiones de riesgo como de falta de riesgo. (CGT Total).

Promedio de tiempo de reaccién o latencia total: milisegundos que tarda cada sujeto
por término medio en tomar la decisién o realizar su apuesta (Latencia).

Promedio de tiempo de reaccién o latencia en elecciones de bajo riesgo:
milisegundos que tarda el sujeto por término medio cuando adopta decisiones de
bajo riesgo (TR Alto riesgo).
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- Promedio de tiempo de reaccion o latencia en elecciones de alto riesgo,
milisegundos que tarda el sujeto por término medio cuando adopta decisiones de

alto riesgo (TR Bajo riesgo).

5.2.5 Evaluacion de Funciones Ejecutivas mediante Cuestionario

Para valorar el funcionamiento ejecutivo desde una perspectiva ecoldgica se
aplicé la Escala de Evaluacion Socio Emocional Padres (Leiter-R Escala Padres) que
forma parte de la Escala Manipulativa Internacional de Leiter-Revisada (Roid y Miller,

1996).

Leiter-R Escala Padres ofrece informacion multidimensional sobre la conducta de
la persona evaluada, permitiendo conocer el comportamiento del nifio o adolescente desde
la mirada de la persona bajo cuyo cuidado vive y se relaciona en contextos naturales de
interaccion. La informacion que se recoge en esta escala permite conocer una dimension

fundamental para el desemperio escolar y el funcionamiento en el hogar.

Con la aplicacion de este instrumento se recogen las variables: Area cognitivo
social y Area Emociones Regulacion. Para completar el instrumento se solicita a uno de
los padres que complete la escala, otorgando un puntaje a cada item de cada subdominio
segun considere que la conducta a valorar se acerque al comportamiento evidenciado con

frecuencia por el evaluado.

La escala consta de dos puntuaciones compuestas. En la puntuacién compuesta
Cognitiva/Social se evallan las siguientes subescalas: atencidn (atencién dividida y
sostenida), nivel de actividad (hiperactividad relacionada con el movimiento, tolerancia
a la frustracién y regulacion interna), impulsividad (tolerancia a la frustracion, habilidad
para posponer la gratificacion) y habilidades sociales (capacidades interactivas,

oposicidn, cooperacion). En la puntuacion compuesta Emociones/Regulacion se evaltian
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sensibilidad o reactividad a la estimulacion (reacciones a estimulos sensoriales a nivel
tactil y visual, inadaptacién, pobre contacto ocular), forma de ser y confianza (calma,
buen autoconcepto, ausencia de cambios de humor), energia y sentimientos (ansiedad,
autoestima, afrontamiento de la adversidad, estado interno) y adaptacion (flexibilidad y

habilidad para tratar con transiciones o cambios no esperados) (Roid y Miller, 1996).

La escala presenta para cada item dos descripciones de conductas. Una
descripcién remite al comportamiento positivo y se encuentra a la izquierda, la que hace
referencia al comportamiento problematico se haya en la columna derecha. Entre las
descripciones hay 3 columnas. La conducta positiva tiene un valor de 3 puntos, la negativa
de 1 punto; en caso de que el padre o madre considere que el comportamiento de su hijo
evidencia ambas conductas debe marcar la columna que vale 2 puntos. En caso de que
los comportamientos negativos se manifiesten bajo determinadas circunstancias, se
solicita a los padres que escriban informacion al respecto en una columna ubicada a la

derecha del instrumento de aplicacion.

Con el instrumento completado por los padres, se procede a sumar las
puntuaciones para obtener las puntuaciones brutas. También se obtienen puntuaciones
brutas de los dos compuestos: Cognitivo/Social y Emociones/Regulacion que, finalmente
se convierten a puntuaciones compuestas estandarizadas (M = 100; DT = 15). Las
puntuaciones tipicas de cada componente se expresan en puntuaciones de M = 10, DT =
3. Leiter-R ha mostrado buenas propiedades psicométricas de validez y fiabilidad en

muestras de nifios con autismo (Kuschner et al., 2007; Scattone et al., 2012).

5.3 Procedimiento de Recoleccion de Datos

La busqueda de poblacion participante se realizd desde enero del afio 2016 hasta

el primer trimestre del afio 2019 (39 meses). Para identificar la poblacion con TEA se
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contactaron las principales instituciones vinculadas con la condicion de autismo en la
Republica Dominicana: CAID, Hospital Pediatrico Robert Read Cabral, Direccion de
Educacion Especial del MINERD, Fundacién Manos Unidas por el autismo y Fundacion
Autismo en Marcha. Asimismo, se contactaron profesionales de neurologia, pediatria y
psicologia del &mbito privado dedicados al tratamiento clinico de nifios con TEA. Para
ampliar la basqueda se realizaron visitas a centros educativos del ambito privado donde
se tenia conocimiento de que implementaban programas de inclusién educativa. En un
intento de obtener mayor poblacion se realizé una busqueda en redes sociales (Facebook
e Instagram) para lo cual se elabor6 un diptico (véase Anexo 1) con informacion acerca
de las caracteristicas de la investigacion y se abrié una direccion de correo electrénico
para que las familias interesadas en participar pudieran contactar a la investigadora

(investigacionautismord@gmail.com).

Ante la dificultad para identificar casos que cumplieran con los criterios
establecidos, se aprovechd un viaje de la investigadora a Cuba y a través del ministerio
de educacion de ese pais se contactd un centro de educacion especial, especializado en
trastornos del espectro autista, donde se lograron entrevistar a tres nifios de los cuales dos
fueron integrados en la muestra. El tercero no pudo concluir con la evaluacién por razones

de tiempo.

Las evaluaciones fueron aplicadas de manera individual en salas con adecuada
iluminacién y aisladas de ruidos que perturbaran la evaluacion. Antes de los encuentros
de evaluacion se remitia a la familia el consentimiento informado junto con una ficha de
datos personales (véase Anexo 2) y la Escala Leiter-R, asi como un protocolo de recogida
de informacién previa para recabar los datos sociodemograficos y de diagndstico (véase

Anexo 3).
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. Cuando se recibian completados los formularios, se procedia a realizar las
evaluaciones presenciales. Los participantes con TEA fueron evaluados en cuatro
sesiones. En todos los casos se reconfirmé el diagnostico de autismo a través de la
aplicacion de la ADI-R Entrevista para el diagndstico de Autismo-Revisada (Rutter et al.,
2006) y de la Escala de Observacion para el Diagnéstico del Autismo 2, ADOS 2 (Lord
et al., 2015). Para valorar la competencia intelectual de los participantes, todos los nifios
de 8 a 16 afios fueron evaluados con el WISC IV (Wechsler, 2007), los jovenes de 18

afios fueron evaluados con WAIS 1V (Wechsler, 2012b).

Para reclutar los participantes del grupo DT se solicit6 autorizacion a la direccion
de centros educativos publicos y privados en que estaban escolarizados los casos de
autismo seleccionados para realizar la busqueda de voluntarios. Una vez que la direccién
aceptaba colaborar, la investigadora contactaba con la orientadora del establecimiento
para compartir el perfil de participantes requerido. Cuando se identificaba al posible
candidato segun edad, sexo y rendimiento educativo, se procedia a contactar a la familia
a fin de requerir consentimiento informado de la participacién del nifio o adolescente.
Una vez conseguido, se recaba informacion sobre edad y nivel educativo de los padres,
procediendo finalmente con la evaluacion de aptitudes intelectuales. Si resultaba
seleccionado sobre la base de esta valoracion previa, se procedia a aplicar la bateria de

evaluacion restante.

El orden de la aplicacion de las pruebas se alternd balanceando tareas frias y
calidas cada cuatro casos. Tal como establece la Declaracion de Helsinki, la investigacién
obtuvo la aprobacion ética del Comité de Bioética de Republica Dominicana (véase
Anexo 4). Todos los padres de los nifios evaluados firmaron un consentimiento para la

participacion de sus hijos en la investigacion.
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5.4 Analisis de Datos

Para examinar las predicciones realizadas y como paso previo al analisis
estadistico de contrastes de hipotesis, se realiz6 un analisis exploratorio de los datos para
analizar la distribucion de los datos de las variables de resultado medidas, tanto desde el
punto de vista de su tendencia central mediante los estadisticos de media, como de su
dispersion mediante los estadisticos de desviacion estdndar, puntuacion minima,
puntuacién maximay rango. También se examiné la forma de la distribucion de los datos
de las variables de resultado medidas y su ajuste a la distribucion de la curva normal
mediante los estadisticos univariados de asimetria y curtosis, y mediante contrastes de

hipotesis a través de los test de asimetria y curtosis (puntuaciones Z de los estadisticos de

. , . . Asi tri . - - Curtosi
Asimetria univariada, Z,, ——————:y de Curtosis univariada, Z, —————)y la
Error Estandar Error Estandar

prueba de normalidad de Shapiro-Wilk, recomendada cuando el tamafio de la muestra es
pequefio (N < 30). Valores de asimetria y de curtosis inferiores a 2 y 7, respectivamente,
en términos absolutos sugieren que los datos no presentan problemas marcados de
normalidad (Curran et al., 1996; West et al., 1995). Para muestras pequefias (N < 50), las
puntuaciones Z en términos absolutos para la asimetria o la curtosis superiores a 1.96, (lo
que corresponde a un nivel alfa de .050), son indicativas de que los datos no siguen la

distribucion normal (Kim, 2013).

Para describir las variables cuantitativas se utilizaron los estadisticos media y
desviacién estandar, mientras que para el caso de variables categdricas (e. g. nivel

educativo), se utilizaron los estadisticos de frecuencia y porcentaje.

Para examinar las diferencias entre los nifios y adolescentes en funcién de su
estatus, TEA o DT sobre las variables de resultado medidas, se aplicaron diversas pruebas
t de Student de comparacion de medias para muestras independientes en el caso de que
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las variables de resultado medidas cumplieran el supuesto de normalidad de los datos. En
caso de incumplimiento del supuesto de normalidad, se aplicé la prueba U de Mann-
Whitney. Ademas, antes de aplicar las pruebas t de Student para muestras independientes
se verifico el supuesto de homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene. En
casos de incumplimiento de la homogeneidad de la varianza, se aplico la correccion de
Welch a la prueba t de Student para muestras independientes ejecutada. En estos analisis
se utiliz6 la d de Cohen como indice del tamafio del efecto, esto es, como medida de la
magnitud de la diferencia en funcion del estatus, TEA o DT. De acuerdo con los criterios
sugeridos por Cohen (1988), valores de d de 0.20, 0.50 y 0.80 son indicativos de efectos

pequefios, medianos y grandes respectivamente.

Para examinar las relaciones bivariadas entre las variables de resultado medidas
se ejecutaron diversas pruebas de correlacion de Pearson (r) en el caso de que las variables
de resultado medidas cumplieran el supuesto de normalidad de los datos; en caso de
incumplimiento, se aplico la prueba de correlacion de Spearman (rho). De acuerdo con
los criterios sugeridos por Cohen (1988), valores de r/rho de .10, .30 y .50 son indicativos

de efectos pequefios, medianos y grandes respectivamente.

Todos los andlisis se realizaron con el programa estadistico Jamovi para Windows

y fueron interpretados a un nivel de confianza del 95% (nivel de alfa de .050).

5.5 Participantes

De acuerdo con los principios de disefios ex post facto, el método de seleccion de
participantes en ambos grupos fue no probabilistico, de tipo deliberado sobre la base de

unos criterios de inclusién prefijados.

Los criterios de inclusion con relacion al establecimiento del grupo clinico fueron:

a) tener una edad comprendida entre 8 y 18 afios, b) contar con un diagndstico previo de
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trastornos del espectro autista 0 cuyo comportamiento pudiera indicarnos sospecha de
éste, aunque la condicion diagndstica fue valorada por la propia investigadora para cada
uno de los casos, c) tener una capacidad intelectual mayor o igual a 80. Los criterios de
exclusion fueron la existencia de comorbilidad con otros cuadros clinicos, estar con
tratamiento farmacoldgico, tener ausencia o serias deficiencias en produccion de lenguaje
oral que impidiera la interaccion comunicativa necesaria para el desarrollo de las pruebas
y la falta de escolarizacion. Para el grupo control se seleccionaron participantes de
desarrollo tipico, generalmente de emplazamientos educativos similares al grupo clinico
a fin de procurar condiciones sociodemograficas semejantes (nivel socioeconémico y
educativo parental), asegurando su emparejamiento en virtud de sexo y capacidad

intelectual.

Respecto del grupo TEA, como resultado del proceso de reclutamiento se lograron
identificar y contactar 49 nifios, nifias y adolescentes con supuesto diagndstico de TEA,
de los cuales 6 eran mujeres y el resto varones. Fueron evaluados 34 de los 49 casos. De
estos 34, 25 cumplieron con diagnéstico de TEA tomando en consideracion los resultados
obtenidos en dos instrumentos considerados Gold Standard para el diagnéstico de TEA:
la entrevista ADI-R (Rutter et al., 2006) y la escala de observacion ADOS-2 (Lord et al.,
2015), Si bien, dos no cumplieron con el criterio de nivel intelectual requerido; tres no
pudieron ser evaluados por dificultades de comportamiento durante la evaluacion; cuatro
desertaron del proceso al inicio de evaluacion y otro no pudo finalizar dicho proceso de
evaluacion. En consecuencia, el grupo clinico estuvo finalmente compuesto por 15 casos,

todos ellos varones.

Con relacion al grupo DT, en total se contactaron 25 nifios y adolescentes. Tres

no coincidian con nivel intelectual requerido y siete no pudieron ser evaluados por
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dificultades de coordinacion con la familia, contando finalmente con un grupo control de

15 varones de entre 8 y 18 afos.

Para determinar si los participantes cumplian con el requisito de tener una
capacidad intelectual mayor o igual a 80, se aplico la prueba WISC-1V y se hizo uso del
indice de Capacidad General (ICG) por la discrepancia notable que en muchos casos
mostraba el indice mayor y el menor. Tal como se establece en el manual técnico de la
prueba (Wechsler, 2007b), un CI no es interpretable cuando se observa una diferencia
entre el indice con mayor puntuacion y el indice con menor puntuacién superior a 1.5
desviaciones tipicas (23 puntos). Para estos casos se sugiere utilizar el Indice de
Capacidad General, el cual es una combinacion del indice de comprension verbal (ICV)
y del indice de razonamiento perceptivo (IRP). Concretamente 18 de los 30 casos (11 en
TEA y 7 en DT) obtuvieron una diferencia significativa entre dos de los cuatro indices
que desaconseja el uso de la capacidad intelectual total en WISC-IV (CI) como valor
representativo de la inteligencia. Cabe reconocer que en seis casos tampoco el ICG seria
interpretable por cuanto la diferencia significativa se producia precisamente entre ICV e
IRP (4 casosen TEAy 2en DT, 5 en favor de ICV frente a IRP). En este sentido, Flanagan
y Kaufman (2012) sugieren que la consideracion de la puntuacion general pasaria por
utilizar el valor que represente de mejor manera la inteligencia de los evaluados. No
obstante, siendo que un uso aislado de los indices seria el adecuado para evidenciar
fortalezas o debilidades, a efectos de este estudio se opt6d por considerar el ICG como
unidad global para comparar el desempefio intelectual de los participantes. En cualquier
caso, tambien se aportan los valores de la capacidad intelectual total considerada a partir

de los cuatro indices compuestos (Cl).

La Tabla 1 muestra las medias y las desviaciones tipicas de los indices compuestos

de WISC-1V (indice de comprensién verbal -ICV-, indice de razonamiento perceptivo -
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IRP-, indice de memoria de trabajo -IMT-, indice de velocidad de procesamiento -1VP- e
indice de capacidad general -ICG-, asi como capacidad intelectual total -Cl-) de cada
grupo, TEA y DT, asi como los resultados de la prueba t Student de comparacién para

grupos independientes.

Se observaron valores iguales para comprension verbal (p =.887, d de Cohen=
0.05, tamaiio del efecto nulo), razonamiento perceptivo (p =.803, d de Cohen= -0.09,
tamanio del efecto nulo), memoria de trabajo (p =.548, d de Cohen= -0.22, tamafio del
efecto pequefio), capacidad intelectual (p =.231, d de Cohen= -0.45, tamafio del efecto
pequefio) y capacidad general (p = .925, d de Cohen= -0.03, tamafio del efecto nulo), lo
cual muestra la equivalencia de ambos grupos con relacion al factor inteligencia. No
obstante, si se observé una diferencia estadistica y significativa en la velocidad del
procesamiento entre el grupo TEA y el grupo control (p =.009, d de Cohen= -0.8649,
tamafio del efecto grande), siendo el grupo DT quien muestra niveles mas altos de

velocidad de procesamiento en comparacion con el grupo TEA.

Tabla 1l

Medias, desviaciones estandar y pruebas de contrastes en capacidad intelectual

TEA DT t p dde IC 95%
Cohen
M DE M DE
ICV 107.20 1433 106.53 10.98 0.14 .887 0.05 -0.66, 0.77
IRP 103.47 1241 10453 10.98 -0.25 .803 -0.09 -0.81, 0.63
IMT 95.93 9.29 97.73 6.73 -0.61 .548 -0.22 -0.94,0.50
IVP 92.20 15.28 103.67 10.86 2.37 .025 -0.86 -1.63,-0.07
ICG 105.20 10.62 10553 8.52 -0.09 .925 -0.03 -0.75, 0.68
CIT 101.00 9.00 104.00 6.28 -1.22 231 -0.45 -1.17,0.29
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Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. M = Media. DE = Desviacion
estandar. t = estadistico de contraste para la comparacion de los grupos independientes, t de Student. p
= valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste t. IC 95%= Intervalo de confianza al 95% de
la d de Cohen. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento Perceptual. IMT =
indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad

General. Cl = Capacidad Intelectual Total.

La muestra de la investigacion quedd conformada por 30 participantes varones
con una edad media de 12.42 afios (DE = 2.77, Min. = 8, Max. = 18), 15 nifios y
adolescentes varones con diagnostico de trastornos del espectro autista de alto
funcionamiento (CI >80) con una edad media de 12.34 afios (DE = 2.70, Min = 8, Max =
18), y 15 nifios y adolescentes de desarrollo tipico con una edad media de 12.78 afios (DE
= 2.91, Min. = 8, Max = 18). No hubo diferencias estadisticamente significativas entre
los nifios y adolescentes con diagndstico de TEA de alto funcionamiento y los nifios y

adolescentes con DT en términos de edad (t (30) =-0.137, p =.892).

El proceso de valoracion y seleccion del grupo TEA determiné la inexistencia de
mujeres. Es bastante conocida la mayor prevalencia en hombres frente a mujeres. En una
revision de 23 encuestas epidemiolodgicas se determind una ratio de 3.8 hombres por cada
mujer con TEA (Fombonne, 1999). Una actualizacién posterior (Fombonne, 2003), que
incluyé la revision de 32 estudios epidemioldgicos, elevd la ratio de hombre por mujer a
4.3:1. No es de extrafiar por tanto que haya estudios sobre poblacion con TEA cuyos

participantes son exclusivamente varones (e.g. Tye et al., 2014).

Obviamente, los criterios de inclusion relativos a la competencia intelectual
determinaron igualmente la presencia de lo que se conoce como autismo de alto
funcionamiento por cuanto los intereses del estudio pretenden delimitar qué ocurre

realmente con relacién a la condicién exclusiva de TEA, que no con relacion a
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condiciones comorbidas como la de TEA junto con discapacidad intelectual u otros
trastornos del neurodesarrollo. La revision recién citada (Fombonne, 1999) fijaba en torno
a un 20% de casos dentro de TEA con un funcionamiento intelectual propio del rango
normal. La actualizacion posterior (Fombonne, 2003) supuso el incremento hasta un 30%

los casos de TEA no asociados a discapacidad intelectual.

En cuanto al nivel educativo de los padres (Tabla 2), un 56.7% presentaban
estudios de nivel universitario, e incluso un 23.3% de nivel de posgrado, mientras que
solo un 16.7% tenia estudios propios de etapa secundaria y solo un padre (3.3%), en este
caso perteneciente al grupo TEA, contaba con estudios propios de etapa primaria. No se
constataron diferencias significativas entre ambos grupos con relacion a esta variable para

el caso de los padres, ¥3(3, N = 30) = 3.96, p = 0.266.

Con relacion al nivel educativo de las madres (Tabla 3), un 56.7% expreso tener
nivel de estudios propio de grado universitario, un 33.3% contaba con estudios de
posgrado y solo 3 (10%) manifestaron contar con nivel secundario. No hubo caso alguno
que sélo tuviera estudios de etapa primaria. También resultaron equivalentes ambos
grupos por lo que se refiere al nivel educativo alcanzado por las madres, ¥3(2,

N=30)=0.39, p=0.822.

Aunque actualmente, de acuerdo con los preceptos de DSM 5 (APA, 2014), no se
utiliza a efectos de clasificacion diagndstica mas que el término genérico TEA, sin referir
a subgrupos clinicos como se hacia en DSM-IV-TR (APA, 2000), el hecho de que este
estudio se iniciara en momentos previos a la publicacion de DSM 5 llevé a contemplar
inicialmente el subgrupo de Trastornos Generalizados del Desarrollo concreto al que se
habia adscrito cada caso en términos de DSM-IV. Asi, seis de ellos contaban con un

diagnostico de Trastorno Autista, mientras que nueve recibieron el diagnostico de
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Sindrome de Asperger (SA). No obstante, no serd una informacion que resulte de
relevancia y que se utilice en los andlisis por cuanto la evaluacion practicada de aptitudes
verbales e intelectuales por la autora de la tesis permitiria realmente encuadrar todos los
casos bajo la etiqueta de Sindrome de Asperger. A priori, pareceria mas bien una cuestion
de claridad y severidad de los signos lo que conduciria a asignar una condicién u otra si
atendemos a la edad de diagndstico, que no de la existencia de manifestaciones clinicas
diferentes en su naturaleza. En este sentido, la edad media de diagnostico para el trastorno
autista fue de 81 meses (6 afios 9 meses), con una edad minima de 54 meses (4 afios 6
meses) y maxima de 132 meses (11 afios), con una desviacion estdndar de 29.8 meses;
mientras que, en el caso de aquellos diagnosticados de SA, la edad media de recepcion
del diagndstico fue de 97.3 meses (8 afios 1 mes), con una edad minima de 36 meses (3
afios) y una edad méaxima de 168 meses (14 afios) y una desviacion estandar de 43.1

meses.

Figura 5

Distribucién Edad de Diagnostico segun Etiqueta Diagnostica en DSM-IV.
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Tabla 2

Nivel educativo de los padres

Grupo Primarios ~ Secundaria  Universitarios de Grado  Universitarios de Postgrado  Total
TEA Observado 1 3 6 5 15

% entre filas 6.7 % 20.0 % 40.0 % 333% 100.0 %
DT Observado 0 2 11 2 15

% entre filas 0.0 % 13.3% 73.3% 13.3% 100.0 %
Total  Observado 1 5 17 7 30

% entre filas 33% 16.7% 56.7% 233 % 100.0 %
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Tabla 3

Nivel educativo de las madres

Grupo Secundaria  Universitarios de Grado  Universitarios de Postgrado  Total
TEA  Observado 2 8 5 15

% entre filas  13.3% 53.3% 33.3% 100.0 %
DT Observado 1 9 5 15

% entre filas 6.7 % 60.0 % 33.3% 100.0 %
Total  Observado 3 17 10 30

% entre filas  10.0 % 56.7% 33.3% 100.0 %
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Atendiendo a la severidad sintomatolégica, el indice de Autismo calculado con
GARS-2 promedio fue de 75.8 (DE = 12.9, Min. = 48.0, Max. = 96.0). Tomando en
consideracion las escalas, el promedio fue de 6.0 para la relativa a comportamiento
estereotipado (DE = 2.1, Min. = 2.0, Max. = 10.0), 5.9 para la relativa a comunicacién
(DE = 2.4, Min. = 2.0, Max. = 11.0) y 6.8 para la relativa a interaccién social (DE = 2.9,

Min. = 2.0, Max. = 12.0).

Siendo que los promedios se establecen en cifras propias de la categoria de
probabilidad de autismo “posible”, que no en la de “muy probable”; cabe apuntar que la
inclusion en la muestra de tipificacion de GARS-2 no especificdé como criterio de
exclusion la presencia de discapacidad intelectual junto con TEA. De hecho, siendo que
se construy6 bajo criterios DSM-1V, la categoria “posible” la asocia a Sindrome de
Asperger. En cualquier caso, cabe reiterar que el diagndstico de autismo fue confirmado
para todos los casos incluidos como participantes de este estudio mediante el uso de ADI-

Ry ADOS.
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6 Resultados

6.1 Analisis de Datos Exploratorio

Como paso previo a examinar los datos relativos a las predicciones realizadas, se
llevo a cabo un analisis exploratorio para constatar la distribucion de los datos en las
variables contempladas, tanto desde el punto de vista de su tendencia central a través de
la media, como de su dispersion mediante la desviacion estandar, puntuacion minima,
puntuacion méaxima y rango, y finalmente, de su ajuste a la distribucion de la curva normal
mediante los estadisticos de asimetria y curtosis univariados, y pruebas de normalidad
como las puntuaciones Z y la prueba de Shapiro-Wilk. Las Tablas 4 a 12 presentan los
resultados de estos andlisis exploratorios de datos segregados por el estatus, trastorno de
espectro autista (TEA) o desarrollo tipico (DT) de los nifios. A la hora de establecer los
analisis posteriores, tales resultados determinaron el uso de pruebas paramétricas o no
paramétricas segin ajuste o falta de ajuste a distribuciébn normal respectivamente.
Siguiendo un criterio conservador, se considerd ausencia de distribucion normal cuando
dos de los tres estadisticos empleados (Asimetria, Curtosis, Shapiro-Wilk) arrojaban

valores que informaban de falta de ajuste a distribucion normal.

Para el andlisis de la Competencia Intelectual, tal como se anticip6 en la seccion
de método, dado que varios participantes evidenciaron demasiada variabilidad en los
indices que se emplean para calcular la Capacidad Intelectual Total (CIT), se procedié a
seleccionar el indice de Capacidad General (ICG) como medida comparativa (Flanagan
y Kaufman, 2012), que se calcula a partir de los indices de Comprensién Verbal (ICV) y

de Razonamiento Perceptivo (IRP).

Respecto de la Competencia Intelectual (ver Tabla 4), se puede observar que tanto

para el grupo TEA como para el grupo DT, todos los valores de asimetria y curtosis de
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las variables medidas (expresadas en puntuaciones tipicas de M = 100, DE = 15)
estuvieron dentro del rango sugerido como punto de corte para considerar que no existen
marcados problemas de normalidad (Asimetria: -2 a 2, Curtosis: -7 a 7). El Unico caso en
que se aprecia cierta evidencia de falta de ajuste a la distribucion normal es el indice de
Capacidad General para el grupo TEA en que la prueba de Shapiro-Wilk mostrd un
alejamiento de la curva normal (p =.034), pero no asi la prueba de normalidad mediante
las puntuaciones Z (Zas = -1.36, Zc = -0.70). Asi pues, tomando en conjunto la forma de
la distribucion, se consider6 que los datos de las variables relativas a Competencia
Intelectual se ajustaban razonablemente a la distribucion de la curva normal, tanto para el

grupo TEA como para el grupo DT.

Por lo que respecta a los indicadores de Flexibilidad Cognitiva (ver Tabla 5), se
puede observar que tanto para el grupo de nifios y adolescentes con TEA como para el
grupo de nifios y adolescentes con DT, la mayor parte de los valores de asimetria y
curtosis univariados estuvieron dentro del rango sugerido como punto de corte para
considerar ausencia de marcados problemas de normalidad (Asimetria: -2 a 2, Curtosis: -
7 a 7), a excepcion del indicador Intentos Primera Categoria en que se observo una
marcada asimetria en ambos grupos (TEA = 3.12, DT = 3.53), que se corrobord con las
pruebas de normalidad. Ademas, en el indicador N Categorias Completas las pruebas de
normalidad tanto las puntuaciones Z (TEA: Zas = -2.90, DT: Zas = -2.38) como la prueba
de Shapiro-Wilk (p <.001 en ambos casos) apuntan a una falta de distribucién normal.
En el mismo sentido y en ambos grupos, los datos relativos a las puntuaciones directas
sobre Respuestas Perseverativas, Porcentaje de Respuestas Perseverativa, Errores
Perseverativos y Porcentaje de Errores Perseverativos mostraron un pobre ajuste a la
distribucion normal, refrendado tanto por las pruebas de normalidad mediante las

puntuaciones Z para los test de asimetria y de curtosis como por Shapiro-Wilk; por lo que
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los analisis estadisticos de contraste de hipétesis se realizaron teniendo en cuenta este

hecho.

Por otra parte, para el grupo TEA en las puntuaciones directas relativas a Nivel
Conceptual y Porcentaje de Errores asi como en las puntuaciones tipicas relativas a
Errores No Perseverativos y Porcentaje de Errores No Perseverativos las pruebas de
normalidad tanto con las puntuaciones Z (Zas = -2.47, Zas = 2.91, Zc = 2.86; Zas = 2.95,
Zc = 2.67, Zas = -1.97; respectivamente) como con la prueba de Shapiro-Wilk (p = .008;
p =.010; p =.005, p = .034 respectivamente), indicaron que los datos no se ajustaban a
la distribucion de la curva normal. Lo mismo ocurri6 en el grupo DT en la medida de la
puntuacion directa sobre Porcentaje de Nivel conceptual (Zas=-2.16, W =.849, p =.017).
Por ello, adoptando un criterio conservador, se considero gque en estas variables los datos
podrian plantear problemas de normalidad, ajustando los andlisis de contrastes de
hipétesis a este hecho. Finalmente, en la medida Intentos a pesar de que los valores en
Shapiro-Wilk mostraron un alejamiento de la curva normal (p = .010), dado que la prueba
de normalidad mediante las puntuaciones Z (Zas = -0.98, Zc = -1.08) y los valores de
asimetria y curtosis univariados no revelaron problemas de normalidad, se consideré que

los datos se ajustaban razonablemente a la distribucion de la curva normal.

Respecto de las medidas de Inhibicion (ver Tabla 6), los valores de asimetria y
curtosis univariados y las pruebas de normalidad mostraron que los datos de todas las
medidas en puntuaciones directas (Palabras, Colores, Color-Palabras) en ambos grupos

se ajustaron a la distribucion de la curva normal.

Para el caso del grupo TEA, en la puntuacion tipica de la tarea Color-Palabras, a
pesar de que los valores de la prueba de normalidad mediante las puntuaciones Z (Zas =
2.10, Zc = 2.68) mostraron cierto alejamiento de la curva normal, la prueba de Shapiro-

Wilk (p =.058) y los valores de asimetria y curtosis univariados no revelaron problemas
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de normalidad, considerandose que los datos se ajustaban razonablemente a la
distribucion de la curva normal. Igualmente, en el grupo TEA, en el caso de la puntuacién
tipica de Interferencia, la prueba de Shapiro-Wilk (p = .024) indic6 que los datos no se
ajustaban a la distribucion de la curva normal. Tomando un criterio conservador, se
considerd que en esta variable los datos podrian plantear problemas de normalidad,

ajustando los analisis de contrastes de hipdtesis a este hecho.

Por lo que se refiere a las medidas de Memoria de Trabajo (Tabla 7), tanto para el
grupo TEA como DT, los valores de asimetria y curtosis univariados, asi como sus valores
Z, se ajustaron a la distribucién de la curva normal, a excepcion de la tarea Letras y
Numeros para el grupo de nifios y adolescentes con DT (As = -2.24, Zas = -3.87),
expresandose en el mismo sentido la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk (p = .001).
Por ello, se consider6 que los datos de tal indicador podrian plantear problemas de
normalidad. En el resto, tanto para el grupo TEA como para el grupo DT, se considerd
que los datos se ajustaban razonablemente a la distribucién normal, no presentando

marcada asimetria y /o curtosis.

Respecto de las medidas de Teoria de la Mente (Faux Pas) (ver Tabla 8), tanto
para el grupo de nifios y adolescentes con TEA como para el grupo de nifios y
adolescentes con DT, los valores de asimetria y curtosis univariados (Asimetria: -2 a 2,
Curtosis: -7 a 7) y las pruebas de normalidad mostraron que los datos se ajustaban a la

distribucién de la curva normal.

En cuanto a las medidas de Toma de Decisiones en Situaciones de Riesgo (Cake
Gambling test — CGT) (ver Tabla 9), se puede observar que tanto para el grupo de nifios
y adolescentes con TEA como para el grupo de nifios y adolescentes con DT, en todas las
variables medidas los valores de asimetria y curtosis univariados estuvieron dentro de los

rangos de valores sugeridos como punto de corte para considerar que no presentan
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marcados problemas de normalidad (Asimetria: -2 a 2, Curtosis: -7 a 7). Ademas, en la
mayoria de los casos también las pruebas de normalidad mostraron que los datos se
ajustaron a la distribucién de la curva normal. Sin embargo, para el grupo de nifios con
DT, en la medida de Latencia las pruebas de normalidad, tanto las puntuaciones Z (Zas =
2.21, Zc = 2.67) como la prueba de Shapiro-Wilk (p = .045), indicaron que los datos no
se ajustaron a la distribucion de la curva normal. También sucede igual para el caso del
Tiempo de Reaccidn en situaciones de alto riesgo. Para el caso del grupo TEA, en la
medida sobre TR Bajo Riesgo las pruebas de normalidad tanto con las puntuaciones Z
(Zas = 1.99) como la prueba de Shapiro-Wilk (p =.010) revelan una distribucion que no
se ajusta a la normalidad. Por ello, y tomando un criterio conservador, en estas variables
se considerd que los datos podrian plantear problemas de normalidad, ajustando los

analisis de contrastes de hipoétesis a este hecho.

Con relacion a las medidas tomadas mediante el cuestionario incluido en Leiter-
R las areas Cognitiva-Social y Emociones-Regulacion (ver Tabla 10), expresadas en
puntuaciones tipicas de M = 100 y DE = 15, tanto para el grupo TEA como para el grupo
DT, los valores de asimetria y curtosis, asi como la prueba de normalidad de Shapiro-
Wilk, mostraron que los datos de ambas variables se ajustaron a la distribucion de la curva

normal.

El resto de las medidas se expresaban en puntuaciones tipicas de M = 10y DE =
3. Por lo que respecta al grupo de nifios y adolescentes con DT, en las medidas de
Atencion, Impulsividad, Adaptacién y Forma ser confianza tantos los valores de asimetria
y curtosis univariados como las pruebas de normalidad mostraron que los datos no se
ajustaron a la distribucion de la curva normal. Ademas, en las medidas de Habilidades
Sociales y Regulacion — Sensibilidad, tanto las puntuaciones Z (Zas = -2.21, Zas = -2.00,

respectivamente) como la prueba de Shapiro-Wilk (p < .001 en ambos casos), indicaron
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que los datos no se ajustaron a la distribucién de la curva normal. Por ello, tomando un
criterio conservador, se considerd que en estas variables los datos podrian plantear
problemas de normalidad, ajustando los analisis de contrastes de hipotesis a este hecho.
Finalmente, en las medidas de Nivel de actividad, y Energia - Sentimientos a pesar de que
los valores la prueba de Shapiro-Wilk mostraron un alejamiento de la curva normal (p <
.001 en ambos casos), dado que la prueba de normalidad mediante las puntuaciones Z
(Zas = -1.62, Zc = -0.60; Zas = -1.67, Zc = -0.98, respectivamente) y los valores de
asimetria y curtosis univariados no revelaron problemas normalidad, se consideré que los

datos se ajustaron razonablemente a la distribucion de la curva normal.

Para el grupo de nifios y adolescentes con TEA en la medida de Atencion, Forma
de Ser Confianza, y Regulacion Sensibilidad, todos los indicadores mostraron el ajuste
de los datos a la distribucion normal. Sin embargo, en la medida de Impulsividad, las
pruebas de normalidad tanto con las puntuaciones Z (Zas = -2.19) como la prueba de
Shapiro-Wilk (p < .001), indicaron que los datos no se ajustaron a la distribucion de la
curva normal. Por ello, y tomando un criterio conservador, se consideré gque en esta
variable los datos podrian plantear problemas de normalidad, ajustando los analisis de
contrastes de hipdtesis a este hecho. Finalmente, en las medidas de Nivel de actividad,
Habilidades sociales, Adaptacién, y Energia Sentimientos a pesar de que los valores de
la prueba de Shapiro-Wilk mostraron un alejamiento de la curva normal (p = .016, p =
013, p = .025, p = .003, respectivamente), dado que la prueba de normalidad mediante
las puntuaciones Z (Zas = -0.38, Zc = -0.97; Zas = -1.83, Zc = 0.62; Zas = -1.40, Z¢c = -
0.33; Zas = -0.16, Zc = -1.77; respectivamente) y los valores de asimetria y curtosis
univariados no revelaron problemas normalidad, se considerd que los datos se ajustaron

razonablemente a la distribucion de la curva normal.
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Por lo que respecta a las medidas tomadas en Leiter-R expresadas como
puntuaciones directas se observan los datos en la Tabla 11. Las puntuaciones de las areas
Cognitiva-Social y Emociones-Regulacion, para el grupo de nifios y adolescentes con DT,
no se ajustaron a la distribucion de una curva normal de acuerdo con lo mostrado por los
estadisticos de asimetria y/o curtosis univariados y las pruebas de normalidad tanto con
las puntuaciones Z como la prueba de Shapiro-Wilk. Lo mismo sucedia para el caso de
las puntuaciones en el grupo DT de Atencion, Adaptacion, Forma de Ser-Confianza y

Regulacion-Sensibilidad.

Por otra parte, para el grupo de nifios y adolescentes con TEA en las medidas de
Atencion, Nivel de actividad, Adaptacion, Forma de Ser-Confianza y Regulacién
Sensibilidad, todos los indicadores mostraron el ajuste de los datos a la distribucion
normal. Sin embargo, en la medida de Habilidades Sociales, las pruebas de normalidad
tanto con las puntuaciones Z (Zas = -2.79) como la prueba de Shapiro-Wilk (p =.002),
indicaron que los datos no se ajustaban a la distribucién de la curva normal. Por ello,
tomando un criterio conservador, se considerd que en esta variable los datos podrian
plantear problemas de normalidad, ajustando los analisis de contrastes de hipotesis a este
hecho. Finalmente, en las medidas de Impulsividad y Energia-Sentimiento a pesar de que
los valores la prueba de Shapiro-Wilk mostraron un alejamiento de la curva normal (p =
009, p = .002, respectivamente), dado que la prueba de normalidad mediante las
puntuaciones Z (Zas= -1.77, Zc = -0.18; Zas = -1.01, Zc = -1.33; respectivamente) y los
valores de asimetria y curtosis univariados no revelaron problemas normalidad, se
consider6 que los datos se ajustaban razonablemente a la distribucién de la curva normal.
En el mismo sentido, a pesar de que en el Area Emociones/Regulacion el test de asimetria

ZAs = -2.01) indicaba un alejamiento de la curva normal, dado que el resto de los
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indicadores no revelaron problemas de normalidad, se consideré que los datos se

ajustaban razonablemente a la distribucion de la curva normal.

Finalmente, en cuanto a la Severidad de la Sintomatologia TEA (ver Tabla 12), se
puede observar que en todas las variables medidas, tanto los valores de asimetria y
curtosis univariados (Asimetria: -2 a 2, Curtosis: -7 a 7) como las pruebas de normalidad

mostraron que los datos se ajustaron a la distribucion de la curva normal.
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Tabla 4

Competencia Intelectual: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Asimetria Curtosis Shapiro-Wilk
Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zps Cr EE Zc w p

TEA 15 107.20 14.33  48.00 77.00 125.00 -0.77 0.58 -1.33 -0.13 1.12 -0.12 0.93 241

v DT 15 106.53 10.98 43.00 85.00  128.00 0.40 0.58 0.69 0.74 112 0.66 0.94 397
TEA 15 103.47 1242  43.00 77.00 120.00 -0.68 0.58 -1.17 -0.08 1.12 -0.07 0.96 .606

P DT 15 104.53 10.77  44.00 87.00 131.00 0.96 0.58 1.66 1.54 1.12 1.38 0.92 .289
TEA 15 95.93 9.29 34.00 82.00 116.00 0.71 0.58 1.22 0.17 1.12 0.15 0.95 .546

i DT 15 97.73 6.73  23.00 85.00 108.00 0.06 0.58 0.10 -0.64 112 0.00 0.94 413
TEA 15 9220 15.28 68.00 62.00 130.00 0.52 0.58 0.90 2.29 1.12 2.04 0.94 .354

Ve DT 15 103.67 10.86 45.00 85.00 130.00 0.76 0.58 131 1.48 1.12 1.32 0.95 462
cG TEA 15 105.20 10.63  32.00 85.00 117.00 -0.79 0.58 -1.36 -0.78 1.12 -0.70 0.87 .034

DT 15 10553 8.52 32.00 92.00 124.00 0.52 0.58 0.90 0.13 1.12 0.12 0.98 .947

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacion estandar. As = Asimetria. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacién Z de la
asimetria. Cr= Curtosis. Zc = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad
asociado al estadistico de contraste W. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento Perceptivo. IMT = indice de Memoria de Trabajo.

IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad General
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Tabla 5

Flexibilidad Cognitiva: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Asimetria Curtosis Srw?;lio'
Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc W p

Intentos TEA 15 107.53 22.07 58 70.00 128.00 -057 058 -098 -121 1.12 -1.08 0.83 .010
DT 15 9740 2222 58 70.00 128.00 037 058 064 -143 112 -1.28 0.87 .037
PD Correctas TEA 15 69.00 16.94 61.00 31.00 92.00 -095 058 -164 086 1.12 077 092 .191
DT 15 7173 835 30.00 61.00 91.00 082 058 142 048 112 043 094 .334
PD Nivel Conceptual TEA 15 57.73 22.36 78.00 6.00 84.00 -143 058 -247 155 112 138 0.83 .008
DT 15 64.00 9.96 40.00 39.00 79.00 -122 058 -211 211 112 188 0.89 .056
, | TEA 15 480 1.97 6.00 0.00 6.00 -168 058 -290 1.83 1.12 1.63 0.68 <.001
N Categorias Completas DT 15 529 127 300 300 600  -142 060 238 018 115 015 058 <.001
. . TEA 15 23.07 31.40 118.00 10.00 128.00 312 058 538 1012 112 09.02 047 <.001

Intentos Primera Categoria
DT 15 1579 1354 52.00 10.00 62.00 353 060 592 1280 1.15 11.13 042 <.001
PD Errores TEA 15 38.60 28.09 90.00 7.00 97.00 1.00 058 172 002 1.12 0.02 0.890 .066
DT 15 25.73 18.38 60.00 7.00 67.00 111 058 191 039 1.12 0.34 0.877 .043
PD % Errores TEA 15 33.07 19.91 66.00 10.00 76.00 114 058 197 043 1.12 039 0870 .034
DT 15 24.00 12.24 42.00 10.00 52.00 105 058 182 064 1.12 057 0908 .126
PD Perseverativas TEA 15 29.47 3439 105.00 2.00 107.00 162 058 279 158 1.12 1.41 0.737 <.001
DT 15 1533 1290 48.00 4.00 52.00 189 058 325 388 1.12 346 0.789 .003
PD % Perseverativas TEA 15 24.87 26.02 82.00 2.00 84.00 159 058 275 161 1.12 1.43 0.765 .001
DT 15 1440 8.94 35.00 6.00 41.00 209 058 360 525 112 4.68 0.787 .003
PD Errores Perseverativos TEA 15 2353 26.49 80.00 2.00 82.00 1.55 0.58 2.68 1.35 112 1.20 0.746 <.001
DT 15 13.33 10.80 39.00 4.00 43.00 168 058 289 3.06 1.12 273 0.812 .005
PD % Errores Perseverativos TEA 15 19.73 19.98 62.00 2.00 64.00 1.58 0.58 2.73 1.53 112 136 0.757 .001
DT 15 1240 7.54 28.00 6.00 34.00 184 058 318 409 1.12 3.64 0.802 .004

Nota. PD = Puntuacién Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = Nimero. % = Porcentaje. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE =
Desviacién estandar. As = Asimetria. EE = Error Estdndar. Zas = Puntuacion Z de la asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico

de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste W
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Tabla 5 (continuacion)

Flexibilidad Cognitiva: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Shapiro-

Asimetria Curtosis Wilk

Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc w p

PD Errores No Perseverativos TEA 15 1473 829 29.00 1.00 30.00 0.18 058 031 -060 1.12 -0.54 0.966 .800
DT 15 1227 852 26.00 3.00 29.00 0.96 058 166 -0.14 1.12 -0.13 0.877 .043
PD % Errores No Perseverativos TEA 15 13.07 6.48 22.00 1.00 23.00 -0.27 058 -047 -0.79 112 -0.71 0.959 .681
DT 15 1147 5.87 19.00 4.00 23.00 0.81 058 140 -020 1.12 -0.18 0.921 .198
PD % Nivel Conceptual TEA 15 57.33 25.09 81.00 5.00 86.00 -1.10 058 -1.90 025 1.12 0.22 0.868 .031
DT 15 69.27 17.31 56.00 30.00 86.00 -1.25 058 -2116 074 112 0.66 0.849 .017
TEA 15 5153 16.07 58 25.00 83.00 0.19 0.58 0.33 -0.3 1.12 -0.27 0.98 .984
DT 15 55.20 1054 33 37.00 70.00 -0.37 058 -0.64 -094 112 -0.84 095 .548
TEA 15 5160 16.44 60 23.00 83.00 0.06 058 0.10 -0.13 1.12 -0.12 0.98 .931
DT 15 55.33 10.72 36 37.00 73.00 -0.09 058 -0.16 -056 1.12 -050 0.97 .892
TEA 15 52.00 18.28 60 20.00 80.00 -046 058 -0.79 -053 112 -047 095 536
DT 15 55.27 1050 38 35.00 73.00 -0.26 058 -045 -04 112 -0.36 0.98 .972
TEA 15 5193 19.02 60 20.00 80.00 -026 058 -045 -064 112 -057 095 591
DT 15 53.60 8.49 33 35.00 68.00 -043 058 -0.74 036 112 0.32 0.98 .988
TEA 15 55.00 17.03 64 38.00 102.00 1.69 0.58 2.91 3.2 112 286 0.83 .010
DT 15 54.00 8.93 28 39.00 67.00 -0.38 058 -0.66 -0.87 112 -0.78 0.95 .454
TEA 15 5553 18.83 68 39.00 107.00 1.71 058 295 299 112 267 081 .005
DT 15 5340 858 28 39.00 67.00 -0.27 058 -047 -0.75 112 -0.67 096 .715
PT % Nivel Conceptual TEA 15 50.60 1591 61 25.00 86.00 0.43 058 074 058 112 052 096 .684
DT 15 54.20 9.87 31 36.00 67.00 -065 058 -1.12 -0.47 112 -042 0.93 .238

PT Errores

PT % Errores

PT Perseverativas

PT % Perseverativas

PT Errores No Perseverativos

PT % Errores No Perseverativos

Nota. PD = Puntuacién Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = Numero. % = Porcentaje. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE =
Desviacién estandar. As = Asimetria. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacion Z de la asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico
de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste W
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Tabla 6

Inhibicion: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

. ] Shapiro-
Asimetria Curtosis
Wilk

Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE  Zas Cr EE Zc w p

TEA 15 71.20 15.11 53.00 50.00 103.00 0.73 0.58 1.26 0.11 1.12 010 0.93 .262
PD Palabras

DT 15 82.33 18.07 55.00 54.00 109.00 -0.32 0.58 -0.55 -1.24 1.12 -1.10 0.92 .211

TEA 15 53.80 13.46 50.00 25.00 75.00 -0.55 0.58 -0.94 -0.01 1.12 -0.01 0.97 .868
PD Colores

DT 15 60.13 10.53 30.00 43.00 73.00 -0.20 0.58 -0.35 -1.44 1.12 -1.29 0.91 .145

TEA 15 30.47 10.01 41.00 14.00 55.00 0.81 0.58 1.39 1.61 1.12 143 095 .564
PD Color-Palabras

DT 15 3753 8.03 28.00 21.00 49.00 -0.56 0.58 -0.96 -0.40 1.12 -0.35 0.96 .656

TEA 15 45.07 955 39.00 32.00 71.00 1.22 0.58 2.10 3.00 1.12 268 0.89 .058
PT Color-Palabras

DT 15 5200 7.49 25.00 39.00 64.00 0.11 0.58 0.19 -0.24 1.12 -0.21 0.91 .158

TEA 15 50.07 8.03 38.00 34.00 72.00 0.93 0.58 1.60 4.23 1.12 3.78 0.86 .024
PT Interferencia

DT 15 5293 465 17.00 46.00 63.00 0.52 0.58 0.90 0.03 1.12 0.03 0.97 .087

Nota. PD: Puntuacién Directa. PT: Puntuacién Tipica. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacidn estandar. As = Asimetria.

EE = Error Estandar. Zas = Puntuacion Z de la asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacién Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad

de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste W
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Tabla7

Memoria de Trabajo:

Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Asimetria Curtosis Shapiro-
Wilk

Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc w p
Digitos orden directo TEA 14 750 135 4.00 6.00 10.00 0.44 0.60 074 -104 115 -090 0.89 0.078
DT 15 7.80 147 5.00 5.00 10.00 -0.84 058 -145 0.09 1.12 0.08 0.88 0.040
Digitos orden inverso TEA 14 721 131 4.00 6.00 10.00 0.97 0.60 163 -004 115 -0.04 0.83 0.013
DT 15 7.00 1.00 3.00 5.00 8.00 -050 058 -0.85 -091 1.12 -0.81 0.85 0.015
Digitos total TEA 14 1471 213 7.00 12.00 19.00 0.38 0.60 064 -0.73 115 -0.63 0.89 0.091
DT 15 1480 194 7.00 11.00 18.00 -0.29 058 -050 -0.32 1.12 -0.28 0.97 0.826
Letras y nimeros TEA 15 1593 3.62 12.00 8.00 20.00 -1.26 058 -2.17 0.79 112 0.71 0.85 0.018
DT 15 17.13 3.64 15.00 6.00 21 -224 058 -387 631 112 563 0.76 0.001

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacion estandar. As = Asimetria

. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacién Z de la

asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad

asociado al estadistico de contraste W
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Tabla 8

Faux Pas: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Asimetria Curtosis Shapiro-Wilk
Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc w p
TEA 15 4.53 2.17 8.00 0.00 8.00 -051 058 -0.88 028 112 0.25 0.95 443
PD Faux Pas
DT 15 5.07 1.75 6.00 3.00 9.00 053 058 091 012 112 011 0.90 .094

Nota. PD = Puntuacidén Directa. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacion estandar. As = Asimetria. EE = Error Estandar.

Zas = Puntuacion Z de la asimetria. Cr = Curtosis Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p =

valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste W
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Tabla 9

Cake Gambling Task: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Asimetria Curtosis Shapiro-Wilk
Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc w p

TEA 15 0.38 0.16 0.55 0.04 0.59 -0.64 058 -1.10 013 112 0.12 0.94 .364
Proporcién Riesgo

DT 15 035 0.12 0.40 0.11 0.51 -066 058 -1.14 -05 112 -045 0.93 .264
Proporcion No TEA 15 061 0.16 0.560 0.40 0.96 078 058 134 014 112 012 0.94 .383
Riesgo DT 15  0.64 0.12 0.400 0.48 0.88 063 058 1.08 -053 112 -047 0.93 .282
Estrategia TEA 15 0.9 0.11 0.340 0.47 0.81 084 058 145 -060 112 -054 0.87 .037
adecuada DT 15 0.9 0.06 0.180 0.51 0.69 047 058 081 -139 112 -1.24 089 075

TEA 15 0.18 0.22 0.69 -0.07 0.62 081 058 140 -064 112 -057 0.88 .050
CGT Global

DT 15 017 0.12 0.37 0.01 0.38 047 058 081 -138 112 -1.23 0.89 .075

TEA 15 49954 165.63 564.21  283.42 847.63 074 058 128 -035 112 -0.31 0.93 .236
Latencia

DT 15 540.65 180.81 71.20 317.17 1029.12 128 058 221 299 112 267 0.88 .045

TEA 15 51111 17240 59159  273.45 865.04 066 058 114 -047 112 -042 094 .322
TR Alto riesgo
DT 15 52540 180.52 722.26  298.26 102052 141 058 243 331 112 2096 0.86 .045

TEA 15 44086 122.70 362.65  328.35 691.00 115 058 199 041 112 0.37 0.83 .010
TR Bajo riesgo
DT 15 58195 200.42 749.8 314.97 1064.77 086 058 148 130 112 1.16 0.91 147

Nota. CGT = Cake Gambling Task TR = Tiempo de Reaccion. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacién estandar. As =
Asimetria. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacién Z de la asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacién Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de

normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste W. CGT = Cake Gambling Test
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Tabla 10

Leiter R: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad (puntuaciones tipicas)

Asimetria Curtosis Shapiro-Wilk

Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc w p

TEA 15 9320 1101 38.00 7200 11000 -0.66 058 -1.14 -0.17 1.12 -0.15 0.94  .403
DT 15 109.73 954 4000 88.00 12800 -0.33 058 -0.57 115 112 1.03 098 .924
TEA 15 733 195 7.00 3.00 1000 -054 058 -093 014 1.12 013 095 .484
DT 15 947 130 5.0 5.00 10.00 -3.28 058 -566 11.49 1.12 1026 047 <.001
TEA 15 7.87 199  6.00 4.00 1000 -0.22 058 -0.38 -1.09 1.12 -097 085 .016
DT 15 887 155 4.00 6.00 10.00 -0.94 058 -1.62 -067 1.12 -0.60 073 <.001
TEA 15 820 243 7.00 3.00 1000 -1.27 058 -219 015 112 013 074 <.001
DT 15 993 026 1.00 9.00 10.00 -3.87 058 -6.67 15.00 1.12 13.39 0.28 <.001
TEA 15 727 258 8.00 2.00 1000 -1.06 058 -1.83 069 1.12 0.62 084 .013
DT 15 9.07 1.62 4.00 6.00 10.00 -1.28 058 -221 -0.27 1.12 -0.24 060 <.001
AREA TEA 15 8813 993 3800 7200 110.00 076 058 131 121 112 108 090 .085
EMOCIONES/REGULACION DT 15 104.93 1042 3400 8500 119.00 -0.36 058 -062 -0.43 1.12 -0.38 094  .432
TEA 15 7.3 283 9.00 1.00 1000 -0.81 058 -1.40 -0.37 1.12 -033 086 .025
DT 14 950 1.09 4.00 6.00 1000 -290 06 -483 915 115 7.96 053 <.001
TEA 15 733 216 7.00 3.00 1000 -0.45 058 -0.78 -044 1.12 -039 092  .163
DT 15 933 232 9.00 1.00 10.00 -3.80 0.58 -655 1454 1.12 1298 033 <.001
TEA 15 720 268  6.00 4.00 100.0 -0.09 058 -0.16 -1.98 1.12 -1.77 079  .003
DT 15 880 1.82 4.00 6.00 1000 -097 058 -167 -1.1 112 -098 063 <.001
TEA 15 640 213 6.00 4.00 1000 057 058 098 -1.06 1.12 -095 0.89  .060
DT 15 947 0.83 200 8.00 1000 -1.16 058 -2.00 -0.41 1.12 -0.37 065 <.001

AREA COGNITIVA/SOCIAL

Atencién

Nivel de Actividad

Impulsividad

Habilidades Sociales

Adaptacién

Forma de Ser Confianza

Energia - Sentimientos

Regulacidn - Sensibilidad

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacion estdndar. As = Asimetria. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacion Z de la
asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad
asociado al estadistico de contraste W
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Tabla 11

Leiter R: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad (puntuaciones directas)

Asimetria Curtosis Shapiro-Wilk

Grupo N Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zas Cr EE Zc w p

TEA 15 5933 997 36.00 37.00 7300 -1.10 058 -1.90 092 112 082 091 .114
DT 15 69.00 518 22.00 53.00 7500 -220 058 -3.79 659 1.12 588 079  .003
TEA 15 1953 3.80 14.00 11.00 2500 -054 058 -093 039 112 035 096 .636
DT 15 2407 324 13.00 14.00 2700 -229 058 -396 6.77 112 6.03 076 .001
TEA 15 1247 210 7.00 8.00 1500 -056 058 -0.97 -028 1.12 -025 093 .233
DT 15 1367 1.45 4.00 11.00 1500 -0.79 058 -1.36 -055 1.12 -0.49 0.84 .011
TEA 15 1247 267 8.00 7.00 1500 -1.02 058 -1.77 -020 1.12 -0.18 0.83  .009
DT 15 1447 064 2.00 13.00 1500 -0.80 058 -1.38 -0.13 1.12 -0.11 0.74 <.001
TEA 15 1487 3.07 1000  8.00 18.00 -1.62 058 -2.79 206 112 184 0.77  .002
DT 15 16.80 1.52 4.00 14.00 1800 -1.02 058 -1.75 -052 1.12 -0.46 0.76  .001
AREA TEA 15 6407 995 36.00 41.00 77.00 -116 058 -2.01 122 112 109 0.89 .070
EMOCIONES/REGULACION DT 15 7453 405 1400  64.00 78.00 -1.63 058 -2.81 229 112 204 081 .004
TEA 15 7.00 181 6.00 3.00 9.00 -083 058 -1.43 -0.13 1.12 -0.11 0.88 .054
DT 14 860 0.83 3.00 6.00 9.00 -254 058 -438 7.07 112 630 056 <.001
TEA 15 2433 424 1400 16.00 30.00 -055 0.58 -094 -0.17 112 -0.15 094  .398
DT 15 28.07 292 12.00 18.00 30.00 -3.31 058 -571 11.94 112 1065 055 <.001
TEA 15 1053 169 4.00 8.00 1200 -058 058 -1.01 -1.49 1.12 -133 0.78  .002
DT 15 1140 091 2.00 10.00 1200 -097 058 -1.67 -110 1.12 -098 0.63 <.001
TEA 15 2220 4.18 1300 14.00 27.00 -0.74 058 -1.27 -044 112 -039 092 .161
DT 15 2647 083 200  25.00 27.00 -1.16 058 -2.00 -0.41 1.12 -0.36 0.65 <.001

AREA COGNITIVA/SOCIAL

Atencién

Nivel de Actividad

Impulsividad

Habilidades Sociales

Adaptacién

Forma de Ser Confianza

Energia - Sentimientos

Regulacidn - Sensibilidad

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacion estdndar. As = Asimetria. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacion Z de la
asimetria. Cr = Curtosis. Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad
asociado al estadistico de contraste W
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Tabla 12

Severidad sintomatologia TEA con GARS-2: Estadisticos descriptivos y pruebas de normalidad

Asimetria Curtosis Shapiro-Wilk

N  Media DE Rango Minimo Maximo As EE Zps Cr EE Zc w p
Conducta Estereotipada 12 6.00 2.13 8.00 2.00 10.00 0.07 064 011 028 123 0.23 0.97 .852
Comunicacion 12 5.92 2.43 9.00 2.00 11.00 071 064 111 068 123 055 0.94 492
Interaccion social 12 6.83 2.86 10.00 2.00 12.00 -005 064 -0.08 -0.09 123 -0.07 0.96 .827
INDICE DE AUTISMO 12 75.83 12.93 48.00 48.00 96.00 -053 064 -083 081 123 066 0097 .933

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. DE = Desviacion estandar. As = Asimetria. EE = Error Estandar. Zas = Puntuacién Z de la

asimetria. Cr = Curtosis Z¢ = puntuacion Z de la curtosis. W = estadistico de contraste de la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk. p = valor de probabilidad
asociado al estadistico de contraste W
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6.2 Competencia Intelectual segun Estatus TEA/DT

Para examinar el desempefio en tareas de competencia intelectual en funcion del estatus,
TEA o DT de los nifios y adolescentes, se aplicO la prueba t de Student para muestras
independientes. Previo a su aplicacién se verificaron los supuestos de normalidad y homogeneidad

de la varianza, los cuales se cumplieron en todos los casos.

La Tabla 1, ya incluida en la seccion de método, muestra los estadisticos descriptivos
(medias y desviacion estandar) de los indices de competencia intelectual analizados en funcion del
estatus, TEA y DT de los nifios, asi como los resultados de la prueba t Student de comparacion de
medias para grupos independientes. Los resultados de la prueba de contraste no mostraron
diferencias estadisticamente significativas entre los nifios y adolescentes con TEA y los nifios y
adolescentes con DT en los niveles Comprension Verbal (p = .887, d de Cohen = 0.05),
Razonamiento Perceptivo (p = .803, d de Cohen = -0.09), Memoria de Trabajo (p = .548, d de
Cohen = -0.22), y Capacidad General (p = .925, d de Cohen = -0.03), indicando que los nifios y
adolescentes con TEA vy los nifios y adolescentes con DT presentaron similares niveles de

desempefio en estos indices de competencia intelectual.

Sin embargo, se observd una diferencia estadisticamente significativas entre los nifios y
adolescentes con TEA y los nifios y adolescentes con DT en los niveles de Velocidad del
Procesamiento (t(28) -2.37; p =.009, d de Cohen = -0.86), siendo los nifios y adolescentes con DT
quienes mostraron mayor competencia en Velocidad de Procesamiento (M = 103.67, DE = 10.86)
en comparacién con los nifios y adolescentes con TEA (M = 9.20, DE = 15.28). De acuerdo con

los criterios sugeridos por Cohen (1988), la magnitud de esta diferencia fue grande.
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6.3 Funciones Ejecutivas Frias medidas con Tareas Estandarizadas segun Estatus

TEA/DT

Para examinar el desempefio en tareas relacionadas con las funciones ejecutivas frias
(flexibilidad cognitiva, inhibicion y memoria de trabajo) en funcion del estatus, TEA o DT de los
nifios, se ejecutaron pruebas t de Student para muestras independientes o pruebas U de Mann-
Whitney, en funcion del cumplimiento del supuesto de normalidad de las medidas de resultado.
Por lo tanto, previamente a ejecutar dichos analisis, se verificd el cumplimiento del supuesto de
normalidad de las variables cuyos resultados se presentaron en el apartado de Analisis de Datos
Exploratorio (ver Tablas 4, 5y 6). En caso de incumplimiento del supuesto de normalidad, se
aplico la prueba U de Mann-Whitney para examinar las diferencias en el desempefio en tareas
relacionadas con las funciones ejecutivas frias en funcién del estatus, TEA o DT. Ademas, antes
de aplicar la prueba t de Student se verifico el supuesto de homogeneidad de la varianza mediante
la prueba de Levene. En casos de incumplimiento de la homogeneidad de la varianza, se aplico la
correccion de Welch a la prueba t de Student ejecutada para examinar las diferencias en funcion

del estatus.

6.3.1 Flexibilidad Cognitiva

El supuesto de homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene no se pudo
asumir en tres de las medidas analizadas: PD Correctas (F[1, 28)] = 4.23, p = .049), PT
Perseverativas (F[1, 28)] = 4.52, p =.043), y PT % Perseverativas F[1, 28)] = 7.72, p =.010). En

estos casos se aplicé la correccidén de Welch a la prueba t de Student.

La Tabla 13 muestra las puntuaciones medias y las desviaciones tipicas de las medidas de

flexibilidad cognitiva en funcion del estatus TEA/DT, asi como las pruebas de contraste cuyos
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resultados no mostraron diferencias estadisticamente significativas entre ambos grupos para
ninguna de las variables consideradas, lo que sugiere que los nifios y adolescentes con TEA y los
nifios y adolescentes con DT mostraron similares niveles de flexibilidad cognitiva evaluada con el

Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin (WCST).

6.3.2 Inhibicion

La Tabla 14 muestra las medias y las desviaciones estandares de las medidas recogidas con
la tarea STROOP (Stroop Color-Palabra y Puntaje de Interferencia) en funcidon del estatus
TEA/DT, asi como los resultados de la prueba t Student o0 U de Mann-Whitney de comparacién
para grupos independientes, segun el caso. Previamente a la aplicacion de la prueba t de Student
se verificd el supuesto de homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene (F(1,28) =

0.378, p = .544).

Respecto de la prediccion que plantea que los nifios y adolescentes con TEA en
comparacion con el grupo de nifios y adolescentes con DT evidenciarian un perfil diferente en
inhibicion, el contraste de hipdtesis mostrd que los nifios y adolescentes con TEA obtuvieron
estadistica y significativamente menores puntuaciones medias (M = 45.10, DE = 9.55) que el grupo
de nifios y adolescentes con DT en la Puntuacion Tipica en Stroop Color-Palabra (p = .035, d de
Cohen = -0.81), siendo grande la magnitud de esta diferencia en términos de Cohen (1988). Sin
embargo, no se observaron diferencias estadisticamente significativas entre ambos grupos de nifios
en el indice derivado de Interferencia (p = .118), lo cual sugiere que ambos grupos muestran

similares niveles de interferencia.
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Tabla 13

Medias, desviaciones estandar y pruebas de contraste en la prueba WCST

TEA DT
M DE M DE t/U p d de Cohen 1IC 95%
Intentos 107.53 22.07 97.40 22.22 Uu=84 .236 0.46 -0.29,1.19
PD Correctas 69 16.94 71.73 8.35 t=-0.56 .581 -0.21 -0.92, 0.52
PD Nivel Conceptual 57.73 22.36 64 9.96 U =100.50 .630 -0.36 -1.08, 0.37
N Categorias Completas 4.80 1.97 5.29 1.27 U =9250 .536 -0.29 -1.02, 0.45
Intentos Primera Categoria 23.07 31.40 15.79 13.54 U=098 .760 0.30 -0.44,1.03
PT Errores 51.53 16.07 55.20 10.54 t=-0.74 466 -0.27 -0.99, 0.46
PT % Errores 51.60 16.44 55.33 10.71 t=-0.74 467 -0.27 -0.99, 0.46
PT Perseverativas 52 18.28 55.27 10.50 t=-0.60 .554 -0.22 -0.94, 0.50
PT % Perseverativas 51.93 19.02 53.60 8.49 t=-0.31 .760 -0.11 -0.83, 0.61
PT Errores No Perseverativos 55 17.03 54 8.93 t=99 .589 0.07 -0.64, 0.79
PT % Errores No Perseverativos 55.53 18.83 53.40 8.58 U =100.50 .633 0.15 -0.57,0.86
PT % Nivel Conceptual 50.60 15.91 54.20 9.86 t=-0.74 463 -0.27 -0.99, 0.46

Nota. PD = Puntuacién Directa. PT = Puntuacién Tipica. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. M = Media. DE = Desviacion estandar.
t/U= estadistico de contraste para la comparacion de los grupos independientes, t de Student o0 U de Mann-Whitney, o t de Student ajustada por el método de

Welch. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste. IC 95%= Intervalo de confianza al 95% de la d de Cohen
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Tabla 14

Medias, desviaciones estandares y pruebas de contraste en la prueba Stroop

TEA DT t/U p d de Cohen IC 95%

M DE M DE

PT Color-Palabras  45.10  9.55 52 7.49 t=-2.21 .035 -0.81 -1.57,-0.02

PT Interferencia 50.10 8.03 52.90 4.65 U=745 118 -0.44 -1.16, 0.30

Nota. PT = Puntuacion Tipica. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. M = Media. DE =
Desviacién Estandar. t/U = estadistico de contraste para la comparacién de los grupos independientes, t de Student
0 U de Mann-Whitney. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste. IC 95%= Intervalo de
confianza al 95% de la d de Cohen.

6.3.3 Memoria de Trabajo

Como se comento en el apartado 6.2, para examinar el desempefio en tareas de memoria de
trabajo en funcion del estatus, TEA o DT de los nifios y adolescentes, se aplicd la prueba t de
Student de comparacién de medias para muestras independientes, dado el cumplimiento de los
supuestos de normalidad y homogeneidad de la varianza. No se observaron diferencias
estadisticamente significativas en los niveles de desempefio en las tareas de Memoria de trabajo
(t(28) = -0.61, p = .548, d de Cohen =-0.22) entre los nifios y adolescentes con TEA (M = 99.75,
DE = 9.29) y los nifios y adolescentes con DT (M = 97.73, DE = 6.73), indicando que tanto un

grupo como otro presentaron igual desemperio en esta aptitud.
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6.4 Funciones Ejecutivas Calidas medidas con Tareas Estandarizadas segun Estatus

TEA/DT

Para contrastar el desempefio en tareas relacionadas con funciones ejecutivas calidas (Faux
Pas y Cake Gambling test) se ejecutaron pruebas t de Student para muestras independientes o
pruebas U de Mann-Whitney en funcion del cumplimiento del supuesto de normalidad de las
medidas de resultado. Previo a ejecutar dichos analisis, se verifico el cumplimiento del supuesto
de normalidad de las variables cuyos resultados se presentaron en el apartado de Analisis de Datos
Exploratorio (ver Tablas 9 y 10). En caso de incumplimiento del supuesto de normalidad, se aplicd
la prueba U de Mann-Whitney para examinar las diferencias. Ademas, antes de aplicar la prueba t
de Student se verifico el supuesto de homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene.
En casos de incumplimiento de la homogeneidad de la varianza, se aplico la correccion de Welch

a la prueba t de Student ejecutada.

6.4.1 Teoria de la Mente

De acuerdo con la prueba de Levene (F[1, 28] = 0.29, p = .596) se verifico el supuesto de

homogeneidad de la varianza.

Los resultados de la prueba t de Student de comparacion de medias para muestras
independientes no mostraron ninguna diferencia estadisticamente significativa (t(28) = -0.74, p =
465, d de Cohen =-0.27, IC 95% [-0.99, 0.46] en los niveles de desempefio en la prueba Faux Pas
entre los nifios y adolescentes con TEA (M =4.53, DE = 2.17) y los nifios y adolescentes con DT

(M =5.07, DE= 1.75) indicando un rendimiento similar en teoria de la mente para ambos grupos.
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6.4.2 Toma de Decisiones en Situaciones de Riesgo

Cuando procedio, antes de aplicar la prueba t de Student, se verifico el supuesto de
homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene, cuyos resultados permitieron asumir
el supuesto de igualdad de la varianza en la variables de Toma de Riesgo (F[1, 28] = 0.57, p =
.458), pero no asi en las variables Proporcion Estrategia adecuada (F[1, 28] =5.15, p =.0.31) y
Global CGT (F[1, 28] =5.26, p =.030). En estos casos se aplico la correccion de Welch a la prueba

t de Student.
Tabla 15

Medias y desviaciones estandares en la prueba de Cake Gambling Task (CGT)

d de 0
TEA DT U P Cohen IC 95%
M DE M DE
Proporcion 0.38 0.16 0.35 0.12 t=0.61 271 0.23 -0.50, 0.94
Riesgo
Proporcion 0.61 0.16 0.64 0.12 t=-0.74 465  -0.27 -0.99, 0.46
No Riesgo
Estrategia 0.59 0.11 0.59 0.06 t=013 902 005 -0.67.0.76
adecuada
CGT global 0.18 0.22 0.17 0.12 t=135 894 005 -0.67,0.76
Latencia 49954  165.63 540.65  180.81 U=98 567  -0.24 -0.96, 0.49
;Esgo'to 51111 17240 52540 18052  U=103  .713  -008  -0.80.0.64
;ESQB:JO 44086 12270  581.95  200.42 U=69 074  -0.85 -1.62, -0.06

Nota. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccion. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT =
Desarrollo Tipico. M = Media. DE = Desviacion estandar. t/U = estadistico de contraste para la comparacion de los
grupos independientes, t de Student o U de Mann-Whitney. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de
contraste. 1C 95% = Intervalo de confianza al 95% de la d de Cohen

La Tabla 15 muestra los estadisticos descriptivos (medias y desviaciones estandar) de las

medidas de la tarea CGT analizadas en funcion del estatus del nifio, TEA y DT, asi como los
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resultados de las pruebas de contraste de hipétesis ejecutados que no mostraron diferencias
estadisticamente significativas entre ambos grupos para ninguna de las variables analizadas: Toma
de riesgo (p = .542, d = 0.23, tamafio del efecto pequefio), No riesgo (p = .465, d = -0.27, tamafio
del efecto pequerio), Estrategia Adecuada (p =.902, d = 0.05, tamafio del efecto nulo), CGT global
(p = .520, d = 0.05 tamafio del efecto nulo), Latencia (p = .521, d = -0.24, tamafio del efecto
pequefio), TR Eleccidn Alto Riesgo (p = .713, d = -0.08, tamafio del efecto mulo), y TR Eleccion
Bajo Riesgo (p = .074, d = -0.85, tamafio del efecto grande), lo que sugiere que los nifios y
adolescentes con TEA y los nifios y adolescentes con DT mostraron similares niveles de

desempefio en las tareas de CGT.

6.5 Funciones Ejecutivas a partir de Valoracion con Cuestionario segun Estatus TEA/DT

La Tabla 16 presenta los estadisticos descriptivos (medias y desviacion estandar) y los
resultados de la prueba t de Student para las areas generales Cognitiva Social y Emociones
Regulacion (combinacion de varios subtest). Antes de ejecutar la prueba t de Student se verificd
el supuesto de homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene. En ambos casos se
asumio la igualdad de la varianza (Area Cognitiva Social: F[1, 28] = 0.43, p = .516; Area
Emociones Regulacion: F[1, 28] = 0.22, p = .642). Los resultados de la prueba t de Student
revelaron diferencias estadisticamente significativas en los niveles medios de desempefio entre los
nifios con TEA y los nifios con DT tanto en el Area Cognitiva Social como en el Area Emociones
Regulacion, siendo grande la magnitud de estas diferencias en términos de Cohen (1988). En
concreto, los nifios y adolescentes con TEA mostraron menor ajuste en los niveles del area
Cognitiva Social (M = 93.20, DE =11.01) y del area Emociones/Regulacion (M = 88.13, DE =
9.93) que los nifios y adolescentes con DT (M = 109.73, DE = 9.54, M = 104.93, DE = 10.42,

respectivamente).
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Respecto del desempefio en los subtest que componen cada una de areas generales, la Tabla
17 muestra las medias, y las desviaciones estandares de los subtest que componen el Area
cognitivo-social para el grupo TEA y el grupo DT, asi como los resultados de las pruebas de
contraste. Antes de ejecutar la prueba t de Student se verifico el supuesto de homogeneidad de la
varianza mediante la prueba de Levene para Nivel de actividad (F[1, 28] = 1.63, p = .212). Los
resultados de las pruebas de contraste revelaron diferencias estadisticamente significativas entre
los nifios con TEA y los nifios con DT en los niveles de Atencién (p < .001), Impulsividad (p =
.002) y Habilidades Sociales (p = .040). En concreto, los nifios y adolescentes con TEA mostraron
menores niveles de Atencion (M = 7.33, DE =1.95) y de Habilidades Sociales (M = 7.27, DE
=2.58), asi como de control de Impulsividad (M = 8.20, DE =2.43), en comparacion con los nifios
y adolescentes con DT (M = 9.47, DE =1.30; M = 9.07, DE =1.62 y M = 9.93, DE =0.26
respectivamente). En términos del tamafio del efecto y de acuerdo con los criterios sugeridos por

Cohen (1988), la magnitud de estas diferencias fue grande en todos los casos.
Tabla 16

Medias y desviaciones estandares en la prueba de Leiter-R

TEA DT
d de
M DE M DE t p IC 95%
Cohen
AREA COGNITIVA- -2.51-
9320 11.01  109.73 954  -4.40 <.001 -1.61
SOCIAL 0.66
AREA EMOCIONES- -2.57, -
) 88.13 9.93 104.93 1042 -452 <.001 -1.65
REGULACION 0.70

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. M = Media. DE = Desviacidn estandar. t =
estadistico de contraste para la comparacion de los grupos independientes, t de Student. p = valor de probabilidad

asociado al estadistico de contraste t. IC 95% = Intervalo de confianza al 95% de la d de Cohen.
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Finalmente, respecto del desempefio en los subtest que componen el Area Emociones
Regulacion, la Tabla 18 muestra las medias, y las desviaciones estandares, asi como los resultados
de la prueba de contraste. Antes de ejecutar la prueba t de Student se verifico el supuesto de
homogeneidad de la varianza mediante la prueba de Levene (F[1, 28] = 8.44, p = .007) en la
medida de Energia Sentimientos. Dado el incumplimiento, se aplicé la correccién de Welch a la

prueba t de Student.
Tabla 17

Medias y desviaciones estandares en subtest del Area Cognitivo Social de Leiter-R

TEA DT
M DE M DE t/U p d de Cohen 1C 95%
-2.13, -
Atencion 7.33 1.95 9.47 1.30 U=35 <.001 -1.29 041
-1.29,
Nivel de actividad 7.87 2.00 8.87 1.55 t=-1.53 137 -0.56 0.19
o -1.80, -
Impulsividad 8.20 2.43 9.93 0.26 U =50.50 .002 -1.00 0.19
-1.60, -
Habilidades sociales 7.27 2.58 9.07 1.62 U =166 .040 -0.84 0.04

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. M = Media. DE = Desviacion estandar. t/U =
estadistico de contraste para la comparacién de los grupos independientes, t de Student o U de Mann-Whitney. p =
valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de

contraste U. IC 95% = Intervalo de confianza al 95% de la d de Cohen

Los resultados de las pruebas de contraste revelaron diferencias estadisticamente
significativas en los niveles de Adaptacién (p = .004), Forma Ser Confianza (p = .021), y
Regulacion Sensibilidad (p < .001). En concreto, los nifios y adolescentes con TEA mostraron
menores niveles de Adaptacion (M = 7.13, DE = 2.83), Forma Ser Confianza (M = 7.33, DE =

2.16) y Regulacion Sensibilidad (M = 6.40, DE = 2.13) en comparacion con los nifios y
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adolescentes con DT (M = 9.50, DE = 1.09; M = 9.33, DE = 2.32; y M = 9.47, DE = 0.832
respectivamente). De acuerdo con los criterios sugeridos por Cohen (1988) y en términos del

tamano del efecto, la magnitud de estas diferencias fue grande en todos los casos.
Tabla 18

Medias y desviaciones estandares en subtest del Area Emociones Regulacion de Leiter-R

TEA DT
M DE M DE /U p d de Cohen  IC 95%
] U= -1.91, -
Adaptacién 7.13 2.83 9.50 1.092 .004 -1.09
41.5 0.24
-1.67, -
Forma de ser confianza  7.33 7.00 9.33 10.0 u=9 <.001 -0.89 0.09
o -1.45,
Energia - Sentimientos 7.20 2.68 8.80 1821 t=-191 .067 -0.70 0.07
Regulacion - -2.87, -
6.40 2.13 9.47 0.82 u=27 <.001 -1.89
Sensibilidad 0.88

Nota. TEA: Trastorno del Espectro Autista. DT = Desarrollo Tipico. M = Media. DE = Desviacion estandar. t/U =
estadistico de contraste para la comparacién de los grupos independientes, t de Student o U de Mann-Whitney. p =
valor de probabilidad asociado al estadistico de contraste U. p = valor de probabilidad asociado al estadistico de
contraste. IC 95% = Intervalo de confianza al 95% de la d de Cohen.

6.6 Relacion Funciones Ejecutivas Frias y Célidas en grupo TEA medidas con Tareas

Estandarizadas

Para examinar la relacion entre el desempefio en tareas relacionadas con las funciones
ejecutivas frias flexibilidad cognitiva, inhibicion y memoria de trabajo respecto al desempefio en
las tareas relacionadas con las funciones ejecutivas calidas (Faux Pas y Cake Gambling Task) se
ejecutaron analisis de correlaciones bivariadas para cada uno de los grupos mediante la prueba de

correlacion de Pearson (r) o la prueba de correlacion de Spearman (rho), en funcion del
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cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables de resultado. Previamente a ejecutar
dichos analisis, se verifico el cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables cuyos

resultados se presentaron en el apartado de Analisis de Datos Exploratorio.

6.6.1 Flexibilidad Cognitiva y Funciones Ejecutivas Calidas

La Tabla 19 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre el desempefio en tareas de
flexibilidad cognitiva y el rendimiento en las tareas relacionadas con las funciones ejecutivas
calidas (Faux Pas y Cake Gambling test). No se obtuvo relacion estadisticamente significativa
alguna entre ningun indicador de Flexibilidad Cognitiva y las variables asociadas a tareas propias
de funciones ejecutivas calidas, sugiriendo que el desempefio de los nifios y adolescentes con TEA
en las tareas de flexibilidad cognitiva fue independiente a su desempefio en las tareas relacionadas

con las funciones ejecutivas calidas.

En el grupo DT sélo se observd una relacion estadisticamente significativa entre PT
Perseverativa y PT % Perseverativa con respecto al rendimiento en Teoria de la Mente (véase

Tabla 20).
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Tabla 19

Matriz de correlaciones bivariadas entre Flexibilidad Cognitiva y Funciones Ejecutivas Calidas (Faux Pas y Cake Gambling Task)

para grupo TEA
PD Faux Proporcion Proporcién Estrategia CGT L atencia TR Alto TR Bajo

Pas Riesgo No Riesgo adecuada global riesgo riesgo
Intentos -.284 190 -.240 273 .266 130 133 162
PD Correctas .058 .050 -.051 -.399 -.387 -0.37 -.026 -.080
PD Nivel Conceptual .084 -.015 .036 -.349 -.359 -.238 =277 -.209
N Categorias Completas 247 -.123 .180 -.312 -.322 -.083 -.119 - 177
Intentos Primera Categoria 100 -.407 .349 428 425 -.085 -.085 .140
PT Errores 172 -.257 312 -.313 -.295 -.338 -.350 -.114
PT % Errores .169 -.225 274 -.354 -.338 -.316 -.326 -.084
PT Perseverativas .088 -.291 332 -.247 -.227 -.278 -.286 -.088
PT % Perseverativas .029 -.349 381 -.178 -.158 -.260 -.267 -.023
PT Errores No Perseverativos -121 -.043 .025 -.106 -.104 -.259 -.245 -.222
PT % Errores No Perseverativos -.113 -.032 .008 -.109 -.109 -.239 -.226 -.196
PT % Nivel Conceptual 135 -.338 .380 -.261 -.243 -.301 -.314 .014

Nota. PT = Puntuacién Tipica. PD = Puntuacion Directa. CGT = Cake Gambling Task. N = Numero; % = Porcentaje

185



Tabla 20

Matriz de correlaciones bivariadas entre Flexibilidad Cognitiva y Funciones Ejecutivas Calidas (Faux Pas y Cake Gambling Task)

para grupo DT

PD Faux  Proporcion Proporcion No Estrategia CGT L atencia TR Alto TR Bajo

Pas Riesgo Riesgo adecuada global riesgo riesgo
Intentos -.506 301 -.306 -.347 -.358 332 276 .206
PD Correctas -.272 -.012 .006 -112 -.093 -.059 -.102 -.091
PD Nivel Conceptual .094 -.318 314 A71 201 -.032 -.090 -.334
N Categorias Completas 455 -.266 241 .355 .398 -.255 -.225 =172
Intentos Primera Categoria -.140 .359 -.375 -.456 -.506 153 125 .002
PT Errores 440 -.302 314 .348 371 -.375 -.318 -.206
PT % Errores 459 -.294 .307 .307 .330 -.375 -.318 -.245
PT Perseverativas .558* -.271 .283 320 .336 -.470 -.413 -.315
PT % Perseverativas .535* -.240 251 290 .308 -.454 -.392 -.320
PT Errores No Perseverativos 347 -.310 319 293 314 -.257 -.189 -151
PT % Errores No Perseverativos 278 -.297 .309 294 .268 -.249 -.190 -.132
PT % Nivel Conceptual 446 -.366 374 .354 374 -.349 -.288 -.221

Nota. PD = Puntuacién Directa. PT = Puntuacién Tipica. N = Nimero. % = Porcentaje. CGT = Cake Gambling Task. *p < .050
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6.6.2 Inhibicion y Funciones Ejecutivas Calidas

La Tabla 21 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre el desempefio en tareas de
Inhibicion medidas con la prueba Stroop y el desempefio en las tareas relacionadas con las
funciones ejecutivas célidas (Faux Pas y Cake Gambling test). No se encontraron relaciones
estadisticamente significativas entre los niveles de desempefio en la tarea Interferencia de la prueba
Stroop y el desempefio en las tareas relacionadas con las funciones ejecutivas célidas tanto en la

prueba de Faux Pas como en los indicadores de la tarea Cake Gambling Task.

Por el contrario, si se observa una relacion estadisticamente significativa entre los niveles
de desempefio en la tarea Color Palabras y algun indicador de la tarea Cake Gambling Task. En
concreto, se observd una relacion positiva de alta magnitud en términos de Cohen (1988) y
estadisticamente significativa con respecto al desempefio en Estrategia Adecuada (r = .65, p =
.009) y a indice de Riesgo 0 CGT Global (r = .64, p =.010), indicando que los nifios y adolescentes
con TEA con mayores niveles de desempefio en la tarea Color-Palabra mostraron también mayor
proporcion de estrategias adecuadas y un Indice de Riesgo maés ajustado. No se observaron
relaciones estadisticamente significativas entre en desempefio en la tarea Color Palabra de la
prueba Stroop vy el resto de los indicadores de la tarea Cake Gambling Task. Tampoco se observd
relacion alguna en la poblacion de DT entre ningun indicador de Inhibicidn y Funciones Ejecutivas

Calidas.
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Tabla 21

Matriz de correlaciones bivariadas entre Inhibicion y funciones ejecutivas calidas (Faux Pas y Cake Gambling Task)

TEA DT

PT Color-Palabras PT Interferencia PT Color-Palabras PT Interferencia

PD Faux Pas .160 210 -.147 -.157
Proporcion Riesgo -471 .001 219 129
Proporcién No Riesgo 487 -.020 =211 -.133
Estrategia adecuada .646** .306 -.099 136
CGT global .644** .290 -.081 159
Latencia .032 137 077 -.265
TR Alto riesgo .002 130 275 -1.55
TR Bajo riesgo 190 146 450 .109

Nota. PT = Puntuacion Tipica. PD = Puntuacion Directa. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccion.
**p <.010
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6.6.3 Memoria de Trabajo y Funciones Ejecutivas Célidas

La Tabla 22 revela que los resultados de las pruebas de correlacion bivariadas no mostraron
relaciones estadisticamente significativas entre el indice de memoria de trabajo (IMT) vy el
desempefio en las tareas asociadas a funciones ejecutiva calidas para ninguno de los dos grupos,
sugiriendo que los niveles de memoria de trabajo fueron independientes del desempefio en las

tareas ejecutivas calidas.
Tabla 22

Correlaciones bivariadas entre Memoria de Trabajo y Funciones Ejecutivas Calidas (Faux Pas

y Cake Gambling Task)

Memoria de Trabajo (IMT)

TEA DT
PD Faux Pas -.488 074
Proporcién Riesgo -112 -211
Proporcién No Riesgo 105 221
Estrategia adecuada 127 .393
CGT Global 118 .389
Latencia 154 072
TR Alto riesgo 159 .078
TR Bajo riesgo 135 436

Nota. PD = Puntuacion Directa. TR = Tiempo de Reaccion. CGT = Cake Gambling Task
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6.7 Relacion entre Funciones Ejecutivas Frias medidas con Tareas Estandarizadas y

Valoraciéon con Cuestionario

Para examinar la relacion entre el desempefio en tareas ejecutivas frias (Flexibilidad
Cognitiva, Inhibicién y Memoria de Trabajo) evaluadas con instrumentos tradicionales (Wisconsin
Card Sorting Test, Test de Stroop y Escalas Wechsler respectivamente) con el desempefio en
funciones ejecutivas medidas con el Cuestionario incluido en Leiter R, aproximacion mas
ecologica basada en la valoracion parental, se ejecutaron analisis de correlaciones bivariadas
mediante la prueba de correlacidn de Pearson (r) o la prueba de correlacién de Spearman (rho), en
funcién del cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables. Por lo tanto, previamente
a ejecutar dichos andlisis, se verifico el cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables
cuyos resultados se presentaron en el apartado de Andlisis de Datos Exploratorios. En los casos de
incumplimiento del supuesto de normalidad (i.e., PD Nivel Conceptual, PT Errores NO
Perseverativos y PT % Errores No Perseverativos, Interferencia e Impulsividad), el anélisis de

correlaciones bivariadas se realiz6 mediante la prueba de Spearman.

6.7.1 Funciones Ejecutivas Frias medidas con Tareas Estandarizadas y Area Cognitivo-Social

(Leiter R)

La Tabla 23 muestra que no se observaron relaciones bivariadas estadisticamente
significativas entre el desempefio en las tareas asociadas al desempefio en las tareas de flexibilidad
cognitiva, inhibicién y memoria de trabajo con respecto a la valoracion obtenida en el Area
Cognitivo Social, indicando que el desemperio en las tareas estandarizadas de funciones ejecutivas
frias es independiente con relacidn a su valoracion a través de medidas mas ecoldgicas que remiten
a la observacion parental. Tan sélo se observd que la tarea Palabra-Color de la prueba Stroop

mostraba una relacién positiva y marginalmente significativa de moderada a alta magnitud en

190



términos de Cohen (1988) con la valoracion de la Atencion en Leiter R (r = .49, p = .064),
indicando que los nifios y adolescentes con TEA con mayores niveles de desempefio en la tarea
Palabra-Color de la prueba Stroop, mostraron también mejor valoracion parental en la Atencion

de la prueba Leiter R.

Para el caso del grupo DT se observaron relaciones positivas de caracter significativo entre
el nimero de Intentos en Primera Categoria de WCST vy el total del Area Cognitiva-Social y la
valoracion en Habilidades Sociales. Por su parte, se observé una relacion inversa de caracter
significativo entre los puntajes obtenidos en Stroop (tanto en Color-Palabras como en

Interferencia) con relacién al Nivel de Actividad.
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Tabla 23

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Frias y Valoracion mediante Cuestionario (Area Cognitivo-Social)

para grupo TEA
AREA COGNITIVA-SOCIAL Atencion Nivel de actividad Impulsividad Habilidades sociales
Intentos .063 -.053 170 .238 -.003
PD Correctas -.093 -.343 294 197 -3.13
PD Nivel Conceptual .087 -171 406 334 -.155
N Categorias Completas -.169 -.078 .065 -.036 -.347
Intentos Primera Categoria 427 438 395 370 130
PT Errores 074 .076 118 -.041 -.126
PT % Errores .087 .067 144 -.005 -.107
PT Perseverativas .033 -.082 .200 .027 -.267
PT % Perseverativas 146 .268 -.115 .065 315
PT Errores No Perseverativos .052 294 -.187 -.120 175
PT % Errores No Perseverativos 141 333 -.107 -.035 .284
PT % Nivel Conceptual 142 .090 .230 -.004 -.124
PT Color-Palabras .385 489 312 .236 .189
PT Interferencia .387 170 414 379 391
IMT (indice Memoria de trabajo) -.299 -.298 -.212 -174 -.342

Nota. PD = Puntuacion Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = Nimero. % = Porcentaje
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Tabla 24

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Frias y Valoracion mediante Cuestionario (Area Cognitivo-Social)

para grupo DT

AREA COGNITIVA-SOCIAL Atencion Nivel de actividad Impulsividad Habilidades sociales

Intentos 179 .030 192 79 .295
PD Correctas -.089 -.205 -.102 .057 .100
PD Nivel Conceptual -.142 -.289 =277 -.083 -.014
N Categorias Completas -.331 -.142 -.332 -174 -.390
Intentos Primera Categoria 165** 415 .509 184 .556*
PT Errores -.227 -111 -.273 -.231 -.253
PT % Errores -.286 -111 -.216 -.198 -.253
PT Perseverativas -.108 .048 -.059 -.098 -.228
PT % Perseverativas -.060 164 -.015 -.078 -111
PT Errores No Perseverativos -.286 -.209 -.325 -.217 -.305
PT % Errores No Perseverativos -.347 -.261 -.376 -.245 -.265
PT % Nivel Conceptual -.169 -.060 -.213 -.247 -.199
PT Color-Palabras -.022 -.044 -.516* 111 -.064
PT Interferencia -.252 -.134 -.625* -.004 -.215
IMT (indice Memoria de trabajo) -.051 131 -.420 -.175 -.091

Nota. PD = Puntuacion Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = Namero. % = Porcentaje. *p < .050, **p< .010
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6.7.2 Funciones Ejecutivas Frias medidas con Tareas Estandarizadas y Area Emociones-

Regulacién (Leiter R)

La Tabla 25 muestra que no se observaron relaciones bivariadas estadisticamente
significativas entre el desempefio en las tareas asociadas a funciones ejecutivas frias evaluadas con
los métodos tradicionales con la valoracion obtenida en el Area Emociones-Regulacion, indicando
que el desempefio en las tareas ejecutivas frias medidas mediante tareas estandarizadas y la

valoracién mediante cuestionario a través de informantes fue independiente.

Idéntico perfil se observé para el caso del grupo DT con ausencia de relaciones

estadisticamente significativas (véase Tabla 26).
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Tabla 25

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Frias y Valoracion mediante Cuestionario (Area Emociones-

Regulacion) para grupo TEA

AREA EMOCIONES- Adaptacién Forma de ser Energia - Regulacion -

REGULACION confianza Sentimientos Sensibilidad
Intentos -.192 .089 -.049 -.226 -.392
PD Correctas -.435 -.291 -.332 -.309 -.125
PD Nivel Conceptual .059 -.093 -.082 .027 142
N Categorias Completas .016 -.278 -.146 .050 .198
Intentos Primera Categoria -.089 .283 -.026 -.287 -.085
PT Errores -.063 .027 -.207 -.116 .052
PT % Errores -.055 .001 -.201 -.092 .080
PT Perseverativas -.257 -.119 -.385 -.079 119
PT % Perseverativas -.313 -.122 -.387 -112 .052
PT Errores No Perseverativos .055 217 110 -.063 -.032
PT % Errores No Perseverativos 112 270 210 -.065 -.027
PT % Nivel Conceptual -.110 .035 -.241 -.105 -.014
PT Color-Palabras 371 .288 .203 .61 .100
PT Interferencia 337 .264 217 418 .286
IMT -.279 -.427 -.280 -.083 -.201

Nota. PD = Puntuacion Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = NGmero. % = Porcentaje. IMT = Indice de Memoria de Trabajo
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Tabla 26

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Frias y Valoracion mediante Cuestionario (Area Emociones-

Regulacion) para grupo DT

AREA EMOCIONES- Adaptacion Forma de ser Energia - Regulacioén -

REGULACION confianza Sentimientos Sensibilidad
Intentos .260 311 415 .398 -.011
PD Correctas .090 .262 .278 147 -.178
PD Nivel Conceptual -.035 -.020 .238 -.134 -.108
N Categorias Completas -.330 -.358 -.255 -.459 -.187
Intentos Primera Categoria .258 .052 270 153 -.144
PT Errores -.270 -.280 -.368 -.374 .083
PT % Errores -.343 -.280 -.368 -.425 .083
PT Perseverativas -.290 -.429 -.381 -431 -.109
PT % Perseverativas -.260 -472 -.242 -412 -.128
PT Errores No Perseverativos -.238 -.198 -.328 -.308 133
PT % Errores No Perseverativos -271 -.108 -.288 -.314 .188
PT % Nivel Conceptual -.217 -.346 -.315 -.344 .042
PT Color-Palabras .027 .065 -.103 .189 125
PT Interferencia .032 .007 -.257 .243 442
IMT 141 -.013 .000 170 -.023

Nota. PD = Puntuacion Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = NGmero. % = Porcentaje. IMT = Indice de Memoria de Trabajo
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6.8 Relacion entre Funciones Ejecutivas Célidas medidas con Tareas Estandarizadas y

Valoraciéon con Cuestionario

La Tabla 27 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre el desempefio en las tareas
relacionadas con las funciones ejecutivas calidas (Faux Pas y Cake Gambling Task) y la valoracion
obtenida en el Area Cognitivo Social. Como se puede observar, no se encontraron relaciones
estadisticamente significativas entre los niveles de Habilidades Sociales y el desempefio en las
tareas relacionadas con las funciones ejecutivas célidas; pero si respecto de los niveles de

Atencion, Actividad, Impulsividad y la puntuacion global en el Area Cognitivo Social.

En concreto, las pruebas de correlaciones bivariadas revelaron una relacion positiva de alta
magnitud en términos de Cohen (1988) y estadisticamente significativa entre los niveles de
competencia en el Area Cognitivo Social y la proporcion de estrategias adecuadas en CGT (r =
.54, p=.038), y CGT Global (r = .55, p =.035), indicando que los nifios y adolescentes con TEA
con mayores niveles de competencia en el Area Cognitivo Social mostraron también mayores

niveles de Estrategia adecuada y mejor Indice de Riesgo.

Por subtest, el desempefio en Atencion mostrd una relacién positiva de alta magnitud en
términos de Cohen (1988) y estadisticamente significativa con la proporcion de estrategias
adecuadas en CGT (r = .60, p =.018), y con CGT Global (r = .60, p = .018), indicando que los
nifios y adolescentes con TEA con mayores niveles de Atencion mostraron también mayores

niveles de Estrategia adecuada y mejor Indice de Riesgo.

El desempefio en el subtest Nivel de actividad mostré una relacion negativa y

estadisticamente significativa con la proporcion de decisiones de Riesgo en CGT (r = -.55, p =
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.033) y una relacion positiva con la proporcion de decisiones de No Riesgo en CGT (r = .58, p =

.025), en ambos casos de alta magnitud en términos de Cohen (1988).

Finalmente, el desempefio en el subtest de Impulsividad mostré una relacion positiva de
alta magnitud en términos de Cohen (1988) y estadisticamente significativa con el tiempo de
reaccion en elecciones de alto riesgo (rho = .52, p =.049), indicando que los nifios y adolescentes
con TEA con mayores niveles de Impulsividad mostraron también mayor tiempo de reaccion o

latencia en la adopcidn de decisiones de alto riesgo.

Para el caso del grupo DT (véase Tabla 28) no se observé ninguna relacion estadisticamente

significativa.
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Tabla 27

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Calidas y Valoracion mediante Cuestionario (Area Cognitivo-Social)

para grupo TEA
PD Faux Proporcion Proporcion No Estrategia CGT L atencia TR Alto TR Bajo

Pas Riesgo Riesgo adecuada global riesgo riesgo
AREA  COGNITIVA-
SOCIAL .345 -.292 319 .540* 547* -.384 -414 -.091
Atencién 428 -.221 246 .600* .600* -.235 -.272 -.007
Nivel de actividad 464 -.551* .576* AT7 493 -.288 -.313 -.108
Impulsividad .268 -.292 295 250 239 -.483 -.515* -.190
Habilidades sociales .254 .106 -.100 217 219 -.246 -.263 -149

Nota. PD = Puntuacién Directa. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccién. *p < .050

199



Tabla 28

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Calidas y Valoracion mediante Cuestionario (Area Cognitivo-Social)

para grupo DT

PD Faux Proporcion Proporcion No Estrategia CGT L atencia TR Alto TR Bajo

Pas Riesgo Riesgo adecuada global riesgo riesgo
AREA  COGNITIVA-
SOCIAL -.067 -.058 .059 124 .093 .269 .208 279
Atencién 287 455 -.423 .398 361 -.009 .065 194
Nivel de actividad .240 -.064 .054 .069 .023 .300 .286 103
Impulsividad .326 .295 272 072 071 -.186 -.186 -.397
Habilidades sociales -.446 152 -.152 -.091 -111 .269 .209 418

Nota. PD = Puntuacion Directa. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccion.
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La Tabla 29 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre el desempefio en las tareas
relacionadas con las funciones ejecutivas calidas (Faux Pas y Cake Gambling test) y la valoracion
obtenida en el Area Emociones-Regulacion. Como se puede observar, no se encontraron relaciones
estadisticamente significativas entre los niveles globales de Emociones Regulacién y los apartados
relativos a Forma Ser Confianza, Energia Sentimiento, y Regulacién Sensibilidad con respecto al

desempefio en las tareas relacionadas con las funciones ejecutivas calidas.

Para el caso del apartado Adaptacion, se observaba una relacion negativa de magnitud alta
en términos de Cohen (1988) y estadisticamente significativa con el Tiempo de reaccién medio o
Latencia media (r = .62, p =.014), con el tiempo de reaccién o latencia en la toma de decision de
alto riesgo (r = .64, p = .010) y con el tiempo de reaccion o latencia en la toma de decisiones de
bajo riesgo (rho = .62, p = .014), indicando que los nifios y adolescentes con TEA con mejor
valoracion en Adaptacion mostraron menores tiempos de reaccion o latencia en la toma de

decisiones con independencia del nivel de riesgo asociado a estas.

En el caso del grupo DT (Tabla 30) la puntuacion en Teoria de la Mente obutvo una relacion
negativa y estadisticamente significativa respecto al global del Area Emociones-Regulacion, asi
como para los apartados de Adaptacidon, Energia-Sentimiento y Regulacion-Sensibilidad,
indicando que, a mayor afectacion en estas areas, menor desempefio en la tarea de Teoria de la
Mente. Por lo que se refiere a la tarea CGT, sélo se observo relacidn positiva estadisticamente
significativa entre el apartado Forma de Ser Confianzay el tiempo de reaccion, con independencia
del nivel de riesgo asociado a las decisiones. También a mayor afectacion en el apartado Energia-
Sentimientos se constataba un mayor tiempo de reaccion, pero solo para el caso de elecciones de

bajo riesgo.
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Tabla 29

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Calidas y Valoracion mediante Cuestionario (Area Emociones-

Regulacion) para grupo TEA

PD Faux Proporcién Proporcion No Estrategia CGT L atencia TR Alto TR Bajo

Pas Riesgo Riesgo adecuada global riesgo riesgo
AREA EMOCIONES-
REGULACION 481 .049 011 .261 .262 -.330 -.347 -.419
Adaptacién .349 -.156 222 426 445 -.618* -.644** -.620*
Forma de ser confianza .280 .028 .021 .305 .304 -.435 -.440 -.415
Energia - Sentimientos 177 194 -.150 -.127 -.129 -.116 -.110 -.243
Regulacidn -Sensibilidad 414 .203 -.145 -.125 -.115 -.254 -.266 -.180

Nota. PD = Puntuacién Directa. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccion. *p < .050, **p < .010
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Tabla 30

Matriz de correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Calidas y Valoracion mediante Cuestionario (Area Emociones-

Regulacion) para grupo DT

PD Faux Proporcion Proporcion No Estrategia CGT L atencia TR Alto TR Bajo

Pas Riesgo Riesgo adecuada global riesgo riesgo
AREA EMOCIONES-
REGULACION -.587* -.175 152 130 105 372 .282 493
Adaptacion -.594* -.187 152 -.028 -.064 .396 241 313
Forma de ser confianza -.280 -.115 115 .091 .067 .586* .592* .592*
Energia - Sentimientos -.645** -.244 .230 -.059 -.082 444 409 .562*
Regulacidn -Sensibilidad -.632* -.238 .168 -.025 -.004 .002 -.060 180

Nota. PD = Puntuacién Directa. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccién. *p < .050, **p <.010
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6.9 Relacion entre Severidad Sintomatoldgica y Funciones Ejecutivas Frias medidas con

Tareas Estandarizadas

Para examinar la relacion entre la severidad en la sintomatologia caracteristica del TEA
valorada mediante GARS-2 y el desempefio en tareas relacionadas con las funciones ejecutivas
frias (flexibilidad cognitiva, inhibicion y memoria de trabajo) se ejecutaron analisis de
correlaciones bivariadas mediante la prueba de correlacion de Pearson (r) o la prueba de
correlacion de Spearman (rho), en funcion del cumplimiento del supuesto de normalidad de las

variables de resultado (véase apartado Analisis de Datos Exploratorio).

6.9.1 Severidad Sintomatoldgica y Flexibilidad Cognitiva

La Tabla 31 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la severidad de sintomas y
el desempefio en tareas relacionadas con la flexibilidad cognitiva. Como se puede observar, en
general la severidad de la sintomatologia TEA mantuvo una relacion positiva de alta magnitud en
términos de Cohen (1988) y estadisticamente significativa con algunos de los indicadores de

Flexibilidad Cognitiva.

El indice de Autismo se relaciond positivamente con diversos indicadores: PT Errores (r =
.70, p =.011), PT % Errores (r =.74 p =.006), PT Perseverativas (r =.62, p =.032) y PT % Nivel

Conceptual (r = .75, p =.005).

Con relacion a la severidad en Conducta Estereotipada, se constatd una relacion positiva
con PD Correctas (r = .59, p = .044) y con PT % Errores (r = .58, p = .049). La severidad en
Comunicacién se relacion6 positivamente con los indicadores PT Errores (r = .73, p = .007), PT
% Errores (r = .72, p =.008), PT Perseverativas (r = .63, p =.028), y PT % Nivel conceptual (r =

79, p = .002).
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Finalmente, la severidad en la escala de Interaccion Social mantuvo una relacion positiva
con PT Errores No Perseverativos (rho = .58, p = .050), indicando que los nifios y adolescentes
con TEA con mayores dificultades en relaciones sociales mostraban menor indice de errores no

perseverativos.
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Tabla 31

Matriz de correlaciones bivariadas entre flexibilidad cognitiva y severidad del TEA

Conducta o, Interaccion INDICE DE
Estereotipada Comunicacion social AUTISMO
Intentos -.163 -.129 -.168 -.194
PD Correctas .589* 279 212 433
PD Nivel Conceptual 377 .233 -.170 .098
N Categorias Completas 292 136 072 115
Intentos Primera Categoria -.528 -.222 -.011 -.210
PT Errores 483 .130%* 468 .701*
PT % Errores 579* 718** 487 J40*%*
PT Perseverativas 448 .630* 407 617*
PT % Perseverativas -.555 -.296 -.295 -.465
PT Errores No Perseverativos .255 .455 S7T7* 493
PT % Errores No Perseverativos .282 425 .570* .509
PT % Nivel Conceptual .545 194%* 459 J45%*

Nota. PD = Puntuacion Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = Numero. % = Porcentaje..
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6.9.2 Severidad Sintomatoldgica e Inhibicion

La Tabla 32 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la severidad de la
sintomatologia del TEA y las medidas del desempefio en tareas relacionadas con la funcion
ejecutiva de inhibicion. Como se puede observar, no se encontraron relaciones estadisticamente
significativas entre la severidad de la sintomatologia TEA y el desempefio en las tareas de
Inhibicion.

Tan solo se llegé a constatar una relacién negativa marginalmente significativa y de
magnitud alta de acuerdo con los criterios de Cohen (1988), entre los niveles de sintomatologia en
Interaccion Social y el indicador de Interferencia (rho = -.52, p = .086), lo que sugiere que los
nifios y adolescentes con TEA con mayores dificultades en interaccion social tendian a mostrar

menor nivel de interferencia en la tarea Stroop.
Tabla 32

Matriz de correlaciones bivariadas entre Inhibicion y severidad del TEA

) INDICE
Conducta o Interaccion
) Comunicacion ) DE
Estereotipada social
AUTISMO
PT Color-Palabras -.402 -.151 -.253 -.331
PT Interferencia -.124 -.204 -.515 -.310

Nota. PT = Puntuacién Tipica.

6.9.3 Severidad Sintomatoldgica y Memoria de Trabajo

Para examinar la relacion entre ambas variables de resultados en los nifios y adolescentes
con TEA se ejecutaron andlisis de correlaciones bivariadas mediante la prueba de correlacion de

Pearson (r) dado el cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables de resultado. Los
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resultados no mostraron relaciones estadisticamente significativas entre los indicadores de
severidad del TEA y el desempefio en el indice Memoria de Trabajo (Conducta Estereotipada: r =
-.53, p = .075; Comunicacion: r = -.39, p = .217; Interaccién Social: r = .-20, p = .529, indice de
Autismo: r = -42, p = .140), sugiriendo que los niveles de severidad del TEA fueron

independientes del desempefio en memoria de trabajo.

6.10 Relacion entre Severidad Sintomatoldgica y Funciones Ejecutivas Céalidas medidas

con Tareas Estandarizadas

Para examinar la relacién entre los niveles de sintomatologia del TEA y el desempefio en
funciones ejecutivas calidas se ejecutaron analisis de correlaciones bivariadas mediante la prueba
de correlacion de Pearson (r) o la prueba de correlacion de Spearman (rho), en funcion del
cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables. Se verificO previamente el
cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables cuyos resultados se presentaron en el
apartado de Analisis de Datos Exploratorios. En los casos de incumplimiento del supuesto de
normalidad, (i.e., tiempo de reaccion en situaciones de bajo riesgo) el analisis de correlaciones

bivariadas se realiz6 mediante la prueba de Spearman.

La Tabla 33 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre las medidas del desempefio
en las tareas relacionadas con funciones ejecutivas calidas y las medidas de sintomatologia
caracteristica del TEA. Solo la severidad de la sintomatologia de conductas estereotipadas
mantuvo una relacién negativa de magnitud alta y estadisticamente significativa con la proporcion
de estrategias adecuadas (r = -.64, p = .025) y con el desempefio global en CGT (r = -.64, p =
.025), indicando que los nifios y adolescentes con mayores niveles de conductas estereotipadas

mostraron menor nimero de estrategias adecuadas y peor rendimiento en CGT.
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No se observaron relaciones bivariadas estadisticamente significativas entre las otras
dimensiones de severidad de la sintomatologia del TEA y el resto de las tareas asociadas a
funciones ejecutivas calidas evaluadas, indicando que el desempefio en esta tarea asociada con
funciones ejecutivas calidas resultd, por lo general, independiente con relacion al nivel de

severidad de sintomatologia en TEA.

Por lo que se refiere a la tarea relativa a Teoria de la Mente, tan s6lo se observo una relacién
negativa de magnitud alta de acuerdo con los criterios sugeridos por Cohen (1988), si bien
marginalmente significativa, entre los niveles de sintomatologia en la dimension de Interaccion
Social y el desempefio en Faux Pas (r =-.53, p =.081), lo que sugiere que los nifios y adolescentes
con TEA con mayores dificultades sociales tendian a mostrar menor desempefio en el indicador

de Teoria de la Mente.
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Tabla 33

Correlaciones bivariadas entre las medidas de funciones ejecutivas calidas y severidad del TEA.

Conducta o Interaccion  INDICE DE

Estereotipada Comunicacion social AUTISMO
PD Faux Pas -.248 -.285 -.526 -.448
Proporcién Riesgo .013 -.479 -.355 -.348
Proporcién No Riesgo -.042 493 313 .325
Estrategia adecuada -.639* .000 -114 -.290
CGT Global -.640* .023 -112 -.281
Latencia 143 -.330 .010 -.084
TR Alto riesgo .164 -.353 .007 -.086
TR Bajo riesgo 2293 -473 .260 175

Nota. PD = Puntuacién Directa. CGT = Cake Gambling Task. TR = Tiempo de Reaccion. *p <. 050

6.11 Relacion entre Severidad Sintomatoldgica y Valoracién con Cuestionario

La Tabla 34 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la severidad de la
sintomatologia del TEA y la valoracién obtenida a partir de la informacion parental en el
cuestionario incluido en Leiter-R. Como se puede observar, solo se encontr6 una relacion negativa
de magnitud alta en términos de Cohen (1988) y estadisticamente significativa entre la escala de
Interaccion Social y la puntuacion obtenida en Energia Sentimientos (r = -.58, p =.048), indicando
que los nifios y adolescentes con TEA con mayores dificultades en interaccidn social mostraban

menos dificultades en los items relativos a Energia-Sentimiento.

No se observaron relaciones bivariadas estadisticamente significativas entre las otras
dimensiones de severidad de la sintomatologia del TEA y el resto de los indicadores asociados a

la valoracion parental.
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Tabla 34

Matriz de correlaciones bivariadas entre Area Cognitivo-Social y Area Emociones-Regulacion y severidad del TEA

Conducta o, Interaccion INDICE DE

Estereotipada Comunicacion social AUTISMO
AREA COGNITIVA-SOCIAL -.245 141 -.160 -.104
Atencion -.452 -.053 -.158 -.254
Nivel de actividad .000 .196 -.078 .039
Impulsividad -.095 .002 -.109 .004
Habilidades sociales -131 -.229 -.272 -.277
AREA EMOCIONES-REGULACION -.265 -.398 -.493 -.491
Adaptacién -.339 426 -.232 -.061
Forma de ser confianza -.234 -.323 -.278 -.348
Energia - Sentimientos 129 -.320 -.580* -.351
Regulacién - Sensibilidad -.021 -.310 -.419 -.334

Nota. *p <. 050
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6.12 Relacion entre Severidad Sintomatoldgica y Competencia Intelecutal

Para examinar la relacion entre los niveles de sintomatologia del TEA y la competencia
intelectual de los nifios y adolescentes con TEA se ejecutaron andlisis de correlaciones bivariadas
mediante la prueba de correlacion de Pearson (r) dado el cumplimiento del supuesto de normalidad
de las variables de resultado. Por lo tanto, previamente a ejecutar dichos analisis, se verifico el
cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables cuyos resultados se presentaron en el

apartado de Analisis de Datos Exploratorio (ver Tablas 4 y 10).

La Tabla 35 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la severidad de la
sintomatologia TEA y la competencia intelectual de los nifios y adolescentes con TEA. Como se
puede observar, en general la severidad de la sintomatologia TEA no estuvo estadisticamente
relacionada con ninguno de los indicadores de la competencia intelectual, sugiriendo que los
niveles de severidad de la sintomatologia TEA y la competencia intelectual de los nifios y

adolescentes con TEA son independientes.

Tan solo se observd una relacion positiva marginalmente significativa y de magnitud alta
de acuerdo con los criterios de Cohen (1988), entre los niveles de sintomatologia en Comunicacion
y el indice de Razonamiento Perceptivo (r = .56 p = .065), lo que sugiere que los nifios y
adolescentes con TEA con mayores niveles de sintomatologia en Comunicacién mostraron un

mayor desempefio en Razonamiento Perceptivo.
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Tabla 35

Correlaciones bivariadas entre medidas de competencia intelectual y severidad del TEA.

ICV IRP IMT IVP ICG
Conducta Estereotipada -.157 -.089 -.532 224 -.207
Comunicacion -.014 557 -.385 413 .340
Interaccion social 127 .165 -.202 .164 .210
INDICE DE AUTISMO -.012 278 -.452 342 159

Nota. ICV = Indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento Perceptivo. IMT = indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de
Procesamiento. ICG =indice de Capacidad General.
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6.13 Relacion entre Edad y Funciones Ejecutivas Frias en Grupo TEA medidas con

Tareas Estandarizadas

Para examinar la relacion entre la edad cronoldgica de los nifios y adolescentes con TEA'y
su desempefio en tareas relacionadas con funciones ejecutivas frias se ejecutaron andlisis de
correlaciones bivariadas mediante la prueba de correlacion de Pearson (r) o la prueba de
correlacion de Spearman (rho), en funcion del cumplimiento del supuesto de normalidad de las
variables. Previo a ejecutar dichos anélisis, se verifico el cumplimiento del supuesto de normalidad
de las variables cuyos resultados se presentaron en el apartado de Analisis de Datos Exploratorios.
Ademas, la variable edad también se distribuyd normalmente. En los casos de incumplimiento del
supuesto de normalidad (i.e., PD Nivel Conceptual, N Categorias Completas, Intentos Primera
Categoria, PD % Errores, PD Peserverativas, PD % Peserverativas, PT Interferencia, Letras y
Numeros y Habilidades Sociales), el analisis de correlaciones bivariadas se realizd6 mediante la

prueba de Spearman.

Para este caso en que interesaba ver la relacion con la edad cronoldgica, se incorporaron al
analisis las puntuaciones directas de las diferentes tareas, en lugar de puntuaciones tipicas en que
el efecto de la edad queda neutralizado por estar referidas a baremos propios para cada grupo de

edad.

6.13.1 Edad y Flexibilidad Cognitiva

La Tabla 36 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la edad de los nifios y
adolescentes de ambos grupos (TEA y DT) y el desempefio en tareas de flexibilidad cognitiva.
Como se puede observar, la edad de los nifios y adolescentes con TEA solo estuvo relacionada

estadisticamente con PD Correctas (r = .60, p =.019) y PD Nivel Conceptual (rho = .59, p =.021),
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la direccion de la relacion fue positiva y de magnitud alta de acuerdo con los criterios de Cohen
(1988). En cambio, no se observaron relaciones estadisticamente significativas entre la edad de los
nifios y adolescentes con TEA y el resto de los indicadores de flexibilidad cognitiva, sugiriendo
que el desempefio en la mayoria de los indicadores relacionados con la flexibilidad cognitiva fue

independiente a la edad.
Tabla 36

Matriz de correlaciones bivariadas entre flexibilidad cognitiva y edad para grupos TEAy DT

Edad
TEA DT
Intentos 101 -.607*
PD Correctas 578*  -.226
PD Nivel Conceptual .588* 271
N Categorias Completas .283 521
Intentos Primera categoria -228  -.035
PD Errores -.264 -.636*
PD % Errores -216  -.636*
PD Perseverativas -.236 -.684**
PD % Perseverativas -.301 -.706**
PD Errores Perseverativos -.349 -726**
PD % Errores Perseverativos -374  -736**
PD Errores No Perseverativos 226 -.427
PD % Errores No Perseverativos .240 -.353
PD % Nivel Conceptual 170 .637*

Nota. PD = Puntuacion Directa. N = NUmero. % = Porcentaje. *p < .050
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En cambio, para el grupo DT se aprecian numerosas relaciones estadisticamente
significativas y de magnitud alta de acuerdo con los criterios de Cohen (1988) de caracter negativo.
De este modo, todos los indicadores relativos a errores, salvo los no perseverativos, tendian a

disminuir con la edad.

6.13.2 Edad e Inhibicion

La Tabla 37 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la edad de los nifios y

adolescentes con TEA, asi como del grupo DT, con relacién al desempefio en tareas de inhibicion.

Las pruebas de correlaciones bivariadas no encontraron ninguna relacién estadisticamente
significativa entre la edad de los nifios y adolescentes con TEA y todas las medidas propias de la
tarea Stroop, indicando que el desempefio en Inhibicidn fue independiente a la edad de los nifios
para el caso del grupo con TEA. No sucede lo mismo para el grupo DT en cuyo caso todas las
medidas tienen una relacion positiva de caracter significativo, indicando un claro patron evolutivo
en funcién del cual mejoran con la edad tanto las habilidades automaticas (lectura de palabras y
denominacién de color) como la inhibicidn de la respuesta prepotente (denominacion del color de

las palabras en lugar de lectura).
Tabla 37

Matriz de correlaciones bivariadas entre inhibicion y edad para grupos TEAy DT

Edad
TEA DT
PD Palabra .268 146%*
PD Colores .508 713**
PD Color-Palabras -.373 .626*

Nota. PD = Puntuacién Directa. *p <.050 ** p <.010
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6.13.3 Edad y Memoria de Trabajo

La Tabla 38 muestra la ausencia de relaciones estadisticamente significativas entre la edad
de los nifios y adolescentes con TEA vy las puntuaciones directas relacionadas con el indice de
Memoria de Trabajo, indicando que el desempefio en tales tareas fue independiente a la edad de
los nifios con TEA. En cambio, para el caso del grupo DT se observaron relaciones positivas con
significacion estadistica para la relacion entre edad y digitos en orden directo, total de digitos y
tarea de letras y nimeros. Para el caso del grupo DT, tales aptitudes tienden a ser mejores con la

edad.
Tabla 38

Matriz de correlaciones bivariadas entre memoria de trabajo y edad para grupos TEAy DT

Edad

TEA DT

Digitos orden directo  .060 .522*
Digitos orden inverso  .440  .328
Digitos total 310 .567*

Letras y nimeros -190 .629*

Nota. *p <.050

6.14 Relacion entre Edad y Funciones Ejecutivas Calidas medidas con Tareas

Estandarizadas

Para examinar la relacién entre la edad cronolégica de los nifios y adolescentes de ambos
grupos y su desempefio en tareas relacionadas con funciones ejecutivas célidas se ejecutaron
analisis de correlaciones bivariadas mediante la prueba de correlacion de Pearson (r) o la prueba

de correlaciéon de Spearman (rho), en funcion del cumplimiento del supuesto de normalidad de las
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variables. Previo a ejecutar dichos andlisis, se verifico el cumplimiento del supuesto de normalidad
de las variables cuyos resultados se presentaron en el apartado de Analisis de Datos Exploratorios.
Ademas, la variable edad también se distribuyd normalmente. En los casos de incumplimiento del
supuesto de normalidad, (i.e., TR Alto Riesgo para grupo TEA y Latencia para grupo DT) el

analisis de correlaciones bivariadas se realizé mediante la prueba de Spearman.

Tabla 39

Matriz de correlaciones bivariadas entre Edad y funciones ejecutivas calidas (Faux Pas y Cake

Gambling test) para grupos TEAy DT

Edad

TEA DT
PD Faux Pas 320 .661***
Proporcién Riesgo .004 -.120
Proporcién No Riesgo .033 110
Estrategia adecuada .097 314
CGT global 116 .308
Latencia -.405 -.439
TR Alto riesgo -.415 -.468
TR Bajo riesgo -.300 -.510

Nota. PD = Puntuacién Directa. CGT = Cake Gambling test. TR = Tiempo de Reaccion.

*k%k p < 001

La Tabla 39 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la edad de los nifios y
adolescentes de ambos grupos y las medidas del desempefio en las tareas relacionadas con
funciones ejecutivas calidas. Como se puede observar, la edad de los nifios con TEA no estuvo
estadistica y significativamente relacionada con ninguno de los indicadores asociados a funciones

ejecutivas calidas evaluadas para el grupo TEA, indicando que el rendimiento en funciones
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ejecutivas calidas fue independiente a la edad de los nifios con TEA. En el caso del grupo DT s6lo
se observo una relacion positiva estadisticamente significativa de alta magnitud en el caso de PD
Fux Pas, indicando que el rendimiento en Teoria de la Mente progresa claramente con la edad

cronoldgica para el caso de nifios y adolescentes con desarrollo tipico.

6.15 Relacion entre Edad y Valoracion con Cuestionario

La Tabla 40 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la edad de los nifios de
ambos grupos Y la valoracion establecida mediante informantes sobre aspectos del Area Cognitivo

Social y el Area Emociones Regulacion.
Tabla 40

Matriz de correlaciones bivariadas entre valoracion mediante Cuestionario y Edad para grupos

TEAy DT.
Edad
"TEA DT
PD AREA COGNITIVA SOCIAL 379 -031
PD Atencidn 138 .033
PD Nivel de actividad 510* 109
PD Impulsividad 520*  .013
PD Habilidades Sociales 246 -573*

PD AREA EMOCIONES REGULACION 271  -.332

PD Adapatacion 316 -.258
PD Forma Ser confianza 247 -215
PD Energia Sentimientos -190 -.579*
PD Regulacion sensibilidad 335 -.309

Nota. PD = Puntuacion Directa. *p <.050
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Como se puede observar, la edad de los nifios y adolescentes con TEA estuvo positiva y
estadisticamente relacionada con el nivel de Nivel de actividad (r = .55, p = .036) y el de
Impulsividad (rho = .56, p = .029). En ambos casos la magnitud de la relacion fue alta (Cohen,
1988), indicando que a mayor edad se obtiene mejor valoracion en Nivel de Actividad y control
de Impulsividad. No se observaron relaciones estadisticamente significativas entre la edad de los

nifios y adolescentes con TEA y la Atencion y Habilidades Sociales.

Tampoco la edad de los nifios con TEA estuvo estadistica y significativamente relacionada

con ninguna de las escalas componentes del Area Emocion-Regulacion.

En el grupo DT tan s6lo se observaron dos relaciones entre edad e indicadores del
Cuestionario Leiter-R que resultaron ser de naturaleza negativa: Habilidades Sociales y Energia-

Sentimiento.

6.16 Relacion entre Competencia Intelectual y Funciones Ejecutivas Frias medidas con

Tareas Estandarizadas

Para examinar la relacion entre la competencia intelectual de los nifios y adolescentes con
TEA y su desempefio en tareas estandarizadas relacionadas con funciones ejecutivas frias se
ejecutaron analisis de correlaciones bivariadas mediante la prueba de correlacién de Pearson (r) o
la prueba de correlacion de Spearman (rho), en funcion del cumplimiento del supuesto de
normalidad de las variables. Previo a ejecutar dichos andlisis, se verifico el cumplimiento del
supuesto de normalidad de las variables cuyos resultados se presentaron en el apartado de Analisis
de Datos Exploratorios (ver Tablas 4, 5y 6). Ademas, la variable edad también se distribuyé

normalmente. En los casos de incumplimiento del supuesto de normalidad (i.e., PT Errores NO
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Perseverativos y PT % Errores No Perseverativos e Interferencia), el analisis de correlaciones

bivariadas se realizd mediante la prueba de Spearman.

6.16.1 Competencia Intelectual y Flexibilidad Cognitiva

La Tabla 41 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la competencia intelectual
de los nifios y adolescentes con TEA y el desempefio en tareas de flexibilidad cognitiva. Como se
puede observar, la mayoria de los Indices de Competencia Intelectual no estuvieron estadistica y
significativamente relacionados con ninguna de las variables de flexibilidad cognitiva
contempladas, indicando que el desempefio en flexibilidad cognitiva fue independiente de la

competencia intelectual de los nifios con TEA.

Solo tres de los indices de capacidad intelectual estuvieron estadisticamente relacionadas
con algunos de los indicadores de flexibilidad cognitiva. En concreto, se observéd una relacion
negativa de alta magnitud en términos de Cohen (1988) entre el indice de Comprension Verbal y

el indicador de PD Nivel Conceptual (rho = -.55, p =.034).

Por otra parte, se observd una relacion positiva de alta magnitud en términos de Cohen
(1988) entre el indice de Velocidad de Procesamiento y dos indicadores de flexibilidad cognitiva:

PT Errores (r =.52, p =.049) y PT % Nivel Conceptual (r =.56, p =.030).

Finalmente para el grupo TEA, se observo una relacién negativa de alta magnitud en
términos de Cohen (1988) entre el indice de Capacidad General y PD Correctas (r = -.53, p = .042),
indicando que los nifios y adolescentes con TEA que mostraron mayores niveles de capacidad

intelectual general obtuvieron menores puntuaciones en PD Correctas.

Por lo que se refier al grupo DT (véase Tabla 42), se establece un claro patron de relaciones

con el indice de Razonamiento Perceptivo (IRP) y, siendo que este es uno de los dos que
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contribuyen al céalculo del indice de Capacidad General (ICG), entre este y los indicadore de
flexibilidad cognitiva. De este modo, se observé una relacion negativa de alta magnitud en
términos de Cohen (1988) entre el indice de Razonamiento Perceptivo y el indicador PD Nivel
Conceptual, indicando que el nimero de intentos tiende a ser menor (se completa antes la prueba)
ante mayores niveles de IRP. En el mismo sentido, se establecia una relacion positiva de alta
magnitud con el nimero de categorias completas y con PT Nivel Conceptual. Asi mismo, se
establecia una relacion negativa significativa de alta magnitud con todas las relaciones entre IRP
e indicadores de errores. Téngase en cuenta que a menor nimero de errores en WCST, mayor
puntuacion tipica en tales indices. De esta manera, la relacién positiva indicaba que la relacion

entre dominio de IRP y los errores que se cometen es inversa.
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Tabla 41

Matriz de correlaciones bivariadas entre Flexibilidad Cognitiva y Competencia Intelectual para el grupo TEA

ICV IRP IMT IVP ICG
Intentos -.031 -.029 .059 .008 -.035
PD Correctas -.499 -.207 -.284 -.006 -.531*
PD Nivel Conceptual -.549* -.180 -.221 .035 -.437
N Categorias Completas -.367 -.061 -.292 185 -.301
Intentos Primera Categoria .261 -.071 .163 -.020 138
PT Errores -.069 .236 -.397 .515* .088
PT % Errores .-078 .183 -.446 497 .045
PT Perseverativas -.023 .282 -.185 295 61
PT % Perseverativas -.063 .307 -.137 .258 151
PT Errores No Perseverativos .259 135 -.403 185 J21
PT % Errores No Perseverativos 219 .052 -.426 142 .024
PT % Nivel Conceptual -.109 .264 -.385 .560* .077

Nota. PD = Puntuacion Directa. N = Nimero. PT = Puntuacion Tipica. % = Porcentaje. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento

Perceptivo. IMT = indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad General. *p < .05

223



Tabla 42

Matriz de correlaciones bivariadas entre Flexibilidad Cognitiva y Competencia Intelectual para el grupo DT.

ICV IRP IMT IVP ICG
Intentos -.041 -.644** -.079 .060 .488
PD Correctas .080 -.413 118 331 -.236
PD Nivel Conceptual .082 .017 77 .349 .068
N Categorias Completas -.067 .643* .093 207 .260
Intentos Primera Categoria -.388 -.287 -.164 -.296 .545*
PT Errores 107 702** .085 -.002 .581*
PT % Errores .107 JT76%*F* -.025 -.057 .634*
PT Perseverativas .056 .656** -.013 -.065 510
PT % Perseverativas .049 .605* -.016 -.030 468
PT Errores No Perseverativos .070 138** .010 .015 574*
PT % Errores No Perseverativos .063 J70%** -.020 .010 .593*
PT % Nivel Conceptual 110 672** .055 -.021 .561*

Nota. PD = Puntuacion Directa. PT = Puntuacion Tipica. N = NGmero. % = Porcentaje. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento
Perceptual. IMT = indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad General. *p < .05, **p < .010. ***p
<.001
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6.16.2 Competencia Intelectual e Inhibicion

La Tabla 43 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la competencia intelectual
de ambos grupos y el desempefio en tareas de inhibicion. Como se puede observar, las pruebas de
correlaciones bivariadas no encontraron ninguna relacion estadisticamente significativa entre los
indices de competencia intelectual ni para el csao de los nifios y adolescentes con TEA ni para el

caso de aquellos con DT con relacién a ninguno de los indicadores de la tarea Stroop.
Tabla 43

Matriz de correlaciones bivariadas entre Inhibicién y Competencia inteletual

TEA DT

PT Color-Palabras PT Interferencia  PT Color-Palabras PT Interferencia

ICV .284 .099 -.027 434
IRP 373 -.093 -.238 -.269
IMT .320 .069 474 455
VP .203 -.168 495 407
ICG 482 101 -.192 .140

Nota. PT = Puntuacion Tipica. ICV = Indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento
Perceptivo. IMT = indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG

= indice de Capacidad General

6.16.3 Competencia Intelectual y Memoria de Trabajo

La Tabla 44 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la Competencia
Intelectual de ambos grupos y la Memoria de Trabajo. Como se puede observar, los indices de

Competencia Intelectual no estuvieron estadistica y significativamente relacionados con la
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Memoria de Trabajo, indicando que el desempefio en los indices de competencia intelectual fue

independiente de la capacidad en Memoria de Trabajo tanto en un grupo como en otro.
Tabla 44

Matriz de correlaciones bivariadas entre Memoria de Trabajo y resto de indices de Competencia

Intelectual
TEA DT
Memoria de Trabajo (IMT) Memoria de Trabajo (IMT)
Comprensién Verbal (ICV) 175 .248
Razonamiento Perceptivo (IRP) .048 -.423
Velocidad de Procesamiento (IVP) =311 433
Capacidad General (ICG) .188 -121

Nota. ICV= Indice de Comprension Verbal. IRP = Indice de Razonamiento Perceptivo. IMT= indice de Memoria

de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad General

6.17 Relacion entre Competencia Intelectual y Funciones Ejecutivas Céalidas medidas con

Tareas Estandarizadas

Para examinar la relacion entre el desempefio en funciones ejecutivas céalidas y el
desempefio en funcionamiento intelectual se ejecutaron anélisis de correlaciones bivariadas
mediante la prueba de correlacidn de Pearson (r) o la prueba de correlacién de Spearman (rho), en
funcion del cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables de resultados. Previo a
ejecutar dichos analisis, se verificd el cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables
cuyos resultados se presentaron en el apartado de Analisis de Datos Exploratorio (ver Tablas 4, 8
y 9). En los casos de incumplimiento del supuesto de normalidad (i.e., Latencia, TR Alto Riesgo
y TR Bajo Riesgo), el analisis de correlaciones bivariadas se realizd mediante la prueba de

Spearman.
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La Tabla 45 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre las medidas relacionadas
con funciones ejecutivas calidas y las medidas de competencia intelectual para el grupo TEA. No
se observaron relaciones bivariadas estadisticamente significativas entre el desempefio en las
tareas asociadas a funciones ejecutivas calidas evaluadas y las competencias intelectuales,
indicando que el desempefio en las tareas ejecutivas calidas fue independiente a los niveles de
competencia intelectual evaluados. Sin embargo, el indice de la Memoria de Trabajo mostr6 una
relacion negativa y marginalmente significativa de moderada a alta magnitud en términos de
Cohen (1988) con el desempefio en PD Faux Pas (r = -.49, p = .065), mientras que el indice de
Razonamiento Perceptivo mostro una relacion positiva y marginalmente significativa de moderada
a alta magnitud en términos de Cohen (1988) con Proporcion No Riesgo (r = .48, p =.073), tamafio

del efecto: medio-alto).

La Tabla 46 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre las medidas relacionadas
con funciones ejecutivas calidas y las medidas de competencia intelectual para el grupo DT. El
Indice de Capacidad General mostrd una relacion positiva y significativa de moderada a alta con
respecto al uso de Estrategias adecuadas y el Indice de Riesgo (CGT Global). Este Gltimo también

mantenia una relacion positiva y significativa con el indice de Comprension Verbal.
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Tabla 45

Correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Calidas y Competencia Intelectual para el grupo TEA

ICV IRP IMT IVP ICG
PD Faux Pas -.261 -.092 -.488 .094 -.266
Proporcion Riesgo 127 -431 -112 -.087 -.205
Proporcion No Riesgo -.153 476 105 127 215
Estrategia adecuada .061 .263 127 -.064 246
CGT global .058 272 118 -.062 250
Latencia 154 -.268 154 -211 -.063
TR Alto riesgo 131 -.273 159 -.212 -.084
TR Bajo riesgo .260 -.409 135 -.084 -.167

Nota. PD = Puntuacion Directa. CGT = Cake Gambling Test. TR = Tiempo de Reaccion. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento
Perceptivo. IMT = indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad General. CGT = Cake Gambling
Test
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Tabla 46

Correlaciones bivariadas entre Funciones Ejecutivas Calidas y Competencia Intelectual para el grupo DT

ICV IRP IMT VP ICG
PD Faux Pas -.021 .165 074 .069 .088
Proporcion Riesgo -.198 .014 -211 .382 -.136
Proporcién No Riesgo .209 -.001 221 -.363 153
Estrategia adecuada .619* 120 .393 .240 .532*
CGT global .643** 120 .389 .239 .552*
Latencia -.011 -.418 .072 -.405 -.333
TR Alto riesgo -.052 -371 .078 -.386 -.242
TR Bajo riesgo 173 -.267 436 -.205 -.056

Nota. PD = Puntuacion Directa. CGT = Cake Gambling Test. TR = Tiempo de Reaccion. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento
Perceptual. IMT = indice de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad General. CGT = Cake Gambling
Test. *p <.050. **p < .010
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6.18 Relacion entre Competencia Intelectual y Valoracion con Cuestionario

La Tabla 47 muestra la matriz de correlaciones bivariadas entre la competencia
intelectual de los nifios y adolescentes con TEA y la valoracion recibida mediante
informacion parental de su funcionamiento en las Areas Cognitiva-Social y Emociones-

Regulacion.
Tabla 47

Matriz de correlaciones bivariadas entre valoracion segun Cuestionario y Competencia

Intelectual para grupo TEA

ICV IRP IMT VP ICG
AREA COGNITIVA-SOCIAL -.022 -.123 -.299 .041 -.089
Atencién 151 -.066 -.298 153 .079
Nivel de actividad -.391 -.072 -.212 .020 -.336
Impulsividad -.228 -.125 -174 .026 -.164
Habilidades sociales 294 -.444 -.342 -.299 -.067
AREA EMOCIONES-
REGULACION 209 -.256 -.279 -.204 -.005
Adaptacion .015 218 -.427 .067 .158
Forma de ser confianza -.104 -.214 -.280 -.221 -.215
Energia - Sentimientos .198 .008 -.083 -.008 147
Regulacién - Sensibilidad 411 -.334 -.201 -.378 .091

Nota. ICV = indice de Comprension Verbal. IRP = Indice de Razonamiento Perceptivo. IMT = indice
de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad

General

La Tabla 48 muestra los mismos datos para el caso del grupo DT. Como se puede
observar, la pruebas de correlaciones no encontraron ninguna relacion estadisticamente
significativa entre la competencia intelectual de los nifios y adolescentes con TEA y la

valoracion en los indices de la competencia Socio-Cognitiva y de Emocién Regulacion,
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indicando que el desempefio en las tareas de competencia Cognitivo Social y de Emocion

Regulacion fue independiente a la competencia intelectual de los nifios y adolescentes

con TEA. Lo mismo sucede en el caso del grupo DT, con la excepcién de la relacion

negativa alta y de caracter significativo que se observa entre el Niel de Actividad y el

indice de Velocidad de Procesamiento.

Tabla 48

Matriz de correlaciones bivariadas entre valoracion segun Cuestionario y Competencia

Intelectual para grupo DT

ICV IRP IMT VP ICG
AREA COGNITIVA-SOCIAL -.109 -.287 -.051 -.061 -.300
Atencion .058 -.307 131 112 -.164
Nivel de actividad -.008 -.051 -.420 -.524* -.043
Impulsividad -.239 -.192 -.175 475 -.340
Habilidades sociales .008 -.101 -.091 -.273 -132
AREA EMOCIONES-
REGULACION 191 -.306 141 -.043 -.082
Adaptacion .056 -.060 -.013 -.283 -.006
Forma de ser confianza 134 -.286 .000 -.225 -.139
Energia - Sentimientos .356 -.468 170 -.159 -.066
Regulacidn - Sensibilidad .202 -.110 -.023 -.202 .302

Nota. ICV = Indice de Comprension Verbal. IRP = indice de Razonamiento Perceptual. IMT = indice

de Memoria de Trabajo. IVP = indice de Velocidad de Procesamiento. ICG = indice de Capacidad

General. *p <.050
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7 Discusion

El trastorno del espectro autista es uno de los trastornos del neurodesarrollo cuya
comprension ha avanzado en las ultimas cinco décadas gracias a los estudios de
neuroimagen y al desarrollo del corpus cientifico que ha permitido delinear nuevos
caminos de investigacion con el fin de avanzar en su identificacion, diagnostico y
tratamiento. Al mismo tiempo, la evidencia aportada por los estudios de prevalencia ha
ido demostrando de forma alarmante el aumento de su incidencia y la urgente necesidad
de favorecer politicas y estrategias educativas, de salud y sociales que garanticen una

mejor calidad de vida en este colectivo y el de sus familiares.

El presente estudio se ha centrado en el analisis de las funciones ejecutivas frias
y célidas en nifios con TEA de 8 a 18 afios con capacidad intelectual dentro del rango de
normalidad, partiendo de su desempefio en evaluaciones controladas a través de diferentes
pruebas y/o tareas estandarizadas, asi como de la valoraciéon de comportamientos
referenciados por padres o madres, permitiendo de este modo una evaluacion de la

conducta con mayor valor ecolégico.

Los objetivos especificos de la investigacion se centraron en: a) contrastar el
desempefio en funciones ejecutivas frias y calidas entre nifios y adolescentes con TEA 'y
DT, b) analizar la asociacion entre funciones ejecutivas frias y calidas, ¢) comparar la
estimacion de funciones ejecutivas segun métodos de valoracion: tareas estandarizadas
vs. cuestionarios a completar por parte de observadores conocedores de la conducta
habitual de la persona evaluada, y d) explorar la relacién entre el rendimiento en funciones
ejecutivas frias y calidas con relacion a la severidad de la sintomatologia caracteristica

del TEA, la edad y la competencia intelectual.
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En el presente capitulo se procede a realizar la discusion de los resultados
obtenidos con relacién a los objetivos especificos y teniendo en cuenta las predicciones

realizadas a partir de la documentacion cientifica consultada.

7.1 Competencia Intelectual segun Estatus TEA/DT

Aunque el andlisis comparado de la capacidad intelectual no suponia en si un
objetivo de la investigacion, sino un elemento de control para igualar en este factor ambos
grupos de estudio, el perfil especifico que se revela en la competencia mostrada en los
diferentes indices de la Escala Wechsler, en particular por lo que se refiere a la Velocidad
de Procesamiento, merece ser discutido en esta seccion por su incidencia como factor
explicativo para dar cuenta del rendimiento mostrado en mdaltiples de las tareas

planteadas.

De este modo, al comparar el rendimiento en los indicadores relativos a capacidad
intelectual entre los grupos no se encontraron diferencias estadisticamente significativas
en el indice de Capacidad General, no en vano desde el punto de vista metodolégico la
seleccion de participantes del grupo TEA se hizo bajo el criterio de que su competencia
intelectual estuviera dentro de un rango de normalidad, a fin de comparar exclusivamente
un grupo TEA (sin discapacidad intelectual asociada) con un grupo de desarrollo tipico

de edad cronologica similar.

En esta linea, los indices de Comprension Verbal, Razonamiento Perceptivo y
Memoria de Trabajo, que se comentard especificamente con posterioridad al ser
considerada un factor componente de las Funciones Ejecutivas Frias, no mostraron
diferencias significativas entre uno y otro grupo de participantes. Por el contrario, se
observaron diferencias estadisticamente significativas en el indice de Velocidad de

Procesamiento (VP) entre los nifios y adolescentes con TEA y los nifios y adolescentes
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de DT, constatandose en estos Ultimos mayor rendimiento, aun cuando el promedio esté

dentro del rango de normalidad.

Sanchez-Escudero et al. (2020) definen la velocidad de procesamiento como la
habilidad que tiene una persona para hacer tareas cognitivas de manera rapida, automatica
y fluida. Asi, en nuestro caso se observa que, a pesar de constatar entre ambos grupos
igualdad de habilidades cognitivas en la mayoria de areas, el grupo TEA mostraria una
mayor debilidad para rendir de forma rapida, automatica y fluida. De hecho, autores como
Song et al. (2020) destacan que la VP seria una variable importante por considerar en el
diagnostico de las personas con autismo. Existen otros estudios que también hacen
mencion del pobre rendimiento en esta variable en personas con autismo, contando en su
analisis con personas que no tenian discapacidad intelectual asociada al TEA. Doobay et
al. (2014) observaron un nivel de VP mas lento en poblacion con autismo con Cl igual o
superior a 130. Oliveras-Rentas et al. (2012), en una investigacion donde participaron
nifios con autismo de alto funcionamiento, observaron que el 55% de la muestra evidencid
un déficit significativo en velocidad de procesamiento, concluyendo que el indice de
Capacidad General seria mejor medida que el Cl Total para representar el funcionamiento
intelectual general en poblacion con TEA. Braaten et al. (2020) también constataron una
asociacion entre la condicion de TEA y la presencia de I\VP por debajo de 85. Si bien, la
baja velocidad de procesamiento también estaba presente en multiples condiciones
clinicas infantiles ademéas de en TEA. En una revision sistematica centrada en los subtest,
concretamente en los de semejanzas, vocabulario, comprension, cubos, digitos y
codificacion; en la poblacion con alta competencia intelectual se encontraba debilidad
exclusivamente en la prueba de codificacion, unica de las citadas que forman parte del

indice de Velocidad de Procesamiento (Takayanagi et al., 2021).
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En la literatura consultada sobre el perfil de desempefio del grupo clinico en
WISC-IV se hace referencia a resultados similares a los encontrados en esta investigacion
sobre cierta debilidad en rendimiento en MT y VP en comparacion al rendimiento en CV
y RP (Flanagan y Kaufman, 2012; Mayes y Calhoun, 2008; Oliveras-Rentas et al., 2012);
y a fortalezas que superan incluso al rendimiento de neurotipicos en razonamiento verbal
y perceptivo (Mayes y Calhoun, 2008), asociando este ultimo a la capacidad que muchas
personas con autismo demuestran enfocandose notablemente en acciones como armar
puzles, leer temas de interés o realizar dibujos con alto nivel de detalles. No obstante, en
esta investigacion no se destaca un rendimiento perceptivo superior para el caso de

poblacién con TEA.

7.2 Desempefio en Funciones Ejecutivas Frias y Calidas segiin Estatus TEA/DT

Partiendo del modelo de funciones ejecutivas frias propuesto por Miyake et al.
(2000) y del andlisis de las funciones ejecutivas calidas desarrollado desde el &mbito de
la cognicion social (Baez et al., 2012; Zimmerman et al., 2016) se procedié a analizar en
el grupo de participantes con TEAy el grupo DT el desempefio en flexibilidad, inhibicion,
memoria de trabajo, toma de decisiones de riesgo y teoria de la mente, evaluando estas
funciones cognitivas tanto mediante tareas estandarizadas como a partir de informacién

parental basada en cuestionario.

A partir de la literatura consultada se predijo que los nifios y adolescentes con
TEA evidenciarian un perfil diferente en comparacion con el grupo DT en flexibilidad
(Granader et al., 2014; Hajri et al., 2019; Reed et al., 2018); en memoria de trabajo
(Andersen et al., 2015; Calhoun et al., 2019; Vogan et al., 2019) y en inhibicion (Hlavata
et al., 2018; Merchan-Naranjo et al., 2015; Uzefovsky et al., 2016). Con relacion a las

funciones ejecutivas célidas, se predijo que los nifios y adolescentes con TEA
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evidenciarian dificultades para seleccionar opciones de alto riesgo vs. de bajo riesgo en
toma de decisiones, asi como también en desempefio en Teoria de la Mente en
comparacion con los nifios y adolescentes de DT (Gosling y Moutier, 2018; Mussey et

al., 2015; Zhang et al., 2015).

7.2.1 Flexibilidad Cognitiva segun Estatus TEA/DT

Para la medicion del componente flexibilidad se utilizo la prueba Wisconsin Card
Sorting Test (WCST) (Heaton et al., 1997) que activa procesos de razonamiento abstracto
que requieren de la capacidad de cambiar de estrategias (Roelofs et al., 2015). En esta

investigacion, el analisis descriptivo de las variables analizadas evidencio.

Con respecto al contraste entre grupo clinico y grupo control, no se observaron
diferencias significativas en el conjunto de variables analizadas, por lo que se puede
interpretar que los participantes con TEA de este estudio contaban con un rendimiento en
Flexibilidad Cognitiva similar al del grupo control. Atendiendo a los estadisticos de
dispersion, es evidente que el grupo TEA siempre muestra una mayor heterogeneidad,
aunque su rendimiento promedio se sit(a en valores de rendimiento normal (téngase en
cuenta que viene expresado para la mayoria de los indicadores en puntuaciones tipicas de

M =100 y DE = 15).

En consecuencia, no se cumple la prediccidn sobre la presencia de dificultades en
Flexibilidad Cognitiva en el grupo clinico participante. Investigaciones previas daban
cuenta de que nifios con autismo de alto funcionamiento obtenian rendimientos mas bajos
que el grupo control (Li et al., 2014), posibilitando interpretar que los patrones de
comportamiento e intereses restringidos/repetitivos y estereotipados en los nifios con

autismo pueden producir conductas de tipo perseverante, tales como excesiva repeticién
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de acciones que derivan en conductas rigidas que escapan del control de la persona. En
nuestro caso, no se observa una mayor presencia de errores perseverativos para el grupo

TEA.

En definitiva, para el caso de la flexibilidad nuestros resultados contravienen la
literatura consultada donde se ha utilizado WCST que reporta que las personas con
autismo tienen un desempefio deficiente (Fajay Nelson Darling, 2018; Geurts et al., 2009;
Kado et al., 2020; Landry y Al-Taie, 2016; Leung y Zakzanis, 2014; Ozonoff, 1995;
Ozonoff y McEvoy, 1994) y que estas dificultades perduran con el paso del tiempo, lo
cual se observa incluso en estudios realizados con muestras provenientes de diferentes
contextos culturales (Li et al., 2014). Li et al. (2014) observaron dificultades en respuestas
correctas, errores perseverativos y nimero de categorias completas al evaluar nifios con
autismo de alto funcionamiento de 6 a 12 afios comparando su rendimiento con un grupo
control. Asimismo, Leung y Zakzanis (2014) en un metaanalisis donde analizaron veinte
articulos que refieren el uso de WCST, concluyen que el indicador porcentaje de item de
respuestas de nivel conceptual seria la medida méas sensible a déficit en flexibilidad
cognitiva en personas con autismo sugiriendo que en esta prueba neuropsicoldgica la
capacidad de abstraccion es la que permitiria discriminar entre TEA y grupo control. No
obstante, los autores plantean que, a pesar de la magnitud del tamafio del efecto de las
respuestas de nivel conceptual, ninguna de las variables del WCST evaluadas en los

diferentes estudios permitié discriminar entre TEA y neurotipicos.

Son pocas las investigaciones que reportan resultados similares a lo observado en
nuestra investigacion e informan de resultados comparables entre grupos en las variables
evaluadas por WCST. Van Eylen et al. (2011) observaron que el grupo de nifios con

autismo evaluados obtuvo una diferencia no significativa en errores de perseveracion con
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relacién al grupo control. Cabe mencionar que los autores usaron una variante de WCST.
Por su parte, Ozonoff et al. (2001) no registraron diferencias en nimero de categorias y

ndmero total de errores.

Las discrepancias mencionadas entre las diferentes investigaciones pueden radicar
en diferencias dadas por las caracteristicas de las muestras estudiadas y/o por el tipo de
prueba utilizada (tradicional o en computadora). Asi, por ejemplo, Landry y Al-Taie
(2016) sostienen que la version en computadora del WCST favorece el desempefio de la
poblacion con TEA porque el formato digital mitiga el efecto de la presion de las
demandas sociales que produce el enfrentarse cara a cara con el administrador de la
prueba en lapiz y papel. Por esta razon, se ha cuestionado la equivalencia de ambos
formatos. Ademas, los resultados de las investigaciones que emplean la version digital
estarian interpretando los datos obtenidos con normas elaboradas para el formato
tradicional (Landry y Al-Taie, 2016). Sin embargo, los participantes en nuestro estudio
fueron evaluados con el formato tradicional y tuvieron que responder al efecto social que

impone la interaccion con el evaluador.

Adicionalmente, la literatura sobre evaluacion de flexibilidad cognitiva en
personas con autismo referencia otros instrumentos con los que se ha obtenido resultados
que evidencian rendimiento similar a los grupos control, situacién observada en esta
investigacion con la aplicacion de WCST. En efecto, Van Eylen et al. (2011) mencionan
que DKEF Trail making test, Bads playing card test y Dimension-Change card sort task
se encuentran entre las pruebas donde no se hallo diferencias entre grupos clinico y

control.

En definitiva, dado que nuestros resultados contradicen los hallazgos de otras

investigaciones que han usado WCST, es importante reflexionar sobre posibles factores
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que pueden influir en los resultados obtenidos en WCST en esta investigacion. Landry y
Al-Taie (2016) sugieren que las caracteristicas personales, los criterios diagnosticos y los
avances en las intervenciones clinicas y educativas pueden subyacer a la diferencia de
resultados y conclusiones que la literatura evidencia. Para el caso que nos ocupa, ¢cuéles
pueden ser las causas que justifiqguen un rendimiento similar entre la poblacion con TEA
y la neurotipica evaluada al aplicarse WCST en formato tradicional? A nuestro juicio, el
factor relativo a la competencia intelectual podria justificar que la muestra evaluada de
nifios y adolescentes con autismo obtenga un resultado similar al de los nifios y
adolescentes de desarrollo tipico. En esta investigacién, la media del indice de capacidad
general en las escalas Wechsler utilizadas (ICG) de la muestra clinica fue de 105.20,
mientras que la media del grupo control fue de 105.53. Happé et al. (2006) plantean que
la coincidencia para equiparar el nivel intelectual entre las muestras podria ser clave en
los estudios de las funciones ejecutivas, en especifico por la superposicion entre el

concepto de funcidn ejecutiva e inteligencia fluida.

Ademaés, han cambiado los criterios diagndsticos utilizados en las investigaciones
de las ultimas cuatro décadas. En este sentido, el grupo de nifios y adolescentes con
autismo que participaron en esta investigacion responde a los criterios del DSM-5,
integrando personas con autismo con altos niveles de funcionamiento que estaban
cursando su educacion en centros educativos regulares. Previo al DSM-5, la clasificacion
existente diferenciaba entre sujetos con trastorno autista, sindrome de Asperger, trastorno
desintegrativo infantil, trastorno generalizado del desarrollo no especificado y sindrome
de Rett (American Psychiatric Association DSM-IV-TR, 2000) y las diferentes
investigaciones podian incluir mas de una de estas categorias. Actualmente solo hay una
gran categoria general y en nuestro caso integramos nifios y adolescentes con un ICG

dentro de la normalidad, por lo que nuestra muestra clinica estaria integrando
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seguramente personas que anteriormente eran clasificadas como sindrome de Asperger.
Por lo tanto, las investigaciones anteriores pueden haber estado matizadas por inclusiones
de categorias que, para el caso que nos ocupa pueden haber quedado fuera de nuestra
muestra. En este sentido, Happé et al. (2006) refieren que al aplicar WCST para evaluar
personas con autismo de alto funcionamiento comparandolas con neurotipicos, solo
aqueéllas diagnosticadas con sindrome de Asperger lograban un rendimiento similar al

grupo control.

Asimismo, los avances a nivel terapéutico y el que los nifios y adolescentes con
autismo integrados en esta investigacion hayan estado expuestos a contextos educativos
regulares, puede haber favorecido que hayan tenido oportunidades de desarrollar niveles

de flexibilidad cognitiva comparables a los de la poblacidn con desarrollo tipico.

7.2.2 Inhibicion Cognitiva segun Estatus TEA/DT

A partir de la taxonomia que Miyake y Friedman (2004) proponen para
comprender los procesos inhibitorios, se evaluo la inhibicion a la respuesta prepotente
con la version clasica de la prueba Stroop (Golden, 2001). Este instrumento requiere del
evaluado que reaccione rapidamente al estimulo presentado inhibiendo el conflicto que
éste genera (Hlavata et al., 2018); suprimiendo la respuesta de lectura para enfocarse en
nombrar el color de la tinta con que esta escrita la palabra. Se trata de una tarea que
enfrenta al evaluado con la necesidad de mantener en la memoria las reglas, mientras

suprime las respuestas prepotentes y las reemplaza por otras (Sanderson y Allen, 2012).

Al analizar el rendimiento en inhibicion se observo la existencia de diferencias
significativas entre TEA y el grupo control en la medida relativa a Color-Palabras. El

grupo con autismo tuvo un desempefio menor al enfrentarse al conflicto de tener que
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inhibir la respuesta automatica y responder al estimulo color. Sin embargo, si atendemos
a la puntuacion relativa a interferencia (donde se contempla y detrae para cada sujeto el
rendimiento observado para las dos tareas primeras realizadas: lectura de palabras mas
denominacion del color), no se evidencid diferencias entre los grupos. Recuérdese que
Golden (2001) consideraba realmente el puntaje de interferencia indicador de flexibilidad
cognitiva, quedando como indicador de inhibicién el relativo a la tarea de denominacién
del color de las palabras, aunque la mayoria de investigaciones toman el indicador de

interferencia como evidencia de procesos inhibitorios.

A este respecto, contdbamos con investigaciones que proponen la no existencia
de diferencias en rendimiento en paradigma Stroop entre poblacion con autismo y de
desarrollo tipico (Christ et al., 2011; Goldberg et al, 2005; Hlavaté et al., 2018; Xiao et
al., 2012). Christ et al. (2011), al evaluar interferencia bajo paradigma STROOP en nifios
y jovenes de 8 a 18 afios, observaron que los participantes con autismo evidenciaban un
desempefio similar para inhibir respuestas prepotentes en comparacion con el grupo
control. Por su parte, en un metaanalisis donde revisaron diecisiete investigaciones en las
que se habia utilizado la prueba STROOP, Hlavata et al. (2018) confirmaron que en doce
se reportaban ausencia de dificultades en tareas de control de interferencia en poblacion
con autismo. Xiao et al. (2012) no encontraron diferencias de rendimiento en tarea Stroop
comparando autismo de alto funcionamiento de entre 8-14 afios, con dos grupos
emparejados por edad y capacidad intelectual compuestos por casos con trastorno por
déficit de atencidn con hiperactividad (TDAH) y desarrollo tipico, aunque si constataron

diferencias utilizando una tarea Go/No go.

Por el contrario, existen otras investigaciones en las que se reportan diferencias

significativas al evaluar el paradigma Stroop en personas con autismo (Corbett et al.,

242



2009; Czermainski et al., 2014; Hlavata et al., 2018; Yoran-Hegesh et al., 2007). Cabe
mencionar que estos estudios miden tal paradigma, pero no siempre utilizan el mismo
instrumento; en ocasiones son pruebas basadas en ldminas con los estimulos impresos
(Czermainski et al., 2014), mientras que otros estudios utilizan instrumentos en formato
digital (Yoran-Hegesh et al., 2007). De hecho, Yoran-Hegesh et al. (2007) proponen que
las diferencias en los resultados encontrados en las distintas investigaciones que utilizan
la prueba de Stroop pueden deberse al tipo de adaptacion del paradigma. Por su parte,
Robinson et al. (2009), al comparar inhibicion en nifios con autismo y de desarrollo tipico
con edades entre 6 y 17 afios aplicando una versién digital de la prueba clasica de Stroop,
observaron que, aunque los grupos no evidenciaban diferencias significativas en
interferencia, los nifios con autismo tenian dificultad para inhibir las respuestas
prepotentes. Estos autores proponen que dicho resultado podria deberse al uso de formato
digital que pudiera ser mas sensible a la hora de identificar las dificultades en inhibicion.
Sanderson y Allen (2012), al aplicar una version del paradigma Stroop (Dog/Pig Stroop
task) en nifios con autismo y en un grupo control, observaron dificultades en inhibicién
en el grupo con TEA; los nifios con autismo evaluados tuvieron mas errores y
respondieron mas lentamente en las pruebas Stroop. Los autores plantearon que estas
dificultades podrian estar relacionadas con la demanda que la prueba ejerce en memoria
de trabajo al requerir la supresion de una respuesta prepotente, mientras que al mismo
tiempo activan e implementan una nueva respuesta conflictiva. Cabe mencionar que esta
version del paradigma Stroop utiliza figuras (no palabras), por lo que se estaria
reduciendo la interferencia que supone el uso de la versién cléasica, donde hay que
considerar el peso que la lectura de palabras impone a la hora de inhibir. Es decir, Stroop-

palabra-color (Golden, 2001) agrega dificultad a la tarea porque lo que se debe inhibir es
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el acceso al léxico y a su significado, y las personas con autismo acceden al significado

de la palabra escrita de manera menos automatica (Sanderson y Allen, 2012).

Por su parte, Zhao et al. (2019) mencionan una posible relacién entre el
desempefio de la tarea inhibitoria, los procesos de automatizacion de la lectura y la edad
de los evaluados. Los autores mencionan que en su investigacion observaron un bajo
efecto de interferencia en participantes pequefios, por lo que el desempefio en la tarea
podria haberse visto afectado por un bajo nivel de automatizacion de la lectura en

comparacion con el desempefio de adolescentes o adultos.

7.2.3 Memoria de Trabajo segun Estatus TEA/DT

Para comparar el rendimiento en el componente memoria de trabajo (MT) se
utilizé el indice de Memoria de Trabajo (IMT) de las Escalas Wechsler (Wechsler, 2007,
a) que refleja el rendimiento en memoria de trabajo verbal. Si bien no hay consenso en
cuanto a la definicién mas adecuada para definir la MT ni acerca de cual es la herramienta
mas pertinente para medirla (Andersen et al., 2015), en la literatura pueden encontrarse
investigaciones que han recurrido a la evaluacion de la memoria de trabajo verbal para
medir este componente en personas con autismo (Andersen et al., 2015; Meir y

Novogrodsky, 2020; VVogan et al. 2019).

Nuevamente no se cumple la prediccion realizada sobre la existencia de
dificultades en rendimiento en MT en el grupo con autismo al no observarse diferencias
significativas entre el grupo de nifios y adolescentes con TEA en relacion con el grupo
control. Se han reportado resultados similares en investigaciones previas que han
utilizado tanto las subpruebas de Wechsler (Koolen et al., 2014; Williams et al., 2005)
como otros instrumentos que miden esta capacidad cognitiva (Faja y Dawson, 2014;

Geurts et al., 2004; Ozonoff y Strayer, 2001; Rahko et al., 2015).
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Williams et al. (2005) evaluaron personas con autismo entre 8 y 48 afios de edad
organizandolas en dos grupos: uno conformado por nifios y adolescentes entre 6 a 16 afios
y otro por jovenes y adultos de 17 a 48 afios de edad. Los investigadores aplicaron tanto
pruebas que median MT verbal como espacial, obteniendo resultados que indican que
tanto los nifios como los adolescentes y adultos con autismo tuvieron un desempefio
similar al grupo control en las pruebas de MT verbal, pero un desempefio diferenciado en

las que implicaban MT visual.

Por su parte, Koolen et al. (2014) en una investigacion donde participaron adultos
con autismo de alto funcionamiento y en la que aplicaron diferentes pruebas (entre ellas
las de memoria de trabajo de las escalas Wechsler), observaron que las personas con
autismo pudieron monitorear y actualizar las representaciones de la memoria de trabajo

de manera similar a como lo realizaron las personas del grupo control.

Investigaciones que evaluaron memoria de trabajo con herramientas
neuropsicoldgicas diferentes obtuvieron resultados similares a los observados en nuestra
investigacion. Faja y Dawson (2014) constataron que la capacidad para manejar
informacion verbal contenida en la memoria de trabajo fue similar en el grupo TEA y
control que estudiaron. Ademas, en una investigacion en la que participaron nifios con
autismo de alto funcionamiento y dos grupos control sobre los que se aplicaron tres
pruebas de MT, todas en version digital, encontraron resultados que no mostraban
diferencias entre grupos en ninguna prueba (Ozonoff y Strayer, 2001). La memoria de
trabajo se predijo por Cl y edad en todos los grupos. Los autores plantean que las
dificultades identificadas en investigaciones previas pudieran deberse a las caracteristicas
de las muestras relativas a la edad o al método de administracion de la prueba utilizada:
tradicional vs. digital. Geurts et al. (2004), en una investigacion donde se comparo el

funcionamiento en funciones ejecutivas entre personas con TDAH y otras con autismo,
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concluyeron que las personas con autismo no evidenciaban dificultades en rendimiento
en memoria de trabajo. Por su parte, al estudiar el desempefio en memoria de trabajo en
varios trastornos del neurodesarrollo incluido el Sindrome de Asperger, Alloway et al.
(2009) concluyen que este grupo no experimentaria dificultades ante tareas de memoria

de trabajo visual y verbal.

Como suele suceder para otros constructos, los hallazgos en las investigaciones
sobre rendimiento de MT en personas con autismo no escapan a discrepancias (Alloway
y Lepere, 2021) y, al igual que se acaban de destacar estudios coincidentes con nuestros
hallazgos, también existen mdltiples investigaciones que reportan diferencias
significativas en el desempefio en MT de personas con TEA (Andersen et al., 2013;
Benetto et al., 1996; Hetzroni et al., 2019; Lai et al., 2017; Meir y Novogrodsky, 2020;
Rosenthal et al., 2013). Andersen et al. (2015) estudiaron durante dos afios la trayectoria
de desarrollo de la MT verbal en nifios con autismo con edades comprendidas entre 9-16
afios, comparandolos con nifios diagnosticados con TDAH y neurotipicos de las mismas
edades; para lo cual también utilizaron Sucesion de Numeros y Letras (Wechsler, 2007,
b). Los resultados evidenciaron una detencién en el desarrollo de la MT verbal en los
participantes con autismo. Los autores plantean que, con la edad, aumentan las acciones
que conllevan mayor exigencia en manipulacion de informacién, lo cual podria aumentar
las deficiencias en el desempefio de la MT verbal en los adolescentes con TEA. Por su
parte, en una investigacion en la que buscaban comparar pensamiento creativo en nifios
con autismo y de desarrollo tipico, Hetzroni et al., (2019) observaron que mientras que el
rendimiento en MT espacial fue similar entre los dos grupos, en MT verbal los nifios con
TEA tuvieron un desempefio méas bajo que los controles. Estos autores relacionan los
resultados en MT verbal con bajo desempefio en lenguaje en personas con TEA. En el

metaanalisis realizado por Lai et al. (2017) para explorar los componentes de las
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funciones ejecutivas en personas con autismo de alto funcionamiento, teniendo en cuenta
posible comorbilidad con TDAH, se confirmaba la existencia de dificultades en MT
verbal en TEA, siendo mas evidente en investigaciones que habian usado pruebas que
exigen mayor esfuerzo a nivel del lenguaje (Sentence repetition task y Non Word
repetition task). En este sentido, las habilidades del lenguaje son consideradas como
elemento clave a la hora de resolver una prueba de MT verbal, por lo que los autores
plantean que, dado que las personas con autismo suelen tener dificultades a nivel de
sintaxis, habilidades fonologicas y de comunicacion, el bajo rendimiento en las pruebas
de MT verbal podria estar relacionado con esas dificultades mas que con un bajo
rendimiento per se en memoria de trabajo. En esta linea, en nuestra investigacion el indice
de Comprensién Verbal del grupo con autismo evidencio un nivel de rendimiento similar
al grupo control por lo que podriamos inferir que este factor ha favorecido que la muestra
de nifios y adolescentes con TEA que participaron de este estudio tuviera un rendimiento

en memoria de trabajo similar al grupo de desarrollo tipico.

7.2.4 Teoria de la Mente segun Estatus TEA/DT

Para evaluar el desempefio en Teoria de la Mente (TM) se utilizd el Faux Pas
Recognition Test, version para nifios (Baron Cohen et al., 1999). Los autores de este
instrumento definen que una “metida de pata” se produce cuando una persona emite un
mensaje con consecuencias negativas que no figuraban en la intencién del hablante
(Baron Cohen et al., 1999). Se considera que esta tarea es una prueba avanzada de TM,
pues presenta situaciones mas complejas que las evaluadas en las pruebas clasicas de
teoria de la mente de primer y segundo orden (Zalla y Korman, 2018). Conviene subrayar
gue existen investigaciones que mencionan la no existencia de deficiencias en habilidades

mentalistas valoradas mediante tareas de falsa creencia de primer y segundo orden en
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personas con autismo (Baron-Cohen et al., 1999; Li et al., 2014), pero si con el uso de

Faux Pas (Baron-Cohen et al., 1999).

Se esperaba contar con una superioridad en el desempefio por parte del grupo DT.
Los resultados contradicen la prediccion realizada ya que los grupos participantes
evidenciaron igual nivel de desempefio. La inexistencia de diferencia no concuerda con
los estudios previos que habian informado de deficiencias en rendimiento en TM en
personas con autismo. Velikonja et al. (2019), en un metaanalisis en el que analizaron 75
estudios en los que participaron adultos con autismo, informan de dificultades en TM, lo

cual es reflejo de los déficits en funcionamiento socio cognitivo de las personas con TEA.

Si bien las dificultades en TM han recibido un rol protagdnico para explicar el
déficit social en el autismo, evidencias que se han ido sumando en los Ultimos tiempos
han cuestionado esta supremacia al describir personas con autismo que superan tanto
pruebas de falsa creencia como pruebas avanzadas de TM (Jones et al., 2018), en
particular al evaluar adolescentes y jovenes con autismo de alto funcionamiento
(Scheeren et al., 2013). Asi, al comparar rendimiento de nifios y adolescentes con autismo
de alto funcionamiento con un grupo control, Scheeren y colaboradores (2013) aplicando
Faux Pas y otras pruebas avanzadas de TM no hallaron diferencias, por lo que infieren
que cuando la capacidad relativa a habilidades mentalistas es puesta a prueba con un
conjunto de historias complejas, los nifios y adolescentes con autismo de alto

funcionamiento evidencian un nivel de rendimiento similar a los neurotipicos.

El que en esta investigacion no se haya encontrado diferencias significativas en
rendimiento en TM entre los grupos estudiados puede relacionarse con el concepto de
compensacion que Livingston y Happé (2017) mencionan, el cual hace referencia a
aquellas personas del espectro que han logrado aprender estrategias sociales que les
permiten responder adecuadamente a situaciones de TM explicitas; es decir, en lugar de
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utilizar mecanismos mentalistas para participar en la inferencia del estado mental de una
persona o0 del personaje de una historia, la persona con autismo recurriria a utilizar
estrategias cognitivas basadas en reglas que le permitirian concluir que si una persona o
personaje no ha percibido algo, no podria tener conocimiento de eso (Zalla y Korman,

2018).

Asimismo, se debe considerar que los participantes con autismo de esta
investigacién evidenciaron un rendimiento similar al grupo control en funciones
ejecutivas frias, las cuales son consideradas precursoras del desarrollo de la TM (Gomez-
Tabares, 2022; Kouklari, 2017). Pellicano (2010) menciona la relacion entre nivel de
desempefio de TM y el desarrollo de las funciones ejecutivas, siendo estas Gltimas
necesarias para el desarrollo de las habilidades mentalistas. Otros autores (Carlson et al.,
2002) mencionan la importancia de la inhibicion y de la memoria de trabajo para la
comprensidn de falsas creencias. En consecuencia, se podria considerar que es esperable
que los nifios y adolescentes con autismo que han tenido un rendimiento similar al grupo
neurotipico en funciones ejecutivas (frias), tengan un rendimiento similar en TM, lo cual

asi sucede para el caso de nuestro estudio.

7.2.5 Toma de Decisiones de Riesgo segun Estatus TEA/DT

Para la evaluacion de toma de decisiones en situaciones diferenciales de riesgo se
utilizd Cake Gambling Task (Van Leijenhorst et al., 2008). Esta prueba fue disefiada para
analizar un aspecto importante de la Toma de Decisiones: la percepcion de riesgo. A
diferencia de otras pruebas que evalian toma de decisiones, en ésta al participante se le
presenta toda la informacion relevante para la toma de decisiones, no siendo necesario
aprender o recuperar informacion en pruebas consecutivas (Van Leijenhorst et al., 2008).

Elegir un opcién que ofrece poca remuneracion es tomar la decision por una opcion
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segura; la eleccion de riesgo implica que el participante elige apostar a la opcion de mayor

recompensa, aunque esta opcion esté relacionada con menor probabilidad de ganar.

En otras investigaciones que evalian toma de decisiones se ha establecido
relacion de desempefio asociada con la edad. En este sentido, Larson et al. (2011)
mencionan que, al aplicar una version modificada de la prueba de contexto de ganancia
del globo en la que no se ofrece patron de retroalimentacion de ganancias o pérdidas,
observaron que los nifios pequefios mostraban una mayor respuesta neuronal a la
retroalimentacion negativa, evidenciando una mayor sensibilidad y reaccion a las
pérdidas inmediatas. Las caracteristicas de nuestros participantes no nos permiten

explorar con fiabilidad el efecto de la edad.

Cuando se realiz6 la comparacién del desempefio entre grupo TEA y DT, los
resultados no mostraron diferencias estadisticamente significativas entre grupos en
ninguna de las variables contempladas, por lo que nuevamente se observa que los

resultados no cumplieron con la prediccidn inicialmente realizada.

Conviene subrayar gque en la basqueda de literatura realizada no se ha encontrado
evidencias de uso de CGT con poblacion TEA, por lo que el punto de comparacién se
establece sobre resultados con otras pruebas similares como lowa Gambling Task
(Bechara et al., 1999) o Cambridge Gambling Task (Rogers et al., 1999). En una
investigacion en la que participaron 104 nifios con edades comprendidas entre 8 y 16
afios, de los cuales 48 tenian autismo y 56 eran neurotipicos, South et al. (2014) aplicaron
lowa Gambling Task para medir toma de decisiones y registraron la estimulacién
fisiolégica que se producia durante la realizacion de la prueba. Los investigadores
concluyeron que los participantes con autismo tuvieron un desempefio superior en
seleccibn de opciones ventajosas, mientras que ambos grupos respondian
fisiologicamente de la misma manera cuando las elecciones resultaban en pérdida.
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Asimismo, observaron que el grupo control tenia una tendencia a elegir la respuesta que
daba inmediata recompensa evidenciando una posible dificultad en inhibir impulsos
frente a la eleccion de respuestas con recompensa. Los autores propusieron que el grupo
TEA estaba menos motivado por la recompensa, temiendo mas por la posibilidad de
pérdida, asociando este comportamiento con un estilo de evitacion del riesgo en los
participantes con autismo, mientras que los adolescentes neurotipicos evidenciaban un
estilo de busqueda por recompensa. Los investigadores entendian que este estilo de
evitacion del riesgo podria subyacer a las conductas e intereses repetitivos, restrictivos y
estereotipados pues es comun que las personas con autismo durante las situaciones

cotidianas de eleccion o de tipo social experimenten ansiedad o evitacion social.

Gosling et al. (2018) también observaron que personas con autismo adultas, en
comparacion a personas neurotipicas, tendian a demostrar un estilo de rechazo al riesgo.
Sin embargo, también constataron que, cuando la opcion segura era la mas racional, el
grupo clinico elegia en promedio méas elecciones racionales que el grupo control, pero
cuando la opcion de riesgo era la mas racional, ambos grupos hacian selecciones
similares, evidenciando que las personas con autismo podian superar su aversion al riesgo
cuando la respuesta l6gica era arriesgarse. Los autores mencionan que ellos no utilizaron
limites de tiempo para la eleccion entre opcién segura o de riesgo y plantean que las
personas con autismo tienen dificultades para la toma de decisiones bajo presion del

tiempo.

En nuestro caso, no se produjo ninguna diferencia en variable alguna.
Posiblemente, la falta de realidad en la recompensa y pérdida, unida al hecho de ser un
dinero imaginario, deviene en la construccion de una situacion abstracta que no
contribuye a un compromiso total en el desarrollo de la tarea, influyendo todo ello en los

resultados.
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7.2.6  Area Cognitivo-Social y Emociones Regulacion segln Estatus TEA/DT

En nuestra investigacion se evidencia que los nifios y adolescentes con autismo
mostraron menores niveles en las subescalas Atencion, Impulsividad y Habilidades
Sociales del Area Cognitivo-Social, asi como menores niveles en Adaptacion, Forma de
Ser y Confianza, y Regulacion-Sensibilidad del Area Emociones-Regulacion, en
comparacion al grupo control, siendo la magnitud de estas diferencias grande en todos
los casos (Cohen,1988), siendo en Nivel de Actividad (Area Cognitivo-Social) y en
Energia-Sentimientos (Area Emociones-Regulacion) en las tnicas donde no hubo
diferencias entre ambos grupos. La puntuacion promedio en todas las escalas en que hubo
diferencias, con la excepcion de Impulsividad, se encontraba en torno a una desviacion

inferior a la media, puntuacién que denota la presencia de signos clinicos.

En la literatura existente sobre la evaluacién ecoldgica de funciones ejecutivas en
poblacion con autismo, el instrumento mas referenciado es el cuestionario Behavior
Rating Inventory of Executive Function (BRIEF), en espafiol BRIEF Evaluacion
Conductual de la Funcion Ejecutiva, instrumento de evaluacién que recoge datos
aportados por informantes, especificamente padres (Granader et al., 2014; Rosenthal et
al., 2013). Dado que al momento de disefiar esta investigacion aun no se habia publicado
la version en espafiol de este instrumento para el rango de edad considerado (8-18 afos),
se procedié a utilizar las Escalas Especiales, version para padres, incluidas en la prueba
de evaluacion de competencia intelectual no verbal Leiter R. Desafortunadamente, la
literatura encontrada sobre el uso de esta escala en nifios con autismo hace referencia a
su aplicacion para evaluar nivel cognitivo mediante la bateria de tareas estandarizadas
que incluye (Boland et al., 2019; Kushner et al., 2007; Scattone et al., 2012; Semino et
al., 2021; Tsatsanis, 2004), que no a la aplicacion de la valoracion de conducta mediante

las escalas especiales de las que se hizo uso en esta tesis. Por esta razon, se ha procedido
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a comparar los resultados de nuestra investigacion con otros estudios donde se han usado
instrumentos como BRIEF. En linea con nuestros hallazgos, en que se muestra de modo
evidente la apreciacion de dificultades cuando son los padres quienes valoran el efecto de
las funciones ejecutivas en la vida cotidiana, a diferencia de lo observado con el uso de
tareas estandarizadas, la revision efectuada en el estudio de Granader et al. (2014) revela
que los padres de nifios y adolescentes con autismo dan cuenta de la presencia de
dificultades en rendimiento de funciones ejecutivas en el comportamiento de sus hijos en
situaciones de la vida diaria y que este tipo de cuestionarios son sensibles a la

identificacion de déficits en funciones ejecutivas en poblacion con TEA.

7.3 Relacién entre Funciones Ejecutivas Frias y Calidas

Metaandlisis como el realizado por Devine y Hughes (2014) mostraba una
relacién moderada entre Funciones Ejecutivas Frias (planificacion, inhibicién y memoria
de trabajo) y Funciones Ejecutivas Calidas en poblacion con desarrollo tipico, incluyendo
igualmente en su analisis la teoria de la mente, aungue no la concibiera en si como un
indicador de funcién ejecutiva célida. Si bien, tales hallazgos se referian a nifios de entre
3-6 afos. En edades mas tardias se han encontrado relaciones significativas de funciones
ejecutivas frias y teoria de la mente en particular (Bock et al., 2015; Im-Bolter et al.,

2016).

Para el caso de poblacion con TEA se ha informado igualmente de relaciones
significativas entre las funciones ejecutivas frias y teoria de la mente en particular (e.g.
Joseph y Tager-Flusberg, 2004, en nifios de entre 5-14 afos; Ozonoff et al., 1991, en
edades de entre 8-20 afios). Nuestro estudio permitiria contrastar igualmente este tipo de

asociaciones para el caso de poblacion con TEA, asi como de DT en edades superiores.
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7.3.1 Flexibilidad cognitiva y Funciones Ejecutivas Calidas

Cuando se correlacionaron los resultados obtenidos al evaluar Flexibilidad
Cognitiva mediante el Test de Clasificacion de Tarjetas de Wisconsin (WCST) y
Funciones Ejecutivas Calidas mediante indicadores de Teoria de la Mente (Faux Pas) y
de Toma de Decisiones en Situaciones de Riesgo (Cake Gambling Task) no se observo
relacion significativa alguna entre ningun indicador de flexibilidad cognitiva y los

indicadores relativos a funciones ejecutivas calidas.

Estudios previos habian explorado si las personas con TEA pudieran ser diferentes
en tareas de toma de decisiones respecto a poblacién neurotipica, testando y valorando la
influencia de su flexibilidad en dicha toma de decisiones. Vella et al. (2018) no
encontraron diferencias en flexibilidad con relacion a la toma de decisiones de acuerdo
con resultados tanto positivos como negativos fruto de las elecciones realizadas, en linea

con nuestros resultados.

De la misma forma, Hosozawa et al. (2021) encontraron resultados muy similares
en toma de decisiones entre TEA y DT cuando se igualaban aspectos esenciales como
edad, estatus socioeconémico y capacidad cognitiva, incluyendo en este caso habilidades
como la flexibilidad, tal es el caso de nuestro trabajo en que no se constataron diferencias

significativas en flexibilidad.

En definitiva, nuestros datos no constatan relaciones estadisticamente
significativas entre el nivel de desempefio en indicadores de flexibilidad cognitiva y el
nivel de desempefio en Faux Pas y Cake Gambling Task, lo cual conduce a interpretar
que el desempeiio de los nifios y adolescentes con TEA en las tareas de flexibilidad
cognitiva fue independiente a su desempefio en las tareas relacionadas con las funciones

ejecutivas céalidas.
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Ello contradiria algunos hallazgos previos. Asi, se habia observado una relacion
entre resultados en TM vy flexibilidad en personas con autismo (Jones et al., 2018; Van
Eylen et al, 2011). En estos estudios se evidenciaba que el desempefio cuando realizan
actividades estructuradas (tipo WCST) tenia relacion con actividades abiertas en las que
deben inferir implicitamente los comportamientos, tipo tareas TM. Sin embargo, nuestros
datos no permitirian sustentar esta conclusion ya que los resultados obtenidos al
correlacionar las variables relativas a funciones ejecutivas calidas (tanto de TM como de
toma de decisiones) evidencian que el nivel de desempefio entre estas y flexibilidad

cognitiva es independiente.

Patron practicamente similar se observo en los nifios de DT, con la excepcion de
la relacion significativa observada entre errores perseverativos y desempefio en TM. En
este caso, una conducta perseverativa menor se relacionaba con un mejor desempefio en

habilidades mentalistas para este caso.

7.3.2 Inhibicion Cognitiva y Funciones Ejecutivas Célidas

Al correlacionar los niveles de desempefio en Stroop, Faux Pas y Cake Gambling
Task se encontraron relaciones dispares entre el rendimiento en inhibicion y el mostrado

en los indicadores propios de funciones ejecutivas calidas.

Para el caso de indicadores de TM (Faux Pas) no se evidencié en ambos grupos
relacion alguna entre habilidades mentalistas y la capacidad de inhibicion considerada a
partir del rendimiento en la tarea Stroop, ni para el caso de la tarea Palabra-Color ni para
el indicador global de interferencia. Para el caso de los indicadores asociados a toma de
decisiones en situaciones de riesgo si encontramos relacion entre algunos indicadores,
aunque solo en el grupo TEA. De este modo, en los nifios y adolescentes con TEA, la

capacidad para inhibir una respuesta prepotente (habilidad subyacente a la tarea Palabras-
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Color) estaria relacionada positivamente de modo significativo con la capacidad para usar

estrategias adecuadas y, en consecuencia, con el indice de riesgo.

Estos resultados estarian indicando que, en el caso de personas con TEA de las
edades consideradas, el efecto de interferencia, que es resultado del esfuerzo cognitivo
que la persona evaluada realiza al inhibir la lectura de las palabras para poder nombrar
los colores no tendria relacion con los procesos mentalistas, pero si con los emocionales

ligados a toma de decisiones en situaciones de ganancia o pérdida.

Hay estudios que evidencian relacion entre TM e inhibicién indicando que ante
un mejor desempefio en procesos inhibitorios se observa un mejor desempefio en
habilidades mentalistas, pero esta relacion pierde significacion al ser controlada con la
edad (Johansson Nolaker et al., 2018). En investigaciones donde han participado nifios
con autismo y neurotipicos se ha observado que aquéllos que tienen un buen desempefio
en inhibicion pueden desconectarse de sus propios estados emocionales o suprimir los

que no son necesarios (Kouklari et al., 2017).

En esta investigacion, los nifios y adolescentes autistas con mayores niveles de
desempefio para responder a pesar de la interferencia pudieron aplicar estrategias
adecuadas segun el tipo de eleccion (riesgo/ no riesgo), y pudieron responder de manera
I6gica cuando el riesgo era una opcién que no implicaba grandes pérdidas. En pruebas
que evallan toma de riesgo la opcion de mayor riesgo es la que se considera de mayor
desventaja y, en consecuencia, se espera que sea evitada. Sin embargo, en ciertas
situaciones asumir algunos riesgos es indicador de cierto nivel de adaptacién y esto se
diferencia de conductas de riesgo permanente que pueden producir consecuencias
perjudiciales. En este sentido, se plantea que la impulsividad es considerada como una

variable individual que modera la respuesta ante situaciones de riesgo; por lo que las
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personas impulsivas y arriesgadas cuando toman decisiones son menos sensibles al
resultado negativo (Bornovalova et al., 2009). En el caso de las personas con TEA
también se observo que la capacidad de mostrar una actitud menos impulsiva contribuyo

a una mejor decision en situaciones de toma de riesgo.

Asimismo, se esperaba observar en el grupo clinico una relacién asociada con
nivel intelectual entre desempefio en inhibicion y toma de decisiones bajo riesgo (Geurts

etal., 2014).

7.3.3 Memoria de trabajo y Funciones Ejecutivas Calidas

Por lo que se refiere a la correlacion entre memoria de trabajo y funciones
ejecutivas calidas, los resultados no mostraron relacion alguna para ambos grupos entre
los diferentes indicadores, ni con el desempefio en la tarea de teoria de la mente ni con el
rendimiento en la tarea de toma de decisiones de riesgo, por lo que se puede inferir de los
datos de esta investigacidn que se trata de habilidades que, al menos con las caracteristicas

de estos participantes, muestran independencia.

La prediccion realizada implicaba observar una asociacion entre resultados en
TM, MT vy tiempos de reaccion en toma de decisiones. En trabajos previos se ha
observado correlacion entre Memoria de trabajo y Faux Pas en participantes con autismo
(Garcia-Molina y Clemente-Estevan, 2019), interpretando que en Faux Pas el esfuerzo
atencional a los detalles especificos implicaria una mayor demanda de memoria de
trabajo, debido a la informacidn verbal que se debe recordar para comprender la narrativa
de la historia. En este sentido, parecieran que el estilo de procesamiento de la informacién
(centrado en los detalles en detrimento del todo) que se atribuye a las personas con

autismo dificultaria el procesamiento del impacto emocional que la accién o el
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comentario presentado en la historia produce en el otro, tanto méas si existieran

limitaciones en memoria de trabajo.

Otros estudios donde se ha evaluado a adultos con autismo constatan una
correlacion entre la memoria de trabajo y TM en sentido positivo (Johansson Nolaker et
al., 2018), concluyendo que la memoria de trabajo contribuye al rendimiento en TM a lo
largo de la vida. En definitiva, la memoria de trabajo es considerada como una variable
que desempefia un rol esencial en el desarrollo de la TM (Rosello et al., 2020), aunque en

estudios como el nuestro no se constata relacion alguna entre ambas aptitudes.

En cuanto a la ausencia de relacion con toma de decisiones de riesgo, la falta de
relacién concordaria con lo propuesto por los autores de Cake Gambling Task (Van
Leijenhorst et al., 2008), al considerar que la prueba no impone grandes demandas a la
MT, ya que esta disefiada para presentar toda la informacion necesaria para la toma de

decisiones sin requerir de una alta carga de memoria de trabajo.

7.4 Relacion de la Valoracién de Rendimiento en Funciones Ejecutivas segun

Método de Evaluacion.

El tercer objetivo de esta investigacion fue explorar la relacién existente entre
medidas relacionadas con tareas propias de funciones ejecutivas frias y célidas con las
estimaciones aportadas mediante cuestionarios basados en la percepcion de informantes,

padres en este caso.

En el corpus tedrico de esta investigacion se hace énfasis en la importancia de
considerar el funcionamiento de las personas con autismo en contextos naturales, es decir,
en la valoracién de como se comportan en su vida cotidiana a partir de la informacion de
las personas con quien se relacionan méas frecuentemente. Se reconoce que las pruebas

tradicionales o de laboratorio proporcionan evidencia del rendimiento en situaciones
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controladas por el instrumento y que la relacion que se establece con el objeto de medicién
y con el administrador dista mucho de como se desarrolla una situacion real de la vida,
ya sea en el hogar, en la escuela o en entornos de ocio (Granader et al., 2014), pudiéndose
observar que los nifios o adolescentes con autismo demuestren un buen funcionamiento
en la evaluacién de funciones ejecutivas mediante tareas estandarizadas, pero que tengan
dificultades a la hora de desenvolverse en actividades de la vida real que requieren del
funcionamiento ejecutivo. Es por esto que, a priori, parece conveniente evaluar y
constatar el rendimiento mediante instrumentos donde se recoja evidencia de los
comportamientos en la vida cotidiana. En este caso, tratdndose de nifios y adolescentes,
que recojan evidencias de la percepcion de su conducta en algin contexto como el &mbito

escolar o el hogar.

Con este fin, en nuestro caso se utiliz6 el informe contenido en las Escalas Leiter
R destinado a padres que contempla la valoracién de dos compuestos: Cognitivo/Social
y Emociones/Regulacion. A partir de la literatura consultada, se predijo que en los nifios
y adolescentes con TEA podrian mostrar un rendimiento dispar segin la escala de
valoracio parental con relacion al desempefio mostrado en tareas estandarizadas relativas

a funciones ejecutivas (Leung y Zakzanis, 2014; Luke et al, 2012; Panerai et al., 2014).

7.4.1 Funciones ejecutivas frias y Area Cognitivo-Social (Leiter R-Escala Padres)

En esta investigacion no se observaron relaciones bivariadas estadisticamente
significativas entre el desempefio en las tareas asociadas a funciones ejecutivas frias
evaluadas con tareas estandarizadas aplicadas a los participantes (WCST, Stroop y WISC-
IV) y la valoracion obtenida en el Area Cognitivo/ Social de Leiter R por parte de padres
como medida ecoldgica del desempefio en actividades que implican funciones ejecutivas

frias.
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Solo entre el desempefio en la tarea Color-Palabras de Stroop se alcanza una
relacion positiva marginalmente significativa con relacion a la valoracion en los items
relativos a Atencion de Leiter-R, indicando que los nifios y adolescentes con TEA con
mayores niveles de desempefio en la tarea Palabra-Color de la prueba Stroop, mostraron
también mejores niveles en Atencién. El grupo DT no mostrd tampoco un perfil diferente
con apenas alguna relacion de caracter significativo entre ambos métodos de evaluacion:
de caracter positivo entre el nimero de intentos para completar la primera categoria en
WCST vy la valoracién recibida global en el area cognitiva-social junto con la escala de
habilidades sociales. Y en sentido contrario, una relacién negativa de caracter
significativo entre los items relativos a Nivel de Actividad y el rendimiento en inhibicion,
tanto en Palabras-Color como en Interferencia. Sin duda, resulta dificil dar sentido a esta
relacién segun la cual un mejor control del nivel de actividad estaria asociado a un peor

rendimiento en procesos inhibitorios.

7.4.2 Funciones ejecutivas frias y Area Emociones-Regulacion (Leiter R-Escala

Padres)

No se observaron relaciones bivariadas estadisticamente significativas entre el
desempefio en las tareas asociadas a funciones ejecutivas frias evaluadas con pruebas de
rendimiento estandarizadas de funciones ejecutivas frias y la valoracion recibida en la
escala Emociones/Regulacion de Leiter R como medida ecoldgica de funciones

ejecutivas, ni para el grupo TEA ni para el grupo DT.

En consecuencia, los datos obtenidos de los analisis sostienen la prediccion
realizada que esperaba observar independencia entre los puntajes de la valoracion
realizada por parte de padres y las tareas clasicas de laboratorio empleadas para medir el

rendimiento en funciones ejecutivas frias (Leung y Zakzanis, 2014; Luke et al, 2012;
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Panerai et al., 2014), aunque en este caso con el uso de la Escala BRIEF. De hecho, ya
con anterioridad hemos observado cémo la mayoria de los indicadores de pruebas de
rendimiento no discriminan entre poblacion con TEA y con poblacion con DT, mientras
que la valoracion efectuada por padres es claramente diferente entre ambos grupos,
mostrando mucha mejor sensibilidad para discriminar entre ambos. En este sentido, es
muy significativo el resultado del metaanalisis de Leung y Zakzanis (2014) en que
compara los resultados obtenidos en flexibilidad cognitiva entre TEA-DT teniendo en
cuenta el tipo de prueba empleado para hacerlo, incluyendo BRIEF y multitud de pruebas
neuropsicoldgicas. Solo con BRIEF se lograba una clara diferenciacion entre TEA-DT
con un OL% (overlap percentage) por debajo de un 2.3%. El porcentaje de solapamiento
refleja el porcentaje de poblacion con TEA que rendiria dentro de los margenes en que lo
hace la poblacion DT. Téngase en cuenta que, siguiendo los criterios de Zakzanis (2001),
se podria hablar de un marcador clinico consistente en margenes de porcentaje de
solapamiento inferiores al 5%, lo cual no era logrado en ningln estudio que incluia
pruebas de aptitud estandarizadas relacionadas con flexibilidad cognitiva. De igual
manera, Panerai et al. (2014), constataba claras diferencias entre TEA y DT teniendo en
cuenta los casos con autismo de alto funcionamiento con el uso de BRIEF, mientras que
no se obtenian diferencias acusadas de rendimiento para ambos grupos en diferentes
indicadores de WCST (con la excepcion del porcentaje total de errores y de respuestas
perseverativas) y Stroop, lo cual avalaria la falta de relacion entre unos y otros resultados

segun el método de evaluacién que también se evidencian en nuestro estudio.
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7.4.3 Funciones Ejecutivas Calida, Area Cognitivo-social y Area Emociones-

Regulacién (Leiter R- Escala Padres)

Al analizar la valoracion efectuada por padres mediante el cuestionario Leiter-R
y el desempefio mostrado en teoria de la mente y toma de decisiones en situaciones de

riesgo se observaba un patron de relacion dispar segun tareas y grupos.

Por lo que se refiere a teoria de la mente, el grupo TEA no mantuvo relacion
alguna entre la valoracion recibida en ambas areas (cognitiva-social y emociones-
regulacién) y el rendimiento mostrado en la tarea Faux Pas. Tampoco el grupo DT mostré
relacién alguna entre rendimiento en teoria de la mente y area cognitiva-social. En
cambio, en el grupo DT si se observaba un patron de relacién negativo de caracter
significativo entre rendimiento en teoria de la mente y valoracion de emociones-
regulacién en contra de lo que cabria esperar. En consecuencia, segun los datos obtenidos,
en los participantes con DT un mejor estatus del area emociones-regulacion estaria

asociado con peor rendimiento en Faux Pas.

Con relacién a la toma de decisiones en situaciones de riesgo, el grupo TEA
constata un patrén de relaciones diferencial en comparacion con el grupo DT cuando se

correlaciona su rendimiento con la valoracién de ambas escalas en Leiter-R.

Una mejor valoracidn en el area cognitivo-social se relaciona positivamente en el
grupo TEA con un mejor rendimiento global en toma de decisiones, algo que no se replica
para el caso del grupo DT. El control de la atencidn parece ser el elemento mas relevante
al respecto. También la valoracion del nivel de actividad mantiene relaciones previsibles,
de caréacter positivo respecto a la evitacion del riesgo y de caracter negativo con relacion
a las decisiones de riesgo. De igual modo, de forma coherente, un mayor nivel de

impulsividad se asociaba a menor tiempo de reaccion en la toma de decisiones ante
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situacion de riesgo. En consecuencia, el perfil de relaciones mostrado indica una
congruencia para el caso del TEA entre la valoracion conductual en la prueba CGT y la
valoracion efectuada por parte de los padres en el area cognitivo-social de Leiter-R. Para
el caso de los participantes de DT se mantenia independencia entre rendimiento en toma

de decisiones y valoracion parental.

En el caso del area emociones-regulacion. para el caso del grupo TEA se observo
unicamente una relacion negativa de carécter significativo entre los items relativos a
adaptacion (que realmente obedecen a autocontrol de la conducta) y los tiempos de
reaccion. Unos mejores niveles de control de conducta repercutian en una mayor rapidez
de respuesta, con independencia de que las decisiones fueran de mayor o menor riesgo.
No se replicaba el mismo patron en el grupo de DT en que destacaba la relacion positiva
entre tiempos de reaccion y los items relativos a forma de ser-confianza. Asi, en los
participantes de DT que mostraban una mayor autoestima y control emocional se
constaban mayores tiempos de reaccion con independencia de la naturaleza de la

situacion, de mayor o menor riesgo.

Si para el caso de las funciones ejecutivas frias contamos con antecedentes
respecto a la evaluacion mediante uso de test estandarizados de laboratorio comparada
con la valoracion parental, no sucede lo mismo para el caso de funciones ejecutivas
calidas en que, hasta donde llega nuestro conocimiento, todavia seria necesario sumar
mas estudios que clarificaran hasta qué punto existe congruencia entre una y otra

aproximacion.

A priori, escalas como la de habilidades sociales de Leiter-R que evallan las
capacidades de relacion y cooperacion que tiene una persona (Roid y Miller, 1996),

vinculadas con procesos de interaccion con los otros que necesariamente implican
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procesos mentalistas que garantizan la comunicacion, se esperaria que tuvieran cierta
relacion con el rendimiento en tareas asociadas a teoria de la mente. De hecho, el déficit
en funcionamiento social es una de las caracteristicas centrales en el autismo y siempre
ha sido relacionado con dificultades en TM (Li et al., 2014). Sabemos que los nifios y
adolescentes autistas son menos proclives a conductas sociales que los neurotipicos,
desarrollando en consecuencia una menor competencia social, por lo que se esperaria una
relacién positiva entre los resultados en habilidades sociales y el rendimiento en TM. No
se pudo objetivar tal relacion con nuestros datos. La edad y la competencia intelectual del
grupo TEA podria estar en la base de tal ausencia de relacion, independencia que también
se replica en el grupo DT. Existen trabajos que han investigado la relacion entre los
procesos mentalistas y la conducta de cooperacion en nifios con autismo. Dado que la TM
permite decidir si las personas deciden cooperar y responder de la misma manera, 0 Si
deciden engafar y traicionar al otro (Li et al., 2014), se ha investigado como estos
procesos cognitivos interactlan en las personas con autismo, demostrandose que tienen
la misma capacidad de cooperar que nifios neurotipicos y pueden tomar decisiones
cooperativas racionales que pueden estar mas vinculadas a un interés propio siempre que
esa eleccion no conlleve un riesgo que impligque un dafio para si mismo o para otros

(Kaartinen et al., 2019).

Por otro lado, cabia esperar una relacion entre la escala de atencion, vinculada a
la capacidad para actuar de una manera mas o menos impulsiva, con respecto a tareas de
toma de decisiones. En este sentido, si se establecieron relaciones significativas entre los
niveles de atencion, actividad e impulsividad informados por padres e indicadores de
toma de decisiones en situaciones de riesgo. Se ha sugerido que en los TEA el rendimiento
en atencion sostenida esta mas ligado a factores motivacionales, ya que los nifios con

autismo responden menos al refuerzo social positivo (Alloway y Lepere, 2021), lo cual
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podria explicar el perfil diferencial entre el grupo TEA y el grupo TEA por lo que se
refiere a la relacion entre la atencién y la toma de decisiones, méas conectada en el caso
de aquellos a la motivacién que pudo haber generado la dindmica del juego, por encima

de la busqueda de no acumular pérdidas.

Por lo que se refiere a la relacion entre adaptacion y tiempos de reaccion en CGT
cabe destacar el estudio Vella et al. (2018) que evidencia la importancia de considerar
como influye la velocidad en la toma de decisiones en los comportamientos y en las
respuestas de las personas con autismo. En su estudio, Vella et al. (2018) evaluaron el
rendimiento en toma de decisiones de riesgo en poblacion adulta con autismo y
observaron que la calidad de la toma de decisiones de riesgo fue similar a la del grupo
control, pero que mostraron una diferencia en el tiempo de reaccion pues las personas con
autismo requerian de un mayor tiempo de deliberacion. Nuestros datos permiten apuntar
que tal tiempo de reaccion parece estar relacionado con la capacidad para adaptarse a los
cambios, de modo que cuanto mejor sea su nivel de adaptaciéon (y en este sentido se
aproximarian pues al nivel de poblacion de desarrollo tipico) menor seria su tiempo de

respuesta ante la toma de decisiones.

En conclusion, a diferencia de lo mostrado en funciones ejecutivas frias, la
valoracion parental si mostraria cierta relacion con el rendimiento informado por test
sustentados en el paradigma de juego (Gambling Task) que busca evaluar la capacidad
para la toma de decisiones dindmicas bajo riesgo. El estilo de toma de decisiones
deliberativo estaria reflejando una caracteristica del funcionamiento neurocognitivo del
autismo, que se haria mas evidente en la adolescencia (Hosozawa et al., 2021) y que
tendria cierto valor pronostico generalizable a sus efectos sobre la vida cotidiana si
tomamos en cuenta su relacion con la valoracion efectuada por padres, al menos por lo

que se refiere a conductas asociadas a atencion, nivel de actividad, impulsividad y
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adaptacion. No se constaria tal asociacion y, por tanto, no podriamos depositar tal valor

prondstico sobre la tarea relativa a teoria de la mente.

7.5 Relacion entre Severidad en Sintomatologia de Autismo y Competencia

Intelectual

La severidad sintomatologica en los participantes del grupo clinico fue valorada
mediante la Escala de Evaluacion del Autismo de Gilliam, 22 edicion (GARS-2). En
términos generales se aprecia que no hay relacion alguna entre severidad y competencia
intelectual, aunque cabe recordar que la capacidad intelectual general del grupo clinico
estaba dentro de un rango de normalidad. Tan sélo se observé que los nifios y adolescentes
con autismo que cuentan con mayores niveles de sintomatologia en comunicacion tenian
una relacién positiva marginalmente significativa con la capacidad de razonamiento
perceptivo. Tal indice evidencia la capacidad de andlisis y sintesis de estimulos visuales
abstractos, formacion de conceptos no verbales, razonamiento abstracto, razonamiento
categérico, razonamiento analdgico y serial, asi como procesamiento simultaneo y
coordinacion motora (Wechsler, 2007, b). Se reporta que las personas con autismo suelen
caracterizarse por un desempefio intacto (o incluso superior) en tareas de procesamiento
visoespacial (Flanagan y Kaufman, 2012; Kana et al., 2013) y que, ademas, en tales casos
se pueden evidenciar retrasos en el lenguaje (Cardillo, et al., 2020; Kana et al., 2013). Por
su parte, GARS 2 en la subescala comunicacion evalta la presencia de conductas que
afectan o interfieren el proceso comunicativo. La tendencia a una relacion positiva entre
dificultades en comunicacion y un mejor desempefio en razonamiento perceptual podria
estar relacionado con la desconexién social, el aislamiento y la indiferencia a las sefiales
de comunicacién que se observa en personas con TEA (Salley et al., 2015) y la propensién
a centrarse en detalles mas que en el todo, estilo de procesamiento explicado por la Teoria

de la coherencia central débil (Cardillo et al., 2020; Frith, 1989). No obstante, la magnitud
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de la relacion observada no permite en nuestro caso sumar evidencias a este tipo de

interpretaciones.

7.6 Relacion entre Severidad en Sintomatologia de Autismo y Funciones

Ejecutivas Frias y Calidas

7.6.1 Severidad Sintomatoldgica y Flexibilidad Cognitiva

Con relacion al interés de esta investigacion en explorar la relacién entre
flexibilidad y la severidad de la sintomatologia caracteristica del autismo, el analisis de
correlaciones bivariadas entre ambas variables evidencié de forma paraddjica que, a
mayores puntajes en algunos indicadores de sintomatologia TEA se observd mejor

rendimiento en algunas variables de flexibilidad cognitiva.

El indice general de autismo mostré una relacion positiva con la puntuacion tipica
de errores en general y su porcentaje, asi como con la puntuacion tipica relativa a
respuestas perseverativas y porcentaje de respuestas de nivel conceptual. El
funcionamiento de la prueba WCST hace complejo comprender intuitivamente el sentido
de estas relaciones. A este respecto, cabe recordar que una menor comisién de errores
conduciria a una mayor puntuacion tipica en este tipo de indicadores. Es decir, en los
indicadore relativos a errores una mayor puntuacion tipica esta informando de un mejor

rendimiento (menor comision de errores).

El analisis de los diferentes componentes de GARS-2 revela que son
fundamentalmente las dificultades en comunicacion las que explicarian la relacién
positiva en los indicadores de errores, junto con mayor nivel de conductas estereotipadas
para el caso del porcentaje de errores. Si bien, ello indica que, a mayores dificultades en
comunicacion y mayor presencia de comportamiento estereotipado, menor porcentaje de

errores. Cabe recordar que, para el caso de nuestros participantes, todos los indicadores
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promedio relativos a WCST se encontraron en valores propios de normalidad, sin revelar

diferencia alguna con respecto al grupo DT.

Hallazgos previos dan cuenta de resultados en sentido contrario al obtenido por
nuestra parte. Asi, Panerai et al. (2014) evidencian puntajes altos en porcentaje de errores,
porcentaje de respuestas perseverativas y porcentaje de errores perseverativos utilizando
WCST, tanto mas cuanto peor perfil se observaba dentro del TEA. Evidentemente, los
resultados de nuestra investigacion dan cuenta de que en la muestra evaluada existe cierta
relacion entre nivel de sintomatologia autista y flexibilidad cognitiva, pero no en el
sentido que cabia prever. La flexibilidad es fundamental para las habilidades de
adaptacion, en especial cuando hablamos de comunicacion y socializacion. No obstante,
no parece ser un indicador en nuestro caso que permita predecir de forma precisa como
se manifiestan las habilidades comunicativas y sociales. Por otro lado, la conducta
perseverativa evidencia de la dificultad para cambiar de un esquema a otro, lo cual puede
generar dificultad para dar respuestas acordes a las situaciones que se deban resolver,
pero tampoco aqui se evidencia tal relacion. En definitiva, nuestros resultados contradicen
la prevision realizada sobre relacion entre severidad de la sintomatologia propia del
trastorno del espectro autista y los indicadores de flexibilidad cognitiva (Brundson y

Happé, 2014).

7.6.2 Severidad Sintomatolégica e Inhibicidn

En esta investigacion no se hallaron relaciones estadisticamente significativas
entre la severidad de la sintomatologia TEA y el desempefio en las tareas de inhibicion,
por lo que los hallazgos no cumplen con la prediccion que esperaba encontrar una relacion
positiva entre sintomatologia autista e inhibicion. Tan solo se observé que los nifios y

adolescentes con TEA con mayores niveles de sintomatologia en la subescala interaccion
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(IS) tendian a mostrar un menor desempefio en la tarea de interferencia de la prueba
Stroop, si bien tal relacién solo alcanzo valores marginalmente significativos. Ya se ha
hecho referencia a que la variable interferencia evidencia el esfuerzo cognitivo que el
nifio o adolescente realiza para inhibir la respuesta prepotente en beneficio de la regla que
debe cumplir. Para el caso de las conductas evaluadas en GARS-2 existen estudios que
plantean que mas del 50% de los items evaluados se relacionan con conductas repetitivas
y estereotipadas (Lecavalier, 2005; Norris y Lecavalier, 2010), aunque estos se

encuentren en las escalas de interaccién social o comunicacion.

Hemos mencionado que tanto las dificultades en comunicacién social como las
conductas e intereses restringidos, restrictivos y estereotipados han sido relacionados con
dificultades en inhibicion (Czermainski et al., 2014; Hlavatd et al., 2018; Uzefosky et al.,
2016), por lo que el bajo desempefio en interferencia de los nifios y adolescentes con
autismo con mayor puntaje en sintomatologia puede estar relacionado con la dificultad
para retrasar intencionalmente respuestas de comportamiento que son medidas en GARS-
2 tales como reir o gritar inapropiadamente, uso inusual de juguetes u objetos, alteracion

del humor ante cambios en la rutina, reaccionar con rabietas ante peticiones, entre otras.

7.6.3 Severidad Sintomatolégica y Memoria de Trabajo

En la linea que cabia esperar, se observa una relacion negativa entre la capacidad
de memoria de trabajo con relacion al indice de autismo general y sus tres componentes
(conducta estereotipada, comunicacion e interaccion social). Si bien, no se alcanzan
niveles de significacion, por lo que dentro de este grupo de participantes se trataria pues
de variables independientes: un mayor o menor rendimiento en memoria de trabajo no
conllevaria de forma inequivoca a una mayor o menor severidad en los comportamientos

asociados con el autismo.
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Hallazgos previos proponian que el comportamiento repetitivo se ve afectado por
procesos de memoria de trabajo, siendo las personas con autismo mas vulnerables ante
demandas ejecutivas que aumentan la carga de memoria (Wolff et al., 2018). Las personas
con autismo ante las multiples demandas de la vida cotidiana (en contextos naturales)
pueden ver afectado su desempefio en funciones ejecutivas (Vogan et al, 2019); las
interacciones sociales pueden implicar altas demandas a nivel ejecutivo, surgiendo
conductas repetitivas, restringidas y estereotipadas como mecanismos homeostasicos y
de afrontamiento que permiten modular los niveles de excitacion, maxime cuando la
memoria de trabajo se ve desbordada ante tales demandas. No obstante, para el caso de
nuestro grupo clinico no se evidencio una relacion entre niveles de memoria de trabajo y

severidad de sintomatologia caracteristica del autismo.

7.6.4 Severidad Sintomatoldgica y Teoria de la Mente

Se observo para este caso igualmente una relacion negativa entre el rendimiento
en Faux Pas y la severidad en sintomatologia en TEA, mas alta para el caso del puntaje
en interaccion social, pero sin alcanzar niveles de significacion estadistica. Como cabia
esperar, quienes mas dificultades tienen en interaccion social tienden a rendir menos en
teoria de la mente, pero no se trata de una relacion significativa para el caso de nuestros
participantes. Detectar que alguien dijo algo inadecuado se relaciona con la posibilidad
de identificar las intenciones de otra persona, manifestar afectos, interés de vincularse y
capacidad de interpretar reglas sociales, conductas que forman parte de los procesos de
interaccidon social medidos en GARS-2, por lo que es esperable que los nifios y
adolescentes con autismo que cuentan con mayores dificultades a nivel de interaccion

social hayan tenido un menor desempefio en TM.
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Existe evidencia sobre nivel de dificultades en procesos mentalistas y el nivel de
sintomatologia autista en nifios y adolescentes (Jones et al, 2018; Rosello et al., 2020)
especificamente en sintomas de comunicacion social, como pueden ser inicio inapropiado
de la comunicacion y déficit en la coherencia e interpretacion del lenguaje. GARS 2 es
un instrumento que recoge informacion de allegados con gran conocimiento del
comportamiento de la persona con autismo, por lo que las respuestas obtenidas refieren a
conductas que son parte de las situaciones de la vida diaria en las cuales la persona autista
debe enfrentar desafios para operacionalizar procesos mentalistas que deben ser

intuitivos, rapidos y reflexivos (Jones et al., 2018).

7.6.5 Severidad Sintomatolégica y Toma de Decisiones en Situaciones de Riesgo

Para este caso se observo que solamente las manifestaciones relativas a conductas
estereotipadas mantuvieron una relacion negativa de magnitud alta y estadisticamente
significativa con la proporcion de estrategias adecuadas y el indice de riesgo global

extraido en Cake Gambling Task.

Por lo general, las conductas repetitivas y estereotipadas son uno de los aspectos
mas observables y llamativos de la conducta de las personas con autismo y hacen
referencia a comportamientos que indican repeticion, rigidez, invariancia y falta de
idoneidad que suelen interferir con el funcionamiento social y los procesos de aprendizaje
(Rodgers et al., 2012). Estudios previos dan cuenta que personas con autismo con altos
indicadores de sintomatologia evidenciaron un estilo de toma de decisiones rigido (Chen
et al., 2021). Las personas con autismo ante situaciones de eleccion suelen estar mas
motivadas por huir de la pérdida que por obtener recompensas. En consecuencia, tienen
un estilo de evitacion del riesgo que puede llevar a situaciones de ansiedad (South et al,

2014), agotamiento y dificultad para participar en el proceso de toma de decisiones (Luke
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et al, 2012), pudiendo manifestar mayor nimero de conductas estereotipadas (Rodgers et
al., 2012). Los resultados observados en esta investigacion confirmarian tal estilo
tendente a evitar riesgo, al menos considerando lo que refiere a su relacion con mayor
severidad en conducta estereotipada. Los nifios y adolescentes con autismo participantes
con mayor presencia de conductas estereotipadas experimentarian con mayor frecuencia
la evitacion de decisiones ante situaciones de riesgo, aunque su tiempo de reaccién no

varia en funcion de si la situacion es o no de riesgo.

7.6.6 Severidad Sintomatoldgica y Valoracion mediante Cuestionario

Solo se encontrd una relacién negativa de magnitud alta en términos de Cohen
(1988) y estadisticamente significativa entre los niveles de Interaccion Social en GARS-
2 y los niveles de la subprueba Energia-Sentimientos, perteneciente al éarea
Emociones/Regulacién de los cuestionarios de Leiter-R, indicando que los nifios y
adolescentes con TEA con mayor sintomatologia relativa a relaciones sociales reciprocas
mostraba mayor afectacion con respecto a su estado emocional de acuerdo con la
valoracion parental, siendo percibidos como personas con mayores niveles de tristeza,
pesimismo, depresidn y sentimiento de posibilidad de éxito. Téngase en cuenta que en el
cuestionario de Leiter-R una mayor puntuacion refleja mejor estado en las areas

evaluadas.

No se observaron relaciones bivariadas estadisticamente significativas entre las
otras dimensiones de severidad de la sintomatologia del TEA y el resto de las tareas
asociadas a funciones ejecutivas del area Cognitivo Social, indicando que la percepcion
parental sobre la competencia o estado de los nifios y adolescentes en estas tareas fue

independiente de los niveles de severidad de sintomatologia del TEA.
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7.7 Relacion entre Edad Cronolégica y Funciones Ejecutivas Frias y Célidas

7.7.1 Edady Flexibilidad Cognitiva

El analisis de las correlaciones entre edad y desempefio en flexibilidad cognitiva
de nifios y adolescentes con autismo solo arrojo relacion positiva y de magnitud alta en
términos estadisticos en puntaje directo de respuestas correctas y puntaje directo de nivel
conceptual. Contrasta notablemente con lo descrito para el caso de los nifios de DT donde
se percibe un perfil competencial diferente con la edad, siendo que a medida que se
cumple mayor edad disminuyen notablemente los errores cometidos, con la excepcion de

los no perseverativos.

De este modo, la influencia de la edad para el caso del grupo TEA parece ser
menor, aunque se observe cierta mejora de procesos de flexibilidad al incrementar le
namero de respuestas correctas y propias del nivel conceptual. Existen estudios de
metaanalisis que mencionan disminucion de deficiencias en flexibilidad en las personas
adultas con autismo en comparacion con la adolescencia y la nifiez (Lai et al., 2017).
Otros estudios mencionan mejoras en procesos de flexibilidad en nifios con autismo con
edades entre 8 y 16 afios (Happé et al., 2006). Por el contrario, otros hallazgos mencionan
falta de relacién entre edad y desempefio en flexibilidad, proponiéndose que cuando se
han observado dificultades en el funcionamiento en flexibilidad en los TEA, el
desempefio no varia entre la nifiez y la adolescencia (van den Bergh et al., 2014; Yeung

et al., 2020).

7.7.2 Edad e Inhibicién

Mientras que el grupo con DT mostré una clara relacion significativa tanto en
habilidades mas automaticas (lectura de palabras, denominacion de colores) como propias

de inhibicion (Colores-Palabras) con respecto a la edad, para el caso del grupo TEA no

273



se constatd ninguna relacion significativa, no confirmando para el caso del TEA la
importancia que la edad muestra para la mejora en desempefio inhibitorio en el caso de
TEA. Este resultado si coincidiria con el informado por Geurts et al. (2014b) que no
hallaron efecto de la edad en control de interferencia, aunque si en inhibicion a la
respuesta prepotente (a mayor edad disminuye el tamafio del efecto observado para
inhibicidn de respuesta prepotente). Cabe mencionar que estos autores se basaron en la

taxonomia de Nigg (2000) que clasifica la prueba Stroop como control de interferencia.

Otros hallazgos refieren que en esta poblacién clinica se ha observado mejora en
inhibicion a medida que transcurre la edad como es el caso del estudio de Rosello et al.
(2021) que, al comparar rendimiento entre nifios con autismo con edades comprendidas
entre 6-8 afios y nifios mayores o adolescentes, encontraron menos deficiencias de
rendimiento en estos Ultimos, por lo que el desarrollo de la inhibicion en los nifios y
adolescentes autistas podria implicar un desarrollo retardado o prolongado tal como

afirmaban van den Bergh et al. (2014).

Algunos autores refieren que cuando de funciones ejecutivas se trata, el factor de
desarrollo debe ser tenido en cuenta para comprender los resultados obtenidos en especial
en flexibilidad cognitiva y en inhibicién, funciones que alcanzan un nivel de desarrollo
optimo en los inicios de la adolescencia (12 afios) (Geurts et al., 2009; Roelofs et al.,
2015; Kado et al., 2020). En esta investigacion la edad media de los grupos fue 12.34
afios para el grupo, y 12.78 afios para el grupo control, por lo que podriamos inferir que
los participantes habian alcanzado la edad de desarrollo 6ptimo de ambas funciones
ejecutivas frias. En cualquier caso, la relacion entre edad e inhibicién no deja de arrojar
resultados inconsistentes como demuestra la revision de Hlavaté et al. (2018), aunque tal
autora y sus colaboradores concluyen que la poblacion con autismo de alto

funcionamiento es capaz de rendir de forma apropiada en pruebas de laboratorio a
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cualquier edad, incluso cuando evidencias basadas en resonancia magnética funcional
constaten que la red frontoparietal responsable de los procesos inhibitorios muestra un
funcionamiento anormal. En consecuencia, apuntarian a una falta de sensibilidad para

medir de forma mas fiable en poblacion con TEA los procesos inhibitorios.

7.7.3 Edady Memoria de Trabajo

En la literatura se hace referencia al efecto que la edad tiene en el desempefio en
MT. Los informes de padres dan cuenta de que, a medida que los nifios con autismo
crecen evidencian mayores dificultades en tareas que implican MT (Rosenthal et al.,
2013). Este aumento de dificultad en el rendimiento puede relacionarse con un lento
desarrollo durante la infancia tardia y la adolescencia que dificulta seguir las demandas
del entorno asociadas a una mayor exigencia en manipulacion de informacion (Andersen
etal., 2015). El metaanalisis de Habib et al. (2019) informa de diferencias en la capacidad
de MT alo largo de todas las edades entre poblacidn con autismo y poblacién neurotipica,
si bien no explora el efecto de la edad sobre el desarrollo de la MT segun grupos TEA 'y
controles de comparacion. No obstante, estudios como el de Luna et al. (2007) establecen
que el desarrollo de la memoria de trabajo parece estar intacto en la etapa infantil cuando
se compara con grupos control de desarrollo tipico, pero no en la etapa adolescente y
adulta, evidenciandose déficits a lo largo del ciclo vital. En el caso de nuestro trabajo,
mientras que el grupo DT evidencio en todas las tareas, con excepcion de digitos en orden
inverso, una relacion positiva de caracter significativo entre la puntuacion directa en
memoria de trabajo y edad, el grupo TEA mostré ausencia de relacion, muy posiblemente
por la mayor heterogeneidad en su rendimiento a pesar de que ambos grupos sean

equivalentes en cuanto a rendimiento en memoria de trabajo.
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7.7.4 Edady Teoria de la Mente

El analisis de correlaciones determind que sélo existia una marcada relacion
positiva de caracter significativo en el grupo de DT de las habilidades mentalistas medidas
mediante Faux Pas con respecto a edad, mientras que en el grupo TEA, a pesar de

observarse una relacion positiva, no resulté ser de caracter significativo.

Kouklari et al. (2018) recoge estudios que mencionan que en la infancia media y
en la adolescencia se han observado mejoras en el rendimiento de TM relacionadas con
la edad, favoreciendo una mayor eficiencia para la resolucion de procesos mentalistas
mas complejos tales como comprender emociones. Al observar relacion positiva entre
estas dos variables algunos autores proponen que esa asociacion se debe a la mejora en
desempefio de habilidades verbales de las personas evaluadas, por lo que pesaria mas la
naturaleza verbal de las pruebas de TM que el peso en si de las habilidades mentalistas
(Scheeren et al., 2012), cuestion que ha animado a algunos autores a sugerir el uso de
pruebas de TM que exijan menos habilidades verbales y que, ademas, estén mas

vinculadas a la competencia social relacionada con la vida cotidiana.

7.7.5 Edady Toma de Decisiones en Situaciones de Riesgo

Al examinar la relacién entre edad cronoldgica y toma de decisiones de riesgo, a
diferencia de lo establecido en el estudio de Van Leijenhorst et al. (2008), no se observo
relacion alguna entre indicadores relativos a la toma de decision bajo situaciones de riesgo

con respecto a la edad.

En linea con efectos positivos de la edad, estudios como el de Prencipe et al.
(2011) usando lowa Gambling Task en nifios de 8 a 15 afios de edad informaban que solo
los adolescentes mayores eran los que lograban un mejor rendimiento hacia el final de la

prueba. Este rendimiento asociado con la edad ha sido referenciado por otros estudios
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donde se vincula la mejora en toma de decisiones con la maduracion de la corteza

prefrontal ventromedial que regula la areas ejecutivas calidas (Kouklari et al., 2018).

7.7.6 Edad Cronoldgicay Valoracion mediante Cuestionario

Las expectativas parentales y sociales varian a medida que los nifios y
adolescentes crecen, por lo que la literatura cuenta con diferentes trabajos que evaltan las
funciones ejecutivas en contextos naturales en los cuales se analiza la presencia o ausencia
de una relacion entre el desempefio observado por parte de padres de aspectos asociados
a funciones ejecutivas y la edad (Pugliese et al., 2015; Rosenthal et al., 2013). En esta
investigacion se pudo observar a partir del reporte de los padres que los participantes con
autismo de mayor edad obtuvieron puntuaciones mayores en las subescalas Nivel de
Actividad e Impulsividad (Cognitivo/Social). La puntuacion de Leiter R Escala Padres
establece que, cuanto mayor es el puntaje, mejor desempefio se ha tenido. De este modo,
podemos inferir que, en el caso del grupo TEA, con la edad se produce una mejora en el
control por parte de la actividad, el mantenimiento de una actividad constante, la cantidad
de movimiento y la tolerancia ante situaciones de aburrida (conductas todas ellas
asociadas a nivel de actividad); asi como en aprender a esperar turnos, hablar con
propiedad y cuando corresponde segun turno O esperar para conseguir atencion
(conductas asociadas a impulsividad). En este caso, para nuestros margenes de edad, no
se observo tal relacion en el grupo de DT. Si en cambio, para este Gltimo se observo una
relacién significativa de caracter negativo con respecto a conductas asociadas a las escalas
de Habilidades Sociales y de Energia-Sentimientos, indicando que en el grupo de DT con

la edad empeoran las relaciones con los demas y el estado de animo a juicio de los padres.

En sentido contrario a los hallazgos de esta investigacion, existen estudios que

aportan datos diferentes al utilizar BRIEF. Asi, Rosenthal et al. (2013) reportan que al

277



evaluar una cohorte de 185 participantes con autismo y edades entre 5 y 18 afios
comparados con un grupo control, se constato la existencia de aumento de dificultades en
funciones ejecutivas asociadas con la edad. En este caso, los padres de hijos con autismo
de mayor edad informaron de la existencia de mas dificultades en los indicadores
asociados con habilidades tales como memoria de trabajo, inicio y mantenimiento en la

realizacion de tareas y organizacion de materiales.

7.8 Relacion entre Competencia Intelectual y Funciones Ejecutivas Frias y

Calidas

7.8.1 Flexibilidad Cognitiva y Competencia Intelectual

Los resultados de la investigacion contradicen en términos generales la prediccion
realizada que esperaba hallar una clara relacion entre rendimiento en Flexibilidad
Cognitiva y desempefio en Competencia Intelectual (Cruz et al., 2022; Geurts et al., 2014)
para el caso del grupo TEA. En este grupo, la mayoria de los indices de competencia
intelectual no estuvieron significativamente relacionados con el desempefio en WCST.
So6lo se obtuvo una relacion dificil de explicar, de caracter negativo entre el indice de
Capacidad General y el numero de respuestas correctas. De igual modo, se apreciaba una
relacion negativa entre el indice de Comprension Verbal y el total de respuestas propias
del nivel conceptual (PD Nivel Conceptual). Destaca la relacion positiva que alcanza
significacion estadistica entre el Indice de Velocidad de Procesamiento y la puntuacion
tipica de errores (PT Errores) asi como la del porcentaje de nivel conceptual (PT % Nivel
Conceptual), en tanto significaria que un mayor rendimiento en velocidad de
procesamiento se asocia con un menor nimero de errores en general y un mayor
porcentaje de respuestas que responden a un criterio de emparejamiento correcto con

respecto a las tarjetas estimulo y el criterio seguido en cada momento.
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En cambio, la situacion en el grupo DT si marca un perfil diferenciado que cabe
destacar en que el indice de Razonamiento Perceptivo muestra una clara asociacion con
el desempefio en Flexibilidad Cognitiva. Un mejor rendimiento en aptitudes perceptivas
se relaciona de forma significativa en sentido positivo con un mejor desempefio en
WCST, con menor numero de errores de todo tipo, tanto perseverativos como no. Asi
mismo, un mejor razonamiento perceptivo permitia establecer mayor numero de
categorias completas con un menor ndmero de intentos. Siendo que el indice de
Razonamiento Perceptivo es el que contribuye al calculo del indice de Capacidad General
junto con el de Comprension Verbal, no es de extrafiar que también ICG tenga en muchos

indicadores una asociacion positiva con el rendimiento en WCTS.

En definitiva, por el contrario de lo mostrado en otros estudios como el de Cruz
et al. (2022) en que se evidenciaba en personas con autismo de alto funcionamiento
resultados en flexibilidad relacionados con la capacidad intelectual general (FSIQ, Full
Scale Intelligence Quotient), concretamente una asociacion negativa entre capacidad
intelectual con respecto a respuestas y errores perseverativos, relacion que no se
observaba en el grupo de comparacion de desarrollo tipico, no se constatdé en nuestro
estudio para el caso del TEA un claro patron de relacion entre la competencia intelectual
y la flexibilidad cognitiva, siendo que tanto el estudio de Cruz et al. (2022) y el nuestro
se manejan con edades similares. Si bien, a pesar de haber aplicado las mismas pruebas
(Escalas Wechsler y WCST), el estudio de Cruz et al. (2022) ofrece resultados de la
capacidad intelectual global sin mostrar detalle de los indices componentes. Tal y como
hemos visto en nuestro caso, la afectacion de la velocidad de procesamiento en el caso
del grupo TEA, aconseja usar el indice de Capacidad General, indice que no fue utilizado
en dicho estudio por lo que un rendimiento desigual en los diferentes indices componentes

podria estar alterando el patron de asociacion.
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7.8.2 Inhibicion y competencia intelectual

La prediccion realizada esperaba encontrar relacion entre desempefio en
inhibicidn y rendimiento en competencia intelectual de acuerdo con estudios previos
(Cruzetal., 2022) y metaanalisis efectuados (Geurts et al., 2014b). En cambio, al analizar
en nuestro estudio el rendimiento en inhibicion y competencia intelectual, tanto para el
caso de participantes con autismo como de desarrollo tipico, no se observo relacion
alguna entre el indice de Capacidad General (ICG) y los diferentes indices relativos a
competencia intelectual con respecto a los indicadores de Stroop, ni por lo que se refiere
a la inhibicion de respuesta prepotente (PT Color-Palabras) ni por lo que se refiere al

control de interferencia (PT Interferencia).

Estos resultados no coinciden con estudios que proponen que el Cl tiene un efecto
moderador en los resultados de inhibicion a la respuesta prepotente. Los metaanalisis de
Geurts et al. (2014b) indicaron que los individuos con TEA muestran mayores
dificultades en la inhibicién de respuesta prepotente y en el control de interferencia,
revelando que cuando se tenia en cuenta el CI, la heterogeneidad disminuia
considerablemente entre los estudios de control de interferencia, pero no entre los de
inhibicion de respuesta prepotente. En nuestro caso, teniendo en cuenta tanto ICG como
los indices componentes, no se obtuvo una relacién significativa entre competencia

intelectual y ambos indicadores de procesos inhibitorios.

7.8.3 Memoria de trabajo y competencia intelectual

A partir de la literatura consultada no se esperaba hallar relacion entre rendimiento
entre el indice de Memoria de Trabajo (IMT) y desempefio intelectual (Habib et al.,
2019). En cualquier caso, como en otras funciones ejecutivas, la relacion entre Memoria

de Trabajo (MT) y competencia intelectual también esta sujeta a hallazgos contradictorios
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en la literatura. Existen investigaciones que reportan correlacion positiva significativa
entre MT y cociente intelectual total, cociente intelectual verbal y cociente intelectual
manipulativo, por lo que se plantea que las personas con autismo que logran un buen
desempefio a nivel intelectual evidencian un buen desempefio en MT (Merchan Naranjo
et al., 2015). En este trabajo, las autoras cuestionan la correlacion obtenida porque el
calculo de la Capacidad Intelectual Total (CIT) integra el indicador de MT, pero en
nuestro caso si bien utilizamos los resultados del IMT aportados por las Escalas de
Wechsler, el indicador utilizado para considerar la capacidad intelectual global fue el ICG
que no integra el rendimiento obtenido en MT. En cualquier caso, no se observo relacién
significativa alguna entre IMT con respecto a la capacidad intelectual general y los otros
indices asociados a la competencia intelectual (comprension verbal, razonamiento

perceptivo y velocidad de procesamiento) ni para el caso del grupo TEA como DT.

7.8.4 Teoria de la mente y competencia intelectual

Los resultados obtenidos al correlacionar desempefio en Teoria de la Mente (TM)
y competencia intelectual no evidenciaron relaciones estadisticamente significativas.
Estos resultados cumplen con la prediccion realizada que no esperaba hallar relacion entre
desempefio en TM y funcionamiento intelectual (Hongwanishkul et al., 2005). Estudios
donde se ha aplicado Faux Pas dan cuenta de falta de correlacién entre TM y puntaje del
indice de comprension verbal, por lo que se infiere que los procesos mentalistas que se
evallan en esta prueba van mas alla de la inteligencia general o de las aptitudes verbales

en particular (Baron Cohen et al., 1999).

Sin embargo, se debe sefialar que otros estudios muestran hallazgos contrarios y
establecen relacion entre TM y alto desempefio intelectual en comprension de falsas

creencias (Shojaeian et al., 2022), observando que nifios con mayor competencia verbal
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lograban mejores puntajes en pruebas de falsas creencias (Sally y Anne, Smarties, New
TM test). En este sentido, estudios como el de Bauminger y Kasari (1999) al evaluar falsas
creencias de segundo orden en nifios con autismo, observan que CIT y CIV correlacionan
significativamente con desempefio en TM, por lo que se sugiere que el puntaje de Cl esta
significativamente asociado con el nivel de complejidad de la respuesta de justificacion
aportada por los participantes con autismo, no viéndose esta relacion en los participantes
neurotipicos. No sucede asi para el caso de nuestro estudio en que no se aprecia un perfil

diferencial segln grupo.

7.8.5 Toma de decisiones de riesgo y competencia intelectual

En esta investigacion no se esperaba hallar relacion entre desempefio en Toma de
Decisiones en situaciones de riesgo y desempefio en funcionamiento intelectual
(Hongwanishkul et al., 2005), como asi sucedié para el caso del grupo TEA donde tan
s6lo el indice de Razonamiento Perceptivo (IRP) mostré una relacion positiva y
marginalmente significativa con la proporcion de respuestas carentes de riesgo en Cake

Gambling Task.

De Martino et al. (2008) estudiaron como el efecto perceptivo incide en las
decisiones monetarias; los autores se basaron en el concepto “framing effect™ que refiere
al sesgo de decision que se produce en las personas que son influenciadas por la manera
0 el contexto en que se presentan las opciones. Investigaron el efecto en personas adultas
con autismo y observaron que éstas respondieron de manera mas légica que el grupo
control, pero no evidenciaron respuestas en sistema nervioso autonomo que demostraran
una implicacion emocional en la realizacion de la prueba. Los autores concluyen que las
personas con autismo fallaron en integrar las claves del contexto emocional durante el

proceso de toma de decisiones. En nuestro caso, los nifios y adolescentes con autismo
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tuvieron un rendimiento similar al grupo control en CGT; no obstante, pareciera que el
grupo TEA eligié mas cantidad de veces la opcién de evitacion al riesgo, por lo que se
puede inferir que podrian ser mas proclives a un razonamiento basado en la clave
perceptual, mas que en lo emocional. En el caso del grupo DT, si se observé una relacion
positiva de carécter significativo entre el indice de Riesgo (CGT Global) y la competencia
tanto en Comprension Verbal como en Capacidad General, asi como entre el nimero de

Estrategias Adecuadas y la Capacidad General.

7.8.6 Competencia Intelectual y Valoracion mediante Cuestionario

Asi como en otras investigaciones que han usado instrumentos de reporte de
padres (Rosenthal et al., 2013), en esta investigacion no se hallé ninguna relacion
estadisticamente significativa entre la competencia intelectual de los nifios y adolescentes
con autismo y los indices de la Escala de Evaluacién de Padres de Leiter-R, indicando
que la valoracion parental en las areas Cognitivo/Social y Emocién/Regulacion fue
independiente con relacion a la competencia intelectual de los nifios y adolescentes con
TEA cuando estos se encuentran dentro de un rango de normalidad. Para el caso del grupo
de DT también se constato tal independencia, con la excepcion de la relacion negativa

observada entre velocidad de procesamiento y nivel de actividad.
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8 Conclusiones

Uno de los objetivos principales de esta investigacion era el de comparar el
desempefio en funciones ejecutivas frias y calidas entre un grupo de nifios y adolescentes
con un diagnostico contrastado de trastorno del espectro autista con respecto al mostrado

por un grupo de desarrollo tipico emparejado en edad cronologica y capacidad intelectual.

Cabe destacar con relacion a la competencia intelectual que ambos grupos
mostraron un desempefio dentro del rango de normalidad sin diferencias en las aptitudes
contempladas, con la excepcion del indice de Velocidad de Procesamiento, evidenciando
que los nifios y adolescentes con TEA manifestaban menor competencia para rendir de
forma rapida, automatica y fluida. Estos resultados van acorde a hallazgos que también
constatan esta debilidad (Braaten et al., 2020; Doobay et al., 2014; Oliveras-Rentas et al.,
2012; Takayanagi et al., 2021) y a otros que proponen que en el diagndstico de TEA se

deberia considerar como variable clave la Velocidad de Procesamiento (Song et al., 2020).

Centrandonos en el rendimiento en funciones ejecutivas, dentro de las
consideradas como funciones ejecutivas frias se valor6 la Flexibilidad Cognitiva, la
capacidad de Inhibicion y la Memoria de Trabajo. Las deficiencias en Flexibilidad
Cognitiva han sido propuestas como la base explicativa que conduce a la conducta
repetitiva y estereotipada caracteristica de las personas con TEA. Los resultados en
Flexibilidad Cognitiva de nuestro estudio demuestran que, si bien el grupo clinico en
general se ha desempefiado con mayor heterogeneidad, el rendimiento se mantuvo en
valores que indican un rendimiento normal sin evidenciarse diferencias significativas

entre el grupo TEA y el grupo DT.

Estos resultados se suman a los de gran cantidad de trabajos que reflejan

discrepancias con relacion al supuesto tedrico de partida al no constatar deficiencias en
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flexibilidad cognitiva; discrepancias también relacionadas con los cambios sucedidos en
los criterios de clasificacion que desde finales del siglo XX se han suscitado entre el DSM
IV, DSM-IV-TR y el DSM 5. En este sentido, Happé et al. (2006) afirmaban que los casos
diagnosticados con sindrome de Asperger tenian un rendimiento similar cuando eran
comparados con personas de desarrollo tipico. En esta investigacion hemos trabajado con
personas con autismo de alto funcionamiento, con una competencia intelectual tanto
verbal como no verbal normal, clasificables seglin criterios diagnosticos pasados como
sindrome de Asperger, que han participado de procesos educativos en contextos regulares
y han tenido oportunidades educativas y de interaccion que pueden haber favorecido la

mejora en las habilidades vinculadas a la flexibilidad cognitiva.

Otra de las medidas contempladas en cuanto a funciones ejecutivas frias fue la
Inhibicion, siendo que también deficiencias en este proceso se asociarian a los déficits
observados en la sintomatologia TEA. En el desempefio en Inhibiciéon solamente se
observaron diferencias significativas en la variable Color-Palabras, no asi en la de
Interferencia. A este respecto, cabe recordar que el propio autor de la prueba (Golden,
2001) consideraba la medida de interferencia asociada a flexibilidad cognitiva, siendo la
de denominacion del color de las palabras la propia de inhibicion. En consecuencia, a
igualdad de condiciones en otras variables contempladas, el grupo TEA mostraria menor
nivel en inhibicidén, aunque con un promedio de rendimiento dentro de la normalidad vy,

por tanto, no caracteristico de poblacion clinica.

Con relacion a los procesos de Memoria de Trabajo, tampoco se evidencio
diferencias entre grupos. Algunos autores plantean que en las personas con TEA un bajo
desempetio verbal puede afectar su competencia en MT (e. g. Hetzroni et al., 2019). Los

nifos y adolescentes con TEA participantes de esta investigacion evidenciaron un
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desempefio similar al grupo DT en aptitudes verbales, lo cual podria explicar el

rendimiento comparable que se observo en MT.

Por su parte, las funciones ejecutivas célidas fueron valoradas mediante una tarea
vinculada a habilidades mentalistas y otra relacionada con la toma de decisiones en
situaciones de riesgo. En esta investigacion se han observado resultados similares a
estudios que cuestionan la asociacion entre dificultades en Teoria de la Mente (TM) y el
déficit social en el trastorno del espectro autista. Asi, nuestros nifios y adolescentes con
TEA, que tenian un alto nivel de funcionamiento, evidenciaron un rendimiento similar al
grupo de DT en habilidades mentalistas. Livingston y Happé (2017) mencionan el
concepto de compensacion que hace referencia al aprendizaje de estrategias sociales
logrado por algunas personas del espectro, fundamentalmente aquellas con mejor
competencia intelectual, aprendizaje que les permite hacer uso de estrategias cognitivas
basadas en reglas para responder segun lo esperado ante situaciones de TM explicitas.
Otras autoras como Pellicano (2010) vinculan el rendimiento en teoria de la mente al de
las funciones ejecutivas de planificacion, flexibilidad e inhibicion. Podria considerarse
que el hecho de que nuestro grupo tuviera un rendimiento en funciones ejecutivas frias
normal contribuye igualmente a un rendimiento en TM dentro de la normalidad en la tarea
empleada, si bien el andlisis de relaciones practicado por nuestra parte no revelo
correlacion significativa alguna entre teoria de la mente y funciones ejecutivas frias.
También cabe considerar que el estudio de Pellicano (2010) se practico en nifios con una

edad de entre cuatro y siete afios, mientras que el nuestro abarco edades superiores.

En cuanto al desempefio en toma de decisiones en situaciones de riesgo, la
comparacion entre grupos tampoco arroja resultados que permitan establecer diferencias
de funcionamiento entre TEA y DT. Al no contar con literatura que permita comparar la

aplicacion del Cake Gambling Task en otros grupos con TEA nos limita la posibilidad de
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inferencias, pero nuestra experiencia si sugeriria que la situacion abstracta que plantea la
tarea empleada, el juego propuesto, esto es: falta de realidad recompensa/pérdida, dinero
ficticio..., podria haber limitado la motivacion de los participantes durante su ejecucion,
sin llegar a incitar realmente una situaciéon de riesgo en toma de decisiones, algo

generalizable al resto de tareas propuestas para medir este constructo.

En definitiva, cuando se utilizaron tareas estandarizadas para la valoracion de
funciones ejecutivas tanto frias como calidas, no pudo objetivarse una clara diferencia
entre poblacién con TEA y de DT cuando los participantes del grupo clinico y del grupo
control cuentan con un emparejamiento por lo que se refiere tanto a edad cronoldgica,
capacidad intelectual general (incluyendo habilidades verbales) y estatus socioeducativo.
Al menos en edades de ocho a dieciocho afios con estas condiciones de aptitudes y
contexto, no podrian considerarse este tipo de funciones ejecutivas frias y calidas
variables explicativas del trastorno de espectro autista ni marcadores diagnosticos

inequivocos de este.

Frente a la falta de contraste antes reseiiadas con el uso de pruebas estandarizadas,
comunmente llamadas “de laboratorio”, se constata de forma evidente la importancia de
integrar instrumentos de valoracion ecoldgica en personas con trastorno del espectro
autista que aproximen la evaluacion al funcionamiento cotidiano juzgado por quienes
observan a diario su comportamiento. En nuestro caso, utilizando un breve informe
basado en las escalas adicionales suministradas por la bateria Leiter-R, los progenitores
de los participantes con trastorno del espectro autista dieron cuenta de las dificultades que
sus hijos evidencian en funcionamiento ejecutivo cuando se compara con cOmo son
valoradas por padres y madres de nifios con desarrollo tipico, constatandose una clara
diferencia entre el grupo TEA y el grupo DT tanto para las conductas asociadas al Area

Cognitiva-Social, como para las del Area Emociones-Regulacion. Se identificaban

288



especificamente niveles de dominio diferentes, siempre en favor del grupo DT, en las
subescalas Atencion, Impulsividad y Habilidades Sociales del Area Cognitivo-Social, asi
como en las subescalas Adaptacion, Forma de Ser y Confianza, y Regulacion-

Sensibilidad del Area Emociones-Regulacion.

Desde la consideracion de procesos de control afectivo también ha resultado de
interés explorar las relaciones de dependencia o independencia entre estos, finalmente
denominados funciones ejecutivas célidas, respecto a las habilidades cognitivas
clasicamente consideradas dentro de las funciones ejecutivas frias, tanto en poblacién
neurotipica como en grupos clinicos. De este modo, un segundo gran objetivo de nuestro
estudio perseguia explorar las relaciones entre los diferentes componentes de funciones
ejecutivas frias, en nuestro caso flexibilidad cognitiva, inhibicion y memoria de trabajo,
y diferentes aproximaciones a medidas de funciones ejecutivas calidas, en nuestro caso
teoria de la mente y toma de decisiones en situaciones de riesgo, a fin de determinar la

existencia o no de relaciones de dependencia entre ambos constructos o parte de ellos.

A este respecto, se observé que el desempefio de los nifios y adolescentes con
TEA en determinadas funciones ejecutivas frias, concretamente en flexibilidad cognitiva
y en memoria de trabajo, fue independiente del desempefio en funciones ejecutivas
calidas, tanto de teoria de la mente como de toma de decisiones en situaciones de riesgo.
Para el caso particular de la inhibicion, mientras que no se observé relacion alguna con el
rendimiento en teoria de la mente, si se constato una relacion entre la capacidad de inhibir
una respuesta prepotente con el indice de toma de decisiones de riesgo. Si tomamos como
punto de partida modelos como el de Metcalf y Mischel (1999) que consideraban que los
procesos calidos son influencias emocionales sobre la conducta controladas por las
funciones ejecutivas frias, podriamos decir que una mejor inhibicion contribuiria a una

mejora en la toma de decisiones en el caso de personas con TEA. Para el caso del grupo
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de DT no se constatd tal relacion. En el caso de este grupo, sélo se observaba relacion

entre una menor conducta perseverativa y mejores habilidades mentalistas.

En cualquier caso, resulta evidente que seria necesario contar con mas poblacion
y otro tipo de pruebas estadisticas acordes a una mayor cantidad de participantes que
permitieran profundizar més en la potencial dependencia o independencia entre
componentes de funciones ejecutivas frias y calidas con independencia del método de

valoracion que se emplee con estas.

Mientras que el uso de tareas estandarizadas como indicadores de funciones
ejecutivas aplicadas sobre los propios evaluados para aproximarnos a su rendimiento
arroja resultados dispares (en muchos estudios incluso sin reflejar diferencias con
respecto a poblacion de desarrollo tipico, como asi sucede en nuestro caso), en el caso de
informes parentales mediante cuestionarios los padres de nifios con TEA reflejan déficits
asociados a disfunciones ejecutivas de modo consistente, tal y como afirman Granader et
al. (2014). En este sentido, nuestro tercer gran objetivo pretendia explorar las relaciones
entre indicadores extraidos de tareas estandarizadas de rendimiento en funciones

ejecutivas con respecto a indicadores a partir de estimaciones parentales.

Con relacién a este tercer objetivo, por lo que se refiere a funciones ejecutivas
frias, el rendimiento mostrado por parte de los nifios y adolescentes con TEA era
absolutamente independiente de la estimacion efectuada por sus padres con relacién a
todos los indicadores del Area Cognitivo-Social y del Area Emociones-Regulacion de
Leiter-R. Ello reforzaria mucho mas el valor de los informes parentales como herramienta
para valorar el estado comportamental en poblacién con TEA, al menos en edades propias
de etapas educativas primaria y secundaria que son las recogidas en nuestro estudio, frente
a la consideracion de tareas de rendimiento en funciones ejecutivas frias como las aqui
utilizadas.
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Tomando en consideracion la relacion con funciones ejecutivas céalidas, los
resultados permiten observar cierta relacion entre la valoracion parental y el rendimiento
en pruebas que evallan la capacidad para la toma de decisiones dinamicas bajo riesgo
basadas en el paradigma de juego, no asi con respecto a rendimiento en TM. Asi, cuanto
mejor es la valoracion parental en el area cognitivo social en los casos con TEA, mejor
rendimiento en toma de decisiones, destacando las relaciones en control de la atencion y
nivel de actividad. Asi mismo, un mayor nivel de impulsividad se asocié con menor
tiempo de reaccidn en toma de decisiones ante situaciones de riesgo. Para el caso de los
participantes de DT, el rendimiento en toma de decisiones y la valoracidn parental relativa

a funciones ejecutivas fue independiente.

A partir de las relaciones observadas entre los resultados en la toma de decisiones
y lo reportado por los padres en conductas asociadas a atencion, nivel de actividad,
impulsividad y adaptacién, cabe resaltar de nuevo la importancia de integrar este tipo de
evaluaciones cuando se trabaja con personas con autismo que se encuentran en la infancia
tardia o en la adolescencia, siendo herramientas de valoracion que pueden aportar un

mejor sobre el desempefio de la persona con TEA en su vida cotidiana.

Finalmente, nuestro cuarto objetivo pretendia explorar la relacion entre diferentes
variables clave: severidad de sintomatologia propia del TEA, edad y capacidad intelectual
con respecto a la competencia observada en funciones ejecutivas frias y calidas. De igual

manera, se explord la relacion entre severidad de sintomatologia y capacidad intelectual.

Cuando se analiz6 la relacién entre severidad de sintomatologia y capacidad
intelectual, no se aprecid relacion alguna. Recuérdese no obstante que en el caso de
nuestro estudio todos los participantes mostraron indices de capacidad general en

inteligencia superiores a 80.
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La participacion de las funciones ejecutivas en la explicacion del trastorno del
espectro autista, bien de procesos cognitivos asociados a funciones frias o bien de
procesos con implicacion emocional asociados a funciones calidas, implicaria mostrar
una marcada relacion de tales funciones con la severidad en su sintomatologia

caracteristica.

Con relacion a la flexibilidad cognitiva, cuando se objetivaron relaciones
significativas en algunos indicadores, estas fueron en sentido contrario a lo esperado, con
mejor rendimiento ante mayor sintomatologia. No hubo relacién alguna entre la mayor o
menor aptitud en inhibicién y la severidad en sintomatologia. Tampoco la capacidad en
memoria de trabajo mostré asociacion alguna con la severidad en sintomatologia. En
consecuencia, en nuestras edades de entre 8-18 afios no se objetivaria asociacion alguna
entre las funciones ejecutivas frias y las manifestaciones propias del TEA, no sélo con
relacion a conductas repetitivas y estereotipadas, sino también con respecto a las
dificultades en comunicacion e interaccién social. Cabe considerar que, a pesar de trabajar
con un margen de edad amplio, este factor queda controlado al explorar este tipo de
relaciones por cuanto la mayoria de los indicadores sobre funciones ejecutivas frias se
establece a partir de puntuaciones tipicas derivadas (con la excepcién de algunos relativos
a flexibilidad), es decir, partiendo de los datos de tipificacién establecidos segun cada

prueba para cada edad.

Por lo que se refiere a funciones ejecutivas calidas, al correlacionar los resultados
obtenidos entre severidad de sintomatologia y habilidades mentalistas, se observaba una
relacion en el sentido esperado, de caracter negativo, mas acentuada para el caso de la
severidad en interaccion social; si bien sin alcanzar significacion estadistica, lo cual no

nos permite establecer una clara asociacion para muchachos con TEA y capacidad
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intelectual dentro del rango de normalidad entre teoria de la mente y gravedad de las

manifestaciones caracteristicas del autismo.

En cuanto a la relacion respecto a toma de decisiones en situaciones de riesgo,
solamente se observa una relacion significativa entre la severidad en conductas
estereotipadas con relacion al indice de riesgo, en el sentido de que quienes mostraron
mayor nivel sintomatolégico en conducta estereotipada tendian a mostrar mayor evitacion
de riesgo. De hecho, el indice global de autismo muestra una relacion positiva con la
proporcién de decisiones de riesgo y negativa con las de ausencia de riesgo, si bien sin

alcanzar valores de significacion.

En cualquier caso, si no se observd una relacion evidente con la severidad en las
manifestaciones caracteristicas del TEA con respecto al rendimiento en funciones
ejecutivas frias, tampoco se evidencia tal relacién cuando tomamos en consideracion
indicadores de funciones ejecutivas calidas mediante el uso de tareas estandarizadas

aplicadas directamente sobre los evaluados para testar su competencia.

A pesar de que la valoracion de las funciones ejecutivas a partir de informacion
parental mediante cuestionario si logrd discriminar entre participantes con TEA y
participantes de DT, al contrario de lo que sucedia con el uso de pruebas de rendimiento
estandarizadas, mostrando por tanto mayor sensibilidad, tampoco cuando fue tomada
como punto de partida para establecer relaciones con la severidad sintomatoldgica
contribuyd a aportar una visién que nos ayude a establecer vinculos entre funciones
ejecutivas y sintomatologia caracteristica del TEA. Al correlacionar severidad de
sintomatologia y valoracion en Leiter-R, solo se observo una relacion negativa y
significativa entre las dificultades en Interaccion Social de GARS 2y los items relativos
a Energia-Sentimientos de Leiter-R. Los nifios y adolescentes con TEA con mas
dificultades para establecer relaciones sociales reciprocas eran percibidos por sus padres
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como personas con mayores niveles de tristeza, pesimismo, depresion y sentimiento de
posibilidad de éxito. No obstante, no se observaron relaciones significativas con el resto
de las dimensiones, lo cual impide conectar de forma evidente el déficit en funciones

ejecutivas con las manifestaciones del autismo.

Otro de los factores clave a considerar es la edad, dada la inequivoca naturaleza
evolutiva de los procesos relacionados con funciones ejecutivas frias y calidas. A este
respecto se aprecia un patrén dispar entre nifios y adolescentes con TEA, respecto al grupo
control de desarrollo tipico. A pesar de las limitaciones que establece un disefio
transversal como el nuestro y a falta de contar con datos comparativos de otros estudios
de naturaleza longitudinal, resulta Ilamativa la diferencia que hay entre ambos grupos al
considerar la relacion entre el rendimiento en pruebas estandarizadas relativa a funciones
ejecutivas frias y calidas con respecto a la edad cronoldgica. Asi, con la excepcion de la
toma de decisiones ante situaciones de riesgo, el resto de las funciones (flexibilidad
cognitiva, inhibicion, memoria de trabajo y teoria de la mente) mostré6 una clara
asociacion con la edad para el grupo DT, de modo que a mayor edad se observa un mejor
rendimiento (en este caso fueron consideradas obviamente puntuaciones directas que no
tipicas derivadas). En cambio, para el caso del grupo TEA la edad no muestra un patrén
de relacion evidente, salvo en indicadores aislados como el de respuestas correctas,
propias de nivel conceptual, en la tarea de flexibilidad. Solamente la toma de decisiones
bajo situaciones de riesgo no mostré en ambos grupos ninguna relacion con la edad, lo
cual podria indicar la falta de validez de la tarea empleada para valorar el constructo
pretendido, cuestion ya comentada en el apartado de discusion. En cualquier caso, resulta
obvio que el grupo de DT muestra una capacidad de mejora en sus aptitudes dentro del

periodo de 8-18 afos que no se observa para el caso de los nifios y adolescentes con TEA.
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Obviamente, disefios longitudinales ayudarian a precisar con mayor claridad el patron

evolutivo de tales procesos en el caso del grupo clinico.

Por su parte, no se reflej6 un patron asimétrico tan destacado al partir de la
valoracion parental realizada con Leiter-R, aunque si se observan ciertas diferencias. Con
la edad, en los nifios y adolescentes con TEA se evidenciaria una mejoria en el control de
la actividad y en conductas asociadas con impulsividad, mientras que en los nifios y
adolescentes del grupo DT sus padres manifestarian que empeorarian sus relaciones con
los demas y el estado de animo, cambios que son caracteristicos del periodo de la

adolescencia.

Con respecto a este cuarto objetivo, finalmente se consideré la relacion entre la
capacidad intelectual y las funciones ejecutivas frias y calidas. Los resultados de nuestro
estudio contradicen hallazgos previos que plantean una relacién entre flexibilidad
cognitiva, inhibicion, memoria de trabajo y desempefio intelectual en TEA. Por su parte,
tampoco se observo relacion entre teoria de la mente y competencia intelectual, como
algunos estudios previos habian ya revelado en poblacion de desarrollo tipico
(Hongwanishkul et al., 2005), tampoco con relacién a la toma de decisiones en situaciones
de riesgo. Los datos obtenidos de la valoracién aportada por los padres tampoco
permitieron establecer relacion significativa alguna entre desempefio intelectual y las

areas Cognitivo/Social y Emocion/regulacion de Leiter-R.

En definitiva, los resultados aportados por esta investigacion no conferirian apoyo
a las posturas préximas a situar las funciones ejecutivas como clave para la comprensién
de las manifestaciones comportamentales del trastorno del espectro autista. Pennington y
Ozonoff (1996) iniciaron los trabajos en la linea de precisar el rol de las funciones

ejecutivas en diferentes trastornos del neurodesarrollo, abogando para el caso del autismo
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por diferencias en las dificultades que se observaban tanto en términos de afectacion como
de perfil. Si bien, en nuestro trabajo, diversos indicadores asociados a las funciones
ejecutivas no muestran deficits evidentes ni diferencias cuando comparamos casos con
un diagnostico establecido de TEA, mediante las pruebas consideradas gold standard al
efecto, con participantes de desarrollo tipico emparejados en edad cronoldgica, estatus
sociocultural y capacidad intelectual general. Tampoco se observa un perfil claro entre la
severidad de las propias manifestaciones del autismo con respecto al rendimiento y
valoracion de las funciones ejecutivas. La falta de sensibilidad para diferenciar entre
poblacién clinica y de desarrollo tipico en pruebas estandarizadas de rendimiento
contrasta con los resultados mostrados por la valoracién parental a partir de cuestionarios
que remiten a conductas propias de la vida cotidiana en que inciden las funciones
ejecutivas. En este caso, los informes de valoracidn parental si muestran su potencial para
discriminar entre ambos grupos, permitiendo constatar menor competencia en el grupo
clinico. Por otro lado, tampoco la diferenciacion entre las funciones ejecutivas de ciertos
procesos mas cognitivos -funciones ejecutivas frias- 0 con mayor implicacion emocional
-funciones ejecutivas calidas- permite revelar un patron diferencial entre casos con
autismo y participantes neurotipicos. Eso si, se aprecia independencia entre unos y otros
procesos, de manera que el perfil de cada caso con TEA requeriria la valoracion de cada
una de las funciones, siendo que el rendimiento en un tipo de procesos no permite a priori
predecir la competencia en el otro. La falta de asociacion entre edad y rendimiento en
funciones ejecutivas para el caso de nifios y adolescentes con TEA, frente al claro patrén
evolutivo observado en participantes de DT, sugiere profundizar en el futuro en estos
hallazgos con estudios longitudinales. Finalmente, a fin de profundizar en el perfil
cognitivo de poblacion con TEA, en linea con otros hallazgos como los destacados en la

revision sistematica de Takayanagi et al. (2021), cabra establecer la mayor o menor
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singularidad del papel jugado a lo largo del desarrollo por las tareas y habilidades de la
vida diaria en que entra en juego la velocidad de procesamiento, indicador en que se

observan déficits consistentes como asi se evidencia también en este trabajo.
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9 Limitaciones y Prospectivas

Entre las limitaciones que ha enfrentado este estudio se encuentra el tamafio de la
muestra, situacion de la que somos conscientes, pues limita el poder y la generalizacion
de nuestros resultados. En el contexto donde se llevd a cabo la investigacion aun queda
mucho por avanzar para que la poblacion comprenda la importancia de participar en
investigaciones como la aqui presentada. La realidad en RepUblica Dominicana es que no
existen bases de datos de poblaciones clinicas que favorezcan el desarrollo de procesos
de investigacion de amplio espectro. Indudablemente, la limitada cantidad de
participantes restringié la posibilidad de emplear pruebas de anélisis estadistico mas

avanzadas que las contempladas en este trabajo.

Otra limitacion es que en las muestras no se logro integrar nifias y adolescentes
mujeres. Si bien inicialmente se habia identificado participantes de sexo femenino, por
razones de criterios de seleccion tuvieron que quedar fuera de la muestra final. Para
futuras investigaciones es muy importante lograr la inclusion de mujeres en la muestra,
pues cada vez es mas relevante la literatura que presenta las diferencias existentes a nivel
conductual en las mujeres con autismo, por lo que integrarlas permitira evitar un sesgo de

género a pesar de la incidencia dispar que se registra por sexo.

Si bien el disefio de esta investigacion solo contemplaba la integracion de personas
con autismo de nivel intelectual >80, dado que se reconoce que en la poblacion con
autismo también hay un amplisimo conjunto de personas con discapacidad intelectual
asociada, para futuras investigaciones se podria considerar integrar personas con niveles

mas bajos de CI que los contemplados para este estudio.

Dado que cuando se disefio la investigacion aun no se habia publicado en espafiol

la version de BRIEF para nifios entre 5 a 18 afos, la investigacion utilizé otro instrumento
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(cuestionarios para padres de Leiter-R) para conseguir informacién sobre el
funcionamiento ejecutivo en situaciones de la vida diaria. Seria interesante poder
desarrollar una investigacion donde se puedan medir las funciones ejecutivas en contextos
naturales integrando instrumentos como este. De igual manera, seria interesante testar la

influencia de utilizar instrumentos relativos a teoria de la mente de naturaleza no verbal.

Asimismo, consideramos que una linea de investigacion a continuar es realizar
investigaciones de tipo longitudinal que permitan analizar los cambios debidos a la edad,
fundamentalmente en funciones ejecutivas calidas, lo cual podria favorecer la
construccion de propuestas de intervencion que favorezcan la participacion de las
personas con autismo en los contextos sociales de los que formen parte con miras a una

mejora en su calidad de vida.
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Anexo 1. Informacion de contacto para familias en proceso de captacion de

participantes.

¢(QUIERES SER VOLUNTARIO EN UN PROYECTO
DE INVESTIGACION SOBRE TRASTORNOS

DEL ESPECTRO AUTISTA?

El objeto del proyecto es profundizar en cémo conocen y como sienten
las emociones las personas con Trastornos del Espectro Autista.
Los datos ayudardn a favorecer su mejor insercién en el
ambiente escolar y social, impactando en su calidad de vida.

¢Por qué se reallza?

Esta investigacion se realiza en el marco de una tesis doctoral a presentarse
en la Universitat de Valencia, Espana y ha obtenido la aprobacion

del Consejo Nacional de Bioética y Salud (CONABIOS) .

¢Quiénes pueden particlpar? Ninos/as y adolescentes con Trastorno
del Espectro Autista, entre 8 y 18 anos de edad, que estén escolarizados
en centros educativos regulares y que Ssuperen una prueba de aptitud nicial.

¢Qué obtengo? Recibiras un reporte GRATUITO PERSONALIZADO
de la investigacion, en el que figuran resultados de las pruebas aphcadas
y recomendaciones a partir de lo observado.

¢ES anénima la Investigacién?

Por supuesto. Se garantiza el anomimato de las personas que participan.
Con tal fin las familias firman un consentimiento de participacion

en el que se garantiza la privacidad.

¢Donde obtengo mas Informacién
Escribe a: investigacionautismord@gmail.com

iANIMATE A PARTICIPAR!
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Anexo 2. Consentimiento informado y ficha de datos personales.
Santo Domingo, D.N.
Estimada Familia

En el marco del Doctorado en Promocion de la Autonomia y Atencion Sociosanitaria a la
Dependencia, de la Universidad de Valencia, Espafia, estoy realizando una investigacion
que busca conocer en las personas con Trastornos del Espectro Autista como es el
desempefio en los procesos de pensamiento cognitivos y emocionales, como se relacionan
ambos procesos, y si éstos se relacionan directamente con los niveles de severidad de la
sintomatologia autista.

Esta investigacion se centra en personas que cuenten con sospechas o diagndstico
establecido de Trastornos del Espectro Autista (TEA), cuyas edades estén comprendidas
entre 8-18 afos.

La participacion en dicha investigacion implica:

. que al menos un miembro de la familia colabore para completar
cuestionarios acerca de datos de desarrollo y comportamentales de la persona con
TEA participante en el estudio.
. que la persona con TEA complete diferentes pruebas destinadas a valorar
la severidad de sintomatologia propia del TEA, y aptitudes relacionadas con
competencia intelectual, teoria de la mente y funciones ejecutivas.
El tiempo requerido para la aplicacion de las pruebas sera de cuatro a cinco encuentros
de dos horas cada uno. Queda aceptado y entendido, que en todo momento, el menor se
hara acompariar por un adulto (madre, padre, educadora o terapeuta), en el proceso de
investigacion. Cada familia recibird un informe de los resultados obtenidos.
En cuanto a proteccion de la informacion cabe resaltar que se omitiran los datos de
caracter personal de los informantes que pudieran permitir facilmente su identificacion
(nombre, lugar de residencia y fechas concretas de actos clinicos).

Esperando contar con su colaboracion se despide de ustedes

Lic. Analia Rosoli analiarosoli@yahoo.com



Siendo el procedimiento a seguir el mencionado en el parrafo anterior acepto participar
en dicha investigacion y autorizo que la Licenciada Analia Rosoli aplique a mi hijo/ hija
el test de Inteligencia Wechsler Intelligence Scale for Children IV(WISC 1V), la Escala
Genérica de Observacién para el Diagndstico de Autismo (Autism Diagnostic
Observation Scale Generic, ADOS-G), Wisconsin Card Sorting Test (flexibilidad
cognitiva y planificacion) , Test Stroop (inhibicion cognitiva) Hunkey Dunkey Task
(toma de decisiones con carga afectiva), Cake Gambling Task (toma de decisiones de
riesgo), Faux Pas (Teoria de la Mente) , ADI R (Entrevista para el Diagnostico de
Autismo) y la Escala Leiter para padres, a sabiendas que no le va a provocar a mi hijo o

hija ningln dafio fisico o emocional.
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Anexo 3. Protocolo de informacion previa.

PROTOCOLO DE INFORMACION PREVIA PARA LA EVALUACION DE NINOS/AS Y

ADOLESCENTES CON TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

El presente formulario tiene el propdsito de recoger informacién relevante sobre nifnos y
adolescentes con Trastorno del Espectro Autista y sus familias, que formaria parte de un
trabajo de tesis doctoral que se realiza con la Universidad de Valencia. Favor completar este

“Protocolo de Informacidn Previa.

N° Fecha:
Apellidos y Nombre
del nifio o
adolescente
SEXO |Hombre Mujer Fecl.1a. Edad
nacimiento

Diagndstico actual:

O Autismo o Trastorno Autista

O Sindrome de Asperger

O Trastorno Generalizado del Desarrollo No Especificado (TGDNE)

O Trastorno Generalizado del Desarrollo (TGD)

O Trastorno del Espectro Autista (TEA)

O otro (Especifique):

Edad que tenia cuando recibié el diagndstico que tiene en estos
momentos

Afos y meses:

Existencia de algun otro trastorno médico, neuroldgico o genético. Marcar las opciones que

apliquen.

O Epilepsia

O Sindrome de Down

O Fragil X

O Esclerosis Tuberosa

O otro (Especifique)

O Ninguno
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Competencia en el lenguaje:

O No habla.

O Usa solo palabras sueltas.

O Usa frases de dos o tres palabras (ej: Juan frio).

O Usa oraciones de cuatro o mas palabras (ej. “Yo quiero la tableta”).

Existencia de conductas disruptivas / dificiles / problematicas que afectan su habilidad para

participar en actividades cotidianas

Si

No

Nivel Educativo

Basica/ Media:

Grado:

Centro educativo

Anos de Escolarizacion

éAcude a algun tipo de
tratamiento fuera de
la escuela? Especifique
donde, desde cuando
o cuanto tiempo, y en
qué consistia dicho
tratamiento.

Cantidad de miembros de la familia:

Nivel académico de los padres: (mayor nivel educativo aprobado)

Padre Madre
O Ninguno O Ninguno
O Primaria O Primaria
O Técnico O Técnico
O Secundaria. O Secundaria.
O Universitario O Universitario
O Postgrado O Postgrado
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Ingresos mensuales familiares aproximados

De RD$7,000.00 a RD$25,000.00

De RD$7,000.00 a RD$25,000.00

De RD$26,000.00 a RD$45,000.00

De RD$46,000.00 a RD$65,000.00

De RD$66,000.00 a RD$85,000.00

O aaa|ono

De RD$86,000.00 en adelante.

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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Anexo 4. Aprobacion ética del Comité de Bioética de Republica Dominicana

Consejo Nacional de Bioética en Salud

L X D conagios

Santo Domingo, D.N.
31 de mayo de 2017

Doctoranda

Analia Rosoli

Investigadora Principal

Protocolo No. de registro en CONABIOS 019-2017
Ciudad.

Distinguida Dra. Rosoli:

Luego de saludarle cortésmente, tenemos a bien comunicarle que el Consejo
Nacional de Bioética en Salud (CONABIOS), conocié en su sesion ordinaria
celebrada el 30 de mayo de 2017 el Protocolo titulado: "Funciones ejecutivas frias
y calidas en trastornos del espectro autista": ;Rendimiento relacionado o
diferente?, siendo el mismo aprobado para su ejecucion, conjuntamente con todos
los documentos depositados.

Agradeceremos la notificacién periédica sobre el estatus de este estudio, asi
como, de los eventos adversos ocurridos durante la ejecucién del mismo, en
cumplimiento de las Buenas Practicas Clinicas. De igual modo, le informamos, que
este estudio estara siendo monitoreado por este Consejo.

Sin otro particular, se despiden,

Muy atentamente,

P

=
Aura Celeste Fernandez Re——

Presidenta

ACFR/MAMB/mcc

@ Avenida Bolivar No. 902, La Julia, Santo Domingo, Replblica Dominicana
@© 809-544-2812 ext. 2260 » 809-262-2216 (@ 809-472-2900
@ www.conabios.gob.do
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