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HACER DE LOS ODS UN OBJETIVO REAL:
1 0 NEUROEDUCAR EN VIRTUDES CORDIALES

Maria José Copina Ferp

1. ;En qué y para qué educar?

Para plantearnos estas cuestiones es preciso reflexionar sobre la profesién do-
cente en si, sobre su legitimidad social y sus bienes internos.

La profesion docente

Siguiendo a Emilio Martinez (2006; 2010), las profesiones son aquellas ac-
tividades que cumplen una funcién social que legitima su existencia. Esta le-
gitimacién tiene que ver con los bienes internos de cada profesién, que son
aquellos que justifican la existencia de dicha profesién; por ejemplo, el bien
interno de la profesién médica es cuidar la salud de los seres humanos, tanto
curando enfermedades como previniéndolas, como también paliando el dolor
cuando una enfermedad es irreversible. Hay otros bienes que acompafian a
las profesiones y que son bienes externos, por ejemplo, el prestigio social o los
honorarios que se perciben. Eso si, elegir una profesién o guiar su prictica per-
siguiendo esos bienes externos y no los internos corrompe y pervierte la praxis,
convirtiendo en un mal profesional a quien actda de ese modo (Siurana, 2009).

Las caracteristicas comunes a las profesiones son la necesidad de vocacién
de quien se va a dedicar a ellas y un compromiso piiblico explicito con los
valores y virtudes propios de cada profesién.

Los bienes internos de la profesién docente tienen que ver con buscar el
correcto aprendizaje del alumnado, fomentar su desarrollo como personas

" Doctora en Filosoffa, uv. Profesora de Filosoffa en Secundaria, en el 1Es El Ravatxol.
Miembro del Grupo de Investigacién en Bioética de la Universitat de Valéncia. Ha realizado es-
tancias de investigacién en Georgetown University (Washingron pc) y Aarhus University (Co-
penhague). Aurora del libro Neuroeducacion en Virtudes Cordiales, Octaedro, 2015, asi como de
articulos y capitulos sobre ¢l tema en obras conjuntas.
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auténomas y criticas, posibilitar al mdximo que puedan llevar una vida feli-
citante y contribuir a un mundo mis justo y a una sociedad mds igualitaria
y solidaria, donde se posibilite que cada cual pueda vivir en paz siguiendo su
propio plan de vida escogido (Codina, 2015).

Asf que, en primer lugar, precisamos profesionales docentes que cumplan
con estos requisitos: vocacién, compromiso y responsabilidad, tanto en lo que
respecta a su propia formacién continua, como al ejercicio profesional en el
dfa a dfa, buscando alcanzar los bienes internos de la profesién docente.

Una vez aclarado esto pasamos a abordar la cuestién de qué tipo de edu-
cacién es la que precisamos: jen qué educar? Mi propuesta es la educacién en
virtudes cordiales desde los avances neurocientificos (Codina, 2014).

2. Propuesta: Neuroeducacién en virtudes cordiales
;Por qué en «virtudes»?

Las virtudes son los buenos hébitos adquiridos que nos llevan a actuar bien
de manera natural, sin que mis acciones supongan una continua lucha entre
lo que debo y lo que quiero. Se trata de buscar la coherencia entre lo que sa-
bemos que hemos de hacer y lo que realmente hacemos (Codina, 2014: 23).

Las virtudes cordiales son procedimentales y universalizables. No estan li-
gadas a ninguna cosmovisién concreta y pueden ser perfectamente asumibles
por cualquier individuo. Realmente precisamos de una regulacién de la convi-
vencia que exija el cumplimiento de unos minimos éticos universalmente vili-
dos, que posibiliten a su vez alcanzar los méximos de cada sujeto. Las virtudes
cordiales van dirigidas a cumplir con este cometido.

La educacién en virtudes cordiales no es un contenido que llevar al aula,
sino més bien una metodologfa de trabajo. A fin de cuentas, las virtudes no
se ensenan, ni mucho menos se aprenden, si no se practican. Solo el ejercicio
mediante la préctica repetida de las virtudes puede llevar a su aprendizaje. Lo
demis no sirve (Pellegrino y Thomasma, 1993).

La cuestién fundamental, y probablemente una de las mds problemdticas,
es que las virtudes cordiales solo se aprenden si son encarnadas por el/la do-
cente. Es decir, no basta con practicarlas en el aula, sino que ademds la tarea
docente ha de ser ejemplarizante al respecto. Las virtudes si se pueden ensefiar,
y aunque suene a perogrullada, también se pueden aprender. Es importante
hacer esta matizacién, pues no siempre que alguien nos ensefia algo nosotros

142




lo aprendemos. Pero para poder aprenderlas ha de establecerse un nexo de
confianza entre docente-alumno/a. A fin de cuentas, no estamos hablando de
ensefiar en clase un contenido tedrico y/o conceptual, sino de cambiar acti-
tudes en pro de maneras de actuar mds justas y civicas. No podemos pedir a
nuestros/as alumnos/as que escuchen los argumentos de quienes no piensan
como ellos/as para llegar a acuerdos si el o la docente no les escucha nunca. Es
una cuestién de confianza en aquello en lo que creemos que es preciso educar.
De ahi el compromiso al que se hacia referencia anteriormente cuando habl4-
bamos de la ética de las profesiones. Nadie puede ensefiar unas virtudes en las
que no cree, porque no las encarnard. Precisamos de un compromiso y con-
vencimiento real de que es necesario este tipo de educacién (Codina, 2015).

Las virtudes cordiales

Las virtudes cordiales que paso a enunciar a continuacién tienen su arraigo
filoséfico en la ética de la razén cordial de Adela Cortina (2007), y son ttiles
para sanear a medio y largo plazo las instituciones y organizaciones, lo cual
nos llevard a una mejor regulacién de la convivencia hablando en términos de
justicia global. Son las siguientes (Codina, 2014: 330):

1. Conocimiento y reconocimiento de los afectados

2. Apertura al didlogo

3. Ser consciente de la necesidad de estudio y formacién

4. Informar a los demds y dar argumentos

5. Tener voluntad de defender intereses universalizables

6. Dejarse convencer por la fuerza del mejor argumento

7. Tomar responsablemente una decisién y ser consecuente con ella

8. Estar convencido de que la norma acordada es la moralmente correcta

9. Respeto activo

10. Magnanimidad civica

11. Participacién activa y deliberativa

12. Autonomia y libertad

13. Interpretacién adecuada de los principios segiin los contextos y situa-
ciones particulares

14. Integridad civica

15. Creatividad
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16. Compromiso con los principios y los bienes internos de la actividad
profesional

17. Justicia para alcanzar los bienes internos de la actividad profesional

18. Solidaridad

19. Compasién

20. Esperanza

21. Cordura

sPor qué educar en estas virtudes puede ser itil para el saneamiento
de las instituciones y organizaciones?

La respuesta es simple. Educar en virtudes implica la forja de un ezhos que
las encarne, es decir, se trata de que estas virtudes pasen a formar parte del
caricter propio de quienes las han aprendido realmente. Si conseguimos en
alguna medida esta meta, el dia de mafana aquellos y aquellas estudiantes que
ahora tenemos en las aulas serdin miembros activos de distintas instituciones,
organizaciones y empresas, y su comportamiento ¢tico —0 no— tendrd mucho
que ver con el caricter propio de cada cual. A fin de cuentas, las instituciones
funcionan de manera corrupta si las conforman personas corruptas, y funcio-
nan de manera ética si las conforman personas con principios éticos solidos. Si
queremos que la corrupcién desaparezca de las instituciones y del mundo de
la empresa, hemos de abogar por otro tipo de educacién que nos lleve a buscar
un nuevo tipo de ciudadania, que he denominado ciudadania cordial, por ser
el fruto de sujetos educados en las virtudes cordiales.

Una parte importante de nuestro compromiso con la profesién docente
es aquella que tiene que ver con la bisqueda de un mundo mds justo y soli-
datio (Siurana, 2010). Asumamos, pues, dicho compromiso y llevémoslo a la
practica. Solo desde el convencimiento puede ejercerse la profesion docente.
Es mds, si queremos que esta siga estando legitimada, no queda mds remedio
que ejercer la profesién desde dicho compromiso con sus bienes internos.
Quien crea que desde la educacién poco puede hacerse, mejor se dedique a
otra cosa porque no tiene justificados los honorarios que percibe. Siguiendo
a Axel Honneth, el optimismo es una obligacién moral, y llevando esto al te-
rreno de la educacién dicha obligacién moral es mds acuciante. Quien no sea
optimista en el ejercicio de la profesién docente no deberia estar ejerciéndola,
o bien, como minimo, deberia dedicar el tiempo necesario a reflexionar sobre
qué serfa mejor hacer con su vida y a qué actividad podria dedicarse con un
compromiso e ilusién mayor (Martinez, 2010).
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En bisqueda de una nueva ciudadania

La neuroeducacién en virtudes cordiales supone la biisqueda de la forja del
cardcter de una nueva ciudadania que realmente se comprometa con los ops.

Esta forja ética del cardcter de los sujetos tiene como finalidad lo que he
denominado sujeto cordial, que es aquella persona que estd convencida de que
quiere actuar justamente y ademds se ha acostumbrado a ello, y ha recibido la
formaci6n necesaria y adecuada para no errar en el camino.

De esta manera, la ciudadania que resulte de la convivencia de estos sujetos
cordiales serd aquella que no viva en la contradiccién de valorar unas cosas y
vivir de acuerdo a otras; una ciudadania que realmente quiera actuar y actie,
justa y solidariamente, entendiendo que es esta la tinica via para ser auténtica-
mente felices (Codina, 2015: 132).

Esta ciudadania cordial tiene su arraigo filoséfico en la ética de la razén
cordial de Adela Cortina (2007).

Pero jcémo aterrizan estas virtudes en las aulas? ;Cémo llevar esto a la
préctica desde la neuroeducacién? Comienzo por explicar brevemente en qué
consiste la neuroeducacién para dar cuenta de las pricticas neuroeducativas
empleadas con el fin de trabajar los ops en general y de igualdad de género
en particular.

3. La neuroeducacién

La neuroeducacion es el arte de ensefiar neurocientificamente fundamentado,
o la confirmacién de las mejores practicas pedagdgicas con los estudios reali-
zados sobre el cerebro humano.

Hasta hace muy poco no se presté atencién a la educacién como tal por
parte de la neurociencia, si a los procesos de aprendizaje, pero no al proceso
de ensenanza-aprendizaje. Miles de estudios establecieron c6mo y hasta qué
punto diferentes especies aprenden diferentes tipos de informacién, pero solo
un pufiado de estudios establecieron la forma de ensefiar a los estudiantes para
maximizar el aprendizaje.

El objetivo de la neuroeducacién, a diferencia de los objetivos de la neuro-
ciencia cognitiva y la neuropsicologia, no es solo entender cé6mo los seres hu-
manos aprenden mejor, sino mds bien determinar también la forma en que se
les puede ensefiar a maximizar su potencial. Aprender es algo natural, todo el
mundo aprende, quiera o no quiera, porque todos los dias la vida nos ensefia
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cosas nuevas que pasan a formar parte de la estructura y funcionamiento de
nuestro cerebro. Pero ensefiar es otra cosa, es un arte que requiere también su
investigacion.

4. Algunas aplicaciones pricticas neuroeducativas
Creacion de patrones para mejorar la memoria

Nuestros cerebros perciben y generan patrones y utilizan estas redes que for-
man un patrén determinado para predecir la respuesta correcta ante un nuevo
estimulo. Crear patrones de respuesta implica hacer una organizacién signifi-
cativa y una categorizacién de la informacién. Los datos sensoriales que pasan
a través de los filtros cerebrales necesitan ser codificados de manera correcta
en patrones que puedan ser conectados con las rutas neuronales ya existentes.
El cerebro evalia los nuevos estimulos para encontrar pistas que le ayuden
a conectar la nueva informacién que le estd llegando con los patrones ya al-
macenados, las categorfas de datos ya hechas o las experiencias pasadas, asi se
extienden los patrones ya existentes con los nuevos inpuzs. Cuando los inputs
sensoriales llegan al hipocampo pueden ser consolidados en la memoria. Para
que se dé esta consolidacion, el conocimiento previo que ya estd almacena-
do en la memoria debe ser activado y transferido al hipocampo para unirse
con la nueva informacién (Eldridge, Engel, Zeineh, Bookheimer y Knowlton,
2005).

Estrategias como hacer comparaciones y reconocer similitudes y diferen-
cias, mantener debates en clase, utilizar aprendizaje multisensorial (Rivera,
Reiss, Eckert y Menon, 2005) y realizar conexiones intercurriculares son dtiles
para ayudar al alumnado a relacionar los nuevos conocimientos con los que
ya tenfan previamente, con lo que se favorece el reconocimiento y creacién de
patrones que facilitan la memorizacion y el aprendizaje.

Lievar las emociones al aula

Muchas son las aportaciones pedagégicas que apuestan por la educacién emo-
cional y que, ademds, se muestran efectivas. En este momento, ademds, dispo-
nemos de los conocimientos suficientes para dar un respaldo neurocientifico a
la importancia que tienen las emociones en el aprendizaje (Immordino-Yang
y Faeth, 2010).
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El profesorado ha de hacer un esfuerzo por relacionar el material que han
de ensefiar con las vidas y los intereses de los alumnos. Esto significa mostrar al
alumnado cémo el nuevo aprendizaje puede afectar a sus experiencias diarias,
o hacer que las y los estudiantes busquen e identifiquen las conexiones. En la
medida de lo posible, el personal docente ha de animarles a seguir sus pasiones
y sus intereses, y ayudarles a ver la importancia y la utilidad del material aca-
démico respecto a esos intereses. Cuando las y los estudiantes son animados a
participar e identificarse con el material académico de una forma significativa,
las intuiciones emocionales que desarrollan también serdn relevantes para sus
propias vidas.

El desarrollo de las intuiciones del alumnado también depende de los as-
pectos sociales del clima del aula. Se permitirdn a si mismos fallar solo si
sienten que pueden hacerlo en un clima de confianza y respeto. Una manera
de generar un buen clima es tener en clase puntuales dosis de humor —que no
significa hacer chistes o bromas—, u ofrecer incentivos.

Aprendizaje por imitacidén y visualizacion

La visualizacién de un objeto es una estrategia ttil para el aprendizaje porque
se ha demostrado que activa un gran ntiimero de regiones cerebrales (Kosslyn,
2005). Ademds, mediante las neuronas-espejo, imitamos aquello que vemos
que otros llevan a cabo. Por estos motivos, la visualizacién y la imitacién son
procesos de vital importancia para el aprendizaje (Gazzola, Rizzolatti, Wicker
y Keysers, 2007).

Respecto al aprendizaje vicario, el sistema de neuronas espejo también se
activa cuando simplemente escuchamos que una accién ha sido llevada a cabo
por alguna persona, sugiriendo asi los modos en los cuales una efectividad
potencial de la visualizacién puede ser llevada a cabo y desarrollada para au-
mentar la motivacién y mejorar el aprendizaje (Tettamanti ez 4., 2005).

Introducir en las aulas de manera prictica los conceptos de sentido,
significado y transferencia: poner lo aprendido en el mundo del que aprende

Sousa describe sentido y significado como aquello que pone lo aprendido en
el mundo del que aprende (Jonassen, Jonassen y Land, 2008); es decir, la
transferencia de lo aprendido al mundo real. Las y los alumnos aprenden me-
jor cuando lo que aprenden cobra sentido, cuando pasan a verlo como algo
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significativo para sus vidas. Esto tiene relacién con la idea de que el cerebro
recuerda mejor la informacién cuando aquello que hay que aprender se con-
textualiza en un entorno familiar y cercano del alumnado.

Aprendizaje social (fomentar interacciones sociales)

El cerebro es un érgano social, es decir, la gente aprende mejor cuando pueden
compartir y hacer crecer conceptos e ideas con los demds. Las actividades de
ensefianza que refuerzan las interacciones sociales, como por ejemplo deba-
tes o trabajos en grupo, ayudan a que se intercambien percepciones y a que
la informacién se procese y se memorice mejor. El hecho de que alumnas y
alumnos con distintos niveles de rendimiento se agrupen para que aquel que
tiene mejor rendimiento ayude al que tiene dificultades favorece que el cere-
bro trabaje segiin su naturaleza social.

Emplear procesos activos en el diseio de las clases

En clases activas el estudiantado activa sus destrezas de pensamiento de alto
orden, participa en actividades en las que ponen menos énfasis en la informa-
cién que se transmite que en desarrollar destrezas para aprender; ademds, ex-
plora y examina sus propias actitudes y valores, recibiendo feedback inmediato
por parte del profesorado (Bonwell y Eison, 1991). Por este motivo hemos de
planificar actividades de aprendizaje que utilicen el talento de cada cual, que
den responsabilidades y roles activos al alumnado, y que combinen todo esto
con aquello que conocen sobre cémo gestionar la atencién y la memoria para
mejorar el aprendizaje.

5. ;Cémo «aterriza» esto en el instituto? La aplicacién
de la neuroeducacién en virtudes cordiales en busca de la igualdad
de género (objetivo concreto seleccionado para su desarrollo)

Para ejemplificar cémo estas virtudes cordiales presentadas aterrizan en la
realidad de las aulas mediante aplicaciones pricticas neuroeducativas con el
objetivo de buscar educar en la igualdad de género, se presentardn 6 interven-
ciones educativas concretas. En cada una de ellas se explicitard qué virtud se
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estd trabajando, qué aplicacién neuroeducativa se estd empleando, y qué tarea
pretende cumplir, bien sea de prevencion, deteccién y/o intervencién.

Intervencion educativa 1: Facebook «Ravatxol per la Igualtat»

En septiembre de 2016 se abrié la pdgina de Facebook «Ravatxol per la Igual-
tat, en la que de manera cooperativa se van colgando contenidos de critica y
concienciaciéon que nos van haciendo llegar desde la comunidad educariva en
su conjunto, alumnado, familias, profesorado y otros agentes sociales. Se trata
de una tarea de prevencién.

Mediante esta iniciativa se trabaja la virtud de la participacién activa y
deliberativa, pues el alumnado se va acostumbrando a adquirir el hdbito de
prestar atencién a los contenidos y noticias que aparecen en las redes sociales,
identificar patrones que favorecen mantener desigualdades sociales e interve-
nir para denunciar socialmente.

Esta intervencién obedece a la prictica neuroeducativa de dar sentido y
significado a aquello que el alumnado aprende; ademis, se facilita la transfe-
rencia entre lo aprendido y el mundo de nuestras y nuestros alumnos. Por otra
parte, también ponemos en practica el aprendizaje social, ya que la denuncia
y concienciacién mediante redes sociales favorece comprender que entre todas y
todos hemos de procurar cambiar la realidad.

Intervencién educativa 2: Facilitar materiales coeducativos
a los distintos departamentos

Desde la Coordinacién de Igualdad y Convivencia del centro educativo se
facilitan a los distintos departamentos materiales coeducativos para trabajar
en las aulas, siendo esta una tarea de prevencién.

Por ejemplo, se facilita al departamento de matemdticas propuestas para
confeccionar encuestas sobre las horas que dedica la mujer a las tareas de la
casa y al cuidado de la familia, y las que dedica el hombre, recoger datos reales
para comparar el nimero de mujeres y de hombres que estudian un grado y el
ntimero de catedrdticas del mismo centro, o analizar el ndimero de mujeres que
acceden a la abogacia y cudntas ocupan los lugares mis altos en la judicatura.

Mediante esta intervencién se trabaja la virtud del compromiso con los
bienes internos de la profesién, la vircud de la creatividad, y la de tener volun-
tad de defender intereses universalizables.
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Las aplicaciones neuroeducativas empleadas son la de dar sentido, signi-
ficado y transferencia a lo aprendido y llevar las emociones al aula, pues con
estas propuestas es mds ficil conectar emocionalmente con el contenido de
materias que pueden ser mds abstractas, como las matematicas.

Intervencion educativa 3: Concurso literario «Erase dos veces...»

Se trata de un concurso literario dirigido a primer ciclo de la Eso en el que se
ha de hacer una revisién igualitaria de cuentos tradicionales como la Cenicien-
ta, Blancanieves, la Bella Durmiente. .. En estos cuentos se perpetiian roles de
género propio del sistema patriarcal que penaliza la adquisicién de poder y la
inteligencia en las mujeres (madrastras), mientras que se premia la sumisién,
excesiva infantilidad, poca inteligencia y dependencia de las mujeres cuyo ma-
yor mérito es ser «la mds bella del reino» (princesas protagonistas), quienes son
incapaces de resolver sus propios problemas y precisan de un principe fuerte
y valiente que las salve. Esto es caldo de cultivo importante para la violencia
machista; por este motivo se trata de ejercer una tarea de prevencion mediante
este tipo de iniciativas.

Las virtudes que pretenden trabajarse son la creatividad, la esperanza y el
conocimiento y reconocimiento de los afectados, pues de alguna manera se
fuerza a la reflexién sobre el papel de cada cual en el relato y los roles aprendi-
dos, siendo capaces de ver a los personajes protagonistas desde otras perspec-
tivas mds igualitarias.

Las aplicaciones neuroeducativas empleadas son la generacién de patrones,
mediante la identificacién de regularidades entre los distintos cuentos; dar
sentido, significado y transferencia de lo aprendido a la vida real del alumna-
do; llevar las emociones al aula, que permitan comprender con mayor facili-
dad la necesidad de la igualdad de género y la denuncia de los roles propios del
sistema patriarcal; y el empleo de procesos activos, pues quienes son protago-
nistas de la intervencién educativa son las alumnas y los alumnos.

Intervencion educativa 4: Videofdrum de la pelicula Sufragistas

Mediante el visionado y posterior debate sobre la pelicula Sufragistas, activi-
dad que ha ido dirigida a Bachillerato, se busca concienciar sobre lo dificil y
dura que ha sido la lucha por la igualdad, y prevenir actitudes de deslegitima-
cién y trivializacién de la lucha feminista.




Se trabajan con esta actividad las virtudes de conocer y reconocer a las y
los afectados por una situacién, la virtud de la apertura al didlogo mediante
el coloquio y debate, el hébito de informar a los demds y dar argumentos, la
participacién activa y deliberativa, asi como la virtud de la esperanza, pues
aunque las cosas parezcan imposibles, pueden cambiarse.

Intervencion educativa 5: Trabajo de investigacion del programa

de altas capacidades dirigido a la igualdad de género

Un ejemplo concreto es el trabajo de investigacién de dos alumnas de Bachi-
llerato, enmarcado en el programa de altas capacidades del centro educativo,
que va dirigido a investigar la socializacién en funcién del género. Se trata
de un trabajo con una primera parte tedrica centrada en el estudio de textos
feministas relevantes, y una segunda parte de estudio de campo dirigido a
investigar la edad en la que las nifias y nifios comienzan a adoprar roles de
género asociados al juego y al autoconcepto. Este trabajo de campo se realiza
en dos cursos de un colegio de primaria del propio barrio.

Esta tarea de prevencién y concienciacién trabaja las virtudes de ser cons-
ciente de la necesidad de estudio y formacién, el hdbito de conocer y reco-
nocer a los afectados y afectadas, informar a los demds y dar argumentos, la
virtud de la participacién activa y deliberativa, trabajar el hdbito de ejercer la
autonomia y la libertad, asi como la virtud de la esperanza.

Las aplicaciones pricticas neuroeducativas empleadas son: la creacién de
patrones, emplear los conceptos de sentido, significado y transferencia, el
aprendizaje activo y el aprendizaje social.

Intervencidn educativa 6: Vias abiertas de comunicacion para la consulta
personal y la intervencidn en casos concretos

Si las tareas de prevencién son importantes, también lo son las de deteccién e
intervencién, siendo esta ltima la mds complicada y sensible de todas.

Para detectar casos, desde la Coordinacién de Igualdad se abren vias de
facilitacién de la comunicacién, como poner un horario de igualdad para
quien quiera acudir, abrir una cuenta de e-mail, un buzén en un lugar discreto
del centro donde dejar notificaciones o mensajes privados mediante la pagina
de «Ravatxol per la Igualtat», aunque lo cierto es que lo que més funciona
es la peticién directa de una entrevista personal. Son muchas las peticiones
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recibidas durante el curso escolar, y se han de poner en marcha los protocolos
establecidos dependiendo de la situacién y gravedad de cada caso concreto.

Las distintas intervenciones han sido exitosas en todos los casos, pues siem-
pre han mejorado la situacién de partida, y el hecho de que se intervenga en
los primeros casos ha facilitado en gran medida que las alumnas y alumnos
se animen a cada vez con mayor asiduidad consultar situaciones delicadas y
pedir ayuda.

De esta manera estamos trabajando las virtudes de conocer y reconocer a
las afectadas y afectados por cada situacién, el alumnado se habittia a emplear
el didlogo para pedir ayuda y resolver conflictos; trabajamos la virtud de in-
formar a los demds y dar argumentos, la participacién activa y deliberativa, la
compasién, la esperanza, la cordura y, por supuesto, la virtud del compromiso
con los bienes internos de la profesién docente.

Las aplicaciones précticas neuroeducativas empleadas son el favorecimien-
to del clima de confianza necesario para el aprendizaje, la educacién emocio-
nal y el aprendizaje social.

6. Conclusiones

La conclusién final a la que llegamos es que precisamos de un nuevo tipo de
ciudadanfa implicada y comprometida en la bisqueda efectiva de una justicia
social solidaria que encarne los Objetivos de Desatrollo Sostenible.

Este nuevo tipo de ciudadania requiere un nuevo tipo de educacién que
vaya dirigida a forjar un caricter solidario, exigente, compasivo y ético de
nuestro alumnado. Defiendo que la educacién en virtudes cordiales es una
herramienta util para conseguir este propdsito.

La consecucién de los oDs, en este caso en concreto la igualdad de género,
solo se conseguira si empleamos los tltimos avances de los que disponemos
sobre el cerebro, de ahi el uso de la neuroeducacién; pero también precisamos
docentes comprometidos con los bienes internos de la profesién y que co-
miencen a educar en la generacién de nuevos hidbitos que promuevan nuevas
conductas que si sean realmente igualitarias.
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